“NOTA INFORMATIVA DEL VICERRECTORADO DE INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA (24/07/2015)”

-------------------------------------------------------------------------------------------------
En esta nota informativa incluimos información relativa a:

1. Ramón y Cajal: acuerdos de incorporación

2. Proyectos de la Dirección General de Tráfico (DGT) 2015
3. Proyectos del INIA 2015
4. Resolución provisional de Becas de Iniciación para estudiantes de Grado

5. Vacante en el “European Institute for Innovation and Technology”

-------------------------------------------------------------------------------------------------
1. PROGRAMA RAMÓN Y CAJAL: ACUERDOS DE INCORPORACIÓN
Una vez publicada la resolución de candidatos elegibles del Programa Ramón y Cajal, se abre el periodo de firma de acuerdos de incorporación con la Universidad de Granada, para la firma de dichos  acuerdos los candidatos elegibles deberán aportar la documentación correspondiente (acuerdo de incorporación, aval, título, DNI y copia de la solicitud) a este Vicerrectorado antes del 31 de Julio de 2015. 

Descargue los modelos de documentación de este enlace: 

http://investigacion.ugr.es/pages/tablon/*/becas-y-contratos/programa-ramon-y-cajal-acuerdos-de-incorporacion 

-------------------------------------------------------------------------------------------------
2. PROYECTOS DE LA DIRECCION GENERAL DE TRAFICO (DGT) CONVOCATORIA 2015

Resolución de 1 de julio de 2015, de la Dirección General de Tráfico, por la que se convoca la concesión de subvenciones para el desarrollo de proyectos de investigación en el área de Tráfico, movilidad y seguridad vial correspondientes al ejercicio 2015.
Publicación: BOE de 6 de julio.
Plazo: hasta 29 de julio de 2015.  

Más información de la convocatoria en nuestra página:
http://investigacion.ugr.es/pages/convocatorias/index/*/consulta/1832 
-------------------------------------------------------------------------------------------------
3. PROYECTOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y TECNOLOGIA AGRARIA Y ALIMENTARIA (INIA) CONVOCATORIA 2015
Resolución de 26 de junio de 2015, del Instituto Nacional de Investigación y Tecnología Agraria y Alimentaria, por la que se convocan subvenciones para el año 2015, a proyectos de investigación fundamental orientada y acciones complementarias dentro del Programa Estatal de I+D+I Orientada a los Retos de la Sociedad (Reto de Seguridad y Calidad Alimentaria, Actividad Agraria Productiva y Sostenible, Sostenibilidad de los Recursos Naturales e Investigación Marina y Marítima).
Publicación: BOE de 6 de julio.
Plazo: hasta 29 de julio de 2015.  

Más información de la convocatoria en nuestra página:

http://investigacion.ugr.es/pages/convocatorias/index/*/consulta/1833  
-------------------------------------------------------------------------------------------------
4. RESOLUCION PROVISIONAL BECAS DE INICIACION PARA ESTUDIANTES DE GRADO 2015
Publicada la resolución provisional de Becas de Iniciación para estudiantes de Grado del Plan Propio 2015: http://investigacion.ugr.es/pages/planpropio/2015/p5 
Los beneficiarios deberán entregar la documentación correspondiente antes del 11 de septiembre de 2015.

-------------------------------------------------------------------------------------------------
5. VACANTE EN EL “EUROPEAN INSTITUTE FOR INNOVATION AND TECHNOLOGY”
The European Institute of Innovation and Technology (EIT) aims to be a flagship for excellence in European innovation. Acting as a catalyst for economic growth and job creation throughout the EU, the EIT drives change by collaborating closely with European universities, research institutions, small business and large enterprises.

The EIT is seeking to appoint a Director, whose particular responsibilities will reside in the development, organisation and management of EIT activities, as well as in the legal representation of the Institute. The Director is directly accountable to the Governing Board on all strategic, financial and operational matters.

Your responsibilities:

· To take ownership of all matters concerning the organisation, administration and implementation of EIT activities and processes;

· To ensure the implementation of effective performance monitoring and evaluation procedures and to safeguard the interests, goals, autonomy and coherence of the EIT;

· To prepare and draft strategic documents, work programmes, annual reports and budgets for submission to the Governing Board.

Your skills:

· Excellent analytical, managerial and organisational skills and an ability to develop long-term strategies, to lead and motivate large teams, set priorities and communicate objectives;

· Strong communication and negotiation skills and a proven ability to cooperate effectively and efficiently with EIT stakeholders on all levels;

· Proven experience in policy and practice relevant to higher education, research, business or innovation with experience of leadership in one if these areas.

Please consult the Official Journal C222A of 7/7/2015 for the detailed vacancy notice, in particular the eligibility and selection criteria.

Registration for applicants: 

https://ec.europa.eu/dgs/human-resources/seniormanagementvacancies/ 
The closing date for registration is 4/9/2015, 12.00 noon Brussels time.
-------------------------------------------------------------------------------------------------

Consulte otras convocatorias de ayudas, premios, becas, etc. en nuestra página: http://investigacion.ugr.es/pages/convocatorias
--------------------------------------------------------------------------------------------------

Toda la información en nuestra web: http://investigacion.ugr.es/
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