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Responsables de contratos con cargo a grupos,

proyectos y convenios

El formulario de PUBLICACION DE CONTRATOS estara disponible desde el dia que
se publica la convocatoria del mes en curso, hasta el dia 5 del mes siguiente (
puede consultar las fechas de publicacién de las convocatorias del afio aqui).

* IMPORTANTE: Hasta el dia 5 de julio se aceptan publicaciones de
contratos para el mes de JULIO

* La préxima convocatoria estard abierta desde el 15 de julio hasta el 5 de
septiembre y se publicaran el préximo mes de septiembre, puesto que
agosto es inhabil.

| FORMULARIO DE PUBLICACION DE CONTRATOS |

Cualquier responsable de proyecto, grupo o convenio puede solicitar la
publicacion de un contrato a través de nuestro formulario (y posterior registro en
la sede de la UGR), teniendo en cuenta que:

* Los contratos saldran publicados en el siguiente tablén, dentro del mes en
curso (las fechas de publicacién del afio actual puedes verlas aqui).

* La aplicacion para la publicacion de contratos permanecera cerrada desde
el dia 6 hasta el dia de la publicacién del nuevo tablén de cada mes.

* Los contratos de trabajo tendran las retribuciones y cotizaciones minimas
gue se relacionan en los documentos que puede descargar de la seccién "
Datos econémicos del contrato".

* En el supuesto de que los contratos finalicen antes de concluir el afio
natural, los directores o directoras de contratos deberdn asegurarse de que
las vacaciones que correspondan a este personal, en proporcién al tiempo
trabajado, sean disfrutadas en todo caso antes de la conclusién el contrato.

* IMPORTANTE: la reforma laboral ha establecido restricciones a la
contrataciéon temporal de trabajadores, lo que afecta a la contratacién de
personal con cargo a proyectos y contratos de investigacién. La
modalidad preferente de contrataciéon va a pasar a ser el contrato
INDEFINIDO, establecido en el articulo 23 bis de la nueva Ley de la Ciencia,
la Tecnologia y la Innovacién, modelo al que en los proximos meses deberan
adaptarse los contratos temporales actuales cuya duracién previsible sea
superior a 6 meses. Puede consultar la Modificacién de las bases
reguladoras BOJA 07/09/2022

Cémo publicar un contrato
Si es usted responsable de un Grupo o Proyecto, y quiere publicar contrato,

http://investigacion.ugr.es/
Pagina 1 Copyright© 2024 Universidad de Granada


http://investigacion.ugr.es/recursos-humanos/personal/responsables
http://investigacion.ugr.escontratos
https://investigacion.ugr.es/recursos-humanos/personal/responsables/publicacion
http://investigacion.ugr.escontratos
https://investigacion.ugr.es/recursos-humanos/personal/responsables#title1
http://investigacion.ugr.es/sites/vic/investigacion/public/inline-files/modificacion_bases010922.pdf
http://investigacion.ugr.es/sites/vic/investigacion/public/inline-files/modificacion_bases010922.pdf
http://investigacion.ugr.es/
https://www.ugr.es
http://investigacion.ugr.es/
http://investigacion.ugr.es/
http://investigacion.ugr.es/

tiene que seqguir estos pasos:

1. Entre en el gestor de aplicaciones de nuestra pagina: FORMULARIO PARA
PUBLICAR UN CONTRATO.

2. O bien, en el formulario de la web de la OTRI en el caso de que sea un
CONTRATO DE TRANSFERENCIA.

3. El plazo de publicacién termina el dia 5 de cada mes, la aplicacién para la
publicacién de contratos permanecerd cerrada desde el dia 6 hasta el dia
de la publicacién del nuevo tablén.

4. RECUERDE que los contratos temporales no pueden superar los 6 meses y
no son renovables. Para una duracién mayor de 6 meses, el contrato sera
indefinido.

5. Una vez termine de completar el formulario, descargue la solicitud de
publicacién recibida por email (solicitud.pdf).

6. Presente dicha solicitud a través del procedimiento disponible en el
Registro telemético de la sede electrénica de la UGR segun sea:

o Investigacion: Contratos con cargo a Grupos, Proyectos y Convenios.
RESPONSABLES

o OTRI: Contratos de Transferencia para personal investigador.

7. En el caso de contrato del vicerrectorado u OFPI, enviar una copia de la
solicitud de publicacién a Yolanda Garcia, @email, para que pueda
gestionarla lo antes posible.

En el apartado de Legislacién de nuestra web puede consultar la informacién
referente a:

e Instrucciones para la renovacién de becas y contratos que se financian con
cargo a los distintos Grupos y Proyectos, y que son publicados y gestionados
desde este Vicerrectorado

¢ Instrucciones del Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia sobre
vacaciones de personal investigador contratado y personal investigador en
formacién

e Instrucciones para la prolongacién de contratos a PIF o contratado en los
supuestos de bajas por incapacidad, maternidad, adopcién o acogimiento

Informacion sobre contratos indefinidos y

temporales
La reforma laboral ha establecido restricciones a la contratacién temporal de
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trabajadores, lo que afecta a la contratacién de personal con cargo a proyectos y
contratos de investigaciéon. La modalidad preferente de contrataciéon va a pasar a
ser el contrato INDEFINIDO, establecido en el articulo 23 bis de la nueva Ley de
la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, modelo al que en los préximos meses
deberdn adaptarse los contratos temporales actuales cuya duracién previsible sea
superior a 6 meses.

* Presentacién del taller del 07/10/2022 (PDF) para informar a los
investigadores del nuevo procedimiento de contratacion indefinida.

Comision de Evaluacion de contratos

Acceso para los tres miembros de la Comisién de Evaluacion de los contratos para
valorar las solicitudes de los candidatos:

| ACCESO PARA LA COMISION DE EVALUACION |

Datos econdmicos del contrato
Puede consultar las bases de cotizacion de los contratos a tiempo completo y
parcial:

* Proyectos UGR2023 (pdf)

e Proyectos nacionales, internacionales, catedras etc... temporales e
indefinidos (pdf)

Renovaciones

Importante: Las solicitudes de renovacién se presentaran en el Registro de la
Sede electrénica de la Universidad de Granada en el penultimo mes de vigencia
de la beca o contrato, necesariamente en el impreso disponible:

e Impreso de renovacion de contratos temporales (formato Word)

e Impreso de prérroga para los contratos indefinidos (formato Word)

Procedimiento de la Sede electrdnica
Procedimiento SEDE ELECTRONICA para responsables de contratos de Personal
con cargo a grupos, proyectos y convenios de la UGR:

* https://sede.ugr.es/procs/Investigacion-Contratos-con-cargo-a-Grupos-
Proyectos-y-Convenios.-Responsables-de-contratos/

* https://sede.ugr.es/procs/OTRI-Contratos-de-Transferencia-para-personal-
investigador/

RENUNCIA de personas contratadas:

* Tiene que registrar el impreso de Renuncia (doc) (firmado por
el responsable) a través del procedimiento de la Sede electrénica
establecido para ello
http://investigacion.ugr.es/
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Consultas

* Yolanda Garcia Avilés
© 958 244283 - @email
Gabriel Martin Zapata
© 958 249502 - @email
Alicia Escalera Castillo
© 958 241000 ext. 20799 - aescalera@ugr.es
Isabel Romero Cervera
© 958 241000 ext. 20799 - @email
WEB Y FORMULARIO PARA PUBLICACION DE CONTRATOS:
© Sofia Lépez Torné
© 958 244310 - sofialopez@ugr.es
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