UNIVERSIDAD | Vicerrectorado de Investigacion PLAN PROPIO DE INVESTIGACION

DE GRANADA | y Transferencia Y TRANSFERENCIA 2026

PLAN PROPIO DE INVESTIGACION
Y TRANSFERENCIA 2026

El Plan Propio de Investigacion y Transferencia de la Universidad de Granada es la
herramienta esencial a través de la que se desarrolla la estrategia de nuestra institucion en
las areas de investigacién y transferencia. El camino que hemos recorrido a través de las 37
ediciones anteriores nos deja un legado del que nuestra institucion se siente orgullosa y que
vamos a conservar y potenciar. En esta edicion se renueva la apuesta por la investigacion de
excelencia en todas las areas del saber como caracteristica fundamental, ayudando a
mantener las lineas de investigacion de calidad para alcanzar mayores niveles de eficacia en
su labor investigadora.

Los ejes sobre los que se sustenta son:
La creacion y captacion de talento, a la que se destinan el grueso de los recursos
disponibles, con programas que abarcan desde la etapa de estudios de grado,
pasando por la formacién predoctoral hasta la de especializacion y posterior
incorporacién de doctores y doctoras para el desarrollo de proyectos.
El apoyo a nuestros investigadores e investigadoras, asi como a los grupos de
investigacion, fomentando especialmente su internacionalizacion.
El apoyo a la participacion de nuestro personal investigador y equipos de
investigacion en los programas de ayudas andaluz, nacional y europeo, de los
que nuestro Plan Propio se declara subsidiario.

Y como elemento transversal, que impregna todos los programas de actuacion, figura la
evaluacion externa de las solicitudes y la alineaciéon de nuestros programas de ayuda con el
Plan Estatal de Investigacién, como medio de fomentar la participacién de nuestro personal
investigador y por tanto de mejora en la captacion de recursos.

La evaluacion de los resultados alcanzados en estos afios, medidos tanto en parametros de
mejora de nuestra produccion cientifica, en la que avanzamos en los principales rankings
internacionales, como de mejora de nuestra captacion de recursos en los programas
andaluz, nacional y europeo, nos indica que estas lineas de actuacién son acertadas y estan
dando los frutos esperados. Asi, nuestra Universidad lidera durante los ultimos afios la
captacién de contratos predoctorales de la convocatoria FPU (primera universidad) y de
incorporacién de doctores y doctoras (Ramon y Cajal).

Por tanto, partiendo de esta magnifica realidad, queremos seguir avanzando en la alineacion
del Plan Propio de Investigacion con el Programa Marco de la Unién Europea Horizonte
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Europa. Se trata de una oportunidad estratégica para la Universidad de Granada que no
debemos dejar pasar para incrementar la captacion de recursos. Es una oportunidad dado
que el grueso de la financiacion para investigacion en los préximos afios, debe provenir de
Horizonte Europa, en sustitucion de la menguante financiacion estatal y andaluza. Aceptar
esta realidad nos exige disefar nuevas politicas que fomenten el éxito en la participacion de
nuestros equipos de investigacion, al igual que ocurrié hasta ahora con los programas
andaluz o estatal. El éxito de esta misidén pasa no solo porque los equipos de gobierno
afronten de manera sistematica politicas que fomenten la participacién de nuestros
investigadores, sino de que nuestros grupos de investigacion adopten sus propias
estrategias de participacién, en funcién de sus fortalezas, necesidades e intereses.

En esta estrategia se enmarcan los nuevos programas que se incorporan al Plan Propio de
Investigacion y Transferencia 2026, que pretenden fomentar la captacion y atraccion de
talento, la potenciacion de lineas y unidades de excelencia que posibiliten la mejora de
nuestra internacionalizacién y la creacion de nuevas lineas que nos hagan competir con
éxito en Horizonte Europa y en programas del Plan Estatal.

Las principales lineas de actuacion de este plan y sus objetivos son las siguientes:

A. Incentivacién de la Actividad Investigadora
Objetivos
Ofrecer apoyo a los grupos de investigacion para permitirles acudir a las convocatorias
competitivas de proyectos de investigacion nacionales e internacionales con garantias de
éxito, asi como ofrecer ayudas a las revistas cientificas de la Universidad de Granada.

Programas

1. Programa de proyectos de investigacion precompetitivos.

2. Programa EXPLORA-UGR.

3. Programa de ayudas a la Internacionalizacion y a la preparacion de proyectos de
investigacion internacionales.

4. Programa de ayudas a revistas de la Universidad de Granada.

B. Potenciacién de los Recursos Humanos
Objetivos
Incrementar y potenciar los recursos humanos dedicados a la investigacion, favoreciendo
el desarrollo de la carrera investigadora en todas sus etapas.

Programas

5. Programa de becas de iniciacidn a la investigacion:
A. Programa de becas de iniciacion a la investigacion para estudiantes de grado.
B. Programa de becas de iniciacion a la investigacion para estudiantes de masteres
oficiales.

6. Programa de formacién del personal investigador. Contratos predoctorales (FPU)

7. Programa de contratos-puente.
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8. Programa de perfeccionamiento Postdoctoral.

C. Atraccion de talento
Objetivos
Incorporacion de personal investigador especializado para el desarrollo de lineas de
investigacion estratégicas en la Universidad de Granada.

Programas
9. Programa de proyectos de investigacién para la incorporacion de jovenes doctores y
doctoras a nuevas lineas de investigacion en grupos de la Universidad de Granada.

D. Movilidad y Perfeccionamiento de Personal Investigador
Objetivos
Fomentar e incentivar la movilidad del personal investigador, la actualizacion y difusién
de conocimientos y el intercambio cientifico.

Programas

10. Programa de ayuda para realizar estancias breves en centros de investigacion
nacionales y extranjeros.

11. Programa de estancias del personal investigador de otros centros nacionales y
extranjeros en departamentos e institutos o centros de investigacion.

12. Programa de organizacién de congresos cientificos de caracter internacional.

13. Programa de participacion en congresos y reuniones cientificas de caracter
internacional.

E. Reconocimiento de la Actividad Investigadora
Objetivos
Reconocer y recompensar la actividad investigadora de excelencia a través de premios
“Universidad de Granada” en divulgacién cientifica, en excelencia investigadora, a
investigadores e investigadoras altamente citados, a la comunicacion e innovacién en
medio digitales y a la transferencia de conocimiento, ademas de ayudas para sabaticos.

Programas

14. Programa de Premios de Investigacién “Universidad de Granada”.
14.A. Premio “Universidad de Granada” a la Divulgacién Cientifica.
14.B. Premio “Universidad de Granada” a Trabajos de Investigacion de Excelencia.
14.C. Premio “Universidad de Granada” a la Transferencia de Conocimiento.

15. Programa de sabaticos.

F. Acciones Complementarias
Objetivos
Apoyar econémicamente a los Departamentos, Institutos, Grupos y Proyectos en la
reparacion de material cientifico y la utilizacién del Centro de Instrumentacion Cientifica,
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en convenios bilaterales de colaboracion entre la Universidad de Granada y otras
instituciones, asi como facilitar anticipos econdémicos para la investigacion.

Programas

16. Programa de reparacion de material cientifico.
17. Programa de ayudas para la utilizacién del C.I.C.
18. Programa de acciones especiales.

19. Programa de anticipos.

G. Programas Horizonte Europa
Objetivos
Ofrecer apoyo a los jovenes investigadores e investigadoras para acudir a convocatorias
competitivas de proyectos de investigacion, fomentar la formacion de unidades de
excelencia, la captacién de talento, y la colaboracién con investigadores e investigadoras
de muy alta calidad de otros centros.

Programas

20. Programa de proyectos para jovenes investigadores e investigadoras.

21. Programa de estimulacion a la investigacion.

22. Programa Visiting Scholars.

23. Acciones de excelencia. Creacién y renovacién de unidades cientificas de excelencia.
24. Programa de intensificacién de la investigacion.

25. Programa de ayudas para promocion y preparacion de proyectos del ERC.

26. Programa de captacion de talento en grados universitarios.

H. Ayuda a la Transferencia de Resultados de Investigacion
Objetivos
Promocionar y gestionar las relaciones entre la Universidad de Granada, los Organismos
Publicos de Investigacion y el mundo empresarial en el ambito investigador y
tecnoldgico, y difundir sus resultados. Los programas correspondientes a esta linea de
actuacién estaran gestionados desde la Oficina de Transferencia de Resultados de
Investigacion.

Programas

27. Programa de apoyo a proyectos de investigacion bdasica con alto potencial de
transferencia

28. Programa de ayudas para la solicitud de titulos de propiedad industrial

29. Programa de ayudas para la internacionalizacién de patentes

30. Programa de ayudas para obtener asesoramiento externo en valorizacion

31. Programa de proyectos de valorizacion y desarrollo tecnoldgico (prototipos y pruebas
de concepto)

32. Programa de proyectos singulares y estratégicos de transferencia de conocimiento
33. Programa de apoyo a la constitucion spin-offs
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34. Programa de ayudas para la promocion y comercializacién de resultados y
capacidades

35. Programa INICIATC: Ayudas para estudiantes de master de la Universidad de Granada
en colaboracién con empresas

36. Programa de ayudas para contratos predoctorales

37. Programa de ayudas para la realizacion de tesis doctorales en colaboraciéon con
empresas

38. Programa de cofinanciacion de proyectos de I+D+i colaborativa y transferencia de
conocimiento

39. Programa de proyectos de transferencia de conocimiento en humanidades, creacién
artistica, ciencias sociales, econémicas y juridicas

40. Programa de anticipos para contratos art. 60, proyectos de i+d+i colaborativa y
transferencia de conocimiento

41. Programa de acciones especiales en valorizacién y transferencia de conocimiento

I. Ayudas en colaboracion con el CEMIX. Programa UGR-MADOC
Objetivos
Potenciar sinergias entre la Universidad de Granada y el MADOC, especialmente en
materia de investigacion. Este programa estara gestionado desde el propio CEMIX.

Programas
42. Programa de becas de iniciacion a la investigacion UGR-MADOC.
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NORMAS GENERALES

1. Requisitos

Las personas solicitantes deberan cumplir todos los requisitos especificos del programa
al que concurren en el momento de presentacion de la solicitud. De igual modo, las que
concurran a programas dirigidos a miembros de la Universidad de Granada, deberan estar
en servicio activo al presentar la solicitud y deberan mantener su vinculacién con la
Universidad de Granada durante el periodo de disfrute de la ayuda concedida y hasta la
fecha de cierre del mismo.

A efectos de las solicitudes de los programas del Plan Propio de Investigacion, se
entenderd por Personal Docente e Investigador (PDI) o personal investigador al regulado
en los Estatutos de la Universidad de Granada.

2. Solicitudes

Las solicitudes deberan estar dirigidas al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia
y cumplimentarse obligatoriamente por via telematica en los impresos normalizados que
a tal efecto se encontraran disponibles en la direccién web del Vicerrectorado de
Investigacién y Transferencia: https://investigacion.ugr. lan-propi licit

Para la participacién en los programas de ayudas que requieran la evaluacién de los
curriculos de las personas solicitantes es importante tener en cuenta la informacion
ofrecida en el “ANEXO I. Marco de evaluacion para los diferentes programas”. Mas
especificamente, para dichas evaluaciones serd obligatorio aportar los perfiles de
investigacion abiertos en las plataformas Scopus, ORCID, Research-ID, Google Scholar.
Adicionalmente, las personas solicitantes deberan asegurarse de que, en los casos en
que sea aplicable, las referencias aportadas deberan estar normalizadas y contener
todos los datos bibliograficos basicos (autoria, titulo, afio, editorial y/o nombre de la
revista). No facilitar la informacién indicada en un programa podra suponer la exclusién
de esa solicitud.

Una vez cumplimentadas la solicitud en la aplicacion telematica, y subida toda la
documentacién requerida para el programa concreto en formato electrénico, debera
generarse la hoja resumen de la solicitud y presentarse en el Registro Electrénico de la
Universidad de Granada, en el apartado “Investigacion y Transferencia”, en la direccion:

NUIPS: cde dl.e cde .q...lll:

pos_por_area/investigacion_y_transferencia/
Si no se presentara en el Registro de la UGR o se presentara fuera de plazo, la solicitud no
seria valida.



https://investigacion.ugr.es/plan-propio/solicitud
https://sede.ugr.es/sede_catalogo.html?RESET=true&ADD_TO_FILTER=procedimientos/tipos_por_area/investigacion_y_transferencia/
https://sede.ugr.es/sede_catalogo.html?RESET=true&ADD_TO_FILTER=procedimientos/tipos_por_area/investigacion_y_transferencia/
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De acuerdo con el programa al que se concurre, se incluird en uno de los siguientes
procedimientos electrénicos:

Plan propio. Programas de Becas y Contratacion de personal

Plan propio. Resto de ayudas

La presentacion de la solicitud implica la aceptacion de las bases de la convocatoria.

Las solicitudes deberan incluir una direccién de correo electrénico a través de la cual se
realizaran todas las comunicaciones y/o requerimientos durante el proceso de revision y
evaluacién de la solicitud. Estas comunicaciones seran consideradas como validas a
efectos de notificaciones.

El Servicio de Gestion de Investigacion procedera a la revision administrativa de las
solicitudes vy, en el caso de estar incompletas o presentar algun tipo de deficiencia, se
requerira a la persona interesada para que subsane los defectos encontrados o aporte la
documentacién requerida. En caso de no hacerlo en el plazo que le sea indicado, se
entendera que desiste en su solicitud. Finalizada la revision administrativa, los
expedientes correspondientes a los Programas 1 al 41 seran remitidos a la Comision de
Investigacién para su evaluacion, salvo los del Programa 14, cuyas modalidades seran
evaluadas por los Jurados correspondientes.

Durante el proceso de revisidon administrativa y de evaluacion de las solicitudes, el
Vicerrectorado de Investigacion podra recabar informacién de los centros de gasto que
estén vinculados a los solicitantes, a fin de comprobar la disponibilidad econémica
necesaria para la financiacion o cofinanciacién de la ayuda solicitada. Dicha consulta se
realizara exclusivamente con el propdsito de verificar la viabilidad presupuestaria de la
propuesta y garantizar el cumplimiento de las condiciones econdmicas establecidas en
la presente convocatoria.

No se concederan ayudas a acciones que correspondan a una actividad que haya
recibido financiacién directa o indirectamente en algun otro programa de este plan.
Asimismo, con caracter general no se admitira mdas de una solicitud para una misma
actividad por programa y afo.

El personal investigador que concurra a programas con cuyas ayudas se liquiden dietas
deben realizar las solicitudes con anterioridad a la realizacién de la actividad a financiar.

3. Evaluacién y Concesion

En el proceso de evaluacion, la Comision de Investigacion podra requerir asesoramiento
por parte de la AEl y otras agencias de evaluacién externas. Dadas las restricciones que
la Ley de proteccién de datos supone respecto del uso de la informacién contenida en el
SICA y en la FECYT, el personal investigador debera aportar sus CVN o la versién
abreviada de los mismos (CVA), dependiendo de la convocatoria de la que se trate,
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siendo esta version abreviada de una extension maxima de cuatro paginas. Ademas, en
general sera requisito indispensable ajustarse al formato requerido tanto para los CV
como para las memorias y otros documentos que conformen la solicitud. En el caso de
no hacerlo, la solicitud serd rechazada en la fase de revisiéon administrativa de
solicitudes.

Concluida la evaluacion de cada programa, en su respectiva convocatoria, se publicara
en la pagina web del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, la resolucién
provisional de las ayudas, que sera determinante a efectos de que los interesados
puedan presentar las alegaciones que estimen convenientes. El plazo para emitir dicha
resolucion sera de tres meses desde la fecha de cierre de cualquier convocatoria, salvo
en aquellos programas que dependan de la resolucion de programas ajenos a la
Universidad de Granada o de entidades externas a la Universidad de Granada. Una vez
publicada la resolucion provisional de las ayudas y finalizado el plazo de alegaciones, se
remitira a Consejo de Gobierno para su aprobacién definitiva, surgiendo los efectos
econdmicos y administrativos a partir de ese momento.

Estas publicaciones en la web del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia
sustituiran a la notificacion, surtiendo sus mismos efectos conforme a lo dispuesto en el
articulo 45.1.b de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

La aceptacion de cualquier ayuda o subvencion del Plan Propio implica la aceptacion de
las normas generales del mismo y de las especificas del correspondiente programa. El
disfrute de una beca o contrato supone, ademas, la aceptaciéon de la normativa de
personal investigador en formaciéon de la Universidad de Granada (EPIF) y sera
incompatible con sueldos o salarios de similar naturaleza, siempre que ello afecte a la
finalidad formativa e investigadora de la ayuda o que se produzca en su mismo horario.

4. Interrupcion de la ayuda

Cuando concurran situaciones de incapacidad temporal, maternidad/paternidad y
adopcion o acogimiento durante el periodo de disfrute de la ayuda, beca o contrato, las
personas beneficiarias podran solicitar prérroga del plazo de ejecucién de la ayuda,
adjuntando a su solicitud, en su caso, documento acreditativo de alguna de las
situaciones mencionadas.

5. Reserva de cuota para personas con diversidad funcional

Las convocatorias determinaran el numero de plazas reservadas a personas con
diversidad funcional, que sera del 7% del total de plazas ofertadas.

Para optar al cupo reservado a personas con diversidad funcional debe hacerse constar
en el formulario de solicitud y adjuntar documento acreditativo de un grado de
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discapacidad igual o superior al 33%. La no acreditacién del grado de discapacidad
implicara la desestimacion de la solicitud, que no podra ser considerada para el acceso
general. Quienes opten por participar por el cupo de personas con diversidad funcional
no podran cambiarse de cupo una vez formulada la solicitud por dicha opcion.

6. Consignar los agradecimientos

Las personas beneficiarias deberan incluir al Plan Propio de Investigacion y Transferencia
de la Universidad de Granada en los agradecimientos de las publicaciones derivadas de
la ayuda, asi como afiadir a la Universidad de Granada en la afiliacién en dichas
publicaciones.

Adicionalmente, las publicaciones realizadas se publicaran de forma publica en el
Repositorio de la Biblioteca Universitaria de la Universidad de Granada, lo que podra
valorarse por las diferentes comisiones de evaluacion.

7. Directrices para especificar la afiliacion a la Universidad de Granada en las publicaciones
derivadas de las ayudas de los distintos programas

La falta de normalizacion de la afiliacion del personal investigador en las publicaciones
cientificas y en las principales bases de datos bibliograficas disminuye la visibilidad de su
autoria y la de la institucion a la que pertenecen, con el consiguiente perjuicio tanto para
la recuperacion de las publicaciones y de las citas recibidas, como para el analisis de
datos con fines de politica cientifica.

Por ello, se establecen a continuaciéon unas directrices para facilitar la recuperacién
integra de las publicaciones generadas en la Universidad de Granada y mejorar la
fiabilidad de indicadores bibliométricos sobre productividad, impacto o ranking de paises,
instituciones y regiones:

En todas las producciones cientificas en las que uno de los autores o autoras
forme parte de nuestra comunidad universitaria, debe aparecer siempre en la
firma del trabajo “Universidad de Granada” junto con la afiliacion completa que
proceda. Este requisito para el reconocimiento de la autoria por parte de la
Universidad de Granada se debe respetar siempre.

Cuando el personal de la Universidad de Granada realice estancias temporales
fuera de la Universidad, en otras universidades o centros de investigacion,
deberd mantener la afiliacion con su institucion de origen, siendo
recomendable especificar el nombre de ambas instituciones.

El personal investigador que realice estancias en la Universidad de Granada
debera reflejar su doble afiliacion, tanto en la institucién de origen como en la
de destino.
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Conviene usar siempre el nombre de la Universidad en castellano, salvo que
exista una razén explicita en sentido contrario. En ese caso se debe optar por
la traduccion oficial al inglés, “University of Granada”, y en su caso, utilizar
siempre la variante oficial del nombre del centro.

8. Obligaciones de las personas beneficiarias

El plazo maximo para justificar las ayudas concedidas en la convocatoria de 2026 sera
hasta el 31 de mayo de 2027. La justificacion econdmica de las ayudas consistira en la
presentacion de una copia de los justificantes de gasto tramitados, y podra limitarse a la
aportacion de un extracto contable extraido del programa de gestiéon econdmica y, en el
caso de liquidaciones de dietas, una copia de la liquidacion de comisién de servicios o
bolsa de viaje. Los contratos concedidos no seran objeto de justificacion econdmica.

Dado el caracter complementario del Plan Propio de Investigacion, sera necesario
justificar la concurrencia a las convocatorias analogas de los planes europeo, nacional y
andaluz de investigacién sobre becas, ayudas y subvenciones, para poder disfrutar las
obtenidas por el Plan Propio. En caso de recibirse otra subvencién para la misma
actividad, la ayuda del Plan Propio estara limitada por el importe de los gastos
efectivamente realizados que no quede cubierto por otras subvenciones, debiendo
reintegrarse al centro de gastos del Plan Propio la parte de la ayuda recibida que exceda
de dicho importe. En el caso de programas de recursos humanos (contratos FPU,
contratos-puente, perfeccionamiento de doctores y doctoras) y en el programa de
proyectos de investigacion para la incorporacion de jévenes doctores y doctoras a nuevas
lineas de investigacion de la Universidad de Granada, la persona beneficiaria esta
obligada a aceptar cualquier beca o contrato que le sea concedida en el marco de los
programas europeos, hacionales o autondmicos equivalentes y a renunciar a la ayuda del
Plan Propio.

Las personas adjudicatarias estan obligadas a mencionar la financiacion del Plan Propio
de Investigacion de la Universidad de Granada en todas las publicaciones y actividades
que realicen.

El incumplimiento de las condiciones previstas en los distintos programas del Plan
Propio implicara la suspension o revocacién de las ayudas, incluida la devolucion de los
fondos recibidos, sin perjuicio de otras consecuencias juridicas previstas en la ley. El
Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia velara por el control y seguimiento de
dicho cumplimiento.

9. Relativo a la gestion de las ayudas
Las ayudas que se ingresen durante el afio 2026 en los distintos centros de gasto
deberan liquidarse en dicho ejercicio, dado que los remanentes de dichas ayudas

quedaran anulados a la finalizacion del ejercicio econémico.
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En el supuesto de que las solicitudes de ayudas indiquen que las actividades se
realizaran en el afio 2027, los ingresos en los centros de gasto se produciran en dicho
ejercicio, aunque se concedan en el afio 2026.

En ningun caso se podra cofinanciar una ayuda con fondos obtenidos en otro programa
de los planes propios de la UGR.

Los gastos de las ayudas que impliquen cofinanciacion, sélo podran tramitarse en
centros de gasto no afectados: grupos de investigacién, departamentos y fondos
liberados de proyectos europeos.

Para los programas de reparacién de material cientifico solo se tramitara la ayuda, previa
presentacion de los justificantes de gasto correspondientes en centros de gasto de

grupos, fondos liberados, laboratorio singular o departamentos.

Las ayudas cuya finalidad sea la contratacién de personal, se podran abonar en centros
de gasto de lineas de investigacion.

El resto de las ayudas so6lo se pueden abonar en centros de gasto de grupos o
departamentos.

En ningun caso se podran justificar gastos ya abonados con cargo a proyectos de
investigacion.
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A. INCENTIVACION DE LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA

1. PROGRAMA DE PROYECTOS DE INVESTIGACION PRECOMPETITIVOS

Objetivo

Apoyar a los equipos de la Universidad de Granada que intentan poner en marcha
nuevas lineas de investigacion o equipos que deseen un cambio a una linea de
investigacion mas innovadora, que hayan presentado el proyecto a convocatorias del
Plan Nacional de la convocatoria inmediatamente anterior y no hayan logrado
financiacién por razones de prioridad econémica.

El Plan Propio pretende ayudar a iniciar la investigacion prevista en dichos proyectos y
facilitar la mejora de las propias solicitudes para acudir a préximas convocatorias
competitivas de proyectos.

Condiciones
El libramiento econédmico se realizara en un solo pago a la concesién del
proyecto.

El importe de la ayuda concedida dependera de la evaluacion obtenida en la
convocatoria del Plan Nacional ya referida: por encima de 80 puntos se
asignaran hasta 5000 euros; entre 70 y 80 puntos se asignaran hasta 4000
euros; por debajo de 70 puntos se asignaran hasta 3000 euros.

La no presentacion del informe final del proyecto o la no justificacion
economica, seran motivo para la devolucion de la ayuda subvencionada.

El periodo de ejecucion del proyecto sera desde el 01-01-2027 al
31-12-2027. Estas ayudas se conceden por un solo afio improrrogable.

Se dara prioridad a las lineas novedosas propuestas por grupos
emergentes liderados por investigadores e investigadoras jovenes.

La ayuda concedida se dirige primordialmente a la realizacion de
actividades que mejoren las oportunidades de obtencién de financiacion en
las convocatorias. En ese sentido, la preparacién de trabajos para su
publicacion, la asistencia a reuniones o la compra de pequefio equipo de
investigacion son gastos elegibles, no asi la contratacion de nuevo
personal u otros gastos que no obedezcan a este objetivo. No seran gastos
elegibles los gastos de restauracion y atenciones de caracter protocolario.
Una vez concedido el Proyecto de investigacidon, solo se admitira la
incorporacién de nuevos miembros durante el primer tercio de la ejecucion
del proyecto, previa valoracién de los mismos.

Requisitos de las personas solicitantes
Ser Personal Docente e Investigador de la Universidad de Granada.
Ser la persona que figura como IP en el proyecto presentado en la
convocatoria resefiada del Plan Nacional.
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No se consideraran aquellas propuestas cuyo investigador o investigadora
principal haya obtenido financiacidon en convocatorias anteriores de los
programas de proyectos del Plan Propio (programas 1, 2, 20 y 21 del Plan
Propio; durante un periodo de 5 anualidades).
Formalizacion de solicitudes
La solicitud debera realizarse a través de la aplicacién telematica disponible en la web
del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, a la que se subira la siguiente
documentacion en formato electrénico:
Copia del proyecto presentado en la convocatoria resefiada del Plan
Nacional.
Copia del informe completo emitido por la Comisién de Evaluacién
correspondiente.
El presupuesto del proyecto debera ajustarse a los rangos de cuantias
establecidos en el punto 2 de las presentes condiciones, segun la
puntuacién obtenida en la convocatoria del Plan Nacional.
Propuesta de actividades previstas para la iniciacién del proyecto, dentro
del limite presupuestario.
El plazo de presentacion de solicitudes permanecera abierto hasta el 4 de septiembre
de 2026 y se resolvera en el mes de octubre de 2026.

Criterios de valoracion

La Comision de Investigacion tendra en cuenta, como principales criterios
de seleccion, el contenido del informe de evaluacion obtenido en la
convocatoria del Plan Nacional, la viabilidad de las actividades propuestas
y la mejora en la futura competitividad del proyecto que pueda conseguirse
a través de la posible ayuda del Plan Propio.

Quedaran excluidos aquellos proyectos que no hayan conseguido una
valoracién igual o superior a la mitad de la puntuacién maxima prevista en
las convocatorias.

Obligaciones de las personas beneficiarias
- Desarrollar el plan de trabajo previsto.

Remitir al Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia un informe final
del proyecto que incluya las actividades desarrolladas, los resultados
obtenidos y el balance econdémico. Dicho informe se publicara de forma
publica en el Repositorio de la Biblioteca Universitaria de la Universidad de
Granada.
Presentar el proyecto a las proximas convocatorias del Plan Nacional.
La comision de investigacion podra requerir que se haga una presentacion
ante la misma de las propuestas presentadas.
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2. PROGRAMA EXPLORA-UGR

Objetivo

Este programa tiene por objeto promover la ejecucion de proyectos de investigacion
basica o tecnoldgica cuyos resultados puedan llegar a representar un avance
significativo del conocimiento, mediante el planteamiento y desarrollo de nuevos
enfoques o metodologias inalcanzables de otro modo y que, por la naturaleza de los
conocimientos generados, pudieran tener un marcado caracter transversal. Asi pues, el
programa financiara proyectos de investigacion que busquen la exploracién de ideas
heterodoxas y radicalmente innovadoras.

Se pretende financiar la ejecucion de proyectos de investigacion cuyos objetivos
supongan una reevaluacion de paradigmas establecidos y aceptados, con proyeccion
en diversos ambitos cientificos o técnicos, en busca de nuevos conceptos o
soluciones y aplicaciones rompedoras en diferentes disciplinas cientificas. Los planes
de trabajo de las actuaciones propuestas podran ser de indole tedrica o experimental.
Deberan ser propuestas de investigacion imaginativas y radicales cuya viabilidad
pudiera ser considerada baja en programas convencionales, porque chocan con ideas
establecidas en su campo, y también propuestas tecnoldgicas arriesgadas que buscan
una prueba de concepto y que, en ambos casos, no se conseguirian financiar por las
vias habituales, pero en las que existan ciertos indicios que justifiquen acometer su
exploracion usando metodologia cientifica.

El Plan Propio pretende ayudar a iniciar la investigacion prevista en dichos proyectos
con el objetivo de acudir a las proximas convocatorias internacionales, nacionales y
autondémicas con posibilidades de éxito.

Condiciones
El libramiento econémico se realizara en un solo pago a la concesién del
proyecto.

El importe de la ayuda sera de un maximo de 3000 euros.

Estas ayudas se conceden por un solo afio improrrogable, siendo
obligatorio concursar a la convocatoria europea, nacional o autonémica
siguiente.

El nimero de proyectos concedidos anualmente dependera de la
disponibilidad presupuestaria y se hara publico en la pagina web del
Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia a la fecha de apertura de la
convocatoria. En todo caso, el nimero maximo de proyectos a financiar
sera dos en cada una de las cinco dreas tematicas (Arte y Humanidades,
Ciencias de la Salud, Ciencias Experimentales, Ciencias Sociales y Juridicas
y Técnicas).

La ayuda concedida se dirige primordialmente a la realizacion de
actividades que mejoren las oportunidades de obtencién de financiacion en
las convocatorias autonomicas, nacionales o europeas. En ese sentido,
seran gastos elegibles los relativos a la asistencia a congresos y reuniones
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cientificas, traducciones, estancias cortas, gastos de publicacion, material
fungible de laboratorio.

No seran gastos elegibles los gastos de restauracidén y atenciones de
caracter protocolario. No seran gastos elegibles las retribuciones o gastos
de contratacion de personal, ni material inventariable (salvo autorizacién
del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia), ni fungible de oficina
(téner y similares), u otros gastos que no obedezcan al objetivo del
programa.

Este programa tiene un caracter subsidiario de la convocatoria de
proyectos "Explora Ciencia"y "Explora Tecnologia" del MINECO.

Requisitos de las personas solicitantes

- No se consideraran aquellas propuestas cuyo investigador o investigadora
principal haya obtenido anteriormente financiaciéon en los programas de
proyectos de investigacién del Plan Propio de Investigacion y Transferencia
(programas 1, 2, 20y 21; durante un periodo de 5 anualidades).
Ser Personal Docente e Investigador de la UGR con el grado de Doctor o
Doctora.
Los solicitantes deberan mantener su vinculacion con la Universidad de
Granada durante el periodo de disfrute de la ayuda concedida y hasta la
fecha de cierre del mismo.

Formalizacidn de solicitudes
La solicitud debera realizarse a través de la aplicacién telematica disponible en la web
del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, a la que se subird la siguiente
documentacion en formato electrénico:
Copia del proyecto presentado en la convocatoria de proyectos Explora del
MINECO.
Copia del informe completo emitido por la Comisién de Evaluacion
correspondiente.
El presupuesto del proyecto, que no sera superior a 3.000 euros.
Propuesta de actividades previstas para la iniciacién del proyecto, dentro
del limite presupuestario.

El plazo de presentacidn de solicitudes permanecera abierto hasta el 4 de septiembre
de 2026 y se resolvera en el mes de octubre de 2026.

Criterios de valoracion
La Comision de Investigacion tendra en cuenta, como principales criterios
de seleccién, el contenido del informe de evaluaciéon obtenido en la
convocatoria de proyectos Explora, la viabilidad de las actividades
propuestas y la mejora en la futura competitividad del proyecto que pueda
conseguirse a través de la posible ayuda del Plan Propio.
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Quedaran excluidos aquellos proyectos que no hayan conseguido una
valoracion igual o superior a la mitad de la puntuacion maxima prevista en
las convocatorias.

Obligaciones de las personas beneficiarias
- Desarrollar el plan de trabajo previsto.

Remitir al Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia un informe final
del proyecto que incluya las actividades desarrolladas, los resultados
obtenidos y el balance econdmico. Dicho informe se publicara de forma
publica en el Repositorio de la Biblioteca Universitaria de la Universidad de
Granada.
Presentar el proyecto a las proximas convocatorias nacionales o
internacionales.
La comision de investigacion podra requerir que se haga una presentacion
ante la misma de las propuestas presentadas.

3. PROGRAMA DE AYUDAS A LA INTERNACIONALIZACION Y A LA
PREPARACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION INTERNACIONALES

Objetivo

Incentivar la concurrencia a convocatorias de proyectos de investigacion
internacionales, principalmente en el Programa Marco de Investigacion e Innovacion
(I+i) de la Unién Europea para 2021-2027, Horizonte Europa, proporcionando un apoyo
economico para la participacion en reuniones de consorcio o la contratacion de
servicios externos de consultoria.

Condiciones
La ayuda econdmica, cuya cuantia sera establecida por la Comisién de
Investigacion, sera de un maximo de 3.500 euros.
Quedan excluidas de este programa aquellas solicitudes cuyo objetivo sea
la asistencia a congresos o reuniones para preparar jornadas o reuniones
cientificas.
Seran gastos subvencionables de este programa los desplazamientos,
alojamientos y dietas de aquel personal investigador que asista a reuniones
de consorcio para la preparacion de proyectos de investigacion
internacionales competitivos, asi como la contratacién de servicio externos
de consultoria para la revisién de la propuesta.
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Requisitos de las personas solicitantes
Podra solicitar estas ayudas el personal docente e investigador de la Universidad de
Granada que no haya recibido esta ayuda en los ultimos cinco afos.

Formalizacion de solicitudes
La solicitud debera realizarse a través de la aplicacion telematica disponible en la web
del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, a la que se subira la siguiente
documentacion en formato electrénico:
Autorizacion, cuando sea pertinente, para el desplazamiento expedida por
el 6rgano de gobierno competente.
Convocatoria exacta a la que se va a enviar, incluidas las fechas de final de
convocatoria y rol de la UGR (coordinador o beneficiario) y los socios que
forman parte del consorcio.
CV abreviado del investigador o investigadora principal.
CV abreviado del resto de entidades del consorcio que participan en la
preparacion del proyecto.
Borrador de memoria cientifico-técnica en la que se detallara el avance del
proyecto en preparacion (objetivos, planificacién, beneficios esperados y
plan de difusién). En su defecto, un resumen ejecutivo del proyecto y las
tareas a realizar por parte de la UGR en el proyecto. En cualquier caso, sera
obligatorio adjuntar el presupuesto de las actividades a realizar, asi como la
cuantia de la ayuda solicitada en el presente programa y la finalidad para la
que sera utilizada.

El plazo de solicitud permanecera abierto hasta el 14 de diciembre de 2026.

Seleccion de solicitudes
Se atendera principalmente a la calidad y competitividad del proyecto que
se esta preparando, asi como a la relevancia internacional de los equipos y
empresas con los que se colabora en la confeccion del proyecto.
Se dara preferencia a los proyectos que se coordinen desde la UGR.

Obligaciones de las personas beneficiarias

La cofinanciacion por parte de un Departamento, Instituto, Grupo o
Proyecto de Investigacion de la Universidad de Granada, o por cualquier
otra fuente de financiacion, sera como minimo de un 30% de igual a la
ayuda concedida por el Plan Propio.

Los receptores de las ayudas se comprometen a presentar el proyecto a la
siguiente convocatoria del programa del que se trate y deberan remitir una
copia de la solicitud al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia.
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En caso de que finalmente no se haya podido presentar el proyecto, el
investigador o investigadora principal del mismo debera justificar las
causas que lo han impedido.

4. PROGRAMA DE AYUDAS A LAS REVISTAS DE LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA

Objetivo
A nivel general se persigue contribuir a la internacionalizacién y mejora de la
indexacion y los indicadores bibliométricos de impacto de las revistas cientificas, asi
como de su impacto social, de la Universidad de Granada con el fin de garantizar y
contribuir a la publicacion de articulos de calidad cientifica y a la difusién y
transferencia de conocimientos y resultados de investigacién tanto a la comunidad
cientifica como a la sociedad. Mas especificamente el programa busca mejorar la
situacion de las revistas en las grandes de bases de datos internacionales, de esta
forma los objetivos del programa se concretan en los siguientes:
Mejorar el Factor de Impacto de las revistas indexadas en el Journal
Citation Reports.
Mejorar el Scimago Journal Rank de las revistas indexadas en Scopus.
Conseguir la indexacién en los indices de citas SSCI y A&HCI de las revistas
indexadas en Emerging Source Citation Index.
Conseguir y mantener el sello de calidad FECYT.

Se presentan dos modalidades:

MODALIDAD 1, dirigida a aquellas revistas de la UGR de reciente creacion,
que se adapten al formato electrénico para una mejor difusion y
visualizacién, y que mejoren su grado de normalizacién y de gestion de
originales mediante el cumplimiento de los criterios de las convocatorias
de FECYT y se postulen para su indexacion en el ESCI (Emerging Sources
Citation Index).

MODALIDAD 2, destinada a aquellas otras revistas de la UGR, ya
posicionadas o que ya han alcanzado el ingreso a las bases de datos
internacionales de impacto JCR o Scopus, o hayan conseguido el sello de
calidad FECYT. Estas mejoras contribuiran a la difusién de la imagen de
calidad y prestigio académico de la Universidad de Granada.

Modalidad 1

Condiciones del programa para la modalidad 1
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Las publicaciones periodicas de investigacion que deseen optar a una ayuda

habran de cumplir las siguientes condiciones:
Las revistas que concurran a esta modalidad no deben tener una
antigiiedad superior a tres afios.
Adaptacién al formato electrénico en su edicién, en el plazo de un afio a
partir de la publicacion de la presente convocatoria.
Cumplimiento de los criterios contemplados en la convocatoria de
evaluacion de la calidad editorial y cientifica de las revistas cientificas
espafolas, destinada a la obtencién del Sello de Calidad de la FECYT
Postulacion para indexacion en ESCI en el plazo de un afio a partir de la
publicacion de la presente convocatoria.
En cada convocatoria solo se podran aprobar ayudas para aquellas
revistas que hayan cumplido con las condiciones anteriores.
La cuantia de estas ayudas sera determinada por la Comisién de
Investigacion, atendiendo a las disponibilidades econdmicas del
programa y al interés cientifico de la revista, con un maximo de 3.000
euros
Se establece un maximo de una ayuda anual por revista.
Queda excluida, con cargo a las ayudas que se concedan en este
programa, la posibilidad de contratacion de personal o gastos del
mismo, equipamientos, edicion de numeros extraordinarios y la
creacién de nuevas publicaciones.
Se ha estimado una duracion maxima de tres afos, cumplidos los
cuales las revistas beneficiarias de la ayuda quedaran excluidas de la
modalidad 1 del programa, debiendo concurrir a la modalidad 2.

Criterios de valoracion para la modalidad 1

Se valorarda que la revista al menos esté presente en el Catalogo
Latindex.

Se verificara en Ulrich’s, MIAR y CIRC las bases de datos, directorios y
catalogos en los cuadles se indexa la revista. Se valorara positivamente
la indexacién en bases nacionales e internacionales, asi como las
puntuaciones positivas que reciban en las plataformas de evaluacién de
revistas.

La Comisién de investigacion podra denegar las ayudas a aquellas
revistas con poco o nulo grado de normalizacion segun estos criterios o
que hayan perdido la periodicidad.

La valoracion de las solicitudes se llevarda a cabo aplicando el baremo
correspondiente a este programa, incluido en el Anexo lll.

Modalidad 2

Condiciones del programa para la modalidad 2
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Podran participar en esta convocatoria aquellas revistas indexadas en
Scopus o JCR Web of Science en algunas de las siguientes bases de
datos: SCI, SSCI, A&Cl y ESCI, o que hayan obtenido el sello de calidad
FECYT.

La cuantia de estas ayudas sera determinada por la Comisién de
Investigacion, atendiendo a las disponibilidades econdmicas del
programa y al interés cientifico de la revista, con un maximo de 4.000
euros

Se establece un maximo de una ayuda anual por revista.

Queda excluida, con cargo a las ayudas que se concedan en este
programa, la posibilidad de contratacion de personal o gastos del
mismo, equipamientos, edicion de numeros extraordinarios y la
creacion de nuevas publicaciones.

Criterios de valoracion para la modalidad 2

Se valorara la evolucion positiva del impacto cientifico y la
internacionalizacion a través de indicadores bibliométricos,asi como las
estrategias para fomentar el impacto social.

Aquellas revistas que habiendo obtenido financiacién en dos
convocatorias anteriores no hayan incrementado significativamente su
visibilidad internacional, mantenido su calidad en las bases de datos o
conservacion del sello FECYT, quedaran excluidas de la tercera.

La valoracion de las solicitudes se llevarda a cabo aplicando el baremo
correspondiente a este programa, incluido en el Anexo llI.

Requisitos de las personas solicitantes (comin a ambas modalidades)
Podra presentar la solicitud el personal investigador de la Universidad
de Granada que sean miembros del equipo directivo de la revista o
formen parte del consejo editor de la publicacién.
Presentacion de una memoria donde se especifique:
Indicadores de internacionalizacién de las revistas (apartado 1 del
baremo).
Objetivos de internacionalizacién establecidos por los érganos de
gestion de la revista cientifica.
Objetivos de mejora del impacto/indexacién establecidos por los
organos de gestion de la revista cientifica.
Estrategias para fomentar el impacto social.
Acciones que se van a establecer para el cumplimiento de los
objetivos resefiados anteriormente.
Los solicitantes deben presentar el presupuesto anual de la revista,
haciendo constar todas las subvenciones recibidas en el afio.

Formalizacién de solicitudes (comiin a ambas modalidades)
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La solicitud debera realizarse a través de la aplicacién telematica disponible en la
web del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, debiendo subir una
memoria en la que se debe especificar el proyecto de adaptacion de la revista a las
condiciones que establece la convocatoria y el presupuesto anual de la revista,
haciendo constar todas subvenciones recibidas en el afo. El plazo de presentacion
de solicitudes permanecera abierto del 1 al 31 de marzo de 2026, con resolucidn
en abril de 2026. La ayuda tendra efectos econdémicos desde la resolucion
definitiva hasta el 31 de diciembre de 2027.

Obligaciones de las personas beneficiarias (comtin a ambas modalidades)

- Adaptacién a las condiciones establecidas en la presente convocatoria
en el plazo de un afio, a partir de la publicacion de la misma.
Notificacion al Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia de la
adaptacion de la revista al formato electrénico y a los criterios
sefalados.

Liquidacién de los gastos con cargo a la ayuda concedida.
El incumplimiento de las condiciones sefialadas puede conllevar la
devolucion integra de la ayuda concedida.

Finalizacion de la subvencion
Este programa de ayuda esta concebido para mejorar la calidad
editorial y cientifica con unos objetivos precisos y, por tanto, alcanzados
los mismos, el programa se completa.
Se ha estimado una duracién maxima de tres afios, cumplidos los
cuales las revistas beneficiarias de la ayuda quedaran excluidas de la
modalidad 1 del programa, debiendo concurrir a la modalidad 2.

24



> UNIVERSIDAD | Vicerrectorado de Investigacion PLAN PROPIO DE INVESTIGACION

DE GRANADA | y Transferencia Y TRANSFERENCIA 2026

B. POTENCIACION DE LOS RECURSOS HUMANOS

5. PROGRAMA DE BECAS DE INICIACION A LA INVESTIGACION UGR - Banco
Santander

Subprogramas
5.A. Becas de Iniciacion a la Investigacion para Estudiantes de Grado.
5.B. Becas de Iniciacién a la Investigacién para Estudiantes de Masteres Oficiales.

5.A. Becas de Iniciacion a la Investigacion para Estudiantes de Grado

MODALIDAD A.1: Ayudas de iniciacion a la investigacion para estudiantes de
Grado

Objetivo

Promover la formacion basica en investigacion de los estudiantes de la Universidad
de Granada que hayan demostrado un alto nivel de rendimiento académico
mediante la realizacion de trabajos de investigacion tutelados.

Condiciones de las becas

+ Se concederan un maximo de 90 becas de las que se reservan 7 para el
turno de personas con diversidad funcional. Las plazas no cubiertas en
el cupo de diversidad funcional se acumularan a las del cupo general.

* Las becas tendran una dotacién de 1.000 euros

* Antes del 28 de febrero de 2028 la persona beneficiaria debera entregar
en el Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia una memoria del
trabajo de investigacion realizado, acompafiada de un informe con la
valoracién de su director o directora. El incumplimiento de esta
condicién supondra la devolucién de toda la ayuda percibida.

» El disfrute de estas ayudas sera incompatible con la concesion de otras
becas o ayudas de iniciacion a la investigacion, como pueden ser las
becas de la modalidad 5.A.2 de este programa, las Becas de
Colaboracién del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional.

Requisitos
* Podran solicitar estas becas el estudiantado de la Universidad de
Granada que hayan superado al menos el 50% de los créditos totales
de su plan de estudios de Grado, y siempre que para el curso
2026-2027 se hayan matriculado de al menos 30 créditos.
* De acuerdo con lo previsto en el Real Decreto 1721/2007, de 21 de
diciembre de régimen de becas y ayudas personalizadas, podra
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obtenerse la condicion de beneficiario de beca de iniciacion aunque no
se cumplan los requisitos establecidos en el articulo 13.2 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

* La direccion del trabajo de investigacion debera estar a cargo de un
doctor o doctora con vinculacion contractual en la Universidad de
Granada y adscrito a un departamento que imparta docencia en la
titulacion que esté cursando la persona solicitante. El director o directora
de la investigacion debera contar al menos con una evaluacién positiva
de la actividad de investigacion por la CNEAI. Excepcionalmente, en
aquellos casos en los que por su situacion laboral no sea posible
solicitar la evaluacion positiva del tramo a la CNEAI, el director o
directora del trabajo debera acreditar ante la Comisidon de Investigacion
méritos equivalentes.

* No se concedera ninguna beca a candidatos o candidatas con nota
media del expediente de grado por debajo de la establecida en la
convocatoria de FPU 2025.

» Cada profesor o profesora sé6lo podra apoyar la solicitud de una beca en
esta modalidad del programa.

* Quedan excluidos de este programa los estudiantes que hayan disfrutado
esta beca con anterioridad o de colaboracién del Ministerio y aquel
estudiantado que vaya a realizar una movilidad Erasmus o similar en
otra universidad durante el periodo de disfrute de la beca.

Formalizacion de solicitudes
Las personas solicitantes deberan inscribirse en el Programa de la web del Banco
Santander. La solicitud debera realizarse a través de la aplicaciéon telematica
disponible en la web del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, a la que
se subira la siguiente documentacion en formato electrénico:
Certificacion académica personal detallada en la que figuren las
calificaciones obtenidas y la fecha en que se obtuvieron, o fotocopia del
expediente académico, sobre 10. Para este tramite sera valido el que se
puede obtener en la plataforma web de la Oficina Virtual (antiguo
Acceso Identificado) de la UGR.
Copia del resguardo de matricula del curso 2026/2027, donde consten
los créditos matriculados.
Memoria Cientifica en la que se incluya el plan de trabajo a desarrollar.
Aval del director o directora.
El plazo de solicitud estara comprendido entre el 7 de septiembre y el 9 de octubre
de 2026, siendo la asignacion definitiva el 27 de noviembre de 2026.

Criterios de valoracion
+ La Comision de Investigacion tendra en cuenta la calidad de la memoria
cientifica presentada, que debera incluir objetivos, metodologia, plan de
trabajo y resultados esperados bien definidos, asi como la
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correspondiente bibliografia actualizada. La no presentacion de una
memoria adecuada sera motivo de denegacién de la ayuda.

» Se atendera a las necesidades de planificacidon universitaria, procurando
una adecuada distribucién de las becas por titulaciones teniendo en
cuenta el numero de estudiantes de cada una de estas que solicitan la
beca.

* Para la adjudicacién de las ayudas la Comision de Investigacién tendra
en cuenta la nota media del expediente académico de la persona
solicitante.

La valoracion de las solicitudes se llevara a cabo aplicando el baremo
correspondiente a este programa, incluido en el Anexo IlI.

MODALIDAD A.2: Ayudas de Iniciacion a la investigacion para estudiantes de
movilidad (Grado)

Objetivo

Promover la formacién basica en investigacion de los estudiantes externos a la
UGR matriculados durante el curso académico 2025/2026 en un grado de la
Universidad de Granada acogiéndose a un programa de movilidad, y que hayan
demostrado un alto nivel de rendimiento académico, mediante la realizacion de
trabajos de investigacion tutelados. Tendran una especial consideracién aquellas
solicitudes realizadas por estudiantes provenientes de alguna de las Universidades
incluidas en la Alianza Arqus.

Condiciones de las becas

* Se concedera un maximo de 50 becas de las que se reservan 4 para el
turno de personas con discapacidad. Las plazas no cubiertas en el cupo
de discapacidad se acumularan a las del cupo general.

* Las becas se llevaran a cabo durante los meses de junio y julio de 2026.

* Las becas tendran una dotacion total de 200 euros a percibir al término
de la beca (y tras entregar el informe final).

* Antes del 30 de septiembre de 2026, la persona beneficiaria debera
entregar en el Vicerrectorado de Investigaciéon y Transferencia un
informe emitido por su director o directora, en el que se valore el trabajo
realizado. El incumplimiento de esta condicion supondra la devolucién
de toda la ayuda percibida.

+ El disfrute de estas ayudas sera incompatible con la concesion de otras
becas o ayudas de iniciacién a la investigacion.

Requisitos
* Podran solicitar estas becas los estudiantes de movilidad que estan
estudiando en la Universidad de Granada, y siempre que para el dltimo
ano de los estudios de Grado le queden pendientes al menos 30 créditos
por cursar.

27



UNIVERSIDAD | Vicerrectorado de Investigacion PLAN PROPIO DE INVESTIGACION

DE GRANADA | y Transferencia Y TRANSFERENCIA 2026

* De acuerdo con lo previsto en el Real Decreto 1721/2007, de 21 de
diciembre de régimen de becas y ayudas personalizadas, podra
obtenerse la condicion de beneficiario de beca de iniciacion aunque no
se cumplan los requisitos establecidos en el articulo 13.2 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

» La direccién del trabajo de investigacién debera estar a cargo de un
miembro del PDI vinculado a la Universidad de Granada y adscrito a un
departamento con docencia de la titulacion que esté cursando la
persona solicitante. El director o directora de la investigacién debera
contar, al menos, con una evaluacion positiva de la actividad de
investigacion por la CNEAI. Excepcionalmente, en aquellos casos en los
que por su situacion laboral no sea posible solicitar la evaluacion
positiva del tramo a la CNEAI, debera acreditar ante la Comision de
investigacion méritos equivalentes.

+ Cada profesor o profesora sélo podra apoyar la solicitud de una beca en
esta modalidad del programa.

* Quedan excluidos de este programa los estudiantes que hayan
disfrutado esta beca con anterioridad.

Formalizacion de solicitudes

La solicitud debera realizarse a través de la aplicacion telematica disponible en la
web del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, a la que se subira la
siguiente documentacion en formato electrénico:

» Certificacion académica personal detallada en la que figuren las
calificaciones obtenidas y la fecha en que se obtuvieron, o fotocopia del
expediente académico.

+ Copia del resguardo de matricula del curso 2025/2026 actual, donde
consten los créditos matriculados.

+ Memoria Cientifica en la que se incluya el plan de trabajo a desarrollar.

* Informe del director o directora.

El plazo de presentacién de solicitudes estara abierto del 9 al 21 de marzo de 2026,
con resolucion en el mes de mayo de 2026.

Criterios de valoracion

* La Comision de Investigacion valorara la calificacion obtenida en todas
las asignaturas cursadas hasta el momento de la realizacion de la
solicitud.

+ La Comision de Investigacion tendra en cuenta la calidad de la memoria
cientifica presentada, que debera incluir objetivos, metodologia, plan de
trabajo y resultados esperados bien definidos, asi como la
correspondiente bibliografia actualizada. La no presentacion de una
memoria adecuada sera motivo de denegacion de la ayuda.

+ Se atendera a las necesidades de planificacién universitaria, procurando
una adecuada distribucion de las becas por titulaciones.
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La valoracion de las solicitudes se llevara a cabo aplicando el baremo
correspondiente a este programa, incluido en el Anexo .

5.B. Becas de Iniciacion a la Investigacion para Estudiantes de Masteres Oficiales

Objetivo

Promover la formacién bdsica en investigacion de los estudiantes de master de la
Universidad de Granada que hayan demostrado un alto nivel de rendimiento
académico mediante la realizacion de trabajos de investigacién tutelados en grupos
de la UGR con amplia trayectoria investigadora para facilitar la concurrencia con éxito,
a los programas oficiales de becas/contratos predoctorales.

Condiciones de las becas

» Las becas tendran una dotacién de 1000 euros.

« Antes del 28 de febrero de 2028, la persona beneficiaria debera entregar en
el Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia una memoria del trabajo
de investigacion realizado acompafiada de un informe con la valoracion de
su director o directora. El incumplimiento de esta condicion supondra la
devolucién de toda la ayuda percibida.

« El disfrute de estas ayudas coincidira con el curso académico en el que se
esté cursando el correspondiente master oficial y serd incompatible con la
concesion de otras becas o ayudas con la misma finalidad, como pueden
ser las Becas de Colaboracion del Ministerio de Educacion y Formacion
Profesional.

* Quedaran excluidos de este programa aquellas personas solicitantes que
hayan disfrutado de estas ayudas en afios anteriores.

* Quedan excluidos de este programa los estudiantes que vayan a realizar
una movilidad Erasmus o similar en otra universidad durante el periodo de
disfrute de la beca.

MODALIDAD B.1: Ayudas de iniciacion a la investigacion financiadas por el Plan
Propio de Investigacion

Se concederan un maximo de 90 becas de las que se reservan 7 para el turno de
personas con discapacidad. Las plazas no cubiertas en el cupo de discapacidad se
acumularan a las del cupo general.

Requisitos
* Podran solicitar estas becas alumnas y alumnos matriculados en un
master oficial de la Universidad de Granada (matricula en el curso
2026/2027).
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* No se concedera ninguna beca a candidatos o candidatas con nota
media del expediente de grado por debajo de la establecida en la
convocatoria de FPU 2025.

* De acuerdo con lo previsto en el Real Decreto 1721/2007, de 21 de
diciembre de régimen de becas y ayudas personalizadas, podra
obtenerse la condicién de beneficiario de beca de iniciacién, aunque no
se cumplan los requisitos establecidos en el articulo 13.2 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

» La direccién del trabajo de investigacién debera estar a cargo de un
miembro del PDI vinculado a la Universidad de Granada y adscrito a un
departamento o instituto de investigacion con docencia en el master
que esté cursando la persona solicitante.

« Disponer de un tramo de investigacién CNEAI en vigor, o equivalente (en
aquellos casos en los que por su situacion académica el director o
directora del trabajo no haya podido solicitar tramos de investigacion
debera acreditar ante la Comision de Investigacion méritos
equivalentes).

* Un mismo profesor o profesora sélo podra apoyar la solicitud de una
beca en esta modalidad del programa.

Formalizacion de solicitudes

El plazo de solicitud estara comprendido entre el 15 de septiembre y el 15 de
octubre de 2026, siendo la asignacién definitiva el 27 de noviembre de 2026.

Las personas solicitantes deberan inscribirse en el Programa de la web del Banco
Santander

La solicitud debera realizarse a través de la aplicacion telematica disponible en la
web del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, a la que se subira la
siguiente documentacion en formato electrénico:

* Memoria del plan de trabajo.

» Aval del director o directora del trabajo.

« Certificacion académica personal detallada en la que figuren las
calificaciones obtenidas (con puntuacion sobre 10) y la fecha en que se
obtuvieron, o fotocopia del expediente académico.

» Copia del resguardo de la matricula.

Criterios de valoracion
+ Para la adjudicacién de las ayudas la Comision de Investigacion tendra
en cuenta la nota media del expediente académico de la persona
solicitante.
+ La Comision de Investigacion tendra en cuenta la calidad de la memoria
cientifica presentada, que debera incluir objetivos, metodologia, plan de
trabajo y resultados esperados bien definidos, asi como la

30



e} = UNIVERSIDAD | Vicerrectorado de Investigacion PLAN PROPIO DE INVESTIGACION

° DEGRANADA y Transferencia Y TRANSFERENCIA 2026

correspondiente bibliografia actualizada. La no presentacion de una
memoria adecuada sera motivo de denegacion de la ayuda.
+ El maximo de ayudas que se podra conceder a un mismo Grupo de
Investigacion de la UGR dentro de esta modalidad, sera de dos.
La valoracion de las solicitudes se llevara a cabo aplicando el baremo
correspondiente a este programa, incluido en el Anexo .

MODALIDAD B2: Ayudas de iniciacion a la investigacion financiadas por Grupos de
Investigacion, por Unidades de Excelencia y por el IFMIF-DONES
El proceso de solicitud de esta modalidad consta de dos fases:

Primera fase: Solicitud de las ayudas por parte de los Grupos de Investigacion, por
Unidades de Excelencia y por el IFMIF-DONES

Requisitos de los solicitantes:

Podran solicitar las ayudas los responsables de Grupos de Investigacién de la UGR
reconocidos en el Registro de Agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento, asi
como los responsables de Unidades de Excelencia del Plan Propio de Investigacion
y Transferencia de la UGR, y del responsable cientifico del IFMIF-DONES.

Formalizacion de solicitudes:
El investigador o investigadora responsable debera hacer llegar al Vicerrectorado
de Investigacion y Transferencia la solicitud telematica correspondiente en la que
se debera hacer constar el numero de ayudas que el grupo desea financiar.
Las condiciones, asi como las cuantias econémicas de las ayudas, deberan ser
equivalentes a las establecidas en la Modalidad B1.
El plazo de solicitud estara comprendido entre el 1 de julioy el 17 de julio de 2026.
La solicitud debera realizarse a través de la aplicacion telematica disponible en la
web del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, a la que se subird la
siguiente documentacion en formato electrénico:

« Justificacion de la disponibilidad presupuestaria para financiar las

ayudas.
* Requisitos académicos de los solicitantes.
+ Composicién de la comision evaluadora.

Segunda fase: Seleccidn de los candidatos o candidatas
* Los requisitos y criterios de seleccion seran equivalentes a los
establecidos en la Modalidad B1. En cualquier caso, se requiere adjuntar
la aceptacion del Grupo de Investigacion, Unidad de Excelencia o
IFMIF-DONES firmada por la persona responsable.
» El plazo de solicitud estara comprendido entre el 5y el 30 de octubre de
2026, con resolucion en diciembre de 2026.
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* No se concedera ninguna beca a candidatos o candidatas con nota
media del expediente de grado por debajo de la establecida en la
convocatoria de FPU 2025.

La valoracion de las solicitudes se llevara a cabo aplicando el baremo
correspondiente a este programa, incluido en el Anexo lll.

6. PROGRAMA DE FORMACION DE PERSONAL INVESTIGADOR. CONTRATOS
PREDOCTORALES (FPU) UGR

6.1. CUPO GENERAL

Objetivo

Incrementar el numero de personal investigador en la Universidad de Granada y
promover la formacion de doctores y doctoras, con caracter complementario a los
programas de formacién de personal docente e investigador de los planes nacionales
y andaluces de investigacion.

Condiciones

El programa se adecua a lo establecido en la Ley 14/2011, de 1 de junio, de
la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, en la que se contempla la
contratacion para la realizacion de tareas de investigacion de quienes estén
en posesion del titulo de licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado
universitario con al menos 300 créditos ECTS, master universitario o
equivalente, y hayan sido admitidos en un programa de doctorado de la
UGR.

Los contratos tendran una duracion maxima de cuatro afos. La
continuidad del contrato estara condicionada al informe anual favorable
de la comisién académica del programa de doctorado o, en su caso, de
la escuela de doctorado, durante el tiempo que dure su permanencia en
el programa hasta un maximo de cuatro.No obstante, cuando el
contrato se concierte con una persona con discapacidad, podra
alcanzar una duracion maxima de seis afios, prérrogas incluidas,
teniendo en cuenta las caracteristicas de la actividad investigadora y el
grado de las limitaciones en la actividad. En el caso de que la lectura de
la tesis se produzca antes del comienzo del ultimo afo del contrato
predoctoral, las personas beneficiarias de la FPU podran acceder a un
contrato posdoctoral durante el Ultimo afio ya que quedaria extinguido el
predoctoral. La cuantia del salario serd de doce mensualidades, de
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acuerdo con el Estatuto Personal Investigador Predoctoral en Formacién
(EPIF), a lo largo del contrato, incluyendo la parte proporcional de las pagas
extraordinarias. Las personas beneficiarias de convocatorias anteriores
pasaran a percibir igualmente estas retribuciones.
Durante el periodo de duracion de la ayuda se podra disfrutar de estancias
fuera del ambito geografico de la Universidad de Granada, por un maximo
de tres meses, que podra solicitarse en el contexto del correspondiente
programa de Ayudas para Estancias Breves del Plan Propio de
Investigacion. Se debera tener en cuenta que el computo total de la suma
de las estancias no podra rebasar el periodo maximo de 12 meses de
ausencia del centro de adscripcién a la largo de toda la ayuda.
El contrato de trabajo se establecera en la modalidad de contrato
predoctoral de acuerdo con lo establecido en la Ley 14/2011, de 1 de junio,
de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.
Debido al caracter subsidiario del Plan Propio de Investigacion, el disfrute
de estos contratos serda incompatible con la obtencion de ayudas
equivalentes en programas europeos, nacionales o autonémicos. De este
modo, las personas beneficiarias de estos programas a los que le sean
concedidas ayudas en el programa FPU, o programas equivalentes estaran
obligados a la aceptacién de éstas, cesando automaticamente el disfrute
de esta ayuda del Plan Propio.
Los contratos predoctorales se podran extinguir por las siguientes
circunstancias:

- el transcurso del periodo maximo de duracién de la ayuda.

- la salida de la persona beneficiaria del programa de doctorado.

- la obtencion del titulo de doctor o doctora por parte de la persona

beneficiaria.

- por renuncia de la propia persona beneficiaria.
Se otorgara un maximo de 7 contratos en la actual convocatoria de las que
1 plaza se reserva para el turno de personas con diversidad funcional. En el
caso de que dicha plaza no sea cubierta, no se acumulara al cupo general.
El investigador o investigadora en formacion contratado quedara adscrito al
departamento al que pertenezca el director o directora de tesis.

Requisitos de los solicitantes

Haber presentado solicitud a la convocatoria de Ayudas FPU de 2025 con adscripcién
a la Universidad de Granada. La no admision o evaluacion de dicha solicitud por el
organismo correspondiente sera motivo de exclusién de este programa. El director o
directora de la solicitud de la ayuda FPU debe ser el mismo que el de la solicitud a este
programa.

Formalizacion de solicitudes
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La solicitud debera realizarse a través de la aplicacién telematica disponible en la web
del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, a la que se subird la siguiente
documentacion en formato electrénico:
Copia de la solicitud presentada a la convocatoria de Ayudas FPU de 2025y
de la valoracién.
Fotocopia del titulo de grado, asi como fotocopia del expediente académico
con puntuacion sobre 10.
Visto bueno del director o directora de la tesis para participar en la
convocatoria de la UGR.
Compromiso de solicitud y aceptacion de FPU.
El plazo de presentacion de solicitudes se anunciara en la web del Vicerrectorado de
Investigacion y Transferencia, una vez haya sido publicada la resolucién del programa
FPU del MICIU.

Criterios de valoracion

Para la adjudicacion de los contratos la Comisién de Investigacién tendra
en cuenta:

o Expediente académico del grado.

o Puntuacion obtenida en la convocatoria del programa FPU del MICIU.
La Comision de Investigacién podra requerir a los solicitantes informacién
y documentacion adicional, asi como el desglose de la puntuacion obtenida
en la solicitud de beca FPU del MICIU.

La valoracion de las solicitudes se llevara a cabo aplicando el baremo correspondiente
a este programa, incluido en el Anexo Il

Derechos y obligaciones de las personas beneficiarias

- Las personas beneficiarias de este programa formaran parte del colectivo
de personal investigador en formacién, segun lo estipulado en los Estatutos
de la Universidad de Granada, con todos los derechos y obligaciones que se
derivan de esta situacion.
Las personas beneficiarias deberan observar las condiciones relativas a
incompatibilidades, derechos y deberes establecidas, respectivamente, en
la convocatoria becas FPU publicada por la Secretaria de Estado de
Educacién, Formacion profesional y Universidades del Ministerio de
Educacion y Formacién Profesional.
Las personas beneficiarias tendran las mismas obligaciones, respecto a las
tareas docentes, que las recogidas en la convocatoria FPU.
Las personas beneficiarias estardan obligadas a presentar solicitud a las
convocatorias oficiales de programas de ayudas FPU que se realicen
durante el periodo de vigencia de su contrato.
Las personas beneficiarias estaran obligadas a aceptar cualquier beca o
contrato que le sea concedida en programas europeos, nacionales o
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autondmicos equivalentes a este programa, debiendo presentar
automaticamente su renuncia a la beca o contrato del Plan Propio.

Las personas beneficiarias se subrogaran para sus derechos y obligaciones
en las condiciones que se establezcan en las convocatorias de afios
sucesivos del Plan Propio o en su defecto en lo que establezca,
respectivamente, la convocatoria para ayudas FPU de los subprogramas de
Formacién y Movilidad incluidos en el Programa estatal de Promocidn del
Talento y su Empleabilidad, en el marco del Plan Estatal de Investigacion
Cientifica y técnica del MICIU.

6.2. CUPO EXTRAORDINARIO PARA AREAS SUBREPRESENTADAS

Objetivo

Excepcionalmente se abrird una convocatoria de un minimo de tres contratos (y un
maximo de cinco, supeditado a disponibilidad econémica) para incrementar el nimero
de personal investigador en la Universidad de Granada y promover la formacion de
doctores y doctoras en areas de conocimiento en las cuales no haya contratados/as
de investigacion, y en el caso de que no fuera posible, en areas de conocimiento en las
que no haya contratos predoctorales regulados por la Ley de la Ciencia en los ultimos
cuatro afos. Al igual que la modalidad 6.1, tendran un caracter complementario a los
programas de formacién de personal docente e investigador de los planes nacionales
y andaluces de investigacion.

Condiciones
En esta submodalidad se contemplaran las mismas condiciones que en la
modalidad anterior (6.1).
Adicionalmente, las plazas de esta modalidad (6.2) se ofertaran en areas
de conocimiento que no hayan tenido contratos predoctorales regulados
por la Ley de la Ciencia en los ultimos cuatro afios.

Requisitos de los solicitantes
Se aplicaran los mismos requisitos que en la modalidad anterior (6.1).

Formalizacion de solicitudes
Se seguira el mismo procedimiento de solicitud y plazos que en la modalidad anterior
(6.1).

Criterios de valoracion
Para la adjudicacion de los contratos la Comisidon de Investigacién tendra
en cuenta:
o Expediente académico del grado.
o Puntuacion obtenida en la convocatoria del programa FPU del MICIU.
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La Comision de Investigacién podra requerir a los solicitantes informacién
y documentacion adicional, asi como el desglose de la puntuacion obtenida
en la solicitud de beca FPU del MICIU.

La valoracion de las solicitudes se llevara a cabo aplicando el baremo correspondiente
a este programa, incluido en el Anexo Il

Derechos y obligaciones de las personas beneficiarias
Regiran los mismos derechos y obligaciones que en la modalidad anterior (6.1).

6.3. CUPO EXTRAORDINARIO PARA CEUTA Y MELILLA

Objetivo

Excepcionalmente se abrira una convocatoria de dos contratos, para incrementar el
numero de personal investigador en los campus de Ceuta y Melilla y promover la
formacion de doctores y doctoras en aquellas dreas de conocimiento en las cuales no
haya contratados/as de investigacion en dichos campus, y en el caso de que no fuera
posible, en areas de conocimiento en las que no haya contratos predoctorales
regulados por la Ley de la Ciencia en los ultimos cuatro afios. Al igual que la
modalidad 6.1, tendran un caracter complementario a los programas de formacion de
personal docente e investigador de los planes nacionales y andaluces de
investigacion.

Condiciones
En esta submodalidad se contemplaran las mismas condiciones que en la
modalidad anterior (6.1).
Adicionalmente, las plazas de esta modalidad (6.3) se ofertaran en areas
de conocimiento que no hayan tenido contratos predoctorales regulados
por la Ley de la Ciencia en los ultimos cuatro afios, en los campus de Ceuta
y Melilla.

Requisitos de los solicitantes
Se aplicaran los mismos requisitos que en la modalidad anterior (6.1).

Formalizacién de solicitudes
Se seguira el mismo procedimiento de solicitud y plazos que en la modalidad anterior
(6.1).

Criterios de valoracion
Para la adjudicacion de los contratos la Comision de Investigacién tendra
en cuenta:
o Expediente académico del grado.
o Puntuacion obtenida en la convocatoria del programa FPU del MICIU

36



UNIVERSIDAD | Vicerrectorado de Investigacion PLAN PROPIO DE INVESTIGACION

DE GRANADA | y Transferencia Y TRANSFERENCIA 2026

La Comision de Investigacién podra requerir a los solicitantes informacién
y documentacion adicional, asi como el desglose de la puntuacion obtenida
en la solicitud de beca FPU del MICIU.

La valoracién de las solicitudes se llevara a cabo aplicando el baremo correspondiente
a este programa, incluido en el Anexo Il

Derechos y obligaciones de las personas beneficiarias
Regiran los mismos derechos y obligaciones que en la modalidad anterior (6.1).

7. PROGRAMA DE CONTRATOS-PUENTE UGR

Objetivo

Procurar la continuidad de la relacion entre la Universidad de Granada y del personal
investigador que hayan completado su etapa predoctoral para facilitar su acceso a
programas de perfeccionamiento postdoctoral. Con este programa se pretende, por
una parte, contratar a aquellas personas solicitantes cuyos curriculum vitae puedan
ser competitivos en las convocatorias de programas autonémicos, nacionales o
internacionales de perfeccionamiento de doctores y doctoras y, por otra, una mayor
implicacion de los departamentos, proyectos o grupos de investigacion en la
financiacion de la persona solicitante.

Condiciones
Los contratos tendran caracter temporal orientados a la especializacién
posdoctoral.
Tendran una duracion de 12 meses, o de 6 meses prorrogables hasta un
maximo de 12, y el coste del contrato estara financiado al 50% por un
Departamento o Grupo de Investigacién, aportando dicha financiacién al
inicio del contrato.
En el caso de financiacién con un Proyecto de investigacion, el coste del
contrato correra integramente con cargo al presupuesto del Proyecto, y en
caso de prorroga, ésta estara financiada al 50% con el Plan Propio.
Excepcionalmente, y segun disponibilidad presupuestaria, se podra reservar
un contrato en cada una de las convocatorias anuales para aquellas
personas investigadoras, que siendo miembros de un proyecto de
investigacion adscrito a la UGR, acrediten no disponer de financiacion
economica para sufragar el 50% del contrato.
Los solicitantes deberan haber agotado integramente el contrato
predoctoral oficial u homologado.
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Los solicitantes no pueden haber superado un plazo superior a 5 meses
entre la fecha de finalizacion del contrato predoctoral y la fecha de defensa
de la tesis. En el caso de que defiendan su tesis doctoral antes de la
finalizacion del contrato predoctoral, podran solicitarlo.

Las personas beneficiarias de este programa percibiran la dotaciéon minima
que para cada afo establezca la Universidad de Granada para los contratos
con cargo a proyectos de investigacion destinados a doctores (un 1%
superior a la establecida en el ultimo afio predoctoral, salvo que la
convocatoria del proyecto que lo financia tenga un minimo superior).

Las personas contratadas podran prestar colaboraciones docentes hasta
un maximo semestral de 4 créditos, o los que para este tipo de contratos
hayan sido aprobados en el plan de ordenaciéon docente para el afo
correspondiente.

La Universidad de Granada, a efectos de oposiciones y concursos,
reconocera la tarea investigadora desarrollada durante el tiempo de disfrute
de estas ayudas.

A la firma del contrato las personas beneficiarias deberan presentar los
trabajos publicados que fueron objeto de evaluacién. Su incumplimiento
implicara la no formalizacion del contrato.

Se concederan hasta un maximo de 70 contratos de seis meses y hasta 35
renovaciones de las que un 7% se reservan para el turno de personas con
diversidad funcional que se distribuirdn homogéneamente entre las cuatro
convocatorias anuales. Las plazas no cubiertas en el cupo de diversidad
funcional se acumularan a las del cupo general. Para evitar
discontinuidades, la renovacién de los contratos podra solicitarse en
cualquier momento, preferiblemente con un mes de antelaciéon a la
finalizacién del contrato.

Con cardcter previo a la contratacion, la persona responsable del contrato,
remitird al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia el plan formativo
individual en el que se especifique el contenido de la practica profesional, y
asignara tutor o tutora que cuente con la formacién o experiencia
adecuadas para el seguimiento del plan y el correcto cumplimiento del
objeto del contrato.

Requisitos de las personas solicitantes

- Haber disfrutado en la Universidad de Granada de algun programa oficial de
formacion predoctoral como personas beneficiarias de alguno de los
siguientes programas de formacién de personal investigador en la UGR:
FPU/FPI del Ministerio/Junta de Andalucia, FPU del Plan Propio, contratos
predoctorales analogos del Instituto Carlos Ill, u otras becas o contratos
homologados por la UGR.
Ser doctor o doctora por la Universidad de Granada.
No podra suscribirse con quien ya haya obtenido experiencia profesional o
realizado actividad formativa en la misma actividad dentro de la
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Universidad de Granada por un tiempo superior a tres meses, sin que se
computen a estos efectos los periodos de formacién o practicas que
formen parte del curriculo exigido para la obtencién de la titulacion o
certificado que habilita esta contratacion.

Para evitar la desvinculacion de la Universidad de Granada, este programa
podra solicitarse hasta 5 meses antes de la finalizacion de la beca o
contrato predoctoral. No obstante, en cualquier caso, se debera haber
defendido la tesis doctoral antes de firmar el contrato puente y en un plazo
maximo de cinco meses desde la finalizacion de la beca o contrato.

La firma del contrato puente debera hacerse en un plazo maximo de 3
meses tras la obtencidn del titulo de doctor.

Contar con la aceptacion del Consejo del Departamento al que se adscriba
la ayuda.

Formalizacidn de solicitudes
La solicitud debera realizarse a través de la aplicacion telematica disponible en la web
del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, a la que se subira la siguiente
documentacion en formato electrénico:
Plan formativo.
Informe del director o directora del trabajo.
Informe del Consejo de departamento.
Copia del titulo de doctor o doctora (en su caso).
Publicaciones.
Los plazos de presentacién de solicitudes y sus correspondientes resoluciones para el
ano 2026 seran los siguientes:
Primer plazo: 16 a 27 de marzo, con resolucién en el mes de abril.
Segundo Plazo: 22 de mayo a 5 de junio, con resolucion en el mes de junio.
Tercer plazo: 1 de septiembre a 18 de septiembre, con resolucién en el mes
de octubre.
Cuarto plazo: 2 de noviembre a 4 de diciembre, con resoluciéon en enero
siguiente.
Las solicitudes de renovacion de los contratos podran presentarse en cualquier
momento, con un plazo de antelacién minimo de un mes a la fecha de finalizacién.

Seleccion de candidatos o candidatas

Como principal criterio de seleccion la Comision de Investigacion tendra en
cuenta la calidad cientifica de los tres mejores trabajos de investigacion,
seleccionados por los propios solicitantes. En el caso de publicaciones de
elevada calidad a las que la persona solicitante haya contribuido
significativamente, podra considerarse suficiente un nimero menor de
trabajos.

La calidad de las publicaciones sera evaluada de acuerdo con parametros
bibliométricos oficiales como pueden ser el indice de impacto de las
revistas indexadas o la posicidon de éstas en su correspondiente campo
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tematico. En el caso de publicaciones en revistas indexadas, se debera
indicar, en la ficha incluida en el impreso de solicitud, el indice de impacto
de la revista contenida en el ISI del ano correspondiente a la publicacion del
trabajo, asi como la posicion de la revista dentro del campo tematico al que
pertenezca (ver Documento Marco de Evaluacion en el Anexo I).

La Comisién de Investigacion tendra en cuenta la calidad del plan formativo
presentado. La no presentacion de un plan formativo adecuado sera motivo
de denegacion de la ayuda.

La valoracion de las solicitudes se llevara a cabo aplicando el baremo correspondiente
a este programa, incluido en el Anexo lIl.

Obligaciones de las personas beneficiarias

- Incorporarse a su puesto de trabajo a la firma del contrato y demas
obligaciones estipuladas en el mismo.
Desarrollar eficazmente el plan de trabajo previsto.
Presentar en el Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia una
memoria justificativa de la actividad realizada antes de la finalizacion del
plazo de contrato. Dicha memoria se podra publicar en el Repositorio de la
Biblioteca Universitaria de la Universidad de Granada.
El personal contratado se subrogara para sus derechos y obligaciones en
las condiciones que se establezcan en las convocatorias de afios
sucesivos del Plan Propio.

8. PROGRAMA DE PERFECCIONAMIENTO POSTDOCTORAL - BANCO
SANTANDER

Objetivo

Facilitar al personal investigador e investigadoras su perfeccionamiento postdoctoral,
mediante la financiacion de contratos para realizar trabajos de investigacion
posdoctoral en una universidad o instituto de investigacion de reconocido prestigio en
el extranjero.

Condiciones
Las personas beneficiarias suscribiran con la Universidad de Granada un
contrato de trabajo bajo cualquiera de las modalidades contractuales
temporales o formativas previstas en la legislacion laboral vigente (al
amparo de lo que establecen el Estatuto de los Trabajadores y sus
disposiciones de desarrollo).
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El personal investigador contratado desarrollarda un proyecto de
investigacion en su centro de destino, que habra de estar ubicado fuera de
Espana.
Las estancias tendran una duracion maxima de 24 meses ininterrumpidos.
Las ayudas para la realizacién de los contratos estaran cofinanciadas por el
Banco Santander.
Las personas beneficiarias de este programa percibiran la dotaciéon minima
que para cada afo establezca la Universidad de Granada para los contratos
con cargo a proyectos de investigacion destinados a doctores.
Adicionalmente se dotard con un complemento en funcién del pais de
destino de acuerdo con la tabla mostrada en el Anexo Il
La Comision de Investigacién podra conceder un montante
complementario para la realizacién del viaje de ida y vuelta y para gastos
de instalacién en el pais de destino, en funcién de la localizacion geografica
del mismo:

o Portugal: 900 euros

o Europay Norte de Africa: 1500 euros

o Resto de paises: 2000 euros
Cualquier viaje adicional correra a cargo de la persona beneficiaria.
Estos contratos son incompatibles con cualquier beca o ayuda oficial, asi
como con cualquier tipo de remuneracion salarial. Dado el caracter
subsidiario del programa, si la persona beneficiaria obtuviera otra beca,
ayuda o cualquier tipo de remuneracion salarial, cesaria automaticamente
en el contrato.
Se otorgara un maximo de 6 contratos postdoctorales en la convocatoria
actual, uno por cada rama de conocimiento, mas 1 plaza reservada para el
turno de personas con diversidad funcional. En el caso de que dicha plaza
no sea cubierta, no se acumulara al cupo general.

Requisitos de las personas solicitantes
Estar en posesion del titulo de Doctor o Doctora.
No deben haber pasado mds de tres afios desde la defensa de la tesis
doctoral hasta el fin del plazo de presentacion de solicitudes al programa.
Haber completado su etapa de formacién predoctoral como personas
beneficiarias de alguno de los siguientes programas de formacion de
personal investigador en la UGR: FPU/FPI del Ministerio/Junta de
Andalucia, FPU del Plan Propio, contratos predoctorales analogos del
Instituto Carlos lll, u otras becas o contratos homologados por la UGR.
No se podra disfrutar del programa en su pais de origen.

Formalizacién de solicitudes

La solicitud debera realizarse a través de la aplicacion telematica disponible en la web
del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, en la cual se indicara la
documentacion necesaria, en formato electrénico.
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El plazo de presentacion de solicitudes estara comprendido entre el 6 y el 24 de julio
de 2026, ambos inclusive.

Criterios de valoracion
La Comisién de Investigacién tendra en cuenta:
Curriculum vitae abreviado del candidato o candidata (formato CVA).
Historial cientifico-técnico del grupo receptor.
Calidad del centro/grupo receptor en el ambito cientifico del proyecto
presentado.
Calidad y viabilidad del proyecto.
o Carta de aceptacion del Centro receptor.
Una vez concluida la evaluacién y realizada la propuesta provisional de las
personas beneficiarias, se requerira a los candidatos o candidatas
propuestos la documentacion acreditativa del curriculum vitae y demas
certificados pertinentes.

0]

o

o

@]

La valoracion de las solicitudes se llevara a cabo aplicando el baremo correspondiente
a este programa, incluido en el Anexo Il

Obligaciones de las personas beneficiarias
- Incorporarse al centro de destino en la fecha autorizada.

Cumplir las obligaciones establecidas en su contrato.
Desarrollar eficazmente el proyecto de investigacion presentado, debiendo
ajustarse a las normas propias de los centros donde éste haya de
realizarse, con dedicacion exclusiva a dicha funciéon. Para cualquier cambio
de centro, direccién o proyecto de trabajo, paralizacién del mismo, o
ausencia temporal serd necesaria la autorizacién previa del Vicerrectorado
de Investigacidn y Transferencia.
Incluir a la Universidad de Granada en todas las publicaciones cientificas
derivadas de su contrato.
Presentar, en la fecha de terminacion de estancia, una memoria del trabajo
realizado y un certificado de su realizacion.
El personal contratado se subrogara para sus derechos y obligaciones en
las condiciones que se establezcan en las convocatorias de afios
sucesivos del Plan Propio.
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C. ATRACCION DE TALENTO

9. PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA LA INCORPORACION DE JOVENES
DOCTORES Y DOCTORAS A NUEVAS LINEAS DE INVESTIGACION EN GRUPOS
DE LA UGR

Objetivo

Fomentar la investigacion de frontera en la UGR posibilitando el establecimiento de
nuevas lineas de investigacion mediante la financiacion de proyectos innovadores a
cargo de jovenes investigadores e investigadoras que hayan concluido brillantemente
su etapa de especializacion postdoctoral en areas estratégicas.

Condiciones
Los contratos tendran una duracion maxima de tres afios.
Las personas beneficiarias de este programa percibirdn una retribucion
anual de 30.000 euros brutos, incluida la parte proporcional de las pagas
extraordinarias.
El comienzo de los contratos se publicara junto con la resolucidn definitiva.
El personal investigador contratado en el marco de estos proyectos de
investigacion prestara colaboraciones docentes hasta el maximo que para
este tipo de contratos haya sido aprobado en el plan de ordenacién docente
para el afio correspondiente. La Universidad de Granada, a efectos de
oposiciones y concursos, reconocera esta labor siempre que hayan sido
incluidos en el plan de ordenacidén docente de su Departamento.
Debido al caracter subsidiario del Plan Propio de Investigacion, el disfrute
de estos contratos sera incompatible con la obtencién de un contrato del
Programa Ramén y Cajal. En este caso, la persona beneficiaria estara
obligada a la aceptacion del contrato Ramén y Cajal, cesando
automaticamente la financiacién del proyecto.
El nidmero de proyectos concedidos anualmente dependera de la
disponibilidad presupuestaria y se hara publico en la pagina web del
Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia en la fecha de apertura de
la convocatoria.

Requisitos del investigador o investigadora principal
Haber obtenido en la Universidad de Granada un proyecto de investigacion
(con resolucién definitiva en el mismo afio en que esta en vigor esta edicion
del Plan Propio de Investigacion y Transferencia) en alguna de las
siguientes convocatorias:
- Horizonte Europa: tipo de accion RIA (Research and Innovation Action),
IA (Innovation Action), CSA (Coordination and Support Action), DN
(Doctoral Network) o cualquier otro proyecto consorciado financiado
por la Comision Europea. En este caso, se debera aportar
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certificacion de experiencia postdoctoral de al menos 24 meses en
Centros de I+D distintos de aquel en el que consiguiera el doctorado
y también distintos de cualquier Centro de la UGR.

- Plan Estatal de Investigacion, como IP tnico. En este caso, se debera
aportar evaluacion en alguna de las ultimas dos convocatorias
Ramon y Cajal con mas de 75 puntos, y certificacion de experiencia
postdoctoral de al menos 24 meses en Centros de I+D distintos de
aquel en el que consiguiera el doctorado y también distintos de
cualquier Centro de la UGR.

No se consideraran las redes de movilidad o formacién, ni tampoco los
proyectos de infraestructuras cientificas.

Tanto la solicitud de dicho proyecto como la obtencion del mismo
(resolucion definitiva) deberd realizarse disfrutando de contrato como
doctor en la Universidad de Granada. La contratacion con cargo al
Programa 9 se llevara a cabo una vez finalice dicho contrato.

Criterios de valoracion
Las solicitudes se concederan una vez acreditados los requisitos exigidos
para su obtencion.
En caso de que el numero de proyectos concedidos supere la financiacion
disponible, se priorizaran los proyectos obtenidos en la convocatoria
Horizonte Europa y a continuacion los del Plan Estatal de Investigacion.

Formalizacién de solicitudes
La solicitud debera realizarse a través de la aplicacion telematica disponible en la web
del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, en la cual se indicara la
documentacion necesaria, en formato electronico. Se deberan subir en formato
electrénico a la aplicacién telematica los siguientes documentos:
Fotocopia del titulo de doctor.
Informe del Consejo de Departamento al que se adscribird la persona
solicitante.
Copia de la solicitud y de la documentacion completa presentada al
programa Ramon y Cajal de la convocatoria inmediatamente anterior.
Fotocopia del informe de evaluacion que incluya la puntuacion obtenida. En
caso de no estar disponible en el momento de la solicitud, ésta debera
hacerse llegar al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia en cuanto
se reciba.
Compromiso de concurrir al programa Ramoén y Cajal en la primera
convocatoria inmediatamente posterior a esta solicitud al Plan Propio.
Certificacion expedida por los centros en los que el investigador o
investigadora principal haya desarrollado su labor investigadora, en la que
conste la duracion de la misma y las actividades o proyectos concretos
desarrollados.
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Obligaciones de las personas beneficiarias
- Incorporarse al centro de aplicacion en la fecha autorizada.

Cumplir el plan de trabajo establecido en la memoria cientifica del proyecto
presentado, desarrollando eficazmente las distintas etapas establecidas
con dedicacion exclusiva a dicha funcion, ajustandose a las normas propias
del centro donde se desarrolle el proyecto.
Remitir al final del proyecto al Vicerrectorado de Investigacion vy
Transferencia un informe de la labor realizada y de los resultados
obtenidos, que se publicara en el Repositorio de la Biblioteca de la
Universidad de Granada, asi como una memoria econémica de los gastos
realizados. Este informe debera remitirse al menos un mes antes de la
finalizacion de cada anualidad.
Incluir al Plan Propio de la UGR en los agradecimientos de las
publicaciones derivadas del proyecto.
Presentar solicitud a la siguiente convocatoria del programa Ramén y Cajal
0 cualquier otra convocatoria equivalente y remitir al Vicerrectorado de
Investigacion y Transferencia copia de la solicitud y de los informes de
evaluacion.
Las personas beneficiarias se subrogaran para sus derechos vy
obligaciones en las condiciones que se establezcan en las convocatorias
de afos sucesivos del Plan Propio.
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D. MOVILIDAD Y PERFECCIONAMIENTO DE PERSONAL
INVESTIGADOR

10. PROGRAMA DE AYUDAS PARA REALIZAR ESTANCIAS BREVES EN
CENTROS DE INVESTIGACION NACIONALES Y EXTRANJEROS

Objetivo

Facilitar al personal docente e investigador de la Universidad de Granada la
actualizacién de conocimientos y la adquisicién de nuevas técnicas, el acceso a
material de investigacion o el contacto directo con investigadores e investigadoras de
prestigio mediante estancias de investigacion breves en otras universidades o centros
de investigacion. Tendran una especial relevancia aquellas estancias realizadas en
Centros de investigacion pertenecientes a Universidades Arqus.

Condiciones
Quedaran excluidas aquellas solicitudes cuya finalidad no sea
exclusivamente la realizacion de actividades de investigacién. De esta
forma, no se financiaran aquellas solicitudes dirigidas a la realizacién de
tareas de caracter docente.
Las ayudas se concederan para estancias de investigacion de duracion
minima de un mes y maximo de tres meses, que habran de realizarse entre
el 1 de enero de 2026 y el 30 de abril de 2027.
Se concedera, como maximo, una ayuda anual por solicitante.
Se atenderan las necesidades de planificacion universitaria, procurando
una adecuada distribucion de las ayudas por Grupos de Investigacién
Universitarios, estableciéndose un maximo de tres cofinanciaciones por
Grupo. Cuando existan solicitudes de varios miembros de un mismo Grupo
de Investigacion, la persona responsable debera priorizar las mismas.
El importe de la ayuda se destinara a cubrir parte de los gastos de
desplazamiento, alojamiento y manutencién. Segun la calidad del centro
receptor (se clasificard A, B, C o D seguln su posicion en atencion a los
cuartiles por citacion; ver documento Marco de Evaluaciéon Anexo | en su
apartado 4), asi como la localizacién geogréafica del mismo, se asignaran
las siguientes cuantias por mes de estancia:
Andalucia: entre 200 euros y 400 euros.
Peninsula Ibérica: entre 400 euros y 600 euros.
Europa, Islas Canarias, Baleares, y Norte de Africa: entre 600 euros y
900 euros.
- Resto de paises: entre 900 euros y 1200 euros.
- Aquellas estancias que se realicen en alguna universidad de la Alianza
Arqus, dispondran de una ayuda econémica adicional de 100 euros
por cada mes de estancia.

Requisitos de las personas solicitantes
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Podran solicitar estas ayudas:
Personal investigador, con vinculacion a la Universidad de Granada desde la
fecha de solicitud hasta la fecha de finalizacién de la estancia.
Las personas beneficiarias de programas oficiales de formacion de
personal investigador, que no tengan reconocida la posibilidad de
formacion temporal en el extranjero en el programa por el que se rigen, asi
como las y los becarios homologados de la Universidad de Granada.
No se consideraran aquellas propuestas en las que el investigador o
investigadora haya realizado una estancia en el marco de este programa
(en los dltimos 2 afios).
Se debera realizar la solicitud con anterioridad al inicio de la actividad.
Ademads, las estancias que se inicien antes del 31/12/2026 deberan
solicitarse antes del 30/09/2026.
Este programa tiene un caracter subsidiario de las convocatorias de ayuda a la
movilidad que se convocan con caracter nacional o autonémico, por tanto, su solicitud
esta vinculada inexcusablemente a las realizadas a las otras convocatorias, solo la
denegacion de la peticion en éstas o la no convocatoria de los programas, si se
produce, implica la financiacién a través de este programa.

Formalizacién de solicitudes
La solicitud debera realizarse siempre con anterioridad al comienzo de la actividad, y
se realizara a través de la aplicacién telematica disponible en la web del
Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, a la que se subira la siguiente
documentacion en formato electronico:
En el plan de trabajo a desarrollar debe constar la justificaciéon de la
investigacion a desarrollar en otro centro, indicando el interés y la calidad
de dicho centro o de los equipos con los que se va a colaborar.
Carta de admision del centro de investigacion de destino, en la que se haga
constar la viabilidad de la labor a desarrollar.
Curriculum vitae abreviado (CVA) de la persona solicitante, incluyendo las
cinco mejores publicaciones y fotocopia del DNI de la persona solicitante.
Curriculum vitae abreviado (CVA) del investigador o investigadora con el
que se desea colaborar sefialando sus mejores publicaciones (junto con los
indicadores bibliométricos mas significativos).
Copia de las solicitudes de ayudas externas a la Universidad de Granada
que haya pedido para la misma estancia.
Copia de la solicitud del PERLICO correspondiente.
Si se ha obtenido ayuda en este programa en los 2 afos anteriores, se
adjuntara una memoria actualizada de los resultados obtenidos
(publicaciones, proyectos, actividades conjuntas, etc).

Se abriran tres plazos de presentacion: El primer plazo permanecera abierto hasta el 4
de mayo de 2026, con resolucién en junio de 2026. El segundo plazo permanecera
abierto hasta el 4 de septiembre de 2026 (para actividades iniciadas hasta
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30/11/2026), con resolucion en noviembre de 2026. El tercer plazo permanecerd
abierto hasta el 23 de octubre de 2026, para actividades a realizar desde diciembre de
2026 hasta abril 2027.

Criterios de valoracion

Se tendran en cuenta los siguientes criterios de seleccion:
Meéritos académicos y cientificos de la persona solicitante.
Viabilidad de la labor a realizar e interés de la misma.
Calidad del centro receptor. Se valorara positivamente su posicion en
rankings internacionales (Shangai, Taiwan, ESI, etc) (ver “ANEXO |. Marco
de evaluacion para los diferentes programas”).
Meéritos académicos y cientificos del investigador o investigadora con quien
se desea colaborar.
Se valorara positivamente la existencia de una colaboracidn previa que se
haya concretado en resultados tangibles: publicaciones, patentes,
proyectos financiados, etc. Especialmente se considerara si se ha obtenido
ayuda en el programa en afios anteriores los resultados obtenidos en la
actividad desarrollada.

Obligaciones de las personas beneficiarias

Realizar la estancia en la fecha y centro para los que se concede la ayuda,
siendo necesaria para cualquier cambio la autorizacidon previa del
Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia.
Presentar en el Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia una
memoria del trabajo de investigacion realizado, asi como el certificado de
realizacion firmado por la persona responsable de la estancia, y
justificantes de la liquidacion de gastos de acuerdo con las normas
generales.
Cuando el resto de la comisién de servicio se liquide con cargo a un
proyecto de investigacién, la ayuda concedida abonara uno o varios de
estos conceptos sin posibilidad de dividir los importes:

1 gastos de desplazamiento

2 gastos de manutencion

3 gastos de alojamiento
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11. PROGRAMA DE ESTANCIAS DE PERSONAL INVESTIGADOR DE OTROS
CENTROS NACIONALES Y EXTRANJEROS EN DEPARTAMENTOS E
INSTITUTOS O CENTROS DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA

Objetivo

Fomentar el intercambio y la actualizacién de conocimientos e informacién cientifica
de los miembros de la comunidad universitaria de Granada, mediante la permanencia
en esta universidad de profesores y profesoras, doctores y doctoras de trayectoria
cientifica y profesional extensa, provenientes de otras universidades o centros de
investigacion.

Condiciones
Las ayudas se concederan para estancias con duracién minima de un mes
y maxima de tres meses, que habran de realizarse entre el 1 de enero de
2026 y el 30 de abril de 2027.
Las ayudas habran de ser cofinanciadas al menos en un 50% por un
Departamento, Instituto, Centro de investigacion, Grupo o Proyecto de
Investigacion de la Universidad de Granada, o por cualquier otra institucion
o ayuda externa a la UGR. Sélo en casos excepcionales, y suficientemente
justificados, la aportacion realizada por el Plan Propio podra ser superior a
la mitad.
Las ayudas cubriran los gastos de alojamiento y manutencion del
investigador o investigadora invitada, por una cuantia equivalente a su
precio en las residencias universitarias de la Universidad de Granada.

Requisitos de las personas solicitantes

- Las solicitudes seran presentadas por personal docente e investigador de
la UGR, con vinculacién permanente.
No se consideraran aquellas propuestas cuyo solicitante haya obtenido
anteriormente financiaciéon en este programa (durante un periodo de 3
anualidades).
No se consideraran aquellas propuestas en las que el investigador o
investigadora invitada haya realizado estancia previamente en el marco de
este programa (en los ultimos 3 afios).

Formalizacidn de solicitudes
La solicitud debera realizarse a través de la aplicacion telematica disponible en la web
del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, a la que se subira la siguiente
documentacion en formato electrénico:
Memoria del plan de trabajo a desarrollar en la que conste la justificacion
de la investigacion a desarrollar, indicando el interés y viabilidad del
proyecto a realizar.
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CVA de la persona visitante.

Compromiso del investigador o investigadora invitada a realizar la estancia
en la Universidad de Granada en las fechas previstas y de acuerdo con el
plan de trabajo propuesto.

Copia del DNI o pasaporte de la persona invitada.

Si se ha obtenido ayuda en este programa en los 2 afios anteriores, se
adjuntara una memoria actualizada de los resultados obtenidos
(publicaciones, proyectos, actividades conjuntas, etc).

El plazo de presentacion de solicitudes permanecera abierto hasta el 4 de septiembre
de 2026, con resolucion en los meses de junio y octubre de 2026.

Criterios de valoracion

Con caracter general se tendran en cuenta los siguientes criterios de seleccién:
Meéritos académicos y cientificos de la persona invitada. Para su valoracién
se utilizard el CVA aportado. Se consideraran especialmente de cara a la
valoracién de dichos méritos las publicaciones internacionales (sean éstas
articulos en revistas de impacto, libros o capitulos en editoriales de
prestigio y puestos de responsabilidad en revistas o asociaciones
cientificas) (ver Documento Marco de Evaluacién en el Anexo ).
Viabilidad de la labor a realizar e interés de la misma.
Se valorara positivamente que el organismo al que pertenezca el invitado
pertenezca a la Alianza Arqus.

Obligaciones de las personas beneficiarias
- La persona invitada debera realizar la estancia en la fecha y centro para los

que se concede la ayuda, siendo necesaria la autorizacion previa del
Vicerrector de Investigacion y Transferencia para cualquier cambio.
Mencionar a la Universidad de Granada en todas las publicaciones
cientificas derivadas de esta estancia.
Cuando el resto de la bolsa de viaje se liquide con cargo a un proyecto de
investigacion, la ayuda concedida abonara uno o varios de estos conceptos
sin posibilidad de dividir los importes:

1 gastos de manutencion

2 gastos de alojamiento
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12. PROGRAMA DE ORGANIZACION DE CONGRESOS CIENTIFICOS DE
CARACTER INTERNACIONAL

Objetivo

Incentivar el intercambio y la difusion de los resultados de investigacion relevantes
que faciliten el avance de las areas de conocimiento, mediante la organizacién de
congresos cientificos internacionales (presenciales o semipresenciales) gestionados
por el profesorado y el personal investigador de la Universidad de Granada.

Los congresos que se cofinancien en este programa NO podran ser congresos
exclusivamente de caracter local, sino que deben asistir investigadores e
investigadoras de reconocido prestigio en su area de otras universidades o centros de
investigacion.

Condiciones
Las ayudas se concederan para actividades realizadas por la Universidad
de Granada, y cuyas fechas de realizacion estén comprendidas entre el 1 de
enero de 2026 y el 30 de abril de 2027.
La cuantia de estas ayudas sera determinada por la Comisién de
Investigacion, atendiendo a las partidas econdmicas disponibles del
programa y al interés cientifico de la actividad desarrollada, con un maximo
de 2000 euros. En cualquier caso, puesto que el objetivo es ayudar en la
financiacion de la organizacién del congreso, en ninguin caso el Plan Propio
financiara el total de los gastos presupuestados, sino que sélo supondra
una aportacion adicional a los ingresos que la organizacion del congreso
obtengan de patrocinios y cuotas de inscripcion.
No seran gastos elegibles retribuciones o gastos de personal, gastos en
material de oficina, o compra de equipamiento. No seran gastos elegibles
los gastos de restauracion y atenciones de caracter protocolario.
Entre los gastos elegibles se proponen, por ejemplo, (1) gastos de viaje o
alojamiento de conferenciante invitado/a en el Carmen de la Victoria o la
Corrala de Santiago; (2) uso de instalaciones (alquiler de salas de
reuniones, aulas o auditorios) en un centro de la UGR. Para lo que se
aportara documento del Centro/Facultad/Escuela correspondiente
detallando el coste estimado; (3) gastos de carteleria, gestionado en el CIC;
(4) confeccion del libro de actas en la Editorial UGR.

Requisitos de las personas solicitantes
- Podra solicitar estas ayudas el personal investigador de la Universidad de
Granada que desee organizar un congreso cientifico de caracter
internacional. La Universidad de Granada debe ser siempre titular o
coparticipe en la organizacion del congreso que se lleve a cabo. La
participacion individual en el comité organizador debe siempre implicar la
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participacion institucional de la Universidad de Granada como entidad
organizadora y/o colaboradora.

El congreso tendra como sede un centro de la Universidad de Granada.

Se financiaran congresos cientificos internacionales, entendidos como
eventos formales, de gran escala y con caracter abierto, con un comité
cientifico internacional, donde investigadores de distintos paises presentan
resultados originales de investigacion.

Quedan excluidas de dichas ayudas las reuniones de caracter docente, para
las que existen ayudas dentro del Plan Propio de Docencia de la
Universidad de Granada.

Quedan excluidas de dichas ayudas las reuniones organizadas en el marco
de proyectos de investigacion de cualquier tipo, o en el de las Unidades de
Excelencia de la UGR.

El congreso debera contar con la participacion de personal investigador de
reconocido prestigio internacional, asi como de un comité cientifico.

El congreso debera aceptar ponencias.

El congreso debe tener pagina web publica con toda la informacién:
comités (internacionales), modalidad del congreso (presencial o
semipresencial), plazos de admisién y sistema de envio de trabajos
(comunicaciones, ponencias y/o poster), costes de las inscripciones,
programa, conferenciantes, etc. De no disponer de un servidor web propio,
se puede hacer uso del servicio https://congresos.ugr.es

En la memoria que acompafie a la solicitud se deberan detallar
obligatoriamente: las modalidades y cuotas de inscripcion, el nimero de
asistentes estimado, el programa del congreso, la direccion web publica de
la organizacion del congreso, sistema de recepcion de trabajos/ponencias
y de evaluacion, presupuesto de gastos estimado, ingresos procedentes de
otras ayudas o subvenciones. Sera obligatorio concretar y justificar la
cantidad solicitada a este programa.

Prioritariamente la gestion integra del congreso se llevara a cabo en la UGR
(y no a través de empresas externas), y la gestion econémica se deberd
realizar obligatoriamente a través de un centro de gastos de la UGR, en
caso de que haya ayudas externas o se establezcan cuotas de inscripcion.

No cumplir alguno de los requisitos anteriores serd motivo suficiente para denegar la
solicitud.

Formalizacién de las solicitudes
La solicitud debera realizarse a través de la aplicacion telematica disponible en la web
del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, a la que se subira la siguiente
documentacion en formato electrénico:
Memoria de la actividad a realizar, limitada obligatoriamente a un maximo
de 6 paginas y haciendo uso de la plantilla facilitada, en la que se debe
incluir el programa con los participantes, el comité organizador y el comité
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cientifico, especificando en cada caso la vinculacién o procedencia
institucional de sus miembros. Ademas, deben especificarse los datos
relativos a numero de asistentes estimado, programa del congreso, sistema
de recepcion de trabajos/ponencias y de evaluacion, asi como la URL a la
web de la organizacién del congreso.

Presupuesto de la actividad, especificando especialmente los datos
referentes a cuotas de inscripcion, y otras ayudas solicitadas/recibidas de
otras administraciones o empresas patrocinadoras. Debe indicarse
claramente el centro de gastos con el que se realizara la gestion integra del
congreso. Serd obligatorio concretar y justificar la cantidad solicitada a este
programa.

Copia de las solicitudes de ayudas externas a la Universidad de Granada
que haya pedido (a otras administraciones o a empresas patrocinadoras).

Se abrirdan dos plazos de presentacién: El primer plazo permanecera abierto hasta el
24 de marzo de 2026, con resolucion en abril de 2026. El segundo plazo permanecera
abierto hasta el 4 de septiembre de 2026, con resolucién en octubre de 2026.

Este programa tiene una naturaleza complementaria y las personas beneficiarias del
mismo estan sujetos al compromiso de solicitar ayudas a los programas de apoyo a la
organizacion de eventos cientificos de las otras agencias o entidades financiadoras

Criterios de valoracion
La Comisién de Investigacién tendra en cuenta, como principales criterios de
seleccion y valoracion:
El interés cientifico de la actividad propuesta.
El cardcter internacional del congreso (concretado en la presencia de un
numero significativo de participantes de centros de investigacion
internacionales).
Numero y relevancia cientifica internacional de los ponentes
(conferenciantes y participantes).
Prestigio de las personas e instituciones organizadoras (avalada por la
participacidon en la organizacién de sociedades cientificas nacionales o
internacionales).
Existencia de una declaracion explicita relativa al proceso de evaluacion y
seleccion de aportaciones originales con sus correspondientes comités
cientificos de seleccion.
Los beneficios que dicha actividad pueda reportar para la investigacion de
la Universidad de Granada.

Obligaciones de las personas beneficiarias

En la documentacion oficial del congreso se debera mencionar explicitamente el
apoyo recibido del Plan Propio de Investigacién y Transferencia de la Universidad de
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Granada. El cumplimiento de esta condicién, podra suponer la devolucion integra de la
ayuda economica recibida.

13. PROGRAMA DE PARTICIPACION EN CONGRESOS CIENTIFICOS DE
CARACTER INTERNACIONAL

Objetivo

Sufragar al personal investigador de la Universidad de Granada parte de los gastos
ocasionados en concepto de desplazamiento y estancia para participar en congresos
cientificos de caracter internacional.

Condiciones
Las ayudas se concederan para actividades cuyas fechas de realizacion
estén comprendidas entre el 1 de enero de 2026 y el 30 de abril de 2027.
La ayuda se entendera exclusivamente como un complemento para pagar
gastos de desplazamiento, alojamiento y manutencién, y nunca para cubrir
el coste de la actividad en su totalidad.
En ningun caso se concederan ayudas para financiar gastos de inscripcion.
El importe maximo de la ayuda financiado desde el Plan Propio se
establecera en funcién del lugar de celebracidn del evento y de la duracion
del mismo:
o Peninsula Ibérica: 80 euros por dia.
o Europa, Islas Canarias, Baleares, y Norte de Africa: 100 euros por dia.
o Resto de paises 150 euros por dia.
No se concedera mas de una ayuda por afio y persona investigadora.

Requisitos de las personas solicitantes
No haber obtenido ayuda en este programa en las dos convocatorias
anteriores.
El tipo de participacion debe ser con ponencia invitada, comunicacién oral
o poOster como primer autor, y/o presidencia de mesas redondas o
sesiones.
Podré solicitar este programa el Personal Docente e Investigador de la
Universidad de Granada.
Excepcionalmente, el personal sustituto interino podra solicitar este
programa, siempre que forme parte de un proyecto de investigacion
adscrito a la UGR y la tematica del congreso guarde una relacion directa
con la actividad docente que esté desempefiando. Ambos requisitos
deberan justificarse expresamente en la solicitud de la ayuda.
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Formalizacion de solicitudes
La solicitud debera realizarse, con anterioridad a la realizacién de la actividad, a través
de la aplicacion telematica disponible en la web del Vicerrectorado de Investigaciény
Transferencia, a la que se subira la siguiente documentacién en formato electrénico:
Documento que acredite la aceptacion de la ponencia, comunicaciéon o
poster a presentar, y/o la presidencia de mesa redonda o sesién.
Memoria, en la que se debera especificar el tipo de aportacién resefiada
anteriormente y el titulo de la aportacién.
Programa o documentacion oficial de la reunién cientifica en la que se
participa, en la que conste el caracter internacional y el lugar de
celebracion.
El plazo de presentacion de solicitudes permanecera abierto hasta el 25 de septiembre
de 2026, con resolucion en los meses de abiril, julio y noviembre de 2026.

Criterios de valoracion
Ademas del interés cientifico de la actividad propuesta y los beneficios que dicha
actividad pueda reportar para la investigacion de la Universidad de Granada, la
Comision de Investigacion considerara los siguientes criterios:
Tipo de aportacion cientifica priorizada de la siguiente forma:
o Ponencia y/o presidencia en mesas redondas o sesion
o Comunicaciones
o Posters
Se concedera, como maximo, una ayuda anual por solicitante, hasta tres
ayudas anuales por grupo de investigacion.

Obligaciones de las personas beneficiarias

Realizar la actividad para la que se concede la ayuda, siendo necesaria para cualquier
cambio la autorizacion previa del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia.
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E. RECONOCIMIENTO DE LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA

14. PROGRAMA DE PREMIOS DE INVESTIGACION UNIVERSIDAD DE GRANADA

Objetivo

Incentivar y reconocer las actividades cientificas de mayor calidad realizadas por el
personal investigador de la Universidad de Granada. El programa presenta las
siguientes modalidades:

14.A. Premio “Universidad de Granada” a la Divulgacién Cientifica.

14.B. Premio “Universidad de Granada” a Trabajos de Investigacién de
Excelencia.

14.C. Premio “Universidad de Granada” a la Transferencia de Conocimiento

La evaluacién de cada modalidad del programa la llevara a cabo el Jurado
correspondiente.

14.a. Premio "Universidad de Granada" a la divulgacion cientifica

Convocatoria
En colaboracién con la Unidad de Cultura Cientifica de la Universidad de Granada,
se convoca, para el afio 2026, el Premio "Universidad de Granada" a la difusion del
conocimiento cientifico.
Podran optar a este Premio los autores de actividades y obras de divulgacion que
entren dentro de los siguientes puntos:
actividades de divulgacioén de la ciencia,
obras inéditas que presenten una labor divulgativa importante,
obras divulgativas publicadas durante el afio 2025 en editoriales de
reconocido prestigio.
Al menos uno de los autores o autoras del trabajo presentado debera estar
vinculado a la Universidad de Granada.
La participacion en esta convocatoria supone la plena aceptacion de las presentes
bases.
Se dard el reconocimiento con certificado, una invitacién a conferencia, asi como
una entrevista y promocion en medios sociales.

Presentacion de candidaturas
El plazo de presentacion de candidaturas estara abierto hasta el 11 de diciembre de
2026. Las candidaturas podran ser presentadas por:
Uno de los autores o autoras de la obra o de la actividad que aspira al
premio.
Dos profesores o profesoras o personal investigador de la Universidad
de Granada.
En cualquier caso, las candidaturas deberan contar con la conformidad
explicita de todos los autores de la obra presentada.
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Al impreso normalizado habréa de adjuntar un ejemplar de la obra (bien en papel o
en formato electrénico), o en su caso, una memoria detallada de la actividad
desarrollada.

Resolucion
La evaluacién de los candidatos o candidatas se realizara al finalizar el
mes de marzo de 2027.
El premio sera otorgado por un Jurado presidido por el Vicerrector de
Investigacion y Transferencia de la Universidad de Granada, o persona
en quien delegue, y por la Vicerrectora de Extension Universitaria,
Patrimonio y Relaciones Institucionales, del que formaran parte,
ademas, la Directora de la Unidad de Cultura Cientifica, la Directora de la
Biblioteca General y la Jefa del Servicio de Documentacion Cientifica de
la Biblioteca de la Universidad de Granada, cinco vocales designados
por el Rector/a a propuesta de la Comision de Investigacion, el Director
de Centros e Institutos de Investigacién, el Director de Secretariado de
Politica Cientifica, y la Directora del Plan Propio, que actuard como
Secretaria.
La resolucién se adoptara, y se hara publica, una vez reunido el Jurado.
La comision evaluadora se reserva el derecho a declarar el premio
desierto. El fallo del Jurado sera inapelable.

Criterios de valoracion

El premio se otorgara atendiendo a la calidad cientifica de la actividad u obra, asi
como a su capacidad de divulgaciéon de forma rigurosa, clara y amena de los
contenidos cientificos. En el caso de que el jurado considere que la calidad de las
candidaturas propuestas no es suficiente, el Premio podra declararse desierto.

14.b. Premio "Universidad de Granada" a trabajos de investigacion de excelencia

Convocatoria

Seran candidatos o candidatas a este premio los autores de publicaciones
cientificas que hayan obtenido un alto grado de reconocimiento en la comunidad
cientifica internacional. Al menos uno de los autores o autoras del trabajo debera
estar vinculado a la Universidad de Granada.

En colaboracion con la Biblioteca General de la Universidad de Granada, el
Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia seleccionara los trabajos
publicados en los afios 2023 o 2024 que se consideren de excelencia atendiendo a
parametros bibliométricos internacionales sobre eleccion de trabajos de excelencia
(Clarivate Analytics).

Quedaran excluidos aquellos trabajos que hayan resultado premiados en
convocatorias anteriores de este mismo programa de premios.

Se concedera un maximo de cinco premios, uno por cada rama del conocimiento
(Arte y Humanidades, Ciencias de la Salud, Ciencias Experimentales, Ciencias
Sociales y Juridicas y Técnicas).
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Se dara el reconocimiento con certificado, una invitacion a conferencia, asi como
una entrevista y promocion en medios sociales.

Presentacion de candidaturas

La seleccién de los candidatos o candidatas corresponde en exclusiva al
Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia con la ayuda de la Biblioteca de la
Universidad de Granada. La seleccion se hara atendiendo al numero de veces que
se ha citado el trabajo candidato, factor de impacto (segun el Journal Citation
Reports, JCR) de la revista donde se ha publicado el trabajo, ranking que ocupa la
revista (segun el JCR) por &rea/s tematica/s, cuartil en el que se encuentra la
revista dentro del ranking de revistas (segun el JCR) por area/s tematica/s.

Resolucion
La evaluacion de los candidatos o candidatas se realizara al finalizar el
mes de marzo de 2027.
Los premios seran otorgados por un Jurado presidido por el Vicerrector
de Investigacion y Transferencia de la Universidad de Granada o
persona en quien delegue, del que formaran parte, ademads, la Directora
de la Biblioteca General y la Jefa del Servicio de Documentacion
Cientifica de la Biblioteca de la Universidad de Granada, cinco vocales
designados por el Rector/a a propuesta de la Comisién de Investigacion,
el Director de Centros e Institutos de Investigacion, el Director de
Secretariado de Politica Cientifica, y la Directora del Plan Propio, que
actuara como Secretaria.
La resolucién se adoptard, y se hara publica, una vez reunido el Jurado.
La comision evaluadora se reserva el derecho a declarar el premio
desierto. El fallo del Jurado sera inapelable.

Criterios de valoracion

Se atendera prioritariamente a los indicios objetivos de calidad de los
articulos propuestos, tomando en consideracion indicios de tipo
bibliométrico relativos a la calidad de los trabajos tales como: factor de
impacto de la revista, numero de citas recibidas por el trabajo asi como
su posicién respecto a las tablas de los Essential Science Indicators, el
nivel de protagonismo de los candidatos o candidatas y su vinculacién
con la Universidad de Granada.

La seleccion y analisis la llevara a cabo el Vicerrectorado de
Investigacién y Transferencia en colaboracién con la Biblioteca
Universitaria.

14.c. Premio "Universidad de Granada" a la transferencia de conocimiento

Convocatoria
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Seran candidatos o candidatas a este premio los investigadores o investigadoras
que hayan llevado a cabo actividades relacionadas con la transferencia de
conocimiento con alto grado de impacto y/o reconocimiento.

Se daré el reconocimiento con certificado, una invitacién a conferencia, asi como
una entrevista y promocion en medios sociales.

Presentacion de candidaturas

La seleccién de los candidatos o candidatas corresponde en exclusiva al
Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia de la Universidad de Granada, a
través de la OTRI. Las candidaturas se seleccionaran entre el PDI que haya tenido
una actividad destacada en transferencia del conocimiento en los ultimos 3 afos.

Resolucion

* La evaluacion de los candidatos o candidatas se realizara al finalizar el
mes de marzo de 2027.

* Los premios seran otorgados por un Jurado presidido por el Vicerrector
de Investigacion y Transferencia de la Universidad de Granada, del que
ademas formaran parte, el Director de Transferencia e Innovacion, el
Director de la OTRI de la Universidad de Granada, cinco vocales
designados por el Rector a propuesta de la Comisién de Investigacion,
el Director de Centros e Institutos de Investigacion, el Director de
Secretariado de Politica Cientifica, y la Directora del Plan Propio de
Investigacién, que actuara como Secretaria.

* La resolucién se adoptara, y se hara publica, una vez reunido el Jurado.
La comisién evaluadora se reserva el derecho a declarar el premio
desierto. El fallo del Jurado sera inapelable.

Criterios de valoracion
Los premios se otorgaran atendiendo a la actividad de transferencia de
conocimiento realizada en los 3 ultimos afios por el investigador o investigadora.
Se tendran en cuenta, principalmente, los siguientes campos de actividad:
* Proteccion de Resultados de Investigacion
* Proyectos de valorizacion y/o desarrollo tecnoldgico
» Contratos suscritos con empresas al amparo del Art. 83 de la LOU
. Proyectos de Investigacion colaborativa, tanto nacionales como
internacionales
* Participacién en empresas de base tecnoldgica activas
» Actividades de promocién tecnoldgica
. Colaboracién con la OTRI y otras actividades relacionadas con la
valorizacion y transferencia de conocimiento

En el caso de que el jurado considere que la calidad de los candidatos o candidatas
propuestos no es suficiente, el Premio podra declararse desierto.
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15. PROGRAMA DE SABATICOS

Objetivo

Incentivar y apoyar la realizacion de actividades de formacidn, especializacion y
perfeccionamiento docente e investigador del profesorado de la Universidad de
Granada, facilitdndoles el ejercicio del derecho reconocido en los Estatutos de la
Universidad de Granada.

Condiciones
Las ayudas se concederan para estancias de duracion minima de tres
meses y maxima de seis meses.
Las estancias deberan programarse en el periodo comprendido entre el 1
de julio de 2026 y el 30 de septiembre de 2027.
Las personas beneficiarias percibiran durante el periodo sabatico su sueldo
integro, respetando los complementos a que tendrian derecho de
permanecer con docencia activa y dedicacion a tiempo completo.
La ayuda para gastos de alojamiento y manutencion dependera del destino:
Europa un maximo de 900 euros al mes; resto de paises un maximo de
1200 euros al mes.
Esta ayuda estara condicionada por las que la persona beneficiaria pueda
obtener de otras fuentes de financiacion.
Antes del periodo de disfrute del sabatico, la persona solicitante debera
haber concurrido a los programas de ayudas para estancias de movilidad
de Profesores y Profesoras y Personal Investigador en Centros Extranjeros
(José Castillejo, Salvador Madariaga, Recualificacién, etc.), debiendo
coincidir los periodos de estancia. La cuantia de ayuda del Plan Propio
queda condicionada a dicha financiacién externa, incluida la devolucién
integra o parte de la ayuda concedida si se obtiene financiacion a través de
las mismas.
El abono de estas dotaciones se hara efectivo al inicio del periodo sabatico.
Este programa no contempla la contratacion extraordinaria de profesorado
para sustitucion de la persona beneficiaria.

Requisitos de las personas solicitantes

Podra solicitar estas ayudas el profesorado permanente doctor de la Universidad de

Granada que reuna los siguientes requisitos:
Tener concedido el permiso correspondiente por la Universidad de Granada.
Tener reconocidos, a 30 de noviembre de 2025, al menos tres tramos
nacionales de investigacion. El ultimo debe estar en vigor; esta condicion
no sera aplicable en aquellos casos en que a dicha fecha hayan finalizado
el desempeno de cargo académico de gestidn de un ciclo de cuatro afos o
mas tiempo.
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Quedan excluidos de este programa, los solicitantes que desde el 1 de
enero de 2022 hayan realizado estancias, por un periodo acumulado
superior a 6 meses. Se contabilizardn a tales efectos todas las estancias
por un periodo igual o superior a un mes en el extranjero.

Formalizacién de solicitudes
La solicitud debera realizarse a través de la aplicacion telematica disponible en la web
del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, a la que se subira la siguiente
documentacion en formato electrénico:
Hoja de servicios donde se haga constar los puntos del apartado
Requisitos.
CVA de la persona solicitante.
Plan de actividades previsto y breve memoria explicativa del interés de
tales actividades. Dicho plan debera contemplar una estancia continuada o
varias consecutivas en Universidades o Centros de investigacién fuera del
ambito geografico de la Universidad de Granada, por el periodo completo
para el que se solicita la ayuda.
Invitacién oficial de las Universidades o Centros de acogida. Dicha
invitacién debera explicitar la viabilidad de las actividades previstas y el
periodo de estancia.
Informe favorable del Consejo de Departamento al que esté adscrita la
persona solicitante, en el que se haran constar las previsiones para atender
el encargo docente de la persona solicitante durante su ausencia.
Autorizacion de desplazamiento concedida por los 6rganos de gobierno
competentes.
Solicitud de ayudas para estancias de movilidad de Profesores y Profesoras
y Personal Investigador en Centros Extranjeros superiores a cuatro meses
del Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades; asi como solicitudes
de ayuda en todos aquellos programas (José Castillejo, Salvador
Madariaga, etc.) a los que la persona beneficiaria esté en condiciones de
acudir (puesto que la cuantia de ayuda del Plan Propio queda condicionada
a dicha financiacién externa).
El plazo de solicitud permanecera abierto hasta el 1 de septiembre de 2026 con
resolucion en septiembre de 2026.

Criterios de valoracion y procedimiento de concesion
Se tendran en cuenta, como principales criterios de seleccién, los
siguientes:
o Méritos de investigacion de la persona solicitante.
o Interés de las actividades previstas durante el periodo sabatico, por
su repercusién en la actividad docente e investigadora de la
Universidad de Granada, junto con la calidad del Centro de
Investigacion de destino.
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o Antigiiedad de la persona solicitante como profesor o profesora de la
Universidad de Granada.
Se evaluara el lugar de destino para la asignacién econdmica de la ayuda.
No se concedera mas de una ayuda por Departamento y afio.
El disfrute de las ayudas estara supeditado a la concesién de la oportuna
licencia por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada.

Obligaciones de las personas beneficiarias

- Realizar las estancias sabaticas en las fechas y centros para los que se
concede la ayuda, siendo necesaria para cualquier cambio la autorizacion
previa del Vicerrector de Investigacién y Transferencia.
Finalizado el periodo sabatico, la persona beneficiaria estara obligada a
enviar un informe al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, donde
se justifique la labor realizada y los resultados obtenidos, asi como a
presentar una certificacién acreditativa de la realizacion de la estancia y los
justificantes econémicos. Dicho informe se publicara en el Repositorio de la
Biblioteca Universitaria de la Universidad de Granada.
Mencionar al Plan Propio de Investigacion del Vicerrectorado de
Investigacion y Transferencia de la Universidad de Granada, como
cofinanciador en todas publicaciones y actividades que realice.
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F. ACCIONES COMPLEMENTARIAS

16. PROGRAMA DE REPARACION DE MATERIAL CIENTIFICO

Objetivo
Apoyar econdémicamente la reparacion de equipos y material cientifico de los
Departamentos, Institutos y Centros de investigacion de la Universidad de Granada.

Condiciones
El importe de la ayuda sera, como maximo, del 50% del coste total de la
reparacion sin IVA. Se tendra en cuenta para la concesion de la cantidad
cofinanciada, la disponibilidad presupuestaria a tal efecto del centro de
gasto que cofinancia. A tal efecto, el Vicerrectorado de Investigacién
consultara los centros de gasto asociados a la persona solicitante para
determinar la cantidad cofinanciada.
Se atenderan las necesidades de planificacion universitaria, procurando
una adecuada distribucion de las ayudas por Institutos, Departamentos o
Centros de Investigacion.
En el contexto de este programa no se financiaran contratos de
mantenimiento de equipos.
Solo se tramitard la ayuda previa presentacion de los justificantes de gasto
correspondientes en centros de gasto de grupos, fondos liberados,
laboratorio singular o departamentos.

Requisitos de las personas solicitantes

Podran solicitar estas ayudas: La direccion de Departamentos o Institutos, el Decanato
o direccién de centros de la Universidad de Granada con la aprobacion del érgano
colegiado correspondiente, o bien los investigadores o investigadoras directamente
interesados, siempre que cuenten con el visto bueno de su Departamento.

Formalizacion de solicitudes
La solicitud debera realizarse a través de la aplicacién telematica disponible en la web
del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, a la que se subira la siguiente
documentacion en formato electrénico:
Memoria explicativa en la que se justifique la necesidad de efectuar la
reparacion para la que se solicita la ayuda, detallando la cantidad solicitada
a cofinanciar por el Plan Propio, asi como las fuentes de financiacién que
tengan disponibles los usuarios del instrumental a reparar, p.ej. proyectos
de investigacion relacionados directamente con éste.
Ficha de inventario correspondiente al objeto.
Visto bueno del 6rgano correspondiente, si fuese necesario.

63



> UNIVERSIDAD | Vicerrectorado de Investigacion PLAN PROPIO DE INVESTIGACION

° DEGRANADA y Transferencia Y TRANSFERENCIA 2026

Presupuesto o factura pro-forma de la reparacion a efectuar y la ficha de
inventario del equipo correspondiente.

La admision de solicitudes estara abierta desde el 9 de marzo de 2026 hasta el 18 de
diciembre de 2026.

Obligaciones de las personas beneficiarias
Llevar a cabo la reparacién para la que han obtenido la ayuda, de acuerdo
con el presupuesto presentado.
Remitir al Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia, en el plazo de un
mes después de concedida la ayuda y realizada la actividad, copia de los
correspondientes justificantes econémicos.

17. PROGRAMA DE AYUDAS PARA LA UTILIZACION DEL CENTRO DE
INSTRUMENTACION CIENTIFICA

Objetivo

Ayudar al Personal Docente e Investigador (PDI) de la Universidad de Granada en los
gastos derivados del uso de grandes equipos y técnicas del Centro de Instrumentacion
Cientifica (CIC) en aquellos casos en que no dispongan de disponibilidad
presupuestaria en sus proyectos de investigacion.

Condiciones
En cualquier caso, las ayudas deberan ser cofinanciadas como minimo al
50% por algun Departamento, Instituto, Grupo o Proyecto de investigacion
de la Universidad de Granada. La cuantia final de dicha cofinanciacion
dependera de la disponibilidad econémica de los proyectos en los que
participe la persona solicitante, que sera consultada por el Vicerrectorado
de Investigacién, pudiendo llegar la cofinanciacién del proyecto hasta un
maximo del 70%.
No se concedera mas de una ayuda a un mismo grupo de investigacién en
la presente convocatoria.
Se creard un centro de gasto especifico para el abono de estas ayudas en
los que Unicamente se podran imputar gastos del CIC. Los remanentes no
ejecutados no seran incorporados al siguiente ejercicio, perdiéndose de
forma definitiva. El centro de gasto podra volver a utilizarse para
convocatorias posteriores, en el caso de ser beneficiario de otra ayuda
similar.

Requisitos de los solicitantes
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Podran solicitar estas ayudas el PDI o los grupos de investigacién de la Universidad de
Granada.

Formalizacién de solicitudes
La solicitud debera realizarse a través de la aplicacién telematica disponible en la web
del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, a la que se subird la siguiente
documentacién en formato electrénico:
Memoria en la que se justifique la necesidad de utilizacién del CIC para el
buen desarrollo de las actividades investigadoras.
Listado de proyectos no gestionados por la UGR en los que participa el
investigador o investigadora (Ministerio, Junta, Carlos Ill o internacionales),
detallando la convocatoria, el presupuesto solicitado, cantidad concedida y
el presupuesto disponible a fecha de hacer la solicitud en este programa.
Presupuesto autorizado por el CIC de los gastos a realizar.
El plazo de presentacion de solicitudes permanecera abierto hasta el 6 de noviembre
de 2026, con resolucion en diciembre de 2026.

Seleccion de solicitudes
Se atendera sélo a aquellas solicitudes en las que se justifique
adecuadamente la necesidad de utilizacion de los equipos y la dificultad de
cubrir la totalidad del gasto con fondos propios.
Se tendrd en cuenta el informe autorizado por el CIC de los gastos
realizados por la persona solicitante en el afo 2026 usando dichos equipos
y técnicas del CIC.

Obligaciones de las personas beneficiarias
Destinar el importe de la ayuda a la finalidad para la que se ha solicitado.
Incluir la mencién al plan propio en los resultados de investigacién que
eventualmente se produzcan.
Remitir al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, en el plazo de un
mes después de concedida la ayuda y realizada la actividad, copia de los
correspondientes justificantes econémicos.

18. PROGRAMA DE ACCIONES ESPECIALES Y APOYO A CONVENIOS

Objetivo

Apoyar actuaciones cientificas que, con caracter excepcional o de forma imprevista,
surjan a lo largo de la aplicacién de la edicién actual del Plan Propio, siempre que tales
actuaciones no estén contempladas en los restantes programas. En particular, este
programa prestara apoyo a los convenios bilaterales de colaboracion entre la
Universidad de Granada y otras instituciones cofinanciando las actividades de
investigacion necesarias para su mejor desarrollo.
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No se consideraran aquellas propuestas cuyo investigador responsable haya obtenido
financiacién en convocatorias anteriores de este programa (durante un periodo de 3
anualidades), ni aquellas que se destinen a mejoras en la accién docente.

Formalizacion de solicitudes
Podra solicitar estas ayudas el PDI de la Universidad de Granada. La solicitud debera
realizarse a través de la aplicacién telematica disponible en la web del Vicerrectorado
de Investigacion y Transferencia, a la que se subira la siguiente documentacion en
formato electroénico:
Memoria de la actividad que se pretende realizar, indicando el interés y la
viabilidad de la propuesta, asi como las necesidades econdmicas que
implica su desarrollo mediante presentacion de un presupuesto
debidamente justificado, detallando la cantidad solicitada al Plan Propio.
El plazo de solicitud permanecera abierto desde la aprobacion y publicacion del Plan
Propio de Investigacion y Transferencia hasta el 18 de diciembre de 2026.

Concesion de las ayudas
- Tendran prioridad las actividades acogidas a convenios de colaboracion

institucional suscritos por la Universidad de Granada y aquellas otras
entidades que puedan contribuir al establecimiento y desarrollo de tales
convenios. Asimismo, se entendera como prioritaria la cofinanciacién de
ayudas de reintegracion de la Unién Europea.
La Comisidén de Investigacion decidira sobre la concesion de las ayudas, la
cuantia y la naturaleza de las mismas, atendiendo al interés cientifico e
institucional de las actividades propuestas, a las disponibilidades
presupuestarias de este programa y a su interés estratégico para la
investigacion en la Universidad de Granada.
No se financiaran aquellas solicitudes cuya finalidad sea la realizacion de
traducciones.
No se financiaran aquellas solicitudes cuyo objeto estén contempladas en
otros programas del Plan Propio de Investigacion y Transferencia.

19. PROGRAMA DE ANTICIPOS

Objetivo

Apoyar el desarrollo de proyectos de investigacion de la Universidad de Granada
anticipando, siempre que sea necesario, los recursos econémicos imprescindibles
para la realizacion de las actividades previstas en el proyecto.

66



UNIVERSIDAD | Vicerrectorado de Investigacion PLAN PROPIO DE INVESTIGACION

DE GRANADA | y Transferencia Y TRANSFERENCIA 2026

Requisitos de las personas solicitantes

Podran solicitar estos anticipos los investigadores o investigadoras principales de
proyectos, contratos o convenios de investigacion de la Universidad de Granada.

La persona responsable del centro de gastos del Departamento o bien del Grupo de
Investigacion al que pertenezca el investigador o investigadora principal del proyecto
debera hacerse responsable subsidiario de la devolucion si no se pudiera hacer desde
el centro de gastos del proyecto para el que se solicité el anticipo.

Formalizacion de solicitudes
La solicitud debera realizarse a través de la aplicacién telematica disponible en la web
del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, a la que se subira la siguiente
documentacion en formato electrénico:

Memoria econémica del gasto previsto.

Finalidad a la que se destina el anticipo.

Justificacion de su necesidad.

Documento de prevision de la devoluciéon (firmado por el responsable

subsidiario).
Se abriran dos plazos de presentacion: El primer plazo permanecera abierto hasta el 3
de abril de 2026, con resolucion en junio de 2026. El segundo plazo permanecera
abierto hasta el 25 de septiembre de 2026, con resolucién en noviembre de 2026.

Criterios de valoracion

Cuando, por razones de liquidez, sea necesario establecer prioridades, tendran
preferencia los anticipos para la contratacién de personal y aquellos cuyo plazo de
devolucion sea mas corto.

Obligaciones de las personas beneficiarias
Destinar el importe del anticipo a la finalidad para la que se ha solicitado.
Comunicar al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, tan pronto
como sea posible, la disponibilidad de los fondos necesarios para la
devolucién.
En el plazo maximo de un afio desde su concesion, la persona solicitante
debera tramitar la devolucién del importe total del anticipo, bien desde el
centro de gastos del proyecto, o bien desde el centro de gastos que se
establecié como responsable subsidiario.
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G. PROGRAMAS HORIZONTE EUROPA

20. PROGRAMA DE PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA JOVENES
INVESTIGADORES E INVESTIGADORAS

Objetivo

Apoyar a los equipos de la Universidad de Granada que intentan poner en marcha
nuevas lineas de investigacion y equipos que deseen un cambio a una linea de
investigacion mas innovadora y que no han podido concurrir aun a convocatorias
internacionales, al Plan Nacional o al Plan Andaluz para obtener financiacién. El Plan
Propio pretende ayudar a iniciar la investigacion prevista en dichos proyectos con el
objetivo de acudir a las préximas convocatorias internacionales, nacionales y
autonomicas con posibilidades de éxito.

20.a. Proyectos para jovenes doctores y doctoras

Condiciones
El libramiento econémico se realizara en un solo pago a la concesion del
proyecto.
El periodo de realizacidn del proyecto sera del 1 de enero de 2027 al 31
de diciembre de 2027.
El importe de la ayuda sera de un maximo de 2000 euros.
Estas ayudas se conceden por un solo afio improrrogable.
El nimero de proyectos concedidos anualmente dependera de la
disponibilidad presupuestaria y se hara publico en la pagina web del
Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia a la fecha de apertura
de la convocatoria.
S6lo se financiaran lineas novedosas propuestas por grupos
emergentes liderados por investigadores o investigadoras jovenes (tras
la fecha de obtencién del doctorado no pueden haber tenido mas de
cinco afos de vinculacién con la UGR).
La ayuda concedida se dirige primordialmente a la realizacion de
actividades que mejoren las oportunidades de obtencion de financiacién
en las convocatorias autondmicas, nacionales o europeas. En ese
sentido, seran gastos elegibles los relativos a la asistencia a congresos
y reuniones cientificas, traducciones, estancias cortas, gastos de
publicacién, material fungible de laboratorio.
No seran gastos elegibles los gastos de restauracion y atenciones de
caracter protocolario. No seran gastos elegibles las retribuciones o
gastos de contratacién de personal, ni material inventariable (salvo
autorizacion del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia), ni
fungible de oficina (téner y similares), u otros gastos que no obedezcan
al objetivo del programa.

68



G~ UNIVERSIDAD | Vicerrectorado de Investigacion PLAN PROPIO DE INVESTIGACION

DE GRANADA | y Transferencia Y TRANSFERENCIA 2026

Una vez concedido el Proyecto de investigacion, s6lo se admitira la
incorporacion de nuevos miembros durante el primer tercio de la
ejecucion del proyecto, previa valoracion de los mismos.

Requisitos de las personas solicitantes

- Una vez obtenido el titulo de doctor, no pueden haber transcurrido mas
de 5 afos.
No se consideraran aquellas propuestas cuyo investigador o
investigadora principal haya obtenido anteriormente financiacion en los
programas de proyectos de investigacion del Plan Propio de
Investigaciéon y Transferencia (programas 1, 2, 20 y 21; durante un
periodo de 5 anualidades), ni de otras convocatorias nacionales o
autonomicas.
Ser Personal Docente e Investigador de la UGR con el grado de Doctor, y
disfrutar de un tipo de contrato que asegure la posibilidad de llevar a
cabo el plan de actividades propuesto en el cronograma.
Tanto solicitantes como participantes en el equipo de investigacion,
maximo de 5 investigadores del PDI, deben tener vinculacién con la UGR
durante el periodo de disfrute de la ayuda concedida y hasta la fecha de
cierre del mismo.
El proyecto debera contar, obligatoriamente, con IP y co-IP, la ausencia
de cualquiera de ellos supondra la exclusién de la solicitud. Ambos
deberan cumplir todos los requisitos anteriores.
Solo podran optar a financiacién aquellas solicitudes cuya puntuacién
total sea superior a la media de las puntuaciones en su area tematica de
evaluacion en la presente convocatoria.

Formalizacion de solicitudes
La solicitud debera realizarse a través de la aplicacion telematica disponible en la
web del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, a la que se subird la
siguiente documentacion en formato electrénico:
Memoria del proyecto propuesto, limitada obligatoriamente a un
maximo de 6 paginas y haciendo uso de la plantilla facilitada. Se
deberdn especificar claramente los participantes (IP y co-IP), los
objetivos, la metodologia, y la planificacion de actividades y tareas.
CVA de las personas solicitantes (IP y co-IP), incluyendo cdédigo
Research-ID (WoS), ORCID, Google Scholar y Scopus Author ID.
Presupuesto del proyecto, que no podra ser superior a 3000 euros,
justificando cada partida. Se hara una propuesta de actividades
previstas para la iniciacion del proyecto, dentro de este limite
presupuestario.
Certificado/Acta lectura de tesis, con fecha.
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El plazo de presentacién de solicitudes permanecera abierto desde el 19 de mayo
hasta el 19 de junio de 2026 y se resolvera en el mes de diciembre de 2026.

Criterios de valoracién

Se atenderan prioritariamente aquellas solicitudes codirigidas. Ademas,
la Comision de Investigacion tendra en cuenta, como principales
criterios de seleccién, el contenido de la memoria presentada, la
viabilidad de las actividades propuestas y la futura competitividad del
proyecto que pueda conseguirse a través de la posible ayuda del Plan
Propio.

Méritos del CVA de las personas solicitantes (IP y co-IP).

Obligaciones de las personas beneficiarias
- Desarrollar el plan de trabajo previsto.

Remitir al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia un informe
final del proyecto que incluya las actividades desarrolladas, los
resultados obtenidos y el balance econdmico. Dicho informe se
publicara en el Repositorio de la Biblioteca Universitaria de la
Universidad de Granada.

La comision de investigacion podra requerir al solicitante exponga y
presente ante la misma el proyecto presentado.

20.b. Proyectos para estudiantes de doctorado

En esta sublinea se financiaran proyectos de investigacién multidisciplinares para
estudiantes de doctorado que estén en su segundo afio de permanencia en
doctorado. En funcion de la disponibilidad econdmica, se podra limitar la
financiacién a un maximo de 5 proyectos por Escuela de Doctorado.

Condiciones
El libramiento econémico se realizara en un solo pago a la concesion del
proyecto en un centro de gastos del que sera responsable el tutor
académico del estudiante de doctorado.
El periodo de realizacién del proyecto sera del 1 de enero de 2027 al 31
de diciembre de 2027.
El importe de la ayuda sera de un maximo de 1500 euros.
Estas ayudas se conceden por un solo afo improrrogable.
El tiempo de desarrollo del proyecto debe estar cubierto por el tiempo
restante para la realizacién de la tesis del IP y del co-IP.
Seran gastos elegibles los relativos a la asistencia a congresos y
reuniones cientificas, traducciones, estancias cortas, gastos de
publicacion, material fungible de laboratorio.
No seran gastos elegibles los gastos de restauracién y atenciones de
caracter protocolario. No seran gastos elegibles las retribuciones o
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gastos de contratacion de personal, ni material inventariable (salvo
autorizacion del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia), ni
fungible de oficina (téner y similares), u otros gastos que no obedezcan
al objetivo del programa.

Una vez concedido el Proyecto de investigacion, sélo se admitira la
incorporacion de nuevos miembros durante el primer tercio de la
ejecucion del proyecto, previa valoracién de los mismos.

Requisitos de los solicitantes

- El proyecto debera contar, obligatoriamente, con IP y co-IP, ambos
matriculados en diferentes programas de doctorado de la Universidad
de Granada. El no cumplimiento de este requisito sera motivo para la
exclusién de la solicitud.
Un investigador o investigadora sélo podra figurar como participante en
una solicitud.
A cierre de la convocatoria, tanto IP como el co-IP deben haber
defendido el plan de investigacién y, a fecha de presentacién de la
solicitud al P20, no deben haber hecho una tercera matricula en el
doctorado si estan a tiempo completo, o una cuarta matricula si estan a
tiempo parcial.
Solo podran optar a financiacién aquellas solicitudes cuya puntuacién
total sea superior a la media de las puntuaciones de todas las
solicitudes evaluadas en esa Escuela de Doctorado en la presente
convocatoria.

Formalizacion de solicitudes

La solicitud debera realizarse a través de la aplicacion telematica disponible en la

web del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, a la que se subira la

siguiente documentacion en formato electrénico:
Una copia del documento de identidad de la persona solicitante cuyo
nimero de identidad coincida exactamente con el que la persona
solicitante utiliza para acceder al Portal de Seguimiento Académico de
Doctorandos.
Memoria del proyecto propuesto, limitada a un maximo de 6 paginas
incluyendo la bibliografia y haciendo uso de la plantilla facilitada (serd
obligatorio rellenar cada elemento/seccion de la plantilla facilitada,
respetando tamanos de letra, margenes, etc, no superando en ningun
caso ese limite de paginas indicado). Se deberan especificar claramente
los participantes y sus funciones para el desarrollo del proyecto, los
objetivos, la metodologia, la planificacion de actividades y tareas, los
beneficios e impactos sobre las tesis doctorales de los IP y co-IP
solicitantes, los resultados esperados, y el presupuesto del proyecto,
que no podra ser superior a 1500 euros justificando cada partida.
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CVA del IP y del co-IP, limitados a un maximo de 4 pdaginas y haciendo
uso de la plantilla facilitada, incluyendo obligatoriamente los siguientes
datos (consignados en el lugar correspondiente de la plantilla):
Cdédigos Research-ID (WoS), ORCID, Google Scholar y Scopus
Author ID.

Publicaciones Scopus/WoS, con los correspondientes indices de
impacto de las revistas.

Notas medias sobre 10 puntos de los expedientes de Grado y
Master.

Becas/contratos competitivos y homologados (p.ej. FPU/FPI)
registrados en el Portal de Seguimiento Académico del
Doctorando.

Meses disfrutados en estancias en centros extranjeros que estén
aprobados por el tutor del doctorando o doctoranda en el DAD
del Portal de Seguimiento Académico de Doctorandos (no se
computaran estancias no certificadas y aprobadas en el DAD).

El plazo de presentacién de solicitudes permanecera abierto hasta el 19 de junio de
2026 y se resolvera en el mes de diciembre de 2026.

Criterios de valoracion

Se atenderan prioritariamente aquellas solicitudes codirigidas por estudiantes de
programas de Escuelas de Doctorado diferentes, fomentando asi la
multidisciplinariedad.

Ademas, la Comision de Investigacién tendra en cuenta como principales criterios
de seleccion los siguientes:

- Contenido de la memoria presentada: caracter multidisciplinar de la
propuesta, objetivos, metodologia, planificacién de tareas, viabilidad de
las actividades propuestas y adecuacion de tareas al plantel de
investigadores o investigadoras participantes, plan de difusion,
presupuesto.

Méritos (CVA) de IP y co-IP solicitantes, particularmente: Calificaciones
de grado y master, movilidad internacional, contribuciones cientificas,
becas y contratos competitivos.
La valoracion de las solicitudes se llevara a cabo aplicando el baremo
correspondiente a este programa, incluido en el Anexo IlI.

Obligaciones de las personas beneficiarias
Desarrollar el plan de trabajo previsto.
Remitir al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia un informe
final del proyecto que incluya las actividades desarrolladas, los
resultados obtenidos y el balance econdémico. Dicho informe se
publicarda en el Repositorio de la Biblioteca Universitaria de la
Universidad de Granada.
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La comision de investigacidon podra requerir al solicitante exponga y
presente ante la misma el proyecto presentado.

21. PROGRAMA DE ESTIMULACION A LA INVESTIGACION

Objetivo

El objetivo de este programa es ayudar al personal investigador de la Universidad de
Granada a estimular su investigacion. Se trata de una ayuda transversal para la
comunidad cientifica de la Universidad de Granada en la que se plantearan acciones
encaminadas a poner en marcha lineas de investigacién por equipos que en los
ultimos afos no han participado en proyectos de investigacion en convocatorias
competitivas.

El Plan Propio pretende ayudar a iniciar la investigacion por parte de dichos grupos
con el objetivo de acudir a proximas convocatorias internacionales, nacionales o
autonomicas con posibilidades de éxito.

Condiciones
El importe de la ayuda sera de un maximo de 6.000 euros, a repartir en dos
anualidades.
El periodo de ejecucion del proyecto sera del 01/01/2027 al 31/12/2028, no
prorrogable.
El libramiento econémico se realizara en dos ingresos del 50% del total, uno
por afo de la duracién del proyecto.
La ayuda concedida se dirige primordialmente a la realizacion de
actividades que mejoren las oportunidades de obtencién de financiacion en
las convocatorias autondmicas, nacionales o europeas. En este sentido,
seran gastos elegibles los relativos a la asistencia a congresos y reuniones
cientificas, estancias cortas, gastos de publicacién, material fungible de
laboratorio.
No seran gastos elegibles los gastos de restauracién y atenciones de
caracter protocolario. No seran gastos elegibles las retribuciones o gastos
de contratacién de personal, ni material inventariable o traducciones (salvo
autorizacién del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia), ni
fungible de oficina (téner y similares), u otros gastos que no obedezcan al
objetivo del programa.
Compromiso de participacién durante el segundo afio en una convocatoria
de proyectos competitivos (nacional, autonémica o europea).
No se consideraran aquellas propuestas cuyo IP haya obtenido
anteriormente financiacién en los programas de proyectos de investigacion
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del Plan Propio de Investigacion y Transferencia (programas 1, 2, 20 y 21;
durante un periodo de 5 anualidades).

Una vez concedido el Proyecto de investigacidon, solo se admitira la
incorporacién de nuevos miembros durante el primer tercio de la ejecucidn
del proyecto, previa valoracién de los mismos.

Requisitos de los solicitantes

La linea de investigacion a desarrollar en el proyecto propuesto debe ser
diferente a aquellas desarrolladas en otros proyectos de investigacion en
los que hayan participado previamente los miembros del equipo.

El proyecto debera contar, obligatoriamente, con IP y co-IP, y en ambos
casos deben cumplir todos los requisitos.

Las personas solicitantes (IP y co-IP) del proyecto deberan ser PDI de la
Universidad de Granada (personal ayudante doctor, contratado doctor,
permanente laboral, colaborador doctor, PDI funcionario) y no deberan
haber participado en otros proyectos de investigacion en los ultimos 5 afios
como IP o Co-IP.

El equipo de investigacién estara formado por un minimo de 5 profesores o
profesoras de la Universidad de Granada (personal ayudante doctor,
personal contratado doctor, personal colaborador doctor, PDI funcionario) y
no deberan haber participado en otros proyectos de investigacion en los
ultimos 5 afos.

Formalizacién de solicitudes
La solicitud debera realizarse a través de la aplicacion telematica disponible en la web
del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, a la que se subira la siguiente
documentacion en formato electronico:
CVA de las personas solicitantes (IP y co-IP) asi como del resto de
participantes, incluyendo cédigo Research-ID (WoS), ORCID, Google Scholar
y Scopus Author ID. Se debera indicar la participacion en proyectos de
investigacion y los resultados de los mismos.
Memoria del proyecto propuesto, limitada a un maximo de 6 paginas y
haciendo uso de la plantilla facilitada. Se deberan especificar claramente la
relacion de participantes (indicando IP y co-IP), los objetivos, la
metodologia, las instalaciones/herramientas con las que se cuenta para
llevar a cabo las actividades, asi como la planificaciéon de actividades y
tareas.
Presupuesto del proyecto, que no podra ser superior a 10.000 euros,
justificando cada partida. Se hara una propuesta de actividades previstas
para el desarrollo del proyecto, dentro de este limite presupuestario.
Copia escaneada de la hoja de servicios actualizada de todos los
participantes.
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Documento de compromiso por parte de las personas solicitantes de
concurrir a la siguiente convocatoria autondmica, nacional o internacional
con mayor dotacién economica.

El plazo de presentacién de solicitudes permanecera abierto hasta el 4 de septiembre
de 2026 y se resolvera en el mes de octubre de 2026.

Criterios de valoracion
La Comisidén de Investigacion tendra en cuenta como principales criterios de seleccion
los siguientes:
Contenido de la memoria presentada: objetivos, metodologia, planificacion
de tareas, asignacion de tareas al personal investigador participante y
presupuesto.
Viabilidad de las actividades propuestas.
Futura competitividad del proyecto que pueda conseguirse a través de la
posible ayuda.
Méritos del CVA de las personas solicitantes (IP y co-IP) y del resto de
participantes: publicaciones cientificas y calidad de las mismas, estancias
en centros internacionales, nimero de sexenios, entre otros meéritos
consignados.

La valoracion de las solicitudes se llevara a cabo aplicando el baremo correspondiente
a este programa, incluido en el Anexo Il

Obligaciones de las personas beneficiarias
- Desarrollar el plan de trabajo previsto.

Remitir al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia un informe final
del proyecto que incluya las actividades desarrolladas, los resultados
obtenidos y el balance econdmico. Dicho informe se publicara en el
Repositorio de la Biblioteca Universitaria de la Universidad de Granada.
Presentar el proyecto a las proximas convocatorias nacionales,
internacionales o autondmicas.
La comisién de investigacion podra requerir al solicitante exponga vy
presente ante la misma el proyecto presentado.
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22. PROGRAMA VISITING SCHOLARS

Objetivo

Apoyar y fomentar la visibilidad y capacidad investigadora de los grupos de
investigacion de la UGR favoreciendo, mediante la financiacién de una visita de larga
duracién o varias visitas mas breves, la colaboracién con profesores y profesoras y
personal investigador de muy alto nivel, destacados por una produccién cientifica de
excelencia provenientes de otras universidades o centros de investigacion. El objetivo
final sera definir y desarrollar un plan de colaboracion especifico y centrado en la
investigacion de calidad en colaboracion con investigadores e investigadoras de
referencia en las distintas areas.

Condiciones
Las ayudas tendran una duracion de dos afios en los que se desarrollara un
proyecto de investigaciéon con la finalidad de publicar los resultados en
revistas indexadas en el Journal Citation Report. Ademas, se podran incluir
actividades tales como la codireccion de tesis doctorales, impartir
conferencias o seminarios en los Master oficiales, etc.
Las ayudas cubriran los gastos de viajes y estancias de la persona invitada.
Previa autorizacion del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, la
ayuda o parte de ella se podra destinar para desarrollar una figura
contractual como investigador distinguido con el investigador o
investigadora invitada durante el periodo de la ayuda, o a su abono
mediante retribuciones a personal externo por las colaboraciones
realizadas.
No se podra contratar otro personal con cargo a este programa.
También se podran cubrir, previa autorizacion, con un maximo del 20% del
total de la ayuda, otros gastos generados para el desarrollo del proyecto,
incluyendo posibles visitas del investigador o investigadora solicitante u
otro miembro su equipo al centro de origen del investigador o investigadora
invitado, asi como visitas a la UGR de colaboradores de la persona invitada.
No seran elegibles otro tipo de gastos.
La cuantia maxima de la ayuda sera de 20.000 euros. La cuantia asignada a
cada proyecto dependera del presupuesto presentado, que se basara
fundamentalmente en los gastos de viajes y estancias de la persona
invitada, tal como se ha especificado en los puntos anteriores. Para el
calculo de los gastos de estancia se tendran en cuenta los limites legales
para el pago de alojamiento y manutencion.
En el supuesto de que durante la vigencia de la ayuda se produzca la
contratacién de la persona invitada por la Universidad de Granada, la parte
de ayuda no ejecutada podra destinarse a gastos de traslado e instalaciény
a aquellos gastos necesarios para el inicio de su proyecto de investigacion.
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Requisitos de las solicitudes
- La persona solicitante sera un investigador o investigadora de la
Universidad de Granada a tiempo completo.
La solicitud identificara un investigador o investigadora de muy alto nivel,
con un minimo de 10 afios de antigiedad como doctor, cuyas lineas de
investigacion sean de referencia en su area. Especificamente, la persona
investigadora invitada debera cumplir alguno de los siguientes requisitos:

o bien tener un promedio en el numero de citas a sus trabajos de los
ultimos 10 afios por debajo del percentil 40% (de acuerdo con
INCITES/Scival) en su campo de investigacion,

- 0 bien haber obtenido un proyecto ERC en los ultimos 10 afios,

- 0 haber recibido premios de reconocido prestigio a nivel internacional,

- o ser investigador altamente citado (Clarivate Analytics).
Como parte de la solicitud se preparara una memoria consensuada con el
investigador o investigadora invitada siguiendo las directrices que se
especifican en el apartado de formalizacion de solicitudes.
Aquellos grupos de investigacion y/o Unidades de Excelencia de la UGR que
tengan una ayuda activa en este programa no podran ser solicitantes hasta
la finalizacién de la ayuda en vigor.

Formalizacion de solicitudes
Las solicitudes seran presentadas por los Vicerrectorados, la direcciéon de
Departamentos o Institutos, investigadores e investigadoras responsables de los
Grupos, o investigadores e investigadoras principales de proyectos.
La solicitud debera realizarse a través de la aplicacion telematica disponible en la web
del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, a la que se subird la siguiente
documentacion en formato electrénico:
CV abreviado (sera obligatorio usar el formato CVA) de la persona visitante,
en el que se destacaran especialmente los méritos que se ajustan al
programa (ver la seccién de requisitos).
Numero del DNI o pasaporte del investigador o investigadora invitada.
Memoria del proyecto de colaboracion especifico, centrado en la
investigacion de calidad. Para la confeccion de dicha memoria se hara uso
de la plantilla facilitada, y deberd detallarse claramente:

o Plan de trabajo y resultados esperados de la realizacion de la
colaboracion.

o Numero y duracién de las visitas del investigador o investigadora
invitada a la Universidad de Granada, asi como las fechas
aproximadas.

o Presupuesto detallado del proyecto de colaboracion en el que se
incluirdan todos los gastos necesarios para la realizacién del
proyecto.
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El plazo de presentacion de solicitudes permanecera abierto hasta el 18 de septiembre
de 2026, con resolucion en los meses de julio y octubre de 2026.

Criterios de valoracion

Con caracter general se tendran en cuenta los siguientes criterios de seleccion:
Meéritos académicos y cientificos del investigador o investigadora invitada.
Exclusivamente se tendran en cuenta los consignados en el CVA aportado.
Viabilidad de la labor a realizar e interés del plan de trabajo.
Se priorizaran aquellas solicitudes en las que el investigador o
investigadora responsable sea miembro de una Unidad de Excelencia
reconocida por la Universidad de Granada.

La valoracion de las solicitudes se llevara a cabo aplicando el baremo correspondiente
a este programa, incluido en el Anexo lIl.

Prorrogas

Las personas beneficiarias del programa podran solicitar, como minimo un mes antes
de la finalizacién de la ayuda, una prérroga temporal por un periodo anual, hasta un
maximo de dos afios, mediante escrito justificado, a través de Registro Electrénico,
dirigido al Sr. Vicerrector de Investigacion y Transferencia. La concesion de la prérroga
no dara derecho a nueva ayuda econémica, pero si al mantenimiento por ese periodo
de la financiacién concedida inicialmente y no gastada en el momento de la peticién.
La persona investigadora visitante seguira cumpliendo con las obligaciones derivadas
del programa Visiting Scholars.

Renovaciones
Las personas beneficiarias del programa podran solicitar una renovacion de la ayuda
concedida, por un nuevo periodo de dos afios. La peticion debera hacerse, como
minimo, un mes antes de la finalizacion de la ayuda mediante escrito justificativo, a
través de Registro Electrénico, dirigido al Sr. Vicerrector de Investigacion y
Transferencia.

La concesion de la renovacion se hara en los mismos términos que la inicial. Ademas,
se valorara el cumplimiento de las obligaciones realizadas como personas
beneficiarias del programa durante el tiempo de disfrute y, en especial, el nimero de
publicaciones de alta calidad (altamente citadas, o en las revistas Nature o Science)
en las que el investigador o investigadora aparece con afiliacién “Universidad de
Granada®, asi como figurar en la lista de autores altamente citados de Clarivate
Analytics.

Obligaciones de las personas beneficiarias

Desarrollar el plan de trabajo propuesto a lo largo de los dos afios de
proyecto.
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La persona visitante debera afadir a la Universidad de Granada como
afiliacion en las publicaciones resultantes del proyecto de colaboracion.
Mencionar al Plan Propio de la Universidad de Granada en los
agradecimientos de las publicaciones resultantes del proyecto de
colaboracion.

Una vez finalizadas las actividades, presentar en el plazo de un mes los
justificantes econémicos de los gastos realizados y una breve memoria del
trabajo realizado y los resultados obtenidos. Esta memoria se publicara en
el Repositorio de la Biblioteca de la Universidad de Granada, DIGIBUG.

23. ACCIONES DE EXCELENCIA. CREACION Y RENOVACION DE UNIDADES
CIENTIFICAS DE EXCELENCIA

Objetivo

El objetivo es impulsar la calidad de la investigacion de excelencia de la Universidad de
Granada mediante la identificacién y la creacion de unidades cientificas que
destaquen por su relevancia e impacto a nivel internacional.

Se pretende fortalecer las capacidades cientificas, potenciando el liderazgo en la
investigacion a fin de generar resultados de alto impacto potencial, mediante la
identificacion y la formacién de unidades de investigacion cuyo liderazgo cientifico
esté contrastado a nivel internacional.

Esta linea de accidn de excelencia financia los planes estratégicos o los programas
estratégicos de investigacion propuestos, destinados a consolidar sus capacidades
cientificas, a contribuir al liderazgo de la investigacion y a actuar como polos de
atraccion de talento a nivel internacional.

Se proporcionara una dotacién econdémica anual que podra ser cofinanciada de
acuerdo al nivel de la unidad. La cuantia maxima de la ayuda sera de 60.000 euros, que
se ingresaran proporcionalmente durante las cuatro anualidades. Excepcionalmente
se podra anticipar parte del dinero de futuras anualidades, previa justificacion. La
ayuda tendra una duracion de cuatro afios y se obtendra a través de un proceso de
evaluacion y seleccion basado en criterios cientificos y de acuerdo con los mds
exigentes estandares internacionales. Los gastos elegibles de la ayuda concedida
seran idénticos a los indicados en la ultima convocatoria de proyectos del Plan
Nacional.

Criterios
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* Las Unidades seran identificadas desde el Vicerrectorado de Investigacién
y Transferencia, o a solicitud de los interesados, teniendo en cuenta los
criterios establecidos en las convocatorias del Programa de Apoyo a
Unidades de Excelencia “Maria de Maeztu" del Ministerio de Ciencia e
Innovacion.

* Las unidades se encuadraran en cualquiera de las cinco areas tematicas
(Arte y Humanidades, Ciencias de la Salud, Ciencias Experimentales,
Ciencias Sociales y Juridicas y Técnicas), pudiendo conformarse unidades
interdisciplinares.

+ Se designara un unico director o directora cientifico/a, responsable del
desarrollo y ejecucion del programa estratégico de investigacion propuesto,
y al menos seis investigadores o investigadoras (en todos los casos PDI de
la UGR).

+ El plazo de ejecucién de los programas de investigacion objeto de ayuda
sera de cuatro afnos.

Formalizacién de solicitudes
La solicitud debera realizarse a través de la aplicacion telematica disponible en la web
del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, a la que se subira la siguiente
documentacion en formato electronico:
Relacion de investigadores e investigadoras garantes que formaran la
Unidad de Excelencia, especificando nombre, apellidos, DNI, email, cédigo
ORCID, cédigo en Research-ID, perfil en Google Scholar y SCOPUS-ID.

Se abriran dos plazos de presentacion: el primer plazo permanecera abierto hasta el 4
de mayo de 2026, con resolucién en junio de 2026. El segundo plazo permanecera
abierto hasta el 4 de septiembre de 2026, con resolucién en noviembre de 2026.

Obligaciones de las personas beneficiarias
Desarrollar un programa estratégico de investigacion de calidad, que se
presentara al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, dentro de la
unidad.
Anualmente se emitira un informe del desarrollo de los objetivos
estratégicos.
La unidad se compromete a presentarse a proximas convocatorias del
Programa de Apoyo a Unidades de Excelencia “Maria de Maeztu" del
Ministerio de Ciencia e Innovacion.
En el caso de incumplir estas obligaciones, se podra solicitar el reintegro de
la ayuda concedida.

Renovaciones

Las unidades beneficiarias del programa podran solicitar la renovacién de la ayuda
concedida, por un nuevo periodo de tres afios. La peticion debera hacerse, como
minimo, un mes antes de la finalizacién de la ayuda.
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La concesion de la renovacion se hara en los mismos términos que la inicial. Ademas,
se valorara el cumplimiento de las obligaciones del programa durante el tiempo de
disfrute anterior y, en especial, el nimero de publicaciones de alta calidad (altamente
citadas, o en las revistas Nature o Science).

24. PROGRAMA DE INTENSIFICACION DE LA INVESTIGACION

Objetivo

El objetivo de este programa es doble: por un lado, ayudar a los investigadores e
investigadoras de la Universidad de Granada a consolidar su investigacion, y por otro,
ayudar a aquel personal investigador de la Universidad de Granada con alta carga
investigadora en el desarrollo de sus actividades y proyectos de investigacion. Asi se
establecen tres modalidades dentro de este programa:

24.a Ayudas de intensificacion de la investigacion a investigadores o investigadoras con
alta dedicacion a la investigacion

Esta ayuda esta orientada a facilitar y ayudar al personal investigador de la
Universidad de Granada con alta dedicacion en tareas de investigacion que son
estratégicas y de gran interés para la Universidad de Granada.

Las ayudas consistiran en un plan de ayuda econdmica, con un maximo de 20.000%,
con objeto de apoyar alguna de las actividades ligadas a sus tareas o proyectos de
investigacion. Entre los gastos elegibles figuran los propios de un proyecto del Plan
Nacional, asi como la contratacion de personal.

Requisitos de los solicitantes
Podra solicitar estas ayudas el personal docente e investigador de la Universidad de
Granada cuya investigacion presenta un alto impacto y excelencia contrastada por la
Universidad:
coordinadores o coordinadoras de proyectos internacionales que estén
desarrollando el proyecto o lo hayan acabado en los dos ultimos afios,
coordinadores o coordinadoras de proyectos con presupuesto igual o
superior a dos millones de euros,
investigadores o investigadoras altamente citados (Clarivate Analytics),
investigadores o investigadoras de proyectos ERC que estén disfrutando el
contrato o lo hayan acabado en los dos ultimos afios.

Criterios
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Con caracter general se tendran en cuenta los siguientes criterios de seleccion:
Méritos de investigacion del investigador o investigadora.

Formalizacion de solicitudes
La solicitud debera realizarse a través de la aplicacién telematica disponible en la web
del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, a la que se subird la siguiente
documentacién en formato electrénico:

CV abreviado (CVA) del profesor o profesora.

Numero del DNI o pasaporte.

Presupuesto detallado en el que se detallaran los gastos a realizar.

El plazo de presentacién de solicitudes permanecera abierto hasta el 4 de septiembre
de 2026, con resolucion en los meses de abril y octubre de 2026.

Obligaciones de las personas beneficiarias
Intensificar la actividad investigadora de calidad.
Anualmente se emitirda un informe del desarrollo de la investigacion
realizada en el marco de este programa.
Mencionar a la Universidad de Granada en todas las publicaciones
cientificas realizadas.

24.b Ayudas de intensificacion de la investigacion a investigadores o investigadoras que
hayan publicado en Nature o Science

El objetivo de esta ayuda econdmica es reconocer el trabajo de investigacion realizado
por aquel personal investigador que hayan realizado publicaciones en Nature o
Science, siempre que firmen con afiliacion “Universidad de Granada”.

La cuantia de la ayuda sera de un maximo de 6.000 euros por publicacion en estas
revistas, computandose para cada autor UGR en funcién de su aportacién: se calculara
considerando el valor de las posiciones (primer autor, segundo autor, corresponding
author, orden de la afiliacién del autor, etc, siguiendo los criterios del Shanghai
Ranking).

Requisitos de los solicitantes

Podra solicitar estas ayudas el personal docente e investigador de la Universidad de
Granada, o de otros organismos siempre que firmen con afiliaciéon “Universidad de
Granada”, cuya investigacién presenta un alto impacto y excelencia, y que hayan hecho
publicaciones en Nature o Science desde el final de la convocatoria de 2025y en todo
el afo 2026.

Criterios
Con caracter general se tendran en cuenta los siguientes criterios de seleccion:
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Haber hecho publicaciones cientificas (quedan excluidas las letters) en
Nature o Science en el afio 2026, habiendo especificado su afiliacion con la
Universidad de Granada segun se especifica en el punto “7. Directrices para
especificar la afiliacion a la Universidad de Granada en las publicaciones
derivadas de las ayudas de los distintos programas” de las normas
generales del Plan Propio de Investigacion y Transferencia 2026.

Formalizacidn de solicitudes
La solicitud debera realizarse a través de la aplicacion telematica disponible en la web
del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, a la que se subird la siguiente
documentacion en formato electrénico:

CV abreviado (CVA) del investigador o investigadora.

Numero del DNI o pasaporte.

Publicacion en Nature o Science en formato PDF.

Se realizaran dos resoluciones, la primera en julio de 2026 y la segunda en diciembre
de 2026.

24.c Ayudas de intensificacion de la investigacion a investigadores o investigadoras con
contrato Ramoén y Cajal

El objetivo de esta ayuda econdmica es articular las previsiones establecidas en el
articulo 4 del Programa para la captacion y permanencia en la Universidad de Granada
de nuevo personal investigador del programa Ramén y Cajal y de los programas del
European Research Council, aprobado en la sesion ordinaria del Consejo de Gobierno
de 25 de febrero de 2019.

El citado programa establece una asignacion econémica que se percibira cuando el
perceptor se encuentre ya estabilizado con caracter indefinido en esta universidad. La
obtencion de esta ayuda a la contratacion, para la que se exige la superacion de la
evaluacién de su actividad investigadora con los criterios del programa 13, se
considerara un mérito individual suficiente para reconocer una trayectoria relevante y
continuada que haya dado lugar a su consolidacion en la plantilla de la Universidad de
Granada.

En base a estas previsiones, el Plan Propio de Investigacion y Transferencia establece
un premio econdmico a las personas a las que se reconozca dicha trayectoria
cientifica destacada. La cuantia del premio en que se concreta este reconocimiento
sera de 15.000 euros, en dos pagos de 7.500 euros a recibir en dos afios consecutivos
y siempre que mantengan relacién contractual con la Universidad de Granada.

Requisitos

Ser profesor contratado doctor o funcionario de cuerpos docentes en la
Universidad de Granada en el momento de la solicitud.
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Supuesto 1:
o Haber estado contratado dentro del programa Ramén y Cajal en la
Universidad de Granada y no haber recibido previamente la
asignacién econdémica individual establecida en el articulo 4 del
Programa de Captacion y Permanencia en la Universidad de
Granada.
o Que esté activa la recepcion de la totalidad, o parte del incentivo, a
la contratacién estable prevista en las convocatorias del Programa
Ramoén y Cajal o de CONSOLIDACION a la Investigacion.-
Supuesto 2:
o Haber desarrollado un proyecto del ERC siempre que su actividad
haya sido evaluada positivamente.
En el supuesto de que se compatibilice un contrato dentro del Programa Ramén y
Cajal con un proyecto del ERC, seran compatibles ambas asignaciones econémicas.

Criterios
Los premios objeto de estas ayudas no tienen la consideracion de
concurrencia competitiva, por lo que el cumplimiento de los requisitos
establecidos por las personas solicitantes sera el criterio de seleccion.

Formalizacidn de solicitudes
La solicitud debera realizarse a través de la aplicacion telematica disponible en la web
del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, a la que se subird la siguiente
documentacién en formato electrénico, siempre que ésta no conste previamente en el
Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia:

Evaluacion positiva en el programa I3.

Resolucion de concesion de ayudas a la contratacion estable.

Se realizaran dos resoluciones, la primera en marzo de 2026 y la segunda en diciembre
de 2026.

25. PROGRAMA DE AYUDAS PARA PROMOCION Y PREPARACION DE
PROYECTOS DEL ERC

Objetivo

Con esta ayuda se pretende incentivar la concurrencia de personal investigador a las
convocatorias de proyectos de investigacion internacionales del European Research
Council (ERC) mediante la financiacion de estancias y reuniones cientificas
relacionadas con la preparacion de una propuesta para las proximas convocatorias y/o
la contratacion de servicios externos de consultoria.
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Condiciones
Se financiardn solicitudes en las que la preparaciéon del proyecto
internacional esté en un estado avanzado, para realizar acciones que
faciliten la presentacion ultima del mismo.
La cuantia de la ayuda sera establecida por la Comisién de Investigacion,
con un montante maximo de 3.500 euros
Se financiara la asistencia a reuniones cientificas de preparacion del
proyecto ERC y estancias en centros en el extranjero o en la UGR.
En el caso de que el candidato/a pase a fase de entrevista, se podra
financiar la preparacion de la entrevista independientemente de que el
investigador o investigadora sea de la UGR o no, siempre que el centro de
acogida (host institution) de la propuesta ERC sea la Universidad de
Granada.
También se contempla la financiacién para la contratacion de servicios
externos de consultoria para la realizacion de una revisiéon de la propuesta.
No se financiaran en este programa aquellas solicitudes cuyo objetivo sea
la asistencia a congresos o reuniones para preparar jornadas cientificas.
Sera obligatorio adjuntar el presupuesto de las actividades a realizar, asi
como la cuantia de la ayuda solicitada en el presente programa y la
finalidad para la que sera utilizada.

Requisitos de las personas solicitantes

- Podra solicitar estas ayudas el personal docente e investigador de la
Universidad de Granada. También se podran financiar solicitudes de
personal investigador sin vinculacion contractual con la Universidad de
Granada, siempre que la persona solicitante cuente con un investigador o
investigadora de la UGR que avale la peticién de la ayuda y se comprometa
a la gestion de la ayuda concedida. Eventualmente, la Comision de
Investigacion podra citar a los solicitantes para justificar la necesidad y
conveniencia de financiar dicha solicitud.
Para la solicitud de esta ayuda, el candidato o candidata ERC no debe
encontrarse penalizado por el ERC en el afio de la solicitud.

Formalizacidn de solicitudes
La solicitud debera realizarse a través de la aplicacion telematica disponible en la web
del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, a la que se subird la siguiente
documentacion en formato electrénico:
Convocatoria exacta a la que se va a participar, incluida la fecha del cierre
de la convocatoria.
CV abreviado del investigador o investigadora.
Copia del titulo de doctor.
Resumen de la propuesta, indicando la cuantia de la ayuda solicitada en el
presente programa y la finalidad para la que sera utilizada.
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La gestidon administrativa del procedimiento se llevara a cabo en el Vicerrectorado de
Investigacion y Transferencia.

El plazo de solicitud permanecera abierto hasta el 13 de diciembre de 2026, siempre
teniendo en cuenta que aquellas solicitudes posteriores al 13 de octubre de 2026 se
financiarian en el afio 2027.

Seleccion de solicitudes
Se atendera principalmente a la calidad y competitividad del proyecto que se esta
preparando, asi como a la relevancia internacional del investigador o investigadora.

Obligaciones de las personas beneficiarias

Los receptores de las ayudas se comprometen a presentar el proyecto a la
convocatoria del programa del ERC especificada en la solicitud, siendo el Centro de
acogida (Host Institution) de la ayuda la Universidad de Granada.

26. PROGRAMA DE CAPTACION DE TALENTO

26.a. Captacion de talento en grados universitarios

Objetivo

El programa ofrece a estudiantes de Grado de universidades nacionales o
internacionales la oportunidad de participar en proyectos y actividades de
investigacion, lideradas por personal investigador de la Universidad de Granada,
durante los meses de verano. El programa mejorara los conocimientos cientificos del
estudiantado, aportando al mismo tiempo una importante experiencia intercultural, lo
que sera fundamental para su desarrollo personal y profesional.

El programa se llevard a cabo durante cuatro semanas (mes de julio de 2026) durante
las cuales los estudiantes participaran activamente en la vida investigadora en
laboratorios, centros y grupos de investigacion de la Universidad de Granada,
colaborando en proyectos de investigacion bajo la supervisién de los investigadores o
investigadoras principales de los mismos.

Condiciones de las becas
Se concederan un maximo de 25 becas.
La beca cubrira los gastos de alojamiento y manutencion en residencias de
la Universidad de Granada (o en el caso de desarrollarse en Ceuta o Melilla,
una ayuda econémica equivalente).

86



UNIVERSIDAD | Vicerrectorado de Investigacion PLAN PROPIO DE INVESTIGACION

DE GRANADA | y Transferencia Y TRANSFERENCIA 2026

Las becas se llevaran a cabo durante el mes de julio de 2026. Durante este
tiempo los estudiantes deben participar en reuniones de laboratorio o de
equipo, seminarios y otras actividades de investigacion que se organicen
en el marco del programa.

Antes del 31 de julio de 2026, la persona beneficiaria debera entregar en el
Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia una memoria del trabajo de
investigacion realizado acompafada de un informe con la valoracién del
investigador o investigadora principal del proyecto dentro del cual ha
estado colaborando.

Segun disponibilidad presupuestaria, a cada propuesta de colaboracion se
le podra conceder mas de una beca.

Requisitos
- Podran solicitar estas becas los estudiantes externos a la Universidad de
Granada que hayan superado al menos el 50% de los créditos totales de su
plan de estudios de Grado.
La direccion del trabajo de investigacion debera estar a cargo de un doctor
vinculado a la Universidad de Granada y adscrito a un departamento o
instituto de investigacion. El director o directora de la investigacion debera
contar al menos con una evaluacién positiva de la actividad de
investigacion por la CNEAI. Excepcionalmente, en aquellos casos en los
que por su situacion académica esto no fuera posible, el director o directora
del trabajo debera acreditar ante la Comisidon de Investigacion meéritos
equivalentes.

Formalizacion de solicitudes

Primera fase:

Solicitud de participacion en el programa por parte del grupo de
investigacion. En esta fase, los grupos presentaran sus propuestas
detallando la linea de investigacién, describiendo las actividades a realizar,
asi como los requisitos en cuanto a titulacion que deben cumplir los
estudiantes que colaboren con dicho grupo, y que se publicara para realizar
la oferta de 25 plazas.

Cada grupo podra realizar un maximo de dos solicitudes en esta fase. Sélo
en casos excepcionales, adecuadamente justificados, y previa aprobacion
por parte del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, un grupo
podra realizar mas de dos solicitudes.

Segunda fase:

Solicitud por parte del alumnado interesado en optar a la colaboracion con la oferta
del grupo elegido.
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Esta solicitud debera realizarse a través de la aplicacion telematica disponible en la
web del Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia, a la que se subira la siguiente
documentacion en formato electrénico:
Fotocopia del DNI, NIE o pasaporte de la persona solicitante.
Direccion de correo electronico habitual para comunicaciones.
Teléfono de contacto para comunicaciones.
Certificacion académica personal detallada en la que figuren las
calificaciones obtenidas y la fecha en que se obtuvieron, o fotocopia del
expediente académico.
Fotocopia del resguardo de matricula del curso 2025/2026 actual, donde
consten los créditos matriculados.
CV detallando las habilidades y conocimientos relativos a la colaboracion a
la que concurre.
Carta de motivacién (“motivation letter”) escrita en inglés, detallando la
motivacion del estudiante para realizar la colaboracion a la que concurre.
En el caso de concurrir a mas de una oferta de colaboracién, éstas se
deberan priorizar.
El plazo de presentacion de solicitudes estara abierto hasta el 20 de marzo de 2026,
con resolucion en el mes de mayo de 2026.

Criterios de valoracion de la segunda fase
El grupo de investigacién emitira un informe razonado sobre cada uno de
los candidatos o candidatas interesados y una propuesta de provision.
A partir de dichos informes, la Comision de Investigacion emitira su
evaluacion.
Se procurara una adecuada distribucién de las becas por areas.

Obligaciones de las personas beneficiarias
- Participar en las actividades de investigacion propuestas por el
investigador o investigadora principal, responsable de la ayuda.
Presentar en el Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia una
memoria del trabajo de investigacion realizado acompafada de un informe
con la valoracion del investigador o investigadora principal.

26.b. Intercampus Ceuta y Melilla

Objetivo

El programa ofrece a estudiantes de doctorado de la Universidad de Granada la
oportunidad de realizar estancias breves (maximo de un mes) a lo largo de 2026 en los
Campus de Ceuta y Melilla para fomentar las colaboraciones y sinergias con los
grupos de investigacion o laboratorios de dichas sedes.

Requisitos
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Estar matriculado en los estudios de doctorado o master en la UGR durante el curso
académico 2025/2026 o el 2026/2027.

Ser personal investigador con vinculacién en la UGR en el momento de realizacion de
la actividad (estancia).

Condiciones
La ayuda financiada cubrird los gastos de alojamiento y manutencién en
Ceuta o Melilla. El importe de la ayuda no superara los 700 euros por mes.
Las estancias (maximo de un mes) se podran realizar a lo largo de todo el
afo 2026.
Durante este tiempo los beneficiarios deben participar en reuniones de
laboratorio o de equipo, seminarios y otras actividades de investigacion que
se organicen en el marco del programa.

Solicitudes
La solicitud debera realizarse a través de la aplicacion telematica disponible en la web
del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, a la que se subira la siguiente
documentacion en formato electrénico:
Fotocopia del resguardo de matricula del curso 2025/2026 o el 2026/2027.
CV detallando las habilidades y conocimientos relativos a la colaboracién a
la que concurre.
Carta de invitacion del responsable del grupo de investigacion o laboratorio,
que incluird la propuesta de actividades a realizar durante la estancia.

El plazo de presentacién de solicitudes estara abierto hasta el 2 de noviembre de 2026,
con resolucion en los meses de mayo, septiembre y diciembre.

Evaluacion
Se tendra en cuenta la viabilidad de las actividades propuestas y el CV de la persona
solicitante.

Obligaciones de las personas beneficiarias

Antes del 31 de diciembre de 2026, la persona beneficiaria debera entregar en el
Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia una memoria del trabajo de
investigacion realizado, asi como el certificado de realizacion firmado por la persona
responsable de la estancia, y justificantes de la liquidacién de gastos de acuerdo con
las normas generales.
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H. AYUDAS A LA TRANSFERENCIA DE RESULTADOS DE
INVESTIGACION

Los siguientes programas tienen como objetivo incrementar la actividad de transferencia de
los resultados de la investigacion que se realiza en la Universidad de Granada a través de la
valorizacion del conocimiento y de su promocion y comercializacion, al tiempo que se
facilita la colaboracion en [+D+] con otras entidades y se promueve la creacion de nuevas
empresas basadas en el conocimiento.

Estos programas estan abiertos a todos los campos de investigacion y se valoraran
preferentemente aquellas propuestas con un alto potencial de transferencia, que respondan
a necesidades y demandas de sectores estratégicos y estén alineadas con la Estrategia S4
Andalucia - Estrategia de Especializacién Inteligente para la Sostenibilidad de Andalucia
2021-2027, a través de los Objetivos Estratégicos, los Entornos de Especializacion y las
Lineas Tematicas (https:/s4andalucia.es/s4andalucia/), asi como las propuestas alineadas
con los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2015-2030 de Naciones Unidas (ODS, Agenda
2030) y las lineas estratégicas nacionales incluidas en la Estrategia Espafiola de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién 2021-2027 (EECTI 2021-2027, Anexo II).

CONDICIONES GENERALES DE TODOS LOS PROGRAMAS

Las ayudas concedidas tendran la consideracion de costes de transferencia: una vez
transferidos los resultados, en cumplimiento de la Normativa sobre los derechos de
propiedad industrial e intelectual derivados de la actividad investigadora de la Universidad
de Granada (art. 16), las ayudas concedidas se detraeran de los ingresos obtenidos por la
transferencia o explotacion de los resultados de investigacion. Las cantidades detraidas se
reincorporaran al Plan Propio de Investigacién y Transferencia, en el presupuesto de ayudas
a la transferencia de resultados de investigacion gestionadas por la OTRI.

OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS

Con caracter general, las personas beneficiarias de estas ayudas deberan:

* Aceptar las bases del Programa.

» Utilizar la ayuda con la finalidad para la que ha sido concedida y de conformidad
con las condiciones establecidas.

» Cumplir con las obligaciones de publicidad de ayudas y origen de la financiacion.

* Presentar a la OTRI la documentacién que se le requiera, que se detallara en
cada caso, junto con la comunicacion de la resolucion de concesion y
comunicaciones posteriores.

ORIGEN DE LA FINANCIACION
Las actuaciones podran estar cofinanciadas por organismos externos, a través de diversas
actuaciones y programas, incluidos fondos europeos y financiacién regional. Se comunicara
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en su caso a las personas beneficiarias el origen de la financiacién y las obligaciones
contraidas en cada caso.

27. PROGRAMA DE APOYO A PROYECTOS DE INVESTIGACION BASICA CON ALTO
POTENCIAL DE TRANSFERENCIA

Objetivo

El objetivo de este programa es ofrecer ayudas para aumentar las opciones de transferencia
del conocimiento generado en proyectos de investigacion desde las etapas mas tempranas
del proceso de investigacion.

Ademas, el programa contribuira a la identificacion temprana de resultados y capacidades
de investigacién y permitira establecer un itinerario de transferencia personalizado.

Condiciones
. Las ayudas tendran una dotacion maxima de 5.000 euros y se dedicaran a
gastos de formacién del equipo, mentorizacién o consultoria orientados a la
Transferencia de Conocimiento.
. Todas las actividades financiadas se seleccionaran y ejecutaran de forma
consensuada con la OTRI.

Requisitos de las personas solicitantes

Podra solicitar estas ayudas el Personal Docente e Investigador de la Universidad de
Granada que figure como IP de un proyecto de investigacidn basica o investigacién aplicada,
que haya sido concedido durante el afio 2024 y esté financiado por alguna convocatoria del
Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion (PEICTI).

Formalizacion de solicitudes
Las solicitudes deberan realizarse de forma telematica segun las condiciones fijadas en las
diferentes  convocatorias que se publicaran en la web de la OTRI,

https://otri.ugr.es/financiacion/plan-propio-ugr

Criterios de valoracion
La evaluacion de propuestas constara de dos fases:

. En una primera fase, se preseleccionaran aquellas propuestas que obtengan
mejor puntuacidon segun los criterios de evaluacion que determinara la
convocatoria.

+ Las propuestas preseleccionadas se presentaran en formato “pitch” (presentacion
oral breve de 5 minutos), siendo evaluadas por un panel de seleccién designado
por la Comision de Investigacion de la UGR, que elegira las propuestas
definitivas.

Obligaciones de las personas beneficiarias

Sin perjuicio de las obligaciones generales, las personas beneficiarias de ayudas en este
programa deberan colaborar activamente con la OTRI durante la ejecucion del proyecto de
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origen y de las actuaciones financiadas en este programa, para mejorar las opciones de
valorizacion y transferencia del conocimiento, tecnologia o resultado generado.

28. PROGRAMA DE AYUDAS PARA LA SOLICITUD DE TiTULOS DE PROPIEDAD
INDUSTRIAL

Objetivo

El objetivo de este programa es establecer ayudas que faciliten la preparacion y
presentacion de solicitudes de patente y otros titulos de propiedad industrial. Por un lado, se
pretende incrementar las garantias asociadas a su proteccion y por otro, hacer frente a las
tasas asociadas a las primeras etapas del procedimiento de concesion.

Condiciones

+ Patentes y modelos de utilidad: las ayudas se podran destinar Unicamente a la
contratacion de servicios externos para informes de patentabilidad, redaccion y
tramitacion de patentes, asi como al pago de tasas asociadas al procedimiento
de concesion hasta la 32 anualidad (entre otras, las tasas de solicitud, informe
sobre el estado de la técnica, peticiéon de examen sustantivo, etc.)

. Otros titulos de propiedad industrial asociados a resultados de investigacion
(marcas, disefos industriales, variedades vegetales, etc.): las ayudas se podran
destinar a la contratacién de servicios externos para la preparacién de
solicitudes, asi como al pago de tasas asociadas al procedimiento de concesion
o registro.

*  Se podran solicitar ayudas que cubran hasta el 100% de los costes asociados,
hasta un maximo de 5.000 euros

* En el caso de resultados en cotitularidad con otras entidades, las ayudas cubriran
hasta el 100% de los costes asociados a la UGR.

Requisitos de las personas solicitantes
Podra solicitar estas ayudas el Personal Docente e Investigador de la Universidad de
Granada.

Formalizacion de solicitudes

. Las solicitudes deberan realizarse de forma telematica segun las condiciones
fijadas en las diferentes convocatorias que se publicaran en la web de la OTRI,
https://otri.ugr.es/financiacion/plan-propio-ugr

* El plazo de presentacion de solicitudes permanecera abierto durante todo el afio
(segun disponibilidad presupuestaria).

* La persona solicitante debera contar con un numero de expediente asignado por
la OTRI tras presentar el impreso de comunicacion de invencion debidamente
cumplimentado.

Criterios de valoracion
» Viabilidad de la proteccion (criterio de exclusion)
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+ Retorno esperado (hasta un 30%)

* Oportunidad de la propuesta (hasta un 20%)

* Plan de transferencia (hasta un 20%)

* Cofinanciacién* (hasta un 20%)

* Implicacion de la persona solicitante en labores de valorizacién y comercializacion
(hasta un 10%)

Umbral de elegibilidad: 6/10

* La cofinanciacién puede proceder de fondos propios del grupo de investigacion o
departamento, gastos elegibles en proyectos en ejecucién, remanentes de proyectos o
contratos Art. 60, o aportaciones externas de entidades interesadas en la tecnologia. la
persona solicitante tendra que aportar con la solicitud soporte documental del origen de la
cofinanciacion.

Obligaciones de las personas beneficiarias
Sin perjuicio de las obligaciones generales, las personas beneficiarias de ayudas en este
programa deberan colaborar activamente en las actividades de valorizacion vy
comercializacion de la tecnologia protegida.

29. PROGRAMA DE AYUDAS PARA LA INTERNACIONALIZACION DE PATENTES

Objetivo
El objetivo de este programa es favorecer la internacionalizacion de las tecnologias
protegidas bajo patente en el mayor territorio posible.

Este programa contempla dos modalidades de ayuda:
Modalidad A: Solicitudes Internacionales (Via PCT).
Modalidad B: Solicitudes en terceros paises (Entrada en Fases Nacionales).

Modalidad A. Solicitudes internacionales (Via PCT)

Objetivo

Incrementar las opciones de transferencia de las tecnologias patentadas obteniendo un
nuevo informe de busqueda y manteniendo, hasta un mdaximo de 30 meses, sus
posibilidades de extensién a los paises firmantes del tratado de cooperaciéon en materia de
patentes (PCT).

Condiciones
* Las ayudas cubren exclusivamente tasas de solicitud y honorarios profesionales.
. En el caso de patentes solicitadas en cotitularidad con otras entidades, las
ayudas cubriran hasta el 100% de los gastos aplicables a la UGR.
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+ Se podran solicitar ayudas que cubran hasta el 100% de los costes asociados,
hasta un maximo de 6.000 euros.

. La persona solicitante debera cofinanciar® un minimo del 10% de la ayuda
solicitada.

» Excepcionalmente, y cuando concurran razones estratégicas para la Universidad,
la Comisién de Investigacién podra acordar la concesion de ayudas sin
cofinanciacion por parte de la persona solicitante.

Requisitos de las personas solicitantes
Podra solicitar estas ayudas el personal docente e investigador de la Universidad de
Granada.

Formalizacion de solicitudes

Las solicitudes deberan realizarse de forma telematica segun las condiciones fijadas en las
diferentes  convocatorias que se publicaran en la web de la OTRI,
https://otri.ugr.es/financiacion/plan-propio-ugr

El plazo de presentacién de solicitudes permanecera abierto durante todo el afio (segun
disponibilidad presupuestaria).

Criterios de valoracion
+ Expresiones de interés recibidas (hasta un 30%)
* Retorno esperado (hasta un 20%)
+ Cofinanciacion* (hasta un 20%). Obligatoria.

. Nivel de proteccion conferida por la patente (hasta un 20%) (Criterio de
exclusion)
. Implicacién del Equipo de Investigacion en labores de valorizacion vy

comercializacion del resultado (hasta un 10%)
Umbral de elegibilidad: 6/10

* La cofinanciacion puede proceder de fondos propios del grupo de investigacion o
departamento, gastos elegibles en proyectos en ejecucién, remanentes de proyectos o
contratos Art. 60, o aportaciones externas de entidades interesadas en la tecnologia. la
persona solicitante tendra que aportar con la solicitud soporte documental del origen de la
cofinanciacion.

Obligaciones de las personas beneficiarias

Sin perjuicio de las obligaciones generales, las personas beneficiarias de ayudas en este
programa deberan colaborar activamente en las actividades de valorizacién vy
comercializacion.

Modalidad B. Solicitudes en terceros paises (entrada en fases nacionales)

Objetivo
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Sufragar los costes asociados a la solicitud y mantenimiento de patentes con muy alto
potencial de explotacion cuyo plazo para entrar en fases nacionales expire sin estar
licenciadas.

Condiciones
. Estas ayudas estan dirigidas a cubrir las tasas y honorarios profesionales
derivados de la solicitud.
. En el caso de patentes solicitadas en cotitularidad con otras entidades, las
ayudas cubriran hasta el 100% de los gastos correspondientes a la UGR.
* Se podran solicitar ayudas hasta un maximo de 12.000 euros por solicitud.
+ Se podra solicitar estas ayudas para:
» Solicitudes PCT que entren en fases nacionales.
* Mantenimiento de solicitudes en vigor o patentes concedidas en terceros
paises (incluyendo patentes europeas).
* La persona solicitante debera cofinanciar® un minimo del 20% de la ayuda
solicitada.
* Excepcionalmente, y cuando concurran razones estratégicas para la
Universidad, la Comision de Investigacion podra acordar la concesién de
ayudas sin cofinanciacion por parte de la persona solicitante.

Formalizacion de solicitudes

. Las solicitudes deberan realizarse de forma telematica segun las condiciones
fiiadas en las diferentes convocatorias que se publicaran en la web de la OTRI,
https://otri.ugr.es/financiacion/plan-propio-ugr

» El plazo de presentacion de solicitudes permanecera abierto durante todo el afio
(segun disponibilidad presupuestaria).

* Debera cumplimentarse el documento de solicitud y anexos, incluyendo un Plan
de Valorizaciéon y Comercializacion.

Requisitos de las personas solicitantes
Podra solicitar estas ayudas el Personal Docente e Investigador de la Universidad de
Granada.

Criterios de valoracion
+ Expresiones de interés recibidas (hasta un 20%)
* Plan de Valorizacion y Comercializacion (hasta un 20%)
+ Cofinanciaciéon* (hasta un 30%). Obligatoria
* Nivel de proteccién conferida por la patente (hasta un 20%) Criterio de exclusion
* Implicacion del Equipo de Investigacion en labores de valorizacién vy
comercializacion del resultado (hasta un 10%)

* La cofinanciacién puede proceder de fondos propios del grupo de investigacion o

departamento, gastos elegibles en proyectos en ejecucion, remanentes de proyectos o
contratos Art. 60, o aportaciones externas de entidades interesadas en la tecnologia. la
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persona solicitante tendra que aportar con la solicitud soporte documental del origen de la
cofinanciacion.

Obligaciones de las personas beneficiarias

Sin perjuicio de las obligaciones generales, las personas beneficiarias de ayudas en este
programa deberan colaborar activamente en las actividades de valorizacion vy
comercializacion.

30. PROGRAMA DE AYUDAS PARA OBTENER ASESORAMIENTO EXTERNO EN
VALORIZACION

Objetivo

El objetivo de este programa es facilitar la obtencion de asesoramiento externo expertoy la
elaboracién de informes que contribuyan a la valorizacién de tecnologias generadas en la
UGR, para facilitar su transferencia, la explotacion comercial a través de spin-offs y/o la
preparacion de propuestas de proyectos de desarrollo tecnoldgico en el marco de
convocatorias externas.

Entre las actividades que se financiaran estan los estudios de viabilidad técnica, consultoria
técnica para la preparacion de propuestas y proyectos de desarrollo y demostracion
tecnoldgica (prototipado y pruebas de concepto), estrategias de proteccion y difusion de
resultados, planes de comercializaciéon y explotacion, estudios de mercado, estudios de
viabilidad comercial, itinerarios tecnoldgicos (roadmaps) o vigilancia estratégica, entre
otros.

Condiciones
* Laayuda maxima por solicitud sera de 5.000 euros
+ Unicamente se consideraran elegibles los gastos de consultoria y adquisicion de
datos para valorizacion.
. La tecnologia subyacente debera tener un alto potencial de explotacién vy
transferencia.

Requisitos de las personas solicitantes
Podra solicitar estas ayudas el Personal Docente e Investigador de la Universidad de
Granada.

Formalizacién de solicitudes
El plazo de presentacion de solicitudes permanecera abierto durante todo el afio (segun
disponibilidad presupuestaria).

Criterios de valoracion

* Interés y relevancia de la propuesta (hasta un 20%)
* Retorno esperado (hasta un 25%)
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* Impacto del estudio/informe en la transferencia (hasta un 25%)

+ Cofinanciacion de la actividad* (hasta un 10%)

* Viabilidad y oportunidad de la propuesta (hasta un 10%)

* Experiencia previa de la persona solicitante en transferencia (hasta un 10%)

* La cofinanciacién puede proceder de fondos propios del grupo de investigacion o
departamento, gastos elegibles en proyectos en ejecucion, remanentes de proyectos o
contratos Art. 60, o aportaciones externas de entidades interesadas en la tecnologia. la
persona solicitante tendra que aportar con la solicitud soporte documental del origen de la
cofinanciacion.

Obligaciones de las personas beneficiarias
Sin perjuicio de las obligaciones generales, las personas beneficiarias de ayudas en este
programa deberan colaborar activamente con la OTRI en el proceso de transferencia de la
tecnologia objeto de los informes/estudios.

31. PROGRAMA DE PROYECTOS DE VALORIZACION Y DESARROLLO
TECNOLOGICO (PROTOTIPOS Y PRUEBAS DE CONCEPTO)

Objetivo

El objetivo de este programa es facilitar la ejecucién de proyectos de Valorizacion y
Desarrollo Tecnoldgico (Prototipos y Pruebas de Concepto).

Se consideraran Proyectos de Valorizacién y Desarrollo Tecnolégico (Prototipos y Pruebas
de Concepto) aquellos proyectos que aborden actuaciones de valorizacién o pruebas
posteriores a la obtencion de un resultado de investigacion que se pretende introducir en el
mercado, orientados a validarlos cuando se someten a condiciones reales, o cercanas a una
situacion real de operacion, estén o no en fase de proteccion.

Estos proyectos deben tener un claro caracter innovador y estar en un estado de desarrollo o
nivel de madurez de la tecnologia (Technology Readiness Levels) TRL 2 o superior,
debidamente justificados por la persona solicitante conforme a criterios estandarizados. La
ejecucion del proyecto debera suponer un avance significativo en el nivel de madurez de la
tecnologia que se pretende valorizar para avanzar hacia su transferencia.

Condiciones

» La duracion del proyecto no podra ser superior a 24 meses desde la fecha que se
establezca en la notificacion de la concesion.

+ Se cofinanciaran los costes asociados directa y exclusivamente a la construccién
de prototipos y/o el desarrollo de experiencias piloto necesarias para el
desarrollo tecnolégico y validacién de resultados de investigacién, al objeto de
avanzar en su aproximacion al mercado.

. Gastos elegibles: fungible, subcontrataciones y asistencias técnicas, viajes y
dietas (experiencias de campo), otros gastos necesarios directamente
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relacionados con el proyecto y debidamente justificados por la persona
solicitante.

. De manera muy excepcional, se podra valorar la necesidad de incluir
gastos de inventariable (s6lo costes de amortizacion), cuando este sea
estratégicamente necesario para el proyecto planteado. No se financiaran
gastos de equipamiento de uso general.

* Gastos no elegibles: gastos de personal, gastos no relacionados directamente
con la actuacion propuesta, gastos de difusidbn o publicaciones, gastos de
proteccién, gastos de equipamiento / inventariable de uso general.

* Ayuda maxima por proyecto: 15.000 euros.

Requisitos de las personas solicitantes
Podra solicitar estas ayudas el personal docente e investigador de la Universidad de
Granada con vinculacién permanente.

El equipo del proyecto estara compuesto por el/la investigador/a responsable (solicitante de
la ayuda) y hasta un maximo de 5 participantes (incluido el/la IP), debiendo justificarse en la
solicitud las tareas en las que participa cada persona. Las solicitudes que no cumplan esta
limitacién seran reformuladas de oficio, constando como participantes solamente los 5
primeros referenciados en la solicitud.

Formalizacion de solicitudes

. Las solicitudes deberan realizarse de forma telematica segun las condiciones
fijadas en las diferentes convocatorias que se publicaran en la web de la OTRI,
https://otri.ugr.es/financiacion/plan-propio-ugr

* El plazo de presentacion de solicitudes permanecera abierto durante todo el afio
(segun disponibilidad presupuestaria).

. Deberan cumplimentarse completamente los modelos/formularios de solicitud,
presupuesto y memoria del proyecto a desarrollar, conforme a las instrucciones
publicadas. No se evaluaran propuestas incompletas o que no usen los modelos
publicados.

Criterios de valoracion

* Interés del proyecto de cara a la TC, basado en resultados de investigacion y/o
conocimiento generado en la Universidad de Granada; alineacion con la
Estrategia S4 Andalucia — Estrategia de Especializacion Inteligente para la
Sostenibilidad de Andalucia 2021-2027 (hasta un 20%)

» Viabilidad técnica y econdémica de la propuesta (hasta un 15%)

* Oportunidad de la propuesta (hasta un 15%)

* Retorno esperado (hasta un 10%)

» Grado de proteccioén del resultado (hasta un 20%)

* Experiencia del equipo investigador en Transferencia de Conocimiento (hasta un
10%)

. Cofinanciacién* de la actividad aportada por el equipo investigador (hasta un
10%)
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* La cofinanciacién puede proceder de fondos propios del grupo de investigacién o
departamento, gastos elegibles en proyectos en ejecucién, remanentes de proyectos o
contratos Art. 60, o aportaciones externas de entidades interesadas en la tecnologia. la
persona solicitante tendra que aportar con la solicitud soporte documental del origen de la
cofinanciacion.

Criterios adicionales:

+ Transversalidad de la propuesta (hasta un 10%)

« Area deficitaria en Transferencia de Conocimiento (hasta un 10%)

+ Impacto y valor social esperado, alineaciéon con los ODS (hasta un 10%)

Criterio previo de exclusion: no adecuacion de la propuesta a los objetivos y condiciones
técnicas y econdmicas de la convocatoria

Umbral de elegibilidad: 6 puntos sobre 10.

Obligaciones de las personas beneficiarias
Sin perjuicio de las obligaciones generales, las personas beneficiarias de ayudas en este
programa deberan:
+  Ejecutar el proyecto en los plazos y condiciones indicados en la resolucion de
concesion.
+ Presentar, en el mes siguiente a la finalizacién del plazo de ejecucidn, una breve
memoria del proyecto desarrollado.
. Colaborar activamente en las actividades de valorizacion, promocioén y
comercializacion de la tecnologia desarrollada.

32. PROGRAMA DE PROYECTOS SINGULARES Y ESTRATEGICOS DE
TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO

Objetivo

El objetivo de este programa es llevar a cabos proyectos que, mediante la planificacién a
medio plazo de la actividad de valorizacién de una tecnologia o conocimiento, permitan
aumentar sus opciones de transferencia.

Estos Proyectos Singulares Estratégicos de Transferencia de Conocimiento (PSETC) se
definen como un conjunto de actividades de Investigacion Aplicada, Desarrollo y
Transferencia de Conocimiento interrelacionadas entre si, con el objetivo comun de valorizar
y acercar al mercado una determinada tecnologia.

Cada proyecto podra combinar diferentes actuaciones durante las distintas fases de
ejecucion. Entre estas actuaciones se contemplan: estudios de viabilidad técnica,
actividades de desarrollo y demostracién tecnoldgica (prototipado y pruebas de concepto),
proteccion y promocion de resultados orientada a su transferencia, planes de
comercializacion y explotacién, estudios de mercado, estudios de viabilidad comercial o
itinerarios tecnolégicos (roadmaps), entre otras.
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Los proyectos deben tener un claro caracter innovador y un alto potencial de transferencia.
No se financiaran: proyectos de investigacion basica, proyectos basados en capacidades,
proyectos con un bajo grado de concrecion.

Con relacién al nivel de madurez de la tecnologia o TRL (Technology Readiness Levels), se
espera que los proyectos se encuentren inicialmente al menos en un TRL 3
(excepcionalmente TRL 2) y que, tras el proceso de valorizacion, se alcance al menos un
TRL 4. Se debera incluir en la memoria toda la informacién que sea necesaria para justificar
los TRLs iniciales y finales (deberan estar debidamente justificados en la solicitud, conforme
a criterios estandarizados). No seran elegibles proyectos con TRL 1 ni aquellos en los que
no se justifique adecuadamente este apartado. Se valoraran positivamente TRLs superiores.
La ejecucion del proyecto debera suponer un avance significativo en el nivel de madurez de
la tecnologia que se pretende valorizar para avanzar hacia su transferencia.

Condiciones

Estructura: El Programa se estructura en tres fases, no necesariamente secuenciales:
Fase 1. Convocatoria. Seleccion de preproyectos. Publicacion de la convocatoria.
Evaluacién de las propuestas recibidas y seleccion de preproyectos.
Fase 2. Mentorizacion y Disefio del Plan de Actuacion. Tutorizacion personalizada
para la elaboracién del Plan de Actuacién del Proyecto Singular Estratégico de
Transferencia de Conocimiento.
Fase 3. Ejecucion del Plan de Actuacion. Acompafamiento en la ejecucién de las
acciones contempladas en el Plan de Actuacion del Proyecto Singular Estratégico de
Transferencia de Conocimiento.

Actividades financiables: Podran ser objeto de financiacion todas aquellas actividades y
actuaciones incluidas en el Plan de Actuacion del Proyecto Singular Estratégico de
Transferencia de Conocimiento, estén o no contempladas en este Plan Propio de
Investigacion y Transferencia, y siempre que reciban una evaluacién positiva expresa. La
ayuda maxima por proyecto sera de 30.000 euros.

Requisitos de las personas solicitantes

. Podran tener la consideracion de personas beneficiarias investigadores/as,
equipos y grupos de investigaciéon de la UGR, reconocidos o constituidos ad hoc
para presentarse a este programa de ayudas.

* La solicitud debera presentarla el/la investigador/a principal (IP) del PSETC, que
serd Personal Docente e Investigador de la Universidad de Granada con
vinculacion permanente, actuara como representante del equipo y sera
responsable de la ejecucién de las actuaciones previstas.

. El equipo del proyecto estara compuesto por el/la investigador/a responsable
(solicitante de la ayuda) y hasta un maximo de 5 participantes (incluido el/la IP),
debiendo justificarse en la solicitud las tareas en las que participa cada persona.
Las solicitudes que no cumplan esta limitacién seran reformuladas de oficio,
constando como participantes solamente los 5 primeros referenciados en la
solicitud
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. No podra ser solicitante ni miembro del equipo de investigacién del proyecto,
personal de la UGR que no tengan legalmente reconocida funcion investigadora
en su vinculacién laboral con la UGR (como profesores/as asociados/as, o
profesores/as sustitutos/as interinos/as).

Formalizacién de solicitudes
. Las solicitudes deberan realizarse de forma telematica segun las condiciones
fijadas en las diferentes convocatorias que se publicaran en la web de la OTRI,
https://otri.ugr.es/financiacion/plan-propio-ugr
. Cada investigador/a sélo podra participar en una unica propuesta por
convocatoria

Criterios de valoracion

. Capacidad del equipo (hasta 10 puntos): CV, Experiencia en transferencia,
emprendimiento y/o gestion de la innovacién, Complementariedad, Asignacion
de roles y tareas, Motivacién, expectativas e implicacion, Colaboradores, aliados
y socios potenciales, ...

* Calidad de la propuesta y plan de trabajo (hasta 20 puntos): Alineacion de la
propuesta con la convocatoria (valorizacion y transferencia), Plan de trabajo,
Propuesta de Plan de Actuacion, Objetivos, Resultados, Entregables,
Indicadores de seguimiento, ...

* Interés de la propuesta (hasta 20 puntos): Necesidad o problema a solucionar,
Justificacion y oportunidad, Caracter innovador, Diferencias técnicas y ventajas
respecto al estado de la técnica, Alineacion con la Estrategia S4 Andalucia,
Alineacién con los ODS y/o lineas estratégicas EECTI, Alineacion con
necesidades de sectores estratégicos, Futuros desarrollos, ...

+ Viabilidad técnica y econdmica de la propuesta (hasta 20 puntos): Estrategia y
viabilidad de proteccion de resultados, Nivel de madurez de la tecnologia (nivel
inicial — nivel alcanzable), Tecnologias/ productos/servicios competidores,
Justificacion y adecuacion del presupuesto (global y desglosado), Barreras de
entrada al mercado / Necesidades regulatorias, Consideraciones éticas, legales y
ambientales, Cofinanciacion* interna/externa, Previsiones futuras de financiacion
externa, ...

* Impacto (hasta 30 puntos): Usos y aplicaciones, Potencial de transferencia, Plan
de Explotacién de Resultados, Plan de Difusion de Resultados, Stakeholders,
usuarios y beneficiarias, Impacto y valor social esperado, Beneficios sociales y
econémicos, Mercado potencial y sectores de interés, Viabilidad comercial,
Identificacion de posibles licenciatarios, Aportacion de expresiones vy
demostraciones de interés, ...

* La cofinanciacion puede proceder de fondos propios del equipo de investigacion, grupo o
departamento, gastos elegibles en proyectos en ejecucién, remanentes de proyectos o
contratos Art. 60 LOSU, o, preferentemente, aportaciones externas de empresas y/o
entidades interesadas en la tecnologia. El/la solicitante tendra que aportar con la solicitud
soporte documental, incluido desglose presupuestario, del origen de la cofinanciacion.
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Obligaciones de las personas beneficiarias
Sin perjuicio de las obligaciones generales, las personas beneficiarias de ayudas en este
programa deberan:
+  Ejecutar el proyecto en los plazos y condiciones indicados en la resolucion de
concesion.
+ Presentar, en el mes siguiente a la finalizacién del plazo de ejecucién, una breve
memoria del proyecto desarrollado.
+ Colaborar activamente con la OTRI durante la elaboracidon y ejecucién del Plan de
Actuacion del Proyecto Singular Estratégico de Transferencia de Conocimiento.
+ Colaborar activamente en las actividades de valorizaciéon, promocion y
comercializacion de la tecnologia desarrollada.

33. PROGRAMA DE APOYO A LA CONSTITUCION SPIN-OFFS

Objetivo

El objetivo de este programa es facilitar la creacidon de Spin-Offs de la Universidad de
Granada mediante la incorporacion de asesoramiento externo en las fases previas a la
constitucion de la empresa.

Las Spin-Offs son entidades de derecho privado promovidas y participadas por personal
investigador de la UGR, que se caracterizan por basar su actividad en la explotacion de
nuevos procesos, productos o servicios surgidos como consecuencia de la investigacion
desarrollada en la propia universidad.

Condiciones
* Se financiaran gastos de asesoramiento para la creacién de proyectos
empresariales cuya actividad esté basada en la explotacion de resultados de
investigacion, tecnologias y/o conocimiento generado en la Universidad de
Granada.
* Laayuda maxima por proyecto sera de 5.000 euros.

Requisitos de las personas solicitantes
Podra solicitar estas ayudas el personal docente e investigador de la Universidad de
Granada.

Formalizacion de solicitudes
. Las solicitudes deberan realizarse de forma telematica segun las condiciones
fijadas en las diferentes convocatorias que se publicaran en la web de la OTRI,
https://otri.ugr.es/financiacion/plan-propio-ugr
* El plazo de presentacion de solicitudes permanecera abierto durante todo el afio
(segun disponibilidad presupuestaria).
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. Deberan cumplimentarse completamente los modelos/formularios de solicitud,
presupuesto y memoria del proyecto empresarial, conforme a las instrucciones
publicadas.

Criterios de valoracion
* Interés del proyecto empresarial, basado en resultados de investigacion,
tecnologias y/o conocimiento generado en la UGR (hasta un 20%)
* Formacion y experiencia del equipo emprendedor (hasta un 20%)
* Viabilidad de la propuesta (hasta un 15%)
* Oportunidad de la propuesta (hasta un 15%)
+ Cofinanciacion de la actividad* (hasta un 15%)
* Retorno econdmico esperado (hasta un 15%)

* La cofinanciacién puede proceder de fondos propios del grupo de investigacion o
departamento, gastos elegibles en proyectos en ejecucion, remanentes de proyectos o
contratos Art. 60, o aportaciones externas de entidades interesadas en la tecnologia. la
persona solicitante tendra que aportar con la solicitud soporte documental del origen de la
cofinanciacion.

Obligaciones de las personas beneficiarias

Sin perjuicio de las obligaciones generales, las personas beneficiarias de ayudas en este
programa deberan presentar un informe sobre el asesoramiento recibido para la creacién de
la empresa o, en su caso, justificacién de la falta de viabilidad empresarial, asi como la
documentacién proporcionada por los asesores externos.

34. PROGRAMA DE AYUDAS PARA LA PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE
RESULTADOS Y CAPACIDADES

Objetivo

El objetivo de este programa es facilitar la realizacion de actividades de promocion, difusion
y comercializacion de los resultados de investigacion y capacidades de la UGR, para facilitar
su transferencia al tejido productivo.

Condiciones
» Se cofinanciaran los costes asociados a actividades de promocién, comunicacion
y marketing de resultados y capacidades, entre ellos:

» Gastos derivados de la asistencia a reuniones con empresas o eventos de
Transferencia de Conocimiento (inscripciones, gastos de viajes y dietas).

* Organizacién y realizacion de eventos de promocién y Transferencia de
Conocimiento en colaboracion con la OTRI.

* Disefilo y produccion de contenidos y materiales audiovisuales sobre
infraestructuras tecnoldgicas y equipamiento, resultados o capacidades
de investigacion.
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» Disefno e impresion de materiales graficos y de identidad visual corporativa:
tarjeta de visita, folletos, roll-up, etc.
* Laayuda maxima sera de 3.000 euros

Requisitos de las personas solicitantes

+ La persona solicitante debera ser Personal Docente e Investigador (PDI) de la
UGR.

* La ayuda puede solicitarse a titulo individual o para un equipo de investigacion,
Departamento, Centro o Institutos de Investigacion de la UGR.

. Podran tener la consideraciéon de beneficiarios equipos de investigacion de la
UGR, reconocidos o constituidos ad hoc para presentarse a este programa de
ayudas.

Formalizacion de solicitudes
+ Las solicitudes deberan realizarse de forma telematica segun las condiciones
fijadas en las diferentes convocatorias que se publicaran en la web de la OTRI,

https://otri.ugr.es/financiacion/plan-propio-ugr

Criterios de valoracion
» Oportunidad e interés de la propuesta (hasta un 30%)
* Potencial de la accién desde el punto de vista de la Transferencia de
Conocimiento (30%)
» Experiencia del equipo o de la persona solicitante en Transferencia de
Conocimiento (hasta un 20%)
+ Adecuacion del presupuesto y cofinanciacion® (hasta un 20%)

* La cofinanciacién puede proceder de fondos propios del grupo de investigacion o
departamento, gastos elegibles en proyectos en ejecucion, remanentes de proyectos o
contratos Art. 60, o aportaciones externas de entidades interesadas en la tecnologia. la
persona solicitante tendra que aportar con la solicitud soporte documental del origen de la
cofinanciacion.

Obligaciones de las personas beneficiarias
Sin perjuicio de las obligaciones generales, las personas beneficiarias de ayudas en este
programa deberan:
. Presentar un informe sobre las actividades realizadas, conforme al modelo
proporcionado por la OTRI.
. Las actividades de los eventos de promocion y transferencia organizados, se
deberan consensuar previamente con la OTRI.
+ Liquidar los gastos de viaje y dietas en los plazos establecidos en la normativa de
la UGR sobre indemnizaciones por razén de servicio.
+ En su caso, facilitar copia de todo el material elaborado.

104


https://otri.ugr.es/financiacion/plan-propio-ugr

> UNIVERSIDAD | Vicerrectorado de Investigacion PLAN PROPIO DE INVESTIGACION

DE GRANADA | y Transferencia Y TRANSFERENCIA 2026

35. PROGRAMA INICIATC: AYUDAS PARA ESTUDIANTES DE MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE GRANADA EN COLABORACION CON EMPRESAS

Objetivo

Promover la investigacion colaborativa con empresas, visibilizar el potencial investigador de
la UGR y fomentar la Transferencia de Conocimiento desde las primeras etapas de la
investigacion a través de la realizacion de trabajos fin de mdaster (TFM) orientados a la
transferencia de conocimiento a partir de temas planteados previamente por empresas.

Condiciones
* Las becas seran cofinanciadas por las empresas con un minimo de 2.000 euros
por beca, y por la UGR con hasta 500 euros con cargo al Plan Propio de
Investigacién y Transferencia.
* Cada beca tendra una asignacion de 2.000 euros para el/la estudiante y
500 euros para el tutor o la tutora.
. Dichas cantidades seran satisfechas a las personas beneficiarias de
acuerdo con el siguiente esquema:
. Para el/la estudiante: 50% en la fecha de resolucién de la convocatoria,
50% a la entrega de la memoria del trabajo.
« Para el tutor o la tutora: 500 euros a la entrega de la memoria del trabajo.
* Las propuestas de trabajos deberan enmarcarse en una de las areas tematicas
de interés para las empresas.
» Se debera firmar un convenio especifico de colaboracion entre la UGR y la
empresa, en el que se estipulen las condiciones de la investigacién (TFM) a
realizar por la persona beneficiaria de la beca.

Requisitos de las personas solicitantes
La persona solicitante, que tutorizara la propuesta de TFM, debera ser Personal Docente e
Investigador (PDI) de la UGR.

Formalizacion de solicitudes
* Las solicitudes deberan realizarse de forma telematica segun las condiciones
fiiadas en las diferentes convocatorias que se publicaran en la web de la OTRI,
https://otri.ugr.es/financiacion/plan-propio-ugr
» La convocatoria permanecera abierta todo el afo.
» La solicitud debera estar firmada por la persona solicitante (PDI) y el/la estudiante
que va a realizar el TFM.

Criterios de valoracion
* Interés y Oportunidad de cara a la Transferencia de Conocimiento (40%)
» Experiencia del tutor/a en Transferencia de Conocimiento (40%)
» Curriculum vitae y nota media del expediente académico del estudiante (20%)

Obligaciones de las personas beneficiarias
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Sin perjuicio de las obligaciones generales, las personas beneficiarias de ayudas en este
programa deberan presentar copia del TFM realizado junto con un informe de conformidad
de la empresa colaboradora.

36. PROGRAMA DE AYUDAS PARA CONTRATOS PREDOCTORALES

Objetivo

El objetivo de este programa es establecer, colaboraciones en I+D+l, contribuir a la
empleabilidad de jovenes investigadores y promover la incorporacion de talento en el tejido
productivo para elevar su competitividad, mediante la cofinanciacién de contratos
predoctorales entre la UGR y empresas u otras entidades externas,

Condiciones

+ Este programa esta dirigido a la incorporacion de personal investigador para la
realizacion de tesis doctorales en tematicas de interés para empresas y
entidades externas, a través de contratos predoctorales cofinanciados por la
UGR.

+ Estas ayudas cubriran el coste de un contrato predoctoral previsto en el Articulo
21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion y
seran cofinanciadas con una aportacion de la UGR, que consistira en un maximo
del 25% del coste del contrato, y una aportacion minima de la entidad
colaboradora del 75% de ese coste.

. Los contratos tendran una duracion inicial de un afio, prorrogables hasta un
maximo de cuatro afos.

+ La cuantia del salario sera de doce mensualidades, conforme al Estatuto del
Personal Investigador Predoctoral en Formacion (EPIF), incluyendo la parte
proporcional de las pagas extraordinarias. Las personas beneficiarias de
convocatorias anteriores pasaran a percibir igualmente estas retribuciones. En
cualquier caso, el Plan Propio financiara, como maximo, el 25% de esta cuantia.

* La Universidad de Granada se hara cargo de la matricula de la persona
beneficiaria en un Programa de Doctorado de la UGR.

« Al margen del coste del contrato, la entidad colaboradora podra aportar
financiacién adicional destinada a bolsas de viaje para estancias o asistencia a
congresos, asi como para otros gastos asociados a la ejecucién de la tesis.

» El/la doctorando/a sera supervisado/a por un director/a de tesis, que debera ser
un miembro del Personal Docente e Investigador de la Universidad de Granada
que cumpla los requisitos establecidos en el programa de doctorado
correspondiente.

* El/la doctorando/a podra desarrollar tareas de investigacion en las instalaciones
de la empresa, siempre que estas estén expresamente incluidas en el proyecto
aprobado por la comision de investigacion y debidamente reflejado en el
convenio de colaboracion.

* La percepcion de una ayuda al amparo de este Programa es incompatible con
otras ayudas financiadas con fondos publicos o privados que tengan una
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finalidad analoga, asi como con sueldos o salarios de similar naturaleza, con
otras actividades que tengan horarios coincidentes con los de la formacién y, con
caracter general, con la percepcion de cualquier cuantia que tenga naturaleza
salarial o con cualquier actividad que pueda afectar al cumplimiento del objeto de
la ayuda, a su finalidad formativa e investigadora, o que se produzca en su
mismo horario. No obstante, las ayudas seran compatibles con las percepciones
que proceden de complementos por tareas docentes que pueda realizar la
persona beneficiaria o por tareas de investigacion directamente asociadas con el
proyecto formativo desarrollado por aquella, que tengan caracter no habitual, y
no menoscaben o interrumpan el proceso formativo objeto de la ayuda. La suma
de la duracion de todas estas tareas no podra rebasar las 100 horas anuales.

* Se podran reconocer colaboraciones docentes sin que en ningun caso se
puedan superar las 60 horas anuales. La colaboracién en tareas
docentes en el ambito universitario sera de un maximo de 180 horas
durante la extension total del contrato predoctoral.

* Las renovaciones anuales estaran supeditadas a las disponibilidades
presupuestarias aportadas por las entidades cofinanciadoras, asi como a la
voluntad de continuidad que éstas manifiesten y a que la persona contratada
siga cumpliendo los requisitos establecidos en este programa y en la
convocatoria especifica.

* Los contratos predoctorales se podran extinguir por las siguientes circunstancias:

* El fin del periodo maximo de duracion de la ayuda.

* La salida de la persona beneficiaria del programa de doctorado.

* La obtencién del titulo de doctor o doctora por parte de la persona
beneficiaria.

* Por renuncia de la propia persona beneficiaria.

* Por falta de financiacion de la entidad colaboradora.

Formalizacion de solicitudes
+ Las solicitudes deberan realizarse de forma telematica segun las condiciones
filadas en las diferentes convocatorias que se publicaran en la web de la OTRI,
https://otri.ugr.es/financiacion/plan-propio-ugr

Obligaciones de la entidad colaboradora:

» Aportar la cofinanciacién comprometida en los plazos y condiciones establecidas
en el convenio de colaboracion.

* Proporcionar al personal en formacion beneficiario de la ayuda, el apoyo necesario
y facilitarle la utilizacién de los medios, instrumentos o equipos disponibles que
resulten precisos para el normal desarrollo de su actividad.

* Designar, de entre los miembros de su plantilla, un responsable del seguimiento de
las obligaciones de la persona beneficiaria de la ayuda y del cumplimiento del
objeto de la misma. Esta persona podra actuar como codirector de la tesis
doctoral siempre y cuando reuna los requisitos necesarios establecidos en la
normativa de la Universidad de Granada.
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* Velar por el desarrollo adecuado del programa de formaciéon de la persona
beneficiaria, sin que pueda exigirsele la realizacion de cualquier otra actividad
que no esté relacionada con el desarrollo de su investigacion o de la formacién
especifica requerida para ésta durante su transcurso.

« Estar al corriente de las obligaciones fiscales y con la Seguridad Social y no incurrir
en supuesto que imposibiliten la percepcion de subvenciones o de contratacion
con las administraciones publicas.

Obligaciones de las personas beneficiarias
Sin perjuicio de las obligaciones generales, las personas beneficiarias de ayudas en este
programa deberan presentar un informe anual de actividades a la OTRI.

Debido al caracter subsidiario del Plan Propio de Investigacion y Transferencia, el disfrute de
estos contratos sera incompatible con la obtencion de ayudas equivalentes en programas
europeos, nacionales o autonémicos. De este modo, las personas beneficiarias de estos
programas a los que le sean concedidas ayudas, estaran obligados a la aceptacion de éstas,
cesando automaticamente el disfrute de la ayuda del Plan Propio.

37. PROGRAMA DE AYUDAS PARA LA REALIZACION DE TESIS DOCTORALES EN
COLABORACION CON EMPRESAS

Objetivo

El objetivo de este Programa es contribuir a dinamizar y estrechar las relaciones entre el
sector productivo y la Universidad de Granada mediante proyectos de |+D+l colaborativos
que contribuyan a la carrera profesional del personal de las empresas que estén realizando
su tesis doctoral en alguno de los programas de doctorado de la UGR.

Las ayudas tienen por objetivo contribuir a la competitividad e internacionalizacion del tejido
socio-econdmico, retener talento y situar a los/las estudiantes de doctorado en condiciones
de desarrollar proyectos de 1+D+I en una empresa.

Por su parte, la empresa tendra la posibilidad de trabajar en colaboracion con personal
investigador de alto nivel cientifico y en la frontera del conocimiento; acceder a
equipamiento e infraestructura de alto nivel; contribuir a la formacién de personal propio de
gran potencial que mejore la competitividad e internacionalizacion de la empresa; y
establecer, a través de la colaboracién cientifica, alianzas estratégicas de futuro para la
consecucion de proyectos en el marco de convocatorias nacionales o internacionales de
proyectos de I+D en cooperacion.

Condiciones
» La ayuda consistira en una asignacion econémica de un maximo de 20.000 euros
destinada a la realizacion de una tesis doctoral (proyecto de investigacién
conjunto con la UGR).
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* En este proyecto, la persona directora de la tesis actuara como investigador/a
responsable del proyecto de investigacion.
* La duracién maxima de la ayuda sera de tres afnos.
* La cuantia maxima de 20.000 euros, estara sujeta a las siguientes condiciones:
+ El Plan Propio de Investigacion y Transferencia aportara la misma cantidad
aportada por la empresa distribuida de la siguiente forma:

» Hasta 5.000 euros para la primera anualidad.

» Hasta 5.000 euros para la segunda anualidad.

» Hasta 10.000 euros para la tercera anualidad condicionados a la
previa justificacion de haber presentado una solicitud para
financiar un proyecto en convocatoria de proyectos de [+D+l
colaborativa que permita una cooperacion efectiva entre la
empresa empleadora y la Universidad de Granada.

+ Gastos Elegibles

» Gastos de ejecucion del proyecto de tesis (proyecto de investigacion).

* Gastos relacionados con la proteccidén y/o publicacion de resultados del
proyecto, en los que la UGR sea cotitular.

» Gastos de movilidad del/de la doctorando/a.

* Uso de servicios incluidos en el catalogo del Centro de Instrumentacion
Cientifica de la Universidad de Granada.

* No seran gastos elegibles las retribuciones a miembros del equipo
investigador, gastos de personal, gastos protocolarios (como comidas,
obsequios, etc.), gastos de material de oficina ni la compra de gran
equipamiento.

* El/la doctorando/a tendra un/a director/a de tesis que debera ser miembro del
Personal Docente e Investigador de la Universidad de Granada y que cumpla los
requisitos establecidos en el programa de doctorado correspondiente, y un
responsable designado por la empresa que, eventualmente podra ser
co-director/a de la tesis doctoral si cumple los requisitos para ello. Se debera
aportar informe de la EIP para verificar estos términos.

+ El/la doctorando/a participara en programas formativos en competencias
especificas con orientacion empresarial ofrecidos por la Escuelas Doctorales de
la UGR.

* Ellla doctorando/a debera ser titular de contrato laboral indefinido a tiempo
completo en la empresa en la fecha de presentacién de la solicitud, que permita
la realizacidon de las actividades de investigacion objeto de la ayuda.
Excepcionalmente podra admitirse la presentacion de candidaturas que no
cumplan este requisito, que dispondran de un plazo de quince dias desde la
comunicacion de la concesién para ser contratadas por la empresa.

Requisitos de las personas solicitantes
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Ser Personal Docente e Investigador de la Universidad de Granada con titulo de doctor, en
calidad de director/a de la tesis de los doctorandos.

Formalizacién de solicitudes
+ Las solicitudes deberan realizarse de forma telematica segun las condiciones
fijadas en las diferentes convocatorias que se publicaran en la web de la OTRI,

https://otri.ugr.es/financiacion/plan-propio-ugr

Obligaciones de las personas beneficiarias
Sin perjuicio de las obligaciones generales, las personas beneficiarias de ayudas en este
programa deberan:

+ Obtener la autorizacién previa del Comité de Direccién de la Escuela de Doctorado,
del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia y de la empresa colaboradora
para realizar cualquier modificacién sobre el proyecto de tesis presentado.

« Presentar un informe anual de seguimiento, de acuerdo con la normativa
universitaria existente, y presentar asimismo los informes que solicite la
empresa.

« Subrogar sus derechos y obligaciones en las condiciones que se establezcan en
las convocatorias de afios sucesivos del Plan Propio.

+ Presentar una solicitud de proyecto de I+D+I colaborativa derivado de éste a alguna
convocatoria (p.ej. el programa Retos-Colaboracién, o el programa de Proyectos
de I+D en Cooperacién Nacional del CDTI) o internacional (H2020/Horizon
Europe, preferentemente al programa Marie Curie European Industrial Doctorate o
al programa European Joint Doctorate) durante los dos primeros afios de
ejecucion de la ayuda concedida.

* En el caso de no cumplir las obligaciones anteriores, se podra paralizar la
ejecucion de la ayuda al proyecto de investigacién conjunto.

Obligaciones de la entidad colaboradora

« Tener actividad innovadora suficiente para justificar el desarrollo de un proyecto
de I+D+1 con un Grupo o Instituto de Investigacion de la Universidad de Granada.

. Cofinanciar la ayuda con una cantidad igual o superior a la aportada por la
Universidad de Granada.

« Acreditar la contratacion de la persona seleccionada en el plazo maximo de 15
dias desde la notificacion de la concesién de ayuda.

+ Hacer compatible el trabajo del doctorando en la empresa con el desarrollo de la
tesis doctoral, de modo tal que sea factible la finalizacion de la tesis doctoral en
el plazo previsto.

. Cumplir con los requisitos del Programa de Doctorado, y en particular, en lo
referido a los plazos para poder realizar la defensa de la tesis doctoral.

+ Facilitar los instrumentos y medios necesarios para la buena consecucién de los
objetivos del proyecto de investigacion conjunto y la lectura de la tesis doctoral.

110


https://otri.ugr.es/financiacion/plan-propio-ugr

G~ UNIVERSIDAD | Vicerrectorado de Investigacion PLAN PROPIO DE INVESTIGACION

DE GRANADA | y Transferencia Y TRANSFERENCIA 2026

« Garantizar una retribucion salarial minima equivalente a la recogida en el Estatuto
Personal Investigador Predoctoral en Formacién (EPIF). Asimismo, correrd con
los gastos correspondientes a las cotizaciones sociales que correspondan.

+ Estar al corriente de las obligaciones fiscales y con la Seguridad Social y no
incurrir en supuesto que imposibiliten la percepcién de subvenciones o de
contratacién con las administraciones publicas.

38. PROGRAMA DE COFINANCIACION DE PROYECTOS DE I+D+l COLABORATIVA Y
TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO

Objetivo

El objetivo de este programa es facilitar la participacion de la Universidad de Granada en
proyectos de I|+D+l colaborativa y proyectos de valorizacion y Transferencia de
Conocimiento, para cuya ejecucion sea condicién necesaria la cofinanciacién por parte de la
UGR como entidad beneficiaria.

Esta necesidad de cofinanciacion debe contemplarse expresamente como requisito para la
presentacion de solicitudes en las correspondientes convocatorias de financiacion externa.
No seran elegibles aquellas convocatorias que permiten la justificacion de la totalidad del
incentivo recibido o del presupuesto financiable de la actuacion con la imputacion de los
costes asociados a horas de dedicacién del personal propio de la Universidad de Granada.

Condiciones

» Para hacer efectiva la ayuda, los proyectos para los que se solicita cofinanciacién
deberan tener resolucion positiva de concesion, con un porcentaje de
financiaciéon externa que asegure la viabilidad econémica del proyecto.

* Se cofinanciaran parcialmente los costes asociados directa y exclusivamente a la
ejecucion del proyecto, conforme a las condiciones recogidas en las respectivas
convocatorias de financiacion externa y la normativa de la Universidad de
Granada.

* Ayuda maxima por proyecto: 25.000 euros.

Requisitos de las personas solicitantes
Podra solicitar estas ayudas el Personal Docente e Investigador de la Universidad de
Granada que sea Investigador/a Principal del proyecto para el que se solicita cofinanciacion.

Formalizacién de solicitudes

+ Las solicitudes deberan realizarse de forma telematica segun las condiciones
fijadas en las diferentes convocatorias que se publicaran en la web de la OTRI,
https://otri.ugr.es/financiacion/plan-propio-ugr

» El plazo de presentacién de solicitudes permanecera abierto durante todo el afio
(segun disponibilidad presupuestaria).

+ Deberan cumplimentarse los modelos/formularios de solicitud, presupuesto y
memoria del proyecto a desarrollar.
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Criterios de valoracion
. Interés del proyecto de cara a la Transferencia de Conocimiento, basado en
resultados de investigacion y/o conocimiento generado en la Universidad de
Granada; alineadas con la Estrategia S4 Andalucia — Estrategia de Especializacion
Inteligente para la Sostenibilidad de Andalucia 2021-2027 (hasta un 20%)
* Viabilidad de la propuesta; calidad del equipo / consorcio (hasta un 20%)
* Oportunidad de la propuesta (hasta un 15%)
* Retorno esperado (hasta un 10%)
* Grado de proteccioén del resultado (hasta un 15%)
» Experiencia del equipo de investigacion en Transferencia de Conocimiento (hasta
un 10%)
+ Cofinanciacién* de la actividad aportada por el equipo investigador (hasta un
10%)

Criterios adicionales:
» Transversalidad de la propuesta (hasta un 10%)
+ Area deficitaria en Transferencia de Conocimiento (hasta un 10%)
* Impacto y valor social esperado, alineacion con los ODS (hasta un 10%)

Criterio previo de exclusién: no adecuaciéon de la propuesta a los objetivos y condiciones
técnicas y economicas del programa.

* La cofinanciacion puede proceder de fondos propios del equipo, grupo de investigacion o
departamento, gastos elegibles en proyectos en ejecucion, remanentes de proyectos o
contratos Art. 60 LOSU, o preferentemente, aportaciones externas de entidades interesadas
en la tecnologia. El/la solicitante tendra que aportar con la solicitud soporte documental del
origen de la cofinanciacion.

Obligaciones de las personas beneficiarias
Sin perjuicio de las obligaciones generales, las personas beneficiarias de ayudas en este
programa deberan:
+ Ejecutar el proyecto en los plazos y condiciones indicados en la resolucion de
concesion.
+ Presentar, en el mes siguiente a la finalizacién del plazo de ejecucion, una breve
memoria del proyecto desarrollado.

39. PROGRAMA DE PROYECTOS DE TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO EN
HUMANIDADES, CREACION ARTISTICA, CIENCIAS SOCIALES, ECONOMICAS Y
JURIDICAS

Objetivo

El objetivo general de este programa es promover proyectos colaborativos de Transferencia
de Conocimiento en las areas de Humanidades, Creacion Artistica, Ciencias Sociales,
Econdmicas y Juridicas cofinanciados por empresas y entidades externas.
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Con esta convocatoria se busca impulsar la colaboracion con estas entidades a través de
contratos Articulo 60 de la LOSU, proyectos colaborativos de 1+D, o concurriendo a otras
convocatorias de Transferencia de Conocimiento a nivel regional, nacional o internacional.

Condiciones

» Se realizara una convocatoria anual en régimen de concurrencia competitiva.

* Los proyectos deberan contar obligatoriamente con la participacién activa y el
apoyo econdémico (cofinanciacion) de, al menos, una empresa o entidad externa
colaboradora. La concesion de la ayuda econdémica queda condicionada a la
aportacién efectiva de cofinanciacion por parte de la empresa o entidad externa
en virtud de lo estipulado en el convenio suscrito con la UGR.

* La cofinanciacion por parte de la UGR sera, como maximo, igual a la aportacion
econémica de la empresa o entidad colaboradora, hasta el limite de 5.000 euros
por proyecto. No hay limite para la aportacion de la empresa o entidad
colaboradora.

* Los proyectos deberan tener un marcado caracter innovador y un alto potencial
de transferencia en las areas de conocimiento objeto de esta convocatoria.

* No se cofinanciaran proyectos con objetivos similares o que den continuidad a
otros que ya hayan sido financiados anteriormente con este mismo programa.
Tampoco tendran cabida en esta convocatoria las solicitudes de proyectos para
la realizacion de trabajos de caracter cientifico, técnico o artistico que puedan
formalizarse mediante contratos al amparo del Art. 60 de la LOSU.

* Gastos elegibles:

» Material fungible.

» Material inventariable.

» Material bibliografico y acceso a bases de datos.

» Gastos de difusién de los resultados.

Viajes y Dietas asociados a actividades de investigacion y transferencia
contempladas en la memoria del proyecto.

* Otros gastos necesarios para la ejecucion del proyecto.

+ Gastos no elegibles:

» Gastos de personal.

* Gastos asociados a publicaciones y actividades de caracter puramente
cientifico: articulos, libros, capitulos de libros, revistas cientificas,
asistencia a congresos cientificos, etc.

» Equipamiento informatico, ofimatica.

* El plazo de ejecucion de los proyectos sera de 12 meses desde la publicacion de
la resolucién.

Requisitos de las personas solicitantes
* La persona solicitante debera ser Personal Docente e Investigador (PDI) con
vinculacién permanente o en proceso de estabilizacién de la UGR adscrito a las
areas de conocimiento Sociales, Econémicas y Juridicas (SEJ) o Humanidades y
Creacion Artistica (HUM) y sera la responsable del proyecto (IP).
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* El equipo de investigacion del proyecto estara compuesto por el/la investigador/a
responsable (solicitante de la ayuda) y hasta un maximo de 5 participantes
(incluido el/la IP), debiendo justificarse en la solicitud las tareas en las que
participa cada persona. Las solicitudes que no cumplan esta limitacion seran
reformuladas de oficio, constando como participantes solamente los 5 primeros
referenciados en la solicitud.

. No podra ser solicitante ni miembro del equipo de investigacién del proyecto,
personal de la UGR que no tenga legalmente reconocida funcién investigadora
en su vinculacion laboral con la UGR (como profesores/as asociados/as, o
profesores/as sustitutos/as interinos/as).

. Los participantes no deben tener vinculacion directa o indirecta con la/s
empresa/s o entidad/es colaboradora. Todos los miembros del equipo
investigador deberan firmar y presentar, junto con la solicitud de la ayuda, una
Declaracion de Ausencia de Conflicto de Interés (DACI).

Formalizacién de solicitudes
+ Las solicitudes deberan realizarse de forma telematica segun las condiciones
fiiadas en las diferentes convocatorias que se publicaran en la web de la OTRI,
https://otri.ugr.es/financiacion/plan-propio-ugr
* No se evaluaran propuestas incompletas o que no usen los modelos publicados.

Criterios de valoracion

*  Caracter innovador de la propuesta de proyecto (hasta un 30%): Necesidad no
cubierta o problema que resuelve; diferencias y ventajas respecto al estado de la
técnica; alineacion con los ODS; alineacion con necesidades de sectores
estratégicos; etc.

+ Impacto esperado (hasta un 30%): Uso y aplicaciones de los resultados; usuarios
y personas beneficiarias; valor y beneficios sociales esperados; mercado
potencial y sectores de interés; etc.

» Adecuacion de la/s empresals o entidad/es colaboradoras al objeto del proyecto y
los fines del mismo (hasta un 20%): se deberan describir las actividades a
desarrollar por el personal de la empresa o entidad colaboradora para la
consecucion del proyecto.

» Adecuacion del presupuesto y cofinanciacion (hasta un 20%).

Obligaciones de las personas beneficiarias
Sin perjuicio de las obligaciones generales, las personas beneficiarias de ayudas en este
programa deberan:

* Ejecutar y colaborar en el desarrollo de las actividades de investigacion
contempladas en la Memoria del Proyecto.

* Presentar una memoria del proyecto desarrollado siguiendo el modelo
proporcionado por la OTRI, en el plazo de un mes tras finalizacion del plazo de
ejecucion.

* Presentar la documentacion justificativa econdmica, que se detallara junto la
comunicacion de Resolucion de concesién y comunicaciones posteriores, en el
plazo de un mes tras la finalizacién del plazo de ejecucion.
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Obligaciones de la entidad colaboradora

»  Suscribir el convenio de colaboracién con la Universidad de Granada en el plazo
maximo de 1 mes desde la comunicacién de la resolucidon de concesion de la
ayuda, conforme al modelo proporcionado por la OTRI.

* Aportar la cantidad econémica comprometida como cofinanciacion del proyecto,
en los términos establecidos en el correspondiente convenio de colaboracion.

40. PROGRAMA DE ANTICIPOS PARA CONTRATOS ART. 60, PROYECTOS DE I|+D+l
COLABORATIVA'Y TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO

Objetivo

El objetivo de este programa es facilitar la participacion de la Universidad de Granada en
contratos Art. 60, proyectos de I|+D+l colaborativa y proyectos de valorizacion vy
Transferencia de Conocimiento, anticipando, siempre que sea oportuno y necesario, los
recursos economicos imprescindibles para la realizacion de las actividades previstas en el
proyecto y el cumplimiento de las obligaciones de la Universidad de Granada frente a las
entidades financiadoras.

Condiciones

* Los anticipos tendran caracter temporal y atenderan a criterios objetivos de
necesidad y urgencia, en relacion con los plazos de ejecucién vy justificacion del
proyecto o contrato gestionado por la OTRI.

* La persona solicitante tendra que demostrar que carece de los recursos propios
necesarios para afrontar las obligaciones urgentes de ejecucion y justificacion de
gastos. En este sentido, se comprobara que la persona solicitante no dispone de
otros fondos o recursos que le permitan cubrir por si misma las necesidades del
proyecto del que es responsable, en particular, remanentes en centros de gasto
asociados a contratos, recursos o fondos liberados de cualquier naturaleza.

+ La persona responsable del centro de gastos del Departamento o del Grupo de
Investigacion al que pertenezca el/la investigador/a principal del proyecto o
contrato sera responsable subsidiario de la devolucién del anticipo, si esta no
pudiera hacerse desde el centro de gastos del proyecto o contrato para el que se
solicité el anticipo.

Requisitos de las personas solicitantes

Podra solicitar estas ayudas el personal docente e investigador de la Universidad de
Granada que sea Investigador/a Principal del proyecto o contrato para el que se solicita el
anticipo.

Formalizacién de solicitudes
* Las solicitudes deberan realizarse de forma telematica segun las condiciones
fijadas en las diferentes convocatorias que se publicaran en la web de la OTRI,
https://otri.ugr.es/financiacion/plan-propio-ugr.
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* El plazo de presentacion de solicitudes permanecera abierto durante todo el afio
(segun disponibilidad presupuestaria).

* Deberan cumplimentarse los modelos/formularios de solicitud, presupuesto y
memoria del proyecto a desarrollar, asi como el apartado de previsién de la
devolucion (firmado por la persona solicitante y por la persona responsable
subsidiaria).

* Las solicitudes incluiran detalle de:

* Memoria econdmica de los gastos para los que se solicita el anticipo

* Finalidad a la que se destina el anticipo y justificaciéon de su necesidad
» Cofinanciaciéon aportada por la persona solicitante, en su caso

* Prevision de la devolucion del anticipo y cumplimiento de obligaciones

Criterios de valoracion

+ Obligaciones de la Universidad de Granada relacionadas con la ejecucion y/o
justificacion de gastos frente a entidades financiadoras, en proyectos o contratos
gestionados por la OTRI.

» Destino del anticipo, priorizando las necesidades de contratacion de personal.

* Plazo de devolucién del anticipo, priorizando aquellas solicitudes con plazo mas
corto.

* Interés del proyecto de cara a la TC, oportunidad del anticipo.

+ Cofinanciacion* del anticipo aportado por el equipo investigador.

Criterio previo de exclusion: no adecuacién de la propuesta a los objetivos y
condiciones técnicas y econdmicas del programa.

* La cofinanciacién puede proceder de fondos propios del grupo de investigacion o
departamento, gastos elegibles en proyectos en ejecucion, remanentes de
proyectos o contratos Art. 60, o preferentemente, aportaciones externas de
entidades interesadas en la tecnologia. El/la solicitante tendra que aportar con la
solicitud soporte documental del origen de la cofinanciacion.

Obligaciones de las personas beneficiarias
Sin perjuicio de las obligaciones generales, las personas beneficiarias de ayudas en este
programa deberan:

» Destinar el importe del anticipo a la finalidad para la que se ha solicitado.

* Comunicar a la OTRI, tan pronto como sea posible, la disponibilidad de los fondos
necesarios para la devolucion.

* En el plazo maximo de 1 mes desde que haya disponibilidad de fondos, la persona
solicitante debera tramitar la devolucion del importe anticipado, bien desde el
centro de gastos del proyecto o contrato, o bien desde el centro de gastos que se
establecié como responsable subsidiario.

* Presentar la documentacion justificativa econémica y técnica que se le requiera, y
que se detallara en cada caso, junto con la comunicacién de la Resolucion de
concesion y comunicaciones posteriores.

116



G~ UNIVERSIDAD | Vicerrectorado de Investigacion PLAN PROPIO DE INVESTIGACION

DE GRANADA | y Transferencia Y TRANSFERENCIA 2026

41. PROGRAMA DE ACCIONES ESPECIALES EN VALORIZACION Y TRANSFERENCIA
DE CONOCIMIENTO

Objetivo

Apoyar actuaciones relevantes relacionadas con la valorizacion y Transferencia de
Conocimiento que, debidamente justificadas, con caracter excepcional o de forma
imprevista, surjan a lo largo de la aplicacion de la edicidon actual del Plan Propio de
Investigacion y Transferencia, siempre que tales actuaciones no estén contempladas en los
restantes programas. En particular, este programa prestara apoyo a la internacionalizacion
de titulos de propiedad industrial distintos a las patentes; gastos, como los de notaria,
asociados al registro de propiedad intelectual; informes de consultoria no contemplados en
otras lineas; gastos asociados a la participacidén en convocatorias externas de Transferencia
de Conocimiento o gastos asociados a la participacién en programas de formacién
conducentes a la creacion de empresas de base tecnolégica o spin-offs.

Formalizacién de solicitudes

+ Las solicitudes deberan realizarse de forma telematica segun las condiciones
filadas en las diferentes convocatorias que se publicaran en la web de la OTRI,
https://otri.ugr.es/financiacion/plan-propio-ugr

+ Junto con la solicitud se presentara la memoria de la actividad que se pretende
realizar, indicando el interés y la viabilidad de la propuesta, asi como las necesidades
econdémicas que implica su desarrollo mediante la presentacién de un presupuesto
debidamente justificado.

Concesion de las ayudas

» Tendran prioridad aquellas actividades relacionadas con capacidades y resultados
de investigacién que presenten un mayor potencial de explotacion o aquellas que
permitan avanzar hacia la Transferencia de Conocimiento a corto plazo.

+ La Comision de Investigacion, previo informe de la OTRI, decidird sobre la
concesion de estas ayudas, la cuantia y la naturaleza de las mismas, atendiendo
principalmente al interés de la propuesta de cara a la transferencia, viabilidad
técnica y econdémica, oportunidad, retorno esperado, experiencia de la persona
solicitante en Transferencia de Conocimiento, alineacion con la Estrategia S4
Andalucia y los ODS, cofinanciacion de la actividad; interés estratégico para la
Universidad de Granada.

* No se financiaran aquellas solicitudes cuya finalidad esta contemplada en otros
programas especificos, bien en este mismo Plan Propio de Investigacion y
Transferencia, o en otros programas pertenecientes a otros Vicerrectorados de la
Universidad de Granada.
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. AYUDAS EN COLABORACION CON EL CEMIX. PROGRAMA
UGR-MADOC

42. PROGRAMA DE BECAS DE INICIACION A LA INVESTIGACION UGR-MADOC

Objetivo

Promover la formacion basica en investigacion de aquel estudiantado de Grado o Master de
la UGR que haya demostrado un alto nivel de rendimiento académico mediante la realizacién
de trabajos de investigacion tutelados vinculados a los proyectos de investigacion (PIN)
convocados por el Centro Mixto UGR-MADOC (CEMIX).

Modalidad A: Estudiantes de Grado

Condiciones generales

* Se concedera como maximo una beca por PIN.

+ Las becas tendran una dotacion minima 700 euros y maxima de 1500 euros,
distribuida como sigue:

» Un primer pago de 400 euros que se percibira tras la formalizacién de la
beca.

+ Un segundo pago de 300 euros que se percibira a la entrega de la memoria
del trabajo de investigacién realizado.

« Una gratificacién adicional por un importe maximo de 800 euros para
aquellos becarios cuyo trabajo haya sido publicado o aceptado para su
publicacién en una revista u otro medio editorial de reconocido prestigio.
Para percibir esta gratificacion, deberan remitir al CEMIX en un plazo
maximo de 18 meses desde la concesion del PIN una copia de la
publicacion o del documento de aceptacion de su trabajo. En las
publicaciones se debera mencionar la beca del Centro Mixto
UGR-MADOC.

* Antes de la finalizacién del PIN, la persona beneficiaria deberd entregar en el
CEMIX una memoria del trabajo de investigacién realizado acompafada de un
informe con la valoracion de su director o directora. El incumplimiento de esta
condicion supondra la devolucién de toda la ayuda percibida.

« El disfrute de estas ayudas comenzara al inicio del desarrollo del PIN y serd
incompatible con el de otras becas o ayudas de iniciacion a la investigacion
como las mencionadas en el siguiente punto.

* Quedaran excluidos de este programa aquellas personas solicitantes que hayan
disfrutado de cualquier tipo de beca de Iniciacién a la Investigacién del Plan
Propio de la Universidad de Granada en afios anteriores, asi como alumnos que

118



G~ UNIVERSIDAD | Vicerrectorado de Investigacion PLAN PROPIO DE INVESTIGACION

DE GRANADA | y Transferencia Y TRANSFERENCIA 2026

hayan disfrutado de una Beca de Colaboracion del Ministerio de Educacion y
Formacion Profesional.

Modalidad B: Estudiantes de Master

Condiciones generales

* Se concedera como maximo una beca por PIN.

+ Las becas tendran una dotacion minima 1000 euros y maxima de 1800 euros,
distribuida como sigue:

» Un primer pago de 500 euros que se percibira tras la formalizacién de la
beca.

« Un segundo pago de 500 euros que se percibira a la entrega de la memoria
del trabajo de investigacion realizado.

« Una gratificacién adicional por un importe maximo de 800 euros para
aquellos becarios cuyo trabajo haya sido publicado o aceptado para su
publicacién en una revista u otro medio editorial de reconocido prestigio.
Para percibir esta gratificacion, deberan remitir al CEMIX en un plazo
maximo de 18 meses desde la concesion del PIN, una copia de la
publicacion o del documento de aceptacion de su trabajo. En las
publicaciones se deberd mencionar la beca del Centro Mixto
UGR-MADOC.

* Antes de la finalizacién del PIN, la persona beneficiaria deberd entregar en el
CEMIX una memoria del trabajo de investigacién realizado acompafada de un
informe con la valoracion de su director o directora. El incumplimiento de esta
condicion supondra la devolucién de toda la ayuda percibida.

« El disfrute de estas ayudas comenzara al inicio del desarrollo del PIN y serd
incompatible con el de otras becas o ayudas de iniciacion a la investigacion
como las mencionadas en el siguiente punto.

* Quedaran excluidos de este programa aquellas personas solicitantes que hayan
disfrutado de cualquier tipo de beca de Iniciacién a la Investigacién del Plan
Propio de la Universidad de Granada en afios anteriores, asi como alumnos de
master de segundo afio que hayan disfrutado de una Beca de Colaboracién del
Ministerio de Educacién y Formacion Profesional en su primer afio de master.

Requisitos

+ Podran solicitar estas becas los alumnos de la Universidad de Granada que
hayan superado al menos el 62% de los créditos totales de su plan de estudios.

+ La direccion del trabajo de investigacidn debera estar a cargo del investigador o
investigadora principal (IP) del PIN.

* Quedan excluidos de este programa los estudiantes que hayan disfrutado de esta
u otra beca de iniciacion a la investigacion del Plan Propio de la UGR actualmente
o con anterioridad.

Formalizacion de solicitudes
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El plazo de presentacion de solicitudes se abrira inmediatamente después de la resolucion
definitiva a la convocatoria de Proyectos de Investigacion 2026 del CEMIX, y se llevara a
cabo a través del formulario accesible en la web del CEMIX. Cada solicitud debera incluir los
siguientes documentos:

* Solicitud telematica impresa.

* Fotocopia del D.N.I. o pasaporte de la persona solicitante y del director o directora
del trabajo.

+ Certificacion académica personal detallada en la que figuren las calificaciones
obtenidas (con puntuacién sobre 10) y la fecha en que se obtuvieron, o fotocopia
del expediente académico. Aquellas personas solicitantes con asignaturas
anuales en su plan de estudios deberan hacer llegar el correspondiente
certificado académico al Vicerrectorado a la mayor brevedad durante el mes de
julio.

* Fotocopia del resguardo de matricula del curso actual, donde consten los créditos
matriculados.

Criterios de valoracion

+ El Consejo de Direccion del CEMIX valorara la calificacion obtenida en todas las
asignaturas cursadas hasta el momento de la realizacion de la solicitud.

+ La Comisién de Investigacion ratificara la decision del Consejo de Direccién del
CEMIX.

* Con anterioridad a la fecha de apertura de la convocatoria, la Comision de
Investigacion aprobara y hara publico en la pagina web del Vicerrectorado de
Investigacion y Transferencia un baremo con el peso que cada uno de estos
aspectos tendra en la puntuacion final.
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ANEXO |. MARCO DE EVALUACION PARA LOS DIFERENTES
PROGRAMAS

A continuacién se proponen los principios fundamentales y las fuentes de informacién que
se emplearan como referencia para la valoracion y evaluacion de las solicitudes de los
diferentes programas del Plan Propio de Investigacion y Transferencia, asi como de la
produccion cientifica de la Universidad de Granada en su conjunto. Las bases de datos
propuestas seran las fuentes de informacion generales, partiendo de las mismas cada
programa o politica especifica de la Universidad empleara las que considere oportunas y
determinara sus criterios y sus niveles de exigencia segun los baremos que apruebe la
comisién de investigacién. Todas las fuentes empleadas o bien son de caracter publico o
bien estan suscritas por la Universidad de Granada, de esta forma los solicitantes podran
determinar cdmo van a ser puntuados, asi como verificar las puntuaciones que reciban en
sus evaluaciones. Otro de los aspectos fundamentales de cara a garantizar el rigor,
objetividad y transparencia en las evaluaciones es la adopcién y observancia de los
Principios de Leiden para la elaboracién de métricas de evaluacion.

Adopcion de los principios de Leiden

La Universidad de Granada se compromete en sus procesos de evaluacion cientificay en los
informes bibliométricos que elabore a seguir y observar los denominados Principios de
Leiden que estan recogidos en el “Leiden Manifesto for research metrics” (Nature, 520, 429-
431). El manifiesto puede consultarse en la direccion http://www.leidenmanifesto.org y los
enunciados de los principios son los siguientes:
* La evaluacion cuantitativa tiene que apoyar la valoracién cualitativa por expertos.
* El desempefo debe ser medido de acuerdo con las misiones de investigacion de
la institucion, grupo o investigador.
* La excelencia en investigacion de relevancia local debe ser protegida.
. Los procesos de recopilacién y andlisis de datos deben ser abiertos,
transparentes y simples.
* Los datos y analisis deben estar abiertos a verificacion por los evaluados.
* Las diferencias en las practicas de publicacién y citacién entre campos cientificos
deben tenerse en cuenta.
* La evaluacion individual del personal investigador debe basarse en la valoracion
cualitativa de su portafolio de investigacion.
* Debe evitarse la concrecion improcedente y la falsa precision.
+ Deben reconocerse los efectos sistémicos de la evaluacion y los indicadores.
» Los indicadores deben ser examinados y actualizados periédicamente.

Revistas cientificas
Tipologias documentales: se consideraran para su evaluacion articulos, revisiones y cartas.

No asi las notas biograficas, las resefas de libros u otras tipologias menores.
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Autoria y orden: se valorara positivamente el liderazgo. Los autores que firmen en autoria
Unica, como primer autor o equivalente por declaracion de los autores en la publicacion
veran incrementada la puntuacién de esa publicacion.

Publicaciones aceptadas: se tendran en cuenta las publicaciones aceptadas y difundidas
por la revista, valorandose por tanto las que tienen DOI o estén ahead of print u online first.
Las publicaciones en prensa se aceptaran siempre que se presente carta de la editorial.
Fuentes evaluacion: Para la evaluacion de las publicaciones en revistas cientificas se
considerara como marco y herramienta fundamental de evaluacion para las areas de
Ciencias y Tecnologias el producto Web of Science Core Collection: Citation Indexes
(CLARIVATE ANALYTICS). En el caso de las Ciencias Sociales y Humanidades, ademas de
las anteriores, se considerara para la evaluacion de la difusion de las revistas la
Clasificacién Integrada de Revistas Cientificas y el Scimago Journal Rank:

Proveedor Fuente Indicios de calidad que ofrece Aplicable a:
CLARIVATE Science Citation Index | La mera indexacion en dicha base de | Todas las areas
ANALYTICS Expanded (SCIEXPANDED) | datos se considera un indicio de

calidad. Nimero de citas de los

trabajos
CLARIVATE Social Sciences Citation | La mera indexacién en dicha base de | Todas las areas
ANALYTICS Index (SSCI) datos se considera un indicio de

calidad. Nimero de citas de los

trabajos
CLARIVATE Arts & Humanities Citation | La mera indexacion en dicha base de | Todas las areas
ANALYTICS Index (A&HCI) datos se considera un indicio de

calidad. Nimero de citas de los

trabajos
CLARIVATE Journal Citation Reports ** | Ofrece el Factor de Impacto y el | Todas las dreas
ANALYTICS cuartii en el que se indexa una

revista. Se utilizard como criterio
para ponderar las publicaciones el
cuartil en el que indexa una revista

cientifica
CLARIVATE Emerging Sources Citation | La mera indexacién en dicha base de | Solo programas
ANALYTICS Index (ESCI) datos se considera un indicio de | relacionados con revistas
calidad.
Ec3metrics Clasificacion Integrada de | Ofrece una clasificacion de revistas | Humanidades y Sociales
Revistas Cientificas cientificas en cuatro  grupos

diferentes (A, B, C y D). Se utilizara
como criterio para ponderar las
publicaciones el grupo en el que
indexa una revista cientifica

Elsevier Scimago Journal Rank La mera indexacién en dicha base de | Humanidades y Sociales
datos se considera un indicio de
calidad.

Siempre se tendrd en cuenta el Factor de Impacto o SJR correspondiente al afio de
publicacién del trabajo cientifico. En el caso del afio en curso donde éste no se corresponde
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se podra emplear la ultima edicién disponible del Journal Citation Reports o Scimago
Journal Rank

Libros y capitulos de libros

Tipologias documentales: en el caso de libros y capitulos no se consideraran meras
recopilaciones legislativas, comentarios de sentencias, aportaciones divulgativas, entradas
en enciclopedias; asimismo tampoco se consideraran ediciones, prélogos, catalogaciones,
transcripciones o traducciones que no vayan acompafnadas de estudios criticos, historicos,
o artisticos. Las aportaciones a congresos no se podran incluir como capitulos.

Autoria y orden: se valorara positivamente el liderazgo. Los autores que firmen en autoria
Unica, como primer autor o equivalente por declaracion de los autores en la publicacion
veran incrementada la puntuacion de esa publicacion.

Publicaciones aceptadas: se tendran en cuenta las publicaciones aceptadas y difundidas
por la revista, valorandose por tanto las que tienen DOI o estén ahead of print u online first.
Las publicaciones en prensa se aceptaran siempre que se presente carta de la editorial.
Fuentes evaluacion: Para la evaluacion de libros y capitulos de libros se considerara el
prestigio de la editorial teniendo en cuenta su indexaciéon o puntuacién en diferentes
productos. Los libros y los capitulos se consideran preferentemente en los ambitos de
Ciencias Sociales y Humanidades. Las fuentes son las siguientes:

Proveedor Fuente Indicios de calidad que ofrece Aplicable a:
CLARIVATE Book Citation Index— | La mera indexacién en dicha base de | Humanidades y Sociales
ANALYTICS Science datos se considera un indicio de

** Cuando proceda aplicable

calidad y nos permite identificar las S )
a Ciencias e Ingenieria

editoriales mas importantes a nivel
mundial.

Ndmero de citas de los trabajos

CLARIVATE Book Citation Index— | La mera indexacién en dicha base de | Humanidades y Sociales
ANALYTICS Social Sciences & [ datos se considera un indicio de | .. Cuand q licabl
Humanities (BKCI-SSH) calidad suficiente y nos permite uando proceda aplicable

. . o . a Ciencias e Ingenieria
identificar las editoriales mads 9

importantes a nivel mundial.

Ndmero de citas de los trabajos.

CsIC Scholarly Publishers | Otorga a las editoriales tanto a nivel | Humanidades y Sociales
Indicators general como por area especifica un
indice de calidad denominado ICEE.
Se utilizard& como criterio para
ponderar las publicaciones el ICEE
distribuido por cuartiles que obtiene
una editorial.

Comunicaciones y ponencias en congresos
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Tipologia de contribuciones: se aceptan exclusivamente las comunicaciones y ponencias
publicadas en actas con ISBN o bien en revistas cientificas, debiendo indicarse la referencia
completa del lugar de publicacion en el cv para su correcta verificacién. En ningln caso
podran presentarse como aportaciones los pdsteres, ni los trabajos presentados en los
Workshops ligados a los congresos ni contribuciones que no hayan sido publicadas en
actas con su correspondiente paginacién. Hay que sefalar que cualquier tipo de aportacién
a congreso no debera en ningun caso resefiarse en el apartado de capitulos de libros.
Fuentes evaluacion: Para la evaluacion las comunicaciones a congresos se considerara la
indexacion en las siguientes bases de datos:

Proveedor Indicios de calidad que ofrece Aplicable a:

CLARIVATE Conference Proceedings | La mera indexacién en dicha base de | Humanidades y Sociales
ANALYTICS Citation Index- Science | datos se considera un indicio de

(cpcls) calidad ** Cuando proceda aplicable

a Ciencias e Ingenieria
Numero de citas de los trabajos

CLARIVATE Conference Proceedings | La mera indexacion en dicha base de | Humanidades y Sociales
ANALYTICS Citation Index- Social | datos se considera un indicio de
Science & Humanities | calidad suficiente y nos permite
(CPCISSH) identificar las editoriales mas
importantes a nivel mundial.

** Cuando proceda aplicable
a Ciencias e Ingenieria

Numero de citas de los trabajos.

Nota sobre congresos no indexados: asimismo se tendran en cuenta en las areas de
Humanidades y Sociales, cuando las comunicaciones no estén indexadas en las anteriores
bases de datos, aquellos congresos nacionales o internacionales que estén directamente
promovidos por alguna sociedad o asociacion cientifica reconocida.

Universidades y Centros de I+D

Para la evaluacién de universidades y centros de I+D, que pueden afectar a todos aquellos
programas donde se consideren las estancias predoctorales y posdoctorales o un futuro
centro receptor, se consideraran dos fuentes de informacion que nos permitan clasificar las
universidades y centros de I+D. Por un lado, el Academic Ranking of World Universities
(ARWU Shangai). Por otro lado, se empleara el ranking de organizaciones de tipo académico
que genera INCITES/Scival segun el nimero de documentos y el quinquenio vigente; se
empleard para universidades no incluidas en ARWU-Shanghai. Las universidades se
consideraran a evaluacion cuando estén entre el 25% de las mas productivas de su pais. En
el caso de Centros de I+D / Institutos (no incluidos evidentemente en el ARWU centrado en
universidades) se utilizarda el ranking que genera INCITES/Scival segun el nimero de
documentos y el quinquenio vigente. Los centros se clasificaran y ponderaran segun su
situacion a nivel mundial y en su respectivo pais. Asi mismo las suites INCITES/Scival seran
empleadas en la evaluacion y calculo de los indicadores de las convocatorias de Unidades
de Excelencia:
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Aplicable a:

ShanghaiRanking ARWU - Academic | Posiciéon a nivel mundial y dentro del | Ciencias e Ingenieria
Consultancy Ranking of World | pais de 500 universidades de todo el | Humanidades y Sociale
Universities mundo
CLARIVATE InCites - Research | Listado de universidades y centros | Ciencias e Ingenieria
ANALYTICS Analytics de i+d de todo el mundo | Humanidadesy Sociale
acompafiadas de los principales
indicadores bibliométricos.
ELSEVIER Scival Indicadores para la convocatoria de | Ciencias e Ingenieria

unidades excelencia

Humanidades y Sociales

Informacion curricular externa

El Vicerrectorado podra consultar otras bases de datos y plataformas online, cuando
proceda, para verificar la produccion cientifica de sus agentes o crear productos
secundarios de evaluacion y difusion de la produccién cientifica.

Es obligatorio, para tal fin, que el personal investigador adscrito a la Universidad de Granada
que solicite una ayuda del Plan Propio cuente con perfiles abiertos en las siguientes

plataformas:

Scopus Id: https://www.scopus.com/freelookup/form/author.uri
ORCID identifier: http://orcid.orqg/
Research ID: http://www.researcherid.com/

Google Scholar: https://scholar.google.com/intl/en/scholar/citations.html

Finalmente hay que indicar que en los diferentes procesos de evaluacion se podran emplear
otras fuentes e indicadores complementarios, especialmente los generados a través de las

plataformas https://produccioncientifica.ugr.es, InCites y Scival.
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ANEXO II. TABLA DE COMPLEMENTOS/PAIS

En el Programa 8 se ofrece un complemento en funcién del pais de destino:

Pais Cuantia Pais Cuantia

Bulgaria 100 Canada 100
Cuba 100 Israel 100
Taiwén 100 Chile 100
Uruguay 100 Perud 100
Nueva-Zelanda 100 Austria 100
Tanzania 100 Corea 150
Chipre 100 Emiratos-Arabes-Unidos 150
Grecia 100 Qatar 150
Turquia 100 Argentina 150
Costa-Rica 100 Finlandia 150
Puerto-Rico 100 Dinamarca 150
Sudafrica 100 Francia 150
China 100 Paises-Bajos 150
Eslovenia 100 Luxemburgo 150
Letonia 100 Alemania 150
Lituania 100 Italia 150
México 100 Colombia 150
Australia 100 Brasil 150
Singapur 100 Suiza 150
India 100 Estados-Unidos 150
Marruecos 100 Noruega 150
Irlanda 100 Suecia 200
Islandia 100 Bélgica 200
Polonia 100 Reino-Unido 200
Portugal 100 Japén 200
Eslovaquia 100 RUSIA 200
Republica-Checa 100
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ANEXO Ill. BAREMOS

A continuacion, se muestran los diferentes baremos utilizados en los programas del Plan
Propio de Investigacion y Transferencia 2026.

PROGRAMA 4: PROGRAMA DE AYUDAS A REVISTAS (MODALIDAD 1)
Se valorara que la revista al menos esté presente en el Catalogo Latindex.
Se verificara en MIAR y CIRC las bases de datos, directorios y catadlogos en los
cudles se indexa la revista. Se valorara positivamente la indexacion en bases
nacionales e internacionales, asi como las puntuaciones positivas que reciban en
las plataformas de evaluacion de revistas.
La Comision de investigacion podra denegar las ayudas a aquellas revistas con
poco o nulo grado de normalizacién segun estos criterios.

La puntuacion maxima que una solicitud puede alcanzar es de 100 puntos, segun los
siguientes tres apartados:

Apartado 1. Cumplimiento de los Criterios Latindex. La puntuacion maxima de este
apartado sera de 38 puntos, que es el nimero maximo de criterios de este producto. Se
otorgara 1 punto por cada criterio Latindex cumplido. En el caso de que la revista no esté en
Latindex se comprobara desde el Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia el
cumplimiento de dichos criterios.

Apartado 2. Indexacidn en Bases de Datos. La puntuacion maxima de este apartado sera de
34 puntos. Teniendo en cuenta la indexacion de la revista en bases de datos y considerando
la informacién ofrecida por MIAR - Information Matrix for the Analysis of Journals, se
otorgara la siguiente puntuacion:
Presencia Bases de citas (citation databases) = 10 puntos por producto.
Presencia Bases de datos multidisciplinares (Multidisciplinary databases) = 8
puntos por producto.
Presencia Bases de datos especializadas (Specializated databases) = 4 puntos
por producto.
Presencia en Catdlogos de Bibliotecas (Library catalogues) = 2 puntos por
producto

El total de productos considerados en la anterior clasificacion es de 106 y se pueden

verificar y consultar en la siguiente direccion: http:/miar.ub.edu/databases/GRUPO/G
Ejemplo de la consideracién de diferentes productos: Philosopher's Index = Specializated
databases; Periodicals Index Online = Multidisciplinary databases; Arts and Humanities

Citation Index = Citation databases; ULRICH'S = Library catalogues.

Apartado 3. Productos de clasificacion de revistas. La puntuacién maxima de este apartado
sera de 30 puntos. Teniendo en cuenta la clasificacion en diferentes se otorgaran las
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siguientes puntuaciones: Clasificacidon Integrada de Revistas Cientificas y Clasificacion
CARHUS Plus+:
Tipo A =10 Puntos
Tipo B = 8 Puntos
Tipo C = 4 Puntos
Tipo D = 2 Puntos
Directory of Open Access Journals y ERIH:
Presencia en estos productos = 4 Puntos

PROGRAMA 4: PROGRAMA DE AYUDAS A REVISTAS (MODALIDAD 2)

Indicadores de impacto de la revista como Impact Factor, Scimago Journal Rank
o Citescore, Sello de calidad FECYT, asi como que la revista utilice estrategias
para fomentar el impacto social, se mantenga en las bases de datos de
referencia y continue en progresion.

Citacion normalizada calculada a través de Incites o Scival

Numero de trabajos publicados en inglés o castellano, conforme a la rama de
conocimiento de la revista.

Numero de contribuciones de autores extranjeros, como mérito accesorio.

PROGRAMA 5: BECAS DE INVESTIGACION (GRADO Y MASTER)

PROGRAMA 5: PROGRAMA DE BECAS DE INICIACION A LA INVESTIGACION PARA
ESTUDIANTES DE GRADO

1. Las becas se adjudicaran, dentro de cada titulacion, por orden estricto de la
nota media del expediente académico de los solicitantes. No se concederan
becas a solicitantes con nota media del expediente de grado por debajo de la
establecida en la convocatoria de FPU 2024.

2. Se adjudicara un maximo de 90 becas, de las que 7 se reservan al cupo de
discapacidad (de no cubrirse se sumaran al general). Todas las titulaciones
(atendiendo a su cddigo oficial utilizado en los campus de Granada, Ceuta y
Melilla) para las que haya algun candidato que cumpla la condicién 1 tendran
asignada al menos una beca.

3. Las becas restantes se distribuirdn entre las distintas titulaciones de forma
proporcional al nimero de solicitudes presentadas en cada titulacion y se
asignaran dentro de cada titulacién por orden de puntuacion.

4. En el caso de que una vez adjudicadas aun quedaran algunas vacantes, éstas
se asignardn a los expedientes con maxima puntuacion (una vez
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normalizados), con independencia de las titulaciones de los candidatos o
candidatas.

PROGRAMA 5: PROGRAMA DE BECAS DE INICIACION A LA INVESTIGACION PARA
ESTUDIANTES DE GRADO PARTICIPANTES EN PROGRAMAS DE MOVILIDAD

1. Las becas se adjudicaran, dentro de cada titulacion, por orden estricto de la
nota media del expediente académico de los estudios de Grado de los
solicitantes.

2. Se adjudicara un maximo de 10 becas por cada rama del conocimiento a la
que esté adscrito el grado (Artes y Humanidades, Arquitectura e Ingenieria,
Ciencias Experimentales, Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales y Juridicas).

3. Por pertenecer a alguna de las Universidades Arqus se asignara una

puntuacién adicional de 2 puntos.

PROGRAMA 5: PROGRAMA DE BECAS DE INICIACION A LA INVESTIGACION PARA
ESTUDIANTES DE MASTERES OFICIALES

1. Las becas se concederdn en funcion del expediente académico completo de
los estudios de Grado de la persona solicitante sobre 10 puntos (100%).

2. Se adjudicaran un total de 90 becas. Una vez analizadas las solicitudes
admitidas segun los criterios y requisitos establecidos en la convocatoria'y
publicados en la pagina web del Vicerrectorado de Investigacion y
Transferencia, la Comision de Investigacion distribuira las ayudas
atendiendo a los siguientes criterios:

- Se adjudicaran dieciocho becas por cada rama del conocimiento a la
que esté adscrito el master (Artes y Humanidades, Arquitectura e
Ingenieria, Ciencias Experimentales, Ciencias de la Salud y Ciencias
Sociales y Juridicas).

Dentro de cada rama, las becas se asignaran a los candidatos o
candidatas con mayor puntuacioén global.

No se concedera ninguna beca a candidatos o candidatas con nota
media del expediente de grado inferior a la establecida en la
convocatoria de FPU 2024.

Un mismo profesor o profesora sélo podra apoyar la solicitud de una
beca en una modalidad del programa.

En caso de que en una rama determinada el numero de candidatos o
candidatas elegibles sea inferior a dieciocho, las becas restantes se
distribuirdn en las areas restantes a los expedientes con maxima
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puntuaciéon (una vez normalizados), con independencia de las
titulaciones de los candidatos o candidatas.

3. Las suplencias se estableceran por orden estricto de puntuacién dentro de
cada rama.

PROGRAMA 6: PROGRAMA DE FORMACION DE PERSONAL INVESTIGADOR. CONTRATOS
PREDOCTORALES (FPU) UGR

Modalidad 6.1

1. La Comisién de Investigacion acuerda establecer la clasificacion de las
solicitudes para la adjudicacion de las becas-contrato en las cinco grandes
Ramas de Conocimiento: Ciencias de la Salud, Ciencias Experimentales,
Artes y Humanidades, Ciencias Sociales y Juridicas y Arquitectura e
Ingenieria.

2. Se concedera un contrato por cada una de las Ramas, dejando el sexto para
la mejor nota entre las restantes solicitudes independientemente de la
Rama.

3. No se adjudicara mas de una beca por Grado oficial de la UGR.

4. En el caso de que dos o mas solicitudes presentadas en la misma Rama
obtengan la misma puntuacién, se tendran en cuenta las necesidades
docentes de los ambitos de conocimiento a las que se adscriben.

5. Las suplencias se estableceran dentro de cada Rama por orden estricto de
puntuacién. En ningun caso las suplencias podran dar lugar a la
adjudicacion de mas de una beca a una misma titulacién de Grado en la
presente convocatoria.

6. El plazo de presentacion de solicitudes se anunciara en la Web del
Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia.

7. Las solicitudes seran evaluadas de acuerdo al siguiente baremo:

a. Puntuacién obtenida en el programa FPU (30 puntos sobre
100)

b. Expediente académico del grado (70 puntos sobre 100); se
considerara la nota media global normalizada obtenida en el
programa FPU.

Modalidad 6.2
1. Se concederan los contratos a las areas de conocimiento que no tengan
representacion de contratos de investigacion.
2. Se concedera un contrato por cada Rama.
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3.

No se adjudicard mas de una beca por Grado oficial de la UGR.
4. Las solicitudes seran evaluadas de acuerdo al siguiente baremo:

a. Puntuacién obtenida en el programa FPU (30 puntos sobre
100)

b. Expediente académico del grado (70 puntos sobre 100); se
considerara la nota media global normalizada obtenida en el
programa FPU.

5. Los contratos se concederan a las tres mejores evaluaciones, sin repetir
Rama.

6. En el caso de que una Rama no tenga solicitudes, esa vacante se asignara

a la siguiente solicitud con mejor evaluacién, previa normalizacién de las

evaluaciones en cada rama.

PROGRAMA 7: CONTRATOS PUENTE

1. No se adjudicara ningun contrato a candidatos o candidatas con puntuacion
inferior a 15 puntos.

2. La puntuacion de cada aportacion presentada se asignara teniendo en cuenta
que cada aportacién sera puntuada de 0-10, aunque esta puntuacion se puede
elevar hasta 11 si el trabajo cumple con otros criterios. Por tanto, los
candidatos o candidatas podran obtener una puntuacién maxima de 33
puntos.

La puntuacién de cada trabajo se asignara de la siguiente forma:

Protagonismo del autor en | 4 puntos El candidato firma en posicion inicial o
las publicaciones individual o de correspondencia, o en
segundo lugar cuando solo hay dos
autores: 4 puntos

El candidato es segundo firmante,
habiendo mas de dos autores: 3 puntos

El candidato firma a partir de la tercera
posicién: 2 puntos
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Calidad del medio de difusion | 6 puntos Para revistas cientificas,
empleado prioritariamente se consultaran estas
herramientas, aunque también podran
tener en cuenta otras herramientas de
calidad.

Ciencias Experimentales, Exactas v de
la Salud

Revistas JCR 1° Cuartil: 6 puntos
Revistas JCR 2° Cuartil: 4 puntos
Revistas JCR 3°/ 4° Cuartil: 2 puntos
No JCR pero indexadas en SCI o SSCI:
1 puntos

Ciencias Sociales, Humanidades v
Juridicas*

Revistas CIRC A: Cuartil: 6 puntos
Revistas CIRC B: 4 puntos
Revistas CIRC C: 2 puntos
Revistas CIRC D u otras: 1 puntos

Ademas del CIRC se podran consultar
otras herramientas.

Para Libros

Para valorar las editoriales cientificas
se usardn  herramientas  como
JCR/WoS,  Scopus  (SJR, SNIP,
CiteScore), Sello CEA-APQ para libros
en Espafia, SPly le-CSIC (aunque ya no
se actualicen) y otras clasificaciones
de editoriales  (Norwegian list
(NSD/NPU) 'y Publication Forum,
Dialnet Métricas
(Humanidades/Ciencias Sociales) y
Journal Guide, ademas de indicadores
propios de editoriales (Elsevier, Wiley).

Libros SPI u otra herramienta de
calidad - Q1 en SPl: 6 puntos /
Capitulos SPI - Q1: 4 puntos

Libros SPI u otra herramienta de
calidad - Q2 en SPl: 5 puntos /
Capitulos SPI - Q2: 2 puntos

Libros SPI u otra herramienta de
calidad > Q2 en SPI: 3 puntos /
Capitulos SPI > Q2= 1 punto
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Puntos extra 1 punto Para trabajos publicados en
colaboracion con personal investigador
de centros internacionales y nacionales
de especial relevancia: hasta 1 puntos

Para trabajos que hayan recibido un
nimero de citas significativo en su
disciplina: hasta 1 puntos

Para trabajos premiados: hasta 1
puntos

1 JCR = Journal Citation Reports. Producto de Clarivate Analytics que ofrece el indicador Impact Factor
2 CIRC = Clasificacion Integrada de Revistas Cientificas
3 SPI: Scholarly Publishers Indicators

Alternativamente para Ciencias juridicas podra valorarse como indicio de calidad la publicacién en revistas
cientificas especializadas y reconocidas, espafiolas o extranjeras, que preferentemente deberdn cumplir los
criterios que se especifican en el apéndice de la Resolucién de la Resolucion de 9 de diciembre de 2024, de la
Comisién Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora, por la que se publican los criterios especificos
aprobados para cada uno de los campos de evaluacion, y/o estén en bases de datos reconocidas.

PROGRAMA 8: PERFECCIONAMIENTO DE DOCTORES Y DOCTORAS

Los criterios nucleares que determinan la puntuacién final se basan en las normativas de
CNEAI y ANECA, éstos han sido especialmente utiles para las tipologias documentales a
considerar a evaluacion, asi como para el establecimiento de los criterios de valoracién de
las publicaciones.

Se intenta que este baremo cumpla al menos 2 principios basicos: 1) evaluar los aspectos
esenciales e inequivocos que reflejen una actividad investigadora intensa y de relevancia en
el contexto de un contrato posdoctoral 2) Coherencia y sincronia evaluativa al no perder
como marco de referencia los criterios evaluativos de organismos como CNEAI y otros
programas del Plan Propio de Investigacion y Transferencia.

Este baremo considera tres contextos cientificos diferentes: a) Ciencias y Ciencias de la
Salud, b) Ingenierias y Arquitectura y c) Humanidades, Sociales y Juridicas.

A nivel general este baremo se basa en una puntuacién maxima de 100 puntos repartida en
dos grandes apartados, son los siguientes:

PUBLICACIONES CIENTIFICAS 75
PROYECTO POSDOCTORAL 20
Objetivos cientificos 5
Centro receptor 5
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Investigador Responsable 10
DOCTORADO INTERNACIONAL / EUROPEO 5
TOTAL PUNTUACION 100
2. Ciencias y Ciencias de la Salud
PUBLICACIONES CIENTIFICAS 75
Revistas cientificas
Tipo de publicaciones: se consideraran publicaciones indexadas en la base de
datos Web of Science y Journal Citation Reports de Clarivate Analytics [i] asi como
patentes licenciadas que serdn equivalentes en términos de puntuacién a una
publicacion Tipo A.
Tipologias documentales: se consideraran publicaciones indexadas en la Web of
Science tipificadas e indexadas en la misma como Article, Reviews, Note o Letters.
Publicaciones aceptadas y publicadas: se tendran en cuenta las publicaciones
aceptadas y difundidas publicamente por la revista o editorial, valorandose por
tanto las que tienen DOI o las denominadas ahead of print u online first.
*Se podra valorar también las publicaciones indexadas en Scopus
Las puntuaciones a otorgar a las publicaciones son las siguienteslii]:
Publicacion TIPO A 4
Aportaciones indexadas en el Primer Cuartil de alguna de las categorias del | Puntos
Journal Citation Reports.
Publicacién TIPO B 3
Aportaciones indexadas en el segundo Cuartil de alguna de las categorias del | Puntos
Journal Citation Reports
Publicacién TIPO C 2
Publicaciones indexadas en el tercer Cuartil de alguna de las categorias del | Puntos
Journal Citation Reports
Publicacién TIPO D 1
Publicaciones indexadas en el cuarto Cuartil de alguna de las categorias del | Punto
Journal Citation Reports
PROYECTO POSDOCTORAL 20
Objetivos cientificos 5
Se deberd realizar una descripciéon con un maximo de 500 palabras de los
objetivos, la metodologia a emplear y la relevancia cientifica del proyecto,
indicando los resultados mas relevantes que se esperan.
Centro receptor 5

Se debera realizar una descripciéon de 500 palabras de |a relevancia internacional
del centro receptor donde se realizara la estancia y de las razones de su seleccién
en funcion de los objetivos cientificos.
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Investigador responsable 10
Se debera presentar su CV para determinar la relevancia del investigador o
investigadora responsable que tutelara la estancia y su idoneidad para dirigir el
trabajo propuesto. Se podrdn aportar indicadores bibliométricos (n°
publicaciones, h-index, citas. Etc...)

3. Ingenierias y Arquitectura

PUBLICACIONES CIENTIFICAS 75
Revistas cientificas

Tipo de publicaciones: se consideraran publicaciones indexadas en la base de
datos Web of Science y Journal Citation Reports de Clarivate Analytics [i] asi como
patentes licenciadas que seran equivalentes en términos de puntuacién a una
publicacion Tipo A.

Tipologias documentales: se consideraran publicaciones indexadas en la Web of
Science tipificadas e indexadas en la misma como Article, Reviews, Note o Letters.
Publicaciones aceptadas y publicadas: se tendran en cuenta las publicaciones
aceptadas y difundidas publicamente por la revista o editorial, valorandose por
tanto las que tienen DOI o las denominadas ahead of print u online first.

*Se podra valorar también las publicaciones indexadas en Scopus

Las puntuaciones a otorgar a las publicaciones son las siguienteslii]:

Publicacion TIPO A 4
Aportaciones indexadas en el Primer Cuartil de alguna de las categorias del | Puntos
Journal Citation Reports.
Publicacién TIPO B 3
Aportaciones indexadas en el segundo Cuartil de alguna de las categorias del | Puntos
Journal Citation Reports
Publicacién TIPO C 2
Publicaciones indexadas en el tercer Cuartil de alguna de las categorias del | Puntos
Journal Citation Reports
Publicacién TIPO D 1
Publicaciones indexadas en el cuarto Cuartil de alguna de las categorias del | Punto
Journal Citation Reports

Se valorara la tipologia documental Proceeding Paper cuando ésta haya sido
publicada por una revista. En este tipo de publicacion, la valoracién a aplicar es la
siguiente:

Incluido en “Conference Proceedings Citation Index” | 2 puntos
de Thomson Reuters

Otras conferencias 0.5 puntos
PROYECTO POSDOCTORAL 20
Objetivos cientificos 5

Se deberd realizar una descripciéon con un maximo de 500 palabras de los
objetivos, la metodologia a emplear y la relevancia cientifica del proyecto,
indicando los resultados mas relevantes que se esperan.
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Centro receptor 5
Se debera realizar una descripcion de 500 palabras de |a relevancia internacional
del centro receptor donde se realizard la estancia y de las razones de su seleccién
en funcion de los objetivos cientificos.

Investigador responsable 10
Se deberd presentar su CV para determinar la relevancia del investigador o
investigadora responsable que tutelara la estancia y su idoneidad para dirigir el
trabajo propuesto. Se podran aportar indicadores bibliométricos (n°
publicaciones, h-index, citas. Etc...)

4. Humanidades, Sociales y Juridicas

| PUBLICACIONES CIENTIFICAS [ 75
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Revistas cientificas, libros y capitulos

Tipo de publicaciones en revistas: con caracter general se consideraran
publicaciones indexadas en la Clasificacion Integrada de Revistas Cientificas
(CIRC)[v] una clasificacion que incluye los principales productos de evaluacion de
revistas y orientada especialmente

a los ambitos considerados. En Ciencias Juridicas podra valorarse como indicio
de calidad la publicacién en revistas cientificas especializadas y reconocidas,
espafiolas o extranjeras, que preferentemente deberan cumplir los criterios que
se especifican en el apéndice de la Resolucion de 23 de diciembre de 2021, de la
Comision Nacional Evaluadora de la Actividad

Investigadora, por la que se publican los criterios especificos aprobados para
cada uno de los campos de evaluacién, y/o estén en bases de datos reconocidas
[vi].

Tipo de publicaciones, libros y capitulos: Para libros y capitulos se utilizara como
referencia dos productos: Book Citation Index de Clarivate Analytics [vi] y Scholarly
Publishers Indicators [vii]. Para aquellas editoriales y aportaciones que no estén
indexados en los productos anteriores la persona solicitante deberd aportar
indicios de calidad objetivos sobre la editorial y su pertinencia al tema de
investigacion estableciendo los evaluadores el grupo de puntuacién al que
pertenecen.

Tipologias documentales: se considerardn para su evaluacién los articulos,
revisiones y correspondencia. No se consideraran en el caso de las revistas las
notas biogréficas, las resefias de libros u otras tipologias menores. En el caso de
libros y capitulos no se considerardn, meras recopilaciones legislativas, material
docente, dictamenes y proyectos,

aportaciones divulgativas, entradas en enciclopedias; asimismo tampoco se
consideraran ediciones, prologos, catalogaciones, transcripciones o traducciones
que no vayan acompafiadas de estudios criticos, histdricos, o artisticos. Las
aportaciones valorables y no valorables se recogen en la Resolucién de 9 de
diciembre, de la Comisién Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora, por
la que se publican los criterios para la evaluacion de la actividad investigadora.
Actas de congreso: se podran considerar y hacer equivalentes las contribuciones
a congresos como capitulos de libros siempre que: 1) la comunicacién/ponencia
haya sido publicada en un acta con su paginacién correspondiente. 2) Las actas
cuenten con ISBN u otro nimero normalizado (por ejemplo, DO). 3) la
contribuciéon presentada en las actas debe contener el texto completo presentado
al congreso con una longitud equiparable a la de un articulo o un capitulo; en este
sentido no se aceptan las contribuciones publicadas como una versién resumida
(poster, meeting abstract, etc).

Publicacion TIPO A 4
Clasificadas en CIRC como tipo A+y A Puntos
Publicacién TIPO B 3
Clasificadas en CIRC como tipo B Puntos
Publicacién TIPO C 2

P Clasificadas en CIRC como tipo C Puntos
Publicacién TIPO D 1
Clasificadas en CIRC como tipo D Punto
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LIBROS Y CAPITULOS PUBLICADOS TIPO A Libro
Los publicados en editoriales indexadas en el Book Citation Index de Clarivate | 8 Puntos
Analytics Capitulo
4 Puntos
LIBROS Y CAPITULOS PUBLICADOS TIPO B Libro

Los publicados en editoriales en el TOP 5 del ranking por categorias o en el | 6 Puntos
ranking general de Scholarly Publishers Indicators sea éste nacional o extranjero. | Capitulo
Podran considerarse también otros rankings de calidad. 3 Puntos
LIBROS Y CAPITULOS PUBLICADOS TIPO C Libro

Los publicados en editoriales en el TOP 5 del ranking por categorias o en el | 4 Puntos
ranking general de Scholarly Publishers Indicators sea éste nacional o extranjero. | Capitulo

Podran considerarse también otros rankings de calidad. 2 Puntos
LIBROS Y CAPITULOS PUBLICADOS TIPO D Libro
Editoriales no presentes en los productos anteriores y que no retnen requisitos | 2 Puntos
suficientes de calidad y edicién cientifica. Capitulo
1 Puntos
Congreso TIPO A 0,5
Congreso Indexado en el Proceedings Citation Index o Scopus Punto
PROYECTO POSDOCTORAL 20
Objetivos cientificos 5

Se deberd realizar una descripcion con un maximo de 500 palabras de los
objetivos, la metodologia a emplear y la relevancia cientifica del proyecto,
indicando los resultados mas relevantes que se esperan.

Centro receptor 5
Se debera realizar una descripciéon de 500 palabras de |a relevancia internacional
del centro receptor donde se realizara la estancia y de las razones de su seleccién
en funcion de los objetivos cientificos.

Investigador responsable 10
Se debera presentar su CV para determinar la relevancia del investigador o
investigadora responsable que tutelara la estancia y su idoneidad para dirigir el
trabajo propuesto. Se podran aportar indicadores bibliométricos (n°
publicaciones, h-index, citas. Etc...)

- Se pueden consultar todas las bases a través de la biblioteca de la Universidad de Granada.

- Siempre se tendrd en cuenta el Factor de Impacto correspondiente al afio de publicacién del trabajo cientifico. En el
caso del afio en curso donde éste no se conoce se podra emplear la ultima edicién disponible del Journal Citation
Reports

- La Clasificacion Integrada de Revistas Cientificas se puede consultar en https.//clasificacioncirc.es/

o bien también a través de Dialnet: http://dialnet.unirioja.es/info/ayuda/circ. Todas las revistas incluidas en Dialnet
aparecen en su ficha con la clasificacion correspondiente

- Se pueden consultar todas las bases de Clarivate Analytics a través de la biblioteca de la Universidad de Granada
en el siguiente enlace: https:/bibliotecaugr.libquides.com/wos Se puede obtener mds informacion sobre las obras
y editoriales indexadas en el Book Citation Index de Clarivate Analytics en la pdgina web Master Book List:
http://wokinfo.com/mbl/

- El Scholarly Publishers Indicators se puede consultar en: https:/spi.csic.es/
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PROGRAMA 20-A: PROYECTOS PARA JOVENES DOCTORES Y DOCTORAS

CV del investigador o investigadora principal (mdximo 6 puntos):
Movilidad internacional.
Numero de citas recibidas y H-Index segun Google Scholar*.

Calidad cientifica de la propuesta (maximo 4 puntos):
Caracter multidisciplinar del equipo (maximo 1 punto): Se priorizardn aquellos
proyectos cuyos miembros del equipo investigador pertenezcan a diferentes
areas temdticas (Arte y Humanidades; Ciencias de la Salud; Ciencias
Experimentales; Ciencias Sociales y Juridicas; Técnicas).
Objetivos y metodologia (maximo 1 punto): Se valorard que los objetivos y la
metodologia estén detallados, sean viables y se justifiquen plenamente.
Planificacién (maximo 1 puntos): Se valorara la presentacion de un cronograma
que desglose adecuadamente las diferentes fases del proyecto, y detalle
adecuadamente la participacion del personal investigador en cada actividad, asi
como un presupuesto adecuado, coherente y detallado.
Resultado e impacto esperado (méximo 1 punto): Se valorara la aportacién de un
analisis de los resultados e impacto esperados a partir de la realizacién del
proyecto.

* Alternativamente podran justificarse méritos equivalentes conforme a la Resoluciéon de 19 de diciembre de
2025, de la Comisién Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora, por la que se publican los criterios para
la evaluacion de la actividad investigadora.

PROGRAMA 20-B: PROYECTOS PARA ESTUDIANTES DE DOCTORADO

CV investigador o investigadora principal y co-IP (maximo 5 puntos):
Calificaciones de grado y méaster* (maximo 1 punto)
Movilidad internacional** (mdximo 1 punto)
Contribuciones cientificas*** (maximo 2 puntos)
Becas y contratos competitivos**** (maximo 1 punto)

Calidad cientifica de la propuesta (maximo 5 puntos):
Caracter multidisciplinar (maximo 3 puntos)
Objetivos y metodologia (maximo 0,5 puntos): Se valorara que los objetivos y la
metodologia estén detallados, sean viables y se justifiquen plenamente.
Pertinencia gasto (mdéximo 0,5 puntos): Se valorard la presentacién de un
presupuesto adecuado, coherente y detallado.
Planificacién y viabilidad del cronograma (maximo 0,5 puntos): Se valorara la
presentacion de un cronograma que desglose adecuadamente las diferentes
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fases del proyecto, y detalle adecuadamente la participacién del personal
investigador en cada actividad.

Resultado e impacto esperado (méximo 0,5 puntos): Se valorard la aportacion de
un analisis de los resultados e impacto esperados a partir de la realizacion del
proyecto.

* El cdlculo de nota se realizara con las copias de los expedientes de las titulaciones de grado y master o
equivalente con las que la persona solicitante accedié a los estudios de doctorado, asi como de los
estudios de doctorado en caso de tratarse de programas con carga docente. En el caso de que los
certificados académicos no permitan calcular la correspondiente nota media se asignara la puntuacion de
“aprobado” (5 sobre 10). Los solicitantes que han accedido al doctorado desde titulaciones extranjeras
deberan aportar la declaracion de equivalencia de nota media de los estudios realizados en el extranjero,
tramitado a través del procedimiento “Equivalencia de notas medias de estudios universitarios realizados

en centros extranjeros”,
https://www.universidades.gob.es/equivalencia-de-notas-medias-de-estudios-universitarios-realizados-en-c
entros-extranjeros/). En los casos en los que no se aporte la citada declaracion o la resolucién definitiva,
se le asignard la puntuacién “aprobado” (5 sobre 10).

** Solo se valorara la movilidad aprobada por el tutor en el DAD del Portal de Seguimiento Académico de
Doctorandos.

*** Solo se valorardn hasta 3 contribuciones cientificas del IP y hasta 3 del co-IP seleccionadas por los
solicitantes  siguiendo los correspondientes baremos de las Escuelas de Doctorado

https://escuelaposgrado.ugr.es/doctorado/escuelas/ayudas_y_becas/index
**** Solo becas y contratos homologados por el Vicerrectorado de Investigacion.

PROGRAMA 21: PROGRAMA DE ESTIMULACION DE LA INVESTIGACION

CV del equipo de investigacién (maximo 6 puntos):

CV investigador o investigadora principal (maximo 3 puntos):
- Publicaciones cientificas y calidad de las mismas (maximo 1 punto)
- Estancias en centros internacionales (mdéximo 1 punto)
- Otros méritos de investigacién (maximo 1 punto)

CV de investigacion del equipo (maximo 3 puntos):

Publicaciones cientificas y calidad de las mismas (maximo 1 punto)

Estancias en centros internacionales (mdéximo 1 punto)

Otros méritos de investigacion (maximo 1 punto)

Calidad cientifica de la propuesta (maximo 4 puntos):

- Objetivos y metodologia (maximo 1 punto): Se valorard que los objetivos y la

metodologia estén detallados, sean viables y se justifiquen plenamente.
Pertinencia gasto (maximo 1 punto): Se valorard la presentaciéon de un
presupuesto adecuado, coherente y detallado.
Planificacién y viabilidad del cronograma (maximo 1 punto): Se valorara la
presentacion de un cronograma que desglose adecuadamente las diferentes
fases del proyecto, y detalle adecuadamente la participacién del personal
investigador en cada actividad.
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Resultado e impacto esperado (maximo 1 punto): Se valorara la aportacién de un
analisis de los resultados e impacto esperados a partir de la realizacién del
proyecto.

PROGRAMA 22: VISITING SCHOLAR

Las solicitudes identificaran investigadores e investigadoras de muy alto nivel, destacados
por una produccidn cientifica de excelencia provenientes de otras universidades o centros
de investigacion.

Especificamente, la persona investigadora invitada debera cumplir alguno de los siguientes
requisitos: o bien tener un promedio en el nimero de citas a sus trabajos de los ultimos 10
afos por debajo del percentil 40% (de acuerdo con INCITES/Scival) en su campo de
investigacion; o bien haber obtenido un proyecto ERC en los ultimos 10 afos; o haber
recibido premios de reconocido prestigio a nivel internacional; o ser investigador altamente
citado (Clarivate Analytics).

De esta forma, como criterios de evaluacion de los visiting scholars destacan:
Que hayan publicado un nimero significativo de articulos altamente citados en
los ultimos 10 afios.
Estén situados en la Web of Science entre los investigadores e investigadoras
con mayor produccion y/o impacto en su drea (el nimero de citas a sus trabajos
de los ultimos 10 afnos que se sitie por debajo del percentil 40% de acuerdo con
INCITES/Scival en su campo de investigacion).
Tener en su haber premios de reconocido prestigio a nivel internacional en su
area.
Haber obtenido un proyecto ERC en los ultimos 10 afios.
Ser investigador o investigadora altamente citado (Clarivate Analytics).
Méritos de transferencia a nivel internacional.
Méritos de impacto social a nivel internacional.
Pertenencia a paneles, comités y redes cientificas de excelencia internacionales.

El Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, para la verificacion de los criterios,

utilizara las fuentes de informacion resefiadas en el Plan Propio de Investigacion y
Transferencia “Anexo I. Marco de evaluacion para los diferentes programas”.
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