Firma (1): ENRIQUE HERRERA VIEDMA

En calidad de: Vicerrector/a UGR

UNIVERSIDAD Ao, cupan autnoma
DE GRANADA g8t MELILLA

Resolucién del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, que resuelve con caracter definitivo
la Convocatoria de Proyectos de Investigacion UGR / Ciudad Auténoma de Melilla 2024.

De acuerdo con las bases de la convocatoria del Programa de “Proyectos de Investigaciéon UGR / Ciudad
Auténoma de Melilla 2024”, publicado en la web del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia
(https://investigacion.ugr.es/informacion/noticias/proyectos-melilla-2024),  valoradas las solicitudes
admitidas y las alegaciones presentadas, y aplicados los criterios de baremacidn y requisitos que establece la
convocatoria, se ha dictado el siguiente

ACUERDO

Primero. Hacer publica la relacion definitiva de solicitudes propuestas para su adjudicacion (Anexo 1).
Segundo. Hacer publica la relacién definitiva de solicitudes no propuestas para su adjudicacion (Anexo I1).

El presente acuerdo se hara publico en la web del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia de la
Universidad de Granada (https://investigacion.ugr.es/plan-propio/resoluciones), que sustituird a la
notificacion personal a los interesados surtiendo los mismos efectos.

La presente Resolucién, que agota la via administrativa, podra ser recurrida potestativamente en reposicion
ante el mismo 6rgano que la ha dictado o impugnada directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo conforme a lo dispuesto en el articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. El plazo para la interposicion del
recurso de reposicion sera de un mes. Transcurrido dicho plazo, Unicamente podra interponerse recurso
contencioso-administrativo (Articulo 124.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas).

Granada, 26 de junio de 2024
El Vicerrector de Investigacion y Transferencia

Enrique Herrera Viedma
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Anexo |. Relacién definitiva de solicitudes propuestas:

/= CIUDAD AUTONOMA

MELILLA

’ CANTIDAD
REFERENCIA TITULO CONCECIDA
BURNOUT Y TRASTORNOS DEL ESTADO DE ANIMO ENTRE FUNCIONARIOS PUBLICOS E
MEL-01-UGR24 | IMPACTO ECONOMICO / BURNOUT AND MOOD DISORDERS AMONG PUBLIC SERVANTS AND 3000
ECONOMIC IMPACT
IMPACTO DE LA FISIOTERAPIA Y ESTILO DE VIDA EN EL PERFIL INFLAMATORIO, METABOLICO
MEL-02-UGR24 |Y METABOLOMICO EN PACIENTES CON CAPSULITIS ADHESIVA DE HOMBRO. UN ENSAYO 3000
CLINICO MULTICENTRICO CONTROLADO. PROYECTO SHOUTIME
LAS TECNOLOGIAS EMERGENTES EN LAS ENSENANZAS STEM DE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MEL-05-UGR24 | == (STEMMEL) 2000
VELOKIDS: DETERMINACION DEL PERFIL CARGA-VELOCIDAD Y APLICACION DEL
MEL-08-UGR24 | ENTRENAMIENTO DE FUERZA BASADO EN LA VELOCIDAD EN NINOS Y NINAS DEPORTISTAS DE 2000
7 A 14 ANOS
LA AGENDA 2030 EN EL AMBITO UNIVERSITARIO: UN ESTUDIO DE LAS UNIVERSIDADES
MEL-10-UGR24 | eNTROAMERICANAS. (ODSUC) 2000
MEL-14-UGR24 | ILUMINANDO OPORTUNIDADES INTERSECCIONALES: APRENDIZAJE PARA LA MEJORA 3000
EDUCATIVA Y LABORAL DEL USO DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA) EN JOVENES (IAMIGA)
SENSIBILIDAD INTERCULTURAL DE DOCENTES EN ZONAS DE CONFLICTOS BELICOS POR
MEL-1>-UGR24 |\ 0TIvOS RELIGIOSOS Y/O CULTURALES 2000
MEL.16.UGR24 | ESTUDIO DE LA MOVILIDAD URBANA A TRAVES DEL ANALISIS DE LA EFICIENCIA DE LAS 3000
POLITICAS PUBLICAS Y SU DIFUSION A TRAVES DEL ISOMORFISMO POLITICO.
LA GASTRONOMIA COMO MOTOR ECONOMICO Y SOSTENIBLE EN LOS DESTINOS TURISTICOS,
MEL-20-UGR24 | 5\ ESpECIAL ATENCION A LOS EMERGENTES 2000
MEL.23.UGR24 | MELAVANT (MELILLA AVANCE Y TRANSFORMACION): ESTRATEGIAS COORDINADAS COMO 1500
EJE DE DESARROLLO, TRANSFORMACION Y AVANCE DE MELILLA.
ANALISIS DE CONTRASTE DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES DE EGRESADOS Y
MEL-24-UGR24 |, OFESIONALES DE TITULACIONES DE EDUCACION (ACOMEDU) 3000
ROMPIENDO BARRERAS EN EDUCACION: ENFOQUES DE LIDERES ESCOLARES PARA UNA
MEL-27-UGR24 | \SERANZA PRIMARIA INCLUSIVA EN MELILLA 1500
MEL-28-UGR24 | INTERVENCION NUTRICIONAL EN GESTANTES DE MELILLA (INUGES-MELILLA) 2000
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Anexo Il: Relacién definitiva de solicitudes no propuestas:

REFERENCIA

TiTULO

MEL-03-UGR24

FORMACION INNOVADORA E IMPLEMENTACION DE PRACTICA AVANZADA PARA LA MODIFICACION DE
CONDUCTAS ANTE LAS PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA EN EL CENTRO POLIVALENTE DE
SERCICIOS PARA PERSONAS MAYORES DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

MEL-04-UGR24

INTERVENCION EDUCATIVA A MUJERES EN PREMENOPAUSIA: CONOCIENDO LA EVOLUCION NATURAL Y
LAS HERRAMIENTAS ACTUALES PARA LA CONSECUCION DE UNA MENOPAUSIA SALUDABLE Y EFICAZ

MEL-06-UGR24

PILOTAJE, DISENO E IMPLEMENTACION DE LOS DESCANSOS ACTIVOS EN LA UNIVERSIDAD DE GRANADA

MEL-07-UGR24

COMPETENCIA DIGITAL CIUDADANA EN LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y DEL CONOCIMIENTO. UN
RETO PARA LA CIUDAD DE MELILLA.

MEL-09-UGR24

FORTALEZA MENTAL, PERCEPCION DEL EXITO DEPORTIVO Y AUTOESTIMA.

MEL-11-UGR24

TRABAJADORES TRANSNACIONALIZADOS Y FRONTERIZOS EN LOS PROCESOS MIGRATORIOS POR EL
TRABAJO: DISFUNCIONALIDADES TRAS LA PANDEMIA

MEL-12-UGR24

EVALUACION Y DETECCION DE TALENTOS DEPORTIVOS EN FUTBOL A PARTIR DE LA MONITORIZACION
POR DISPOSITIVOS DE SEGUIMIENTO ELECTRONICOS DEL RENDIMIENTO: CONOCIMIENTO TECNICO-
TACTICO, CONDICION FiSICA, COGNICION Y GENETICA.

MEL-17-UGR24

ANALISIS DE LOS FACTORES QUE CONDICIONAN EL EMPRENDIMIENTO SOSTENIBLE EN EMPRESAS DEL
SECTOR TURISTICO.

MEL-18-UGR24

PROTECCION AMBIENTAL Y SOSTENIBILIDAD: FILOSOFIA, DERECHO Y DESARROLLO

MEL-19-UGR24

TRAS LOS VALORES COMUNES PARA EL DIALOGO EN EL EJERCICIO DE LA DOCENCIA EN CONTEXTOS
FRONTERIZOS

MEL-22-UGR24

PROYECTO DE PROMOCION DE LA PARENTALIDAD POSITIVA EN POBLACION MULTICULTURAL

MEL-25-UGR24

URGENCIA DE APLICAR EL BINOMIO INTELIGENCIA ARTIFICIAL AL EMPLEO EN LA CIUDAD AUTONOMA
DE MELILLA

MEL-26-UGR24

INVESTIGACION DE PRODUCTOS NATURALES COMO MODULADORES DE LA INFLAMACION: ESTUDIOS EN
LA MICROALGA CHLORELLA SOROKINIANA Y REPERCUSION EN CANCER DE COLON
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