
Contratación de personal investigador y técnico adscrito a 
Proyectos y Convenios de investigación

Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026

Anexo: 1
Referencia: 1715 Responsable: JOSÉ DAVID BIENVENIDO HUERTAS

Con cargo a: proyecto ‐Perspectiva de Género en la pobreza energética de España. Análisis holístico desde le entorno urbano de las ciudades 
españolas., 31‐01‐ID25‐ con fecha (31/12/2026)

Funciones a 
desarrollar:

La persona contratada se integrará en el equipo del proyecto de investigación 31‐01‐ID25 ‐ Perspectiva de Género en la pobreza 
energética de España. Su labor consistirá en ayudar con las tareas de investigación propias del análisis de pobreza energética a 
través de las bases de datos recopiladas, así como su representación espacial para poder entender mejor el conjunto completo de 

  resultados. 

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado  Arquitectura, en Edificación , en Ingeniería de la Energía o Ingeniría Informática.

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Temporal 4 meses

Formación 
adicional:

Cursos de máster relacionados con la temática del trabajo a realizar. Buen nivel de inglés hablado y escrito.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1701 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Se valorará la experiencia en materia de actuación contra la pobreza energética, tales como asociaciones, empresas 
profesionales o entidades públicas.

Otros 
criterios:

Se valorarán publicaciones científicas relacionadas con la evaluación de la pobreza energética.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%20

%30
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Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026

1: María Luisa de la Hoz Torres

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: Antonio José Serrano Jiménez

3: Jose David Bienvenido Huertas
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Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026

Anexo: 2
Referencia: 1718 Responsable: MIGUEL BUSTO ZAPICO

Con cargo a: línea de investigación ‐Cultura Material de epoca Medival y Moderna LI/16425‐

Funciones a 
desarrollar:

 ‐El personal contratado parƟcipará en el estudio arqueológico y arqueométrico de cerámicas bajomedievales y modernas (siglos 
XV–XVI) del sureste peninsular, en el marco del proyecto CEGRAM. Entre sus tareas estarán:  Procesamiento, clasificación y análisis 
tipológico y morfológico de materiales cerámicos procedentes de excavaciones. Apoyo a la toma de muestras y preparación de 
piezas para análisis arqueométricos (FRX, DRX, PETROGRAFÍA, MEB‐EDX) y sistematización de los resultados. Elaboración de 
documentación gráfica: fotografía, dibujo arqueológico, modelos 3D mediante fotogrametría y registros planimétricos básicos. 
Organización, digitalización e integración de datos en bases documentales y en la plataforma web CEGRAM. Participación en tareas 
de transferencia científica: preparación de informes, fichas, resúmenes de resultados y apoyo a la actualización del portal de 
divulgación del proyecto.

TITULACIÓN REQUERIDA:  Grado de Arqueología y Máster Universitario.

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

  – Máster relacionado con Arqueología.– Formación especializada en paleograİa medieval y moderna.– Cursos de 
  conservación de material arqueológico.– Cursos de dibujo arqueológico de materiales.– Formación en GIS aplicada al 

  patrimonio y la arqueología.– Formación en fotogrametría, RPA y herramientas de documentación digital.– Idiomas: Inglés 
e Italiano, acreditados.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1701 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

 – Excavación arqueológica en contextos medievales y modernos en proyectos universitarios.– Experiencia profesional en 
 proyectos arqueológicos. – Experiencia en registro, lavado, clasificación y análisis de materiales en contextos medievales y 

  postmedievales.– Elaboración de memorias arqueológicas, documentos de registro y planimetrías.– ParƟcipación en 
 proyectos internacionales de arqueología.– Documentación gráfica avanzada: fotogrametría, modelos 3D, registro 

 planimétrico y catalogación.– Experiencia en trabajo de laboratorio: inventariado, base de datos, tratamiento de materiales 
 y apoyo a tareas analíƟcas.– Presentación de comunicaciones cienơficas en congresos nacionales e internacionales.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%20
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Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026
Otros 

criterios:
  – Publicación de arơculos cienơficos.– ParƟcipación como ponente en congresos.– Manejo acreditado de inglés e italiano 

  (nivel B2).– Formación específica en conservación y documentación de cerámica y patrimonio.– Experiencia en 
  fotogrametría, modelado 3D y documentación digital.– Carnet de conducir Ɵpo B.– Entrevista personl, si procede.

1: Miguel Busto Zapico

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: Adela Pilar Fábregas García

3: Representante sindical

%20
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Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026

Anexo: 3
Referencia: 1719 Responsable: LUIS JAVIER GALINDO GONZÁLEZ

Con cargo a: línea de investigación ‐Ecología Funcional LI/16289‐

Funciones a 
desarrollar:

El proyecto titulado "Caracterización de nuevas estructuras subcelulares de percepción lumínica en eucariotas unicelulares (EYE‐
SEARCH)" se centra en identificar y caracterizar estructuras de percepción de luz similares a los ojos (ocelos) en microbios 
eucariotas unicelulares (protistas). Para esto se estudiará el comportamiento fototáctico de los protistas, sus fotorreceptores, y su 
arquitectura subcelular.
Las tareas por realizar incluirán: 1) Mantenimiento y aislamiento de cultivos de protistas; 2) Trabajo de laboratorio de biología 
molecular (amplificación por PCR de genes específicos, extracción de ADN/ARN y secuenciación), biología celular (microscopía 
tradicional, de inmunofluorescencia y/o electrónica); 3) Análisis bioinformático, incluyendo trabajo en bash, Python y R para el 
análisis de secuencias (Sanger y Illumina); 4) Trabajo de campo para tomar muestras con el objetivo de aislar nuevos protistas con 
ocelos (principalmente en las lagunas de Sierra Nevada y la costa mediterránea de Andalucía).

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado universitario (Biología, Química, Biotecnología, Biomedicina, Microbiología, Ciencias Ambientales y 
Bioinformática) y/o Máster Universitario

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

Se valorará positivamente la formación de postgrado Máster y/o FP (completada, certificada y el expediente académico) que 
haya involucrado la aplicación de técnicas de microbiología (cultivo y aislamiento de microorganismos), biología molecular 
(PCR, clonación, secuenciación), celular (microscopía tradicional, de fluorescencia y/o electrónica) y/o análisis bioinformático 
(programación/trabajo en bash, Python, R) para el análisis de secuencias (Sanger y Illumina).
Así mismo se valorará la participación en cursos de formación complementaria en las técnicas de microscopia, microbiología, 
biología molecular, celular, y/o bioinformáticas previamente mencionadas.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1701 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Experiencia:
Se valorará positivamente la experiencia laboral previa en grupos de investigación I+D+i nacionales y/o extranjeros en temas 
de investigación afines y relacionados con la actividad a desarrollar. Se valorará la experiencia en trabajo de campo en 
ecosistemas acuáticos y de alta montaña.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%15

%25
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Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026
Otros 

criterios:
Se valorará positivamente: 1. Participación en proyectos de investigación I+D+i financiados en convocatorias competitivas de 
Administraciones o entidades públicas y privadas en ámbitos afines. 2. Estancias/prácticas externas en centros de I+D+i 
nacionales y/o internacionales con actividad vinculada a las actividades a desarrollar. 3. Comunicaciones a congresos 
nacionales y/o internacionales en temas afines. 4. Entrevista personal, si procede.

1: Presentación Carrillo Lechuga

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: Luis Javier Galindo González

3: Representante sindical

%20
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Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026

Anexo: 4
Referencia: 1720 Responsable: JOSÉ MARÍA MARTÍN CIVANTOS

Con cargo a: línea de investigación ‐Arqueología biocultural LI/16280‐

Funciones a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Estudio de sistema 
de regadío, paisaje cultural y patrimonio intangible

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Antropología Social y Cultural y Máster Universitario

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

 Máster en Antropología Social, máster en GesƟón Cultural, máster en GesƟón del PatrimonioCultural: Rutas e iƟnerarios 
culturales

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1701 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

 En patrimonio cultural, parƟcularmente en el ámbito rural, agrario y etnográfico. Experiencia endesarrollo rural y 
asociaciones. Experiencia con comunidades de regantes.

Otros 
criterios:

Experiencia en el ámbito de la investigación. Vehículo propio y carné de conducir.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: José María Martín Civantos

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%10

%30

%20
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Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026
2: Eva Alarcón García

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026

Anexo: 5
Referencia: 1721 Responsable: JOSÉ MARÍA MARTÍN CIVANTOS

Con cargo a: línea de investigación ‐Arqueología biocultural LI/16280‐

Funciones a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Estudio de sistema 
de regadío, paisaje cultural, medio ambiente y gobernanza comunal

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Biología

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

 Formación específica en conservación del medio natural, Custodia del Territorio y trabajo concomunales

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1701 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

 Experiencia en el trabajo sobre comunales, específicamente con comunidades de regantes ysistemas de gobernanza. 
Experiencia en conservación del medio natural

Otros 
criterios:

Experiencia en el ámbito de la investigación. Vehículo propio y carné de conducir.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: José María Martín Civantos

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%10

%30

%20
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Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026
2: Eva Alarcón García

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026

Anexo: 6
Referencia: 1722 Responsable: JOSÉ MARÍA MARTÍN CIVANTOS

Con cargo a: línea de investigación ‐Arqueología biocultural LI/16280‐

Funciones a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Documentación de 
sistemas históricos de regadío. Análisis de paisaje cultural y gobernanza comunal

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Arqueología. Máster Universitario

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

Formación específica en Sistemas de Información Geográfica y sistemas históricos de regadío

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1701 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

 Experiencia en trabajo con sistemas históricos de regadío, recuperación de acequias ydocumentación. Experiencia en 
 cartografiado de sistemas históricos de regadío. Conocimientoespecífico del sistema de registro y base de datos del 

MEMOLab.

Otros 
criterios:

Experiencia en el ámbito de la investigación. Vehículo propio y carné de conducir.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: José María Martín Civantos

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%10

%30

%20
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Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026
2: Eva Alarcón García

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026

Anexo: 7
Referencia: 1723 Responsable: ELENA MARTÍNEZ ROSALES

Con cargo a: proyecto ‐Investigación sobre la Evolución y la Representación de las mujeres en las Ciencias de la Actividad física y deporte: 
proyecto INERCIA financiado por Instituto de las Mujeres (ref:31‐04‐ID25).‐ con fecha (31/12/2026)

Funciones a 
desarrollar:

 En el marco del proyecto de invesƟgación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: Realización de 
revisión de la literatura en desigualdades de género en el deporte. Elaboración de cuestionarios online para el estudio de las 
barreras y percepciones del estudiantado y profesorado sobre la perspectiva de género en CCAFD. Trabajo de campo mediante la 
realización de entrevistas a participantes del estudio. Aplicación de la ciencia de datos para extracción de información y análisis de 
datos. Colaboración en la redacción de trabajos científicos.

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Ciencias de la Actividad Física y el Deporte

Jornada: Parcial (20h)

Modalidad contrato: Temporal 6 meses

Formación 
adicional:

Máster en Profesorado de Enseñanza Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanza de 
 Idiomas.CerƟficación oficial de nivel de inglés B1 o superior (MCER), acreditada mediante Ɵtulación oficial (Cambridge, 

 Trinity, IELTS, TOEFL u otra equivalente)Se valorará posiƟvamente la asistencia a cursos, jornadas, seminarios y formación 
complementaria relacionados con la igualdad, género y/o deporte.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1325 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Se valorará experiencia en proyectos, cursos y redes de investigación relacionados con la perspectiva de género en Ciencias de 
la Actividad Física y el Deporte.

Otros 
criterios:

  Publicaciones cienơficas en revistas y congresos relacionados con el ámbito del contrato.Carnet de conducir.Entrevista 
personal (en caso necesario).

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%10

%20

%30
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Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026
1: Elena Martínez Rosales

2: Miguel Martín Matillas

3: María José Girela Rejón
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Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026

Anexo: 8
Referencia: 1724 Responsable: ISABEL DE BRUGADA SAURAS

Con cargo a: proyecto ‐Efectos de exposición a los estímulos y sus implicaciones en la conducta de ingesta, PID2022‐136219NB‐I00 financiado por 
MICIU/ AEI/10.13039/501100011033/ y por FEDER, UE‐ con fecha (31/08/2026)

Funciones a 
desarrollar:

 En el marco de la línea de invesƟgación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:Diseño y 
 realización de experimentos conductuales con roedores relacionados con la conducta de ingesta,uƟlizando las disƟntas 

 preparaciones (aversión y preferencia al sabor, reconocimiento de objetos, aprendizajeespacial, etc.) y equipos (cajas de Skinner, 
 cajas metabólicas, piscina de Morris, etc.) disponibles en ellaboratorio. Diseño y realización de experimentos con humanos dentro 

del marco del aprendizaje asociativo y utilizando distintos procedimientos conductuales con medidas subjetivas y objetivas como 
sesgos atencionales, movimientos oculares, consumo, etc. Incorporación al grupo de investigación y a la línea de investigación 
enmarcha. Discusión y análisis de resultados, Colaboración en la preparación de manuscritos, proceso de publicación y presentación 
de resultados en reuniones científicas y otros medios de difusión de resultados. Formación de investigadores noveles.

TITULACIÓN REQUERIDA:Doctor

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Temporal 6 meses

Formación 
adicional:

Se requiere la Acreditación de la capacitación de experimentación animal actualizada de la función a, b y c durante todo el 
tiempo del contrato. Formación en programación y metodología para llevar a cabo experimentación con humanos. ‐
Formación para el uso de cajas de skinner para roedores.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 2100 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

 Colaboración previa en proyectos de invesƟgación en el marco del aprendizaje asociaƟvo en animales yhumanos y sus 
implicaciones en la conducta de ingesta. Conocimiento y manejo de los preparaciones de aprendizaje con animales (aversión 
al sabor, preferencia condicionada, reconocimiento de objetos, procedimientos apetitivos con cajas de skinner, etc...) diseño y 
realización de experimentos con autonomía. Experiencia en diseño y realización de experimentos y procedimientos de 
investigación con humanos desde el marco del aprendizaje asociativo relacionados con la conducta de ingesta. Manejo de 
paquetes estadísticos para el tratamiento de datos, análisis y discusión de resultados. Experiencia en la preparación de 
manuscritos y proceso de publicación y presentación de resultados en reuniones científicas y otros medios de difusión de 

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%30

%40
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resultados. Formación de investigadores noveles y experiencia de trabajo en grupo.

Otros 
criterios:

Publicaciones de artículos científicos en revistas de prestigio del área del aprendizaje asociativo y la conducta de ingesta. 
Presentación de resultados en congresos internacionales relevantes al área del aprendizaje asociativo y la conducta de 
ingesta. Estancias de investigación en universidades extranjeras de prestigio conducentes a la mención internacional. 
Conocimiento de programación y metodología para llevar a cabo experimebtos online con humanos (Limesurvey, 
Labadvance, OpenSesame, etc..) Entrevista personal, capacidad de liderazgo y trabajo en equipo.

1: Isabel de Brugada

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: Marta Gil Nájera

3: Fernando Gamiz Ruiz

%30
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Anexo: 9
Referencia: 1725 Responsable: CARMEN MARIA PIERNAS SÁNCHEZ

Con cargo a: proyecto ‐Prevencion del riesgo cardivascular a traves de una intervencion dietetica para reducir la ingesta de carne en una 
poblacion mediterranea: ensayo aleatorio controlado, PID2021‐127312OA‐I00 financiado por MICIU/ AEI/10.13039/501100011033/ 
y por F

Funciones a 
desarrollar:

 En el marco del proyecto de invesƟgación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: ‐ GesƟón de 
 pacientes para el estudio, esto incluye el manejo de encuestas y de las bases de datos del proyecto en el programa RedCAP‐ 

 Preparación y gesƟón de muestras biológicas y de los correspondientes datos clínicos, dietéƟcos y ómicos.‐ Aplicación de métodos 
estadísticos y bioinformáticos (R, Stata, etc.) para el análisis de datos metabolómicos, metagenómicos y clínicos, así como la 

 integración e interpretación de los resultados en el contexto de la nutrición y enfermedades cardiometabólicas. ‐ Tener 
 conocimientos de trabajo en laboratorio, estadísƟca y experiencia directa con manejo de muestras de pacientes. ‐ Preparación de 

 publicaciones y presentaciones del proyecto

TITULACIÓN REQUERIDA:  Grado en Medicina o Nutrición Humana y DietéƟca y  Máster Universitario

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Temporal 6 meses

Formación 
adicional:

Se valorará especialmente la afinidad entre el perfil del solicitante y las funciones a desarrollar, es decir experiencia en 
manejo de las muestras biológicas, procesamiento y técnicas de laboratorio y análisis estadístico. Además, se valorarán cursos 
relacionados con la Bioestadística y Bioinformática (ej manejo de R; uso de datos multi‐ómicos).

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1701 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Manejo de muestras biológicas, trabajo/colaboración en investigación experimental en centro investigación nacional o 
  internacional.Manejo de bases de datos para estudios cienơficos (RedCAP) Manejo de lenguajes de programación: R y/o 

  Stata; etcConocimiento de análisis bioestadísƟco de datos clínicos, nutricionales y ómicos.ParƟcipación en estudios 
biomédicos relacionados con el área de conocimiento, particularmente experiencia en ensayos clínicos 

 aleatorizadosConocimiento de técnicas de biología molecular, análisis de ácidos grasos, manejo y preparación de muestras 
 biológicas (sangre, heces)Publicación de arơculos cienơficos relacionados con el área de conocimiento en revistas con índice 

 de impacto (cerƟficable)

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%30

%40

Página 17 de 88
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Otros 

criterios:
 ParƟcipación en congresos relacionados con el área de conocimiento (cerƟficable)Estancias o colaboraciones internacionales 

 en centros de invesƟgación nutricional o biomédicaExperiencia en interacción y seguimiento de pacientes o voluntarios 
 clínicos o de intervención nutricional

1: Carmen Maria Piernas Sánchez

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: Concepción Maria Aguilera Garcia

3: Representante sindical

%30
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Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026

Anexo: 10
Referencia: 1726 Responsable: ELISA MARTÍN ARÉVALO

Con cargo a: línea de investigación ‐Atencion y Memoria LI/15848‐

Funciones a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  La persona 
contratada se incorporará a un proyecto que explora la interacción entre atención exógena y memoria de trabajo (WM) mediante 
experimentos conductuales, modelado computacional, neuroimagen y neuromodulación. Sus funciones incluirán la revisión crítica 
de la literatura y la generación de nuevas ideas, el diseño y ejecución de tareas experimentales para evaluar el impacto de retrocues 
espaciales y no espaciales en la WM, y el análisis avanzado de datos utilizando modelos como Drift‐Diffusion. También colaborará 
en estudios que combinan TMS y neuroimagen para investigar el papel causal de la red frontoparietal, así como en el análisis de 
diferencias individuales en capacidad cognitiva y conectividad cerebral. Se espera que contribuya a la integración de resultados, la 
redacción de artículos científicos y la presentación en congresos, fomentando un trabajo interdisciplinar y apoyando al equipo en 
todas las fases del proyecto.

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Psicología

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

Máster Universitario en Neurociencia Cognitiva y del Comportamiento.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1701 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Experiencia demostrable en investigación en Atención y Memoria. Experiencia demostrable en Metodología y Neurociencia 
Cognitiva.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%20

%30
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Otros 

criterios:
Carta de motivación. Conocimiento acreditado de inglés. Se valorará la entrevista personal si procede.

1: Elisa Martín Arevalo

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: Marotta Andrea

3: Representante sindical

%10
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Anexo: 11
Referencia: 1727 Responsable: FRANCISCO JOSÉ PALMA MARTÍN

Con cargo a: línea de investigación ‐Fisiología y bioquímica del estrés en plantas y frutos LI/16422‐

Funciones a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: ‐Desarrollo de 
 cruzamientos en horơcolas en Universidad de Almería, concretamente en C. pepo para programas de mejora genéƟca‐Selección 

 de mutantes de una plataforma Tilling mediante técnicas de genoƟpado‐Determinación de Cucurbitacinas por UPLC‐MS/MS en 
  semilla, hoja y fruto‐Estudio de parámetros fisiológicos relacionados con estrés abióƟco como sequía, salino y temperatura‐

Análisis de tolerancia en hortícolas frente estrés biótico causado por sus principales fitopatógenos

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Biología y Máster Universitario

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

‐Máster en Avances en Biología Agraria y Acuicultura con asignatura de Reproducción Sexual y Producción de Frutos 
  (Universidad de Granada)‐Curso en Mejora GenéƟca de Horơcolas (Universidad Almería)‐Idiomas: Título de Ingles B2 o 

superior

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1701 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

 ‐En técnicas de Cromatograİa UPLC‐MS/MS para determinar cucurbitacinas‐En genoƟpado de mutantes de plataformas 
  Tilling‐En desarrollo de cruzamientos de cucurbitaceas‐En determinación de parámetros fisiológicos y bioquímicos de 

 tolerancia a estreses abióƟcos como la sequía, salinidad o temperatura en plantas ‐En estudios de tolerancia en horơcolas 
frente estrés biótico causado por fitopatógenos

Otros 
criterios:

  ‐Carnet de conducir Tipo B‐Publicaciones cienơficas relacionadas con la temáƟca‐Entrevista personal si procede

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%15

%25

%20
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1: FRANCISCO JOSÉ PALMA MARTÍN

2: María Luisa Pérez Bueno

3: Representante sindical
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Anexo: 12
Referencia: 1728 Responsable: VICTOR BLANCO SUÁREZ

Con cargo a: línea de investigación ‐Desarrollo de nanografenos multifuncionales para su aplicación en nuevos materiales LI/NANOGRAF‐

Funciones a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: ‐ Síntesis de 
 helicenos para su incorporación en estructuras macrocíclicas y entrelazadas de Ɵpo rotaxano con acƟvidad de CPL.‐ Síntesis de 

 building blocks para la construcción de rotaxanos.‐ Desarrollo de complejos de lantánidos con estructuras quirales como helicenos 
para su inclusión en rotaxanos con actividad de CPL.

TITULACIÓN REQUERIDA:Doctor

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

 ‐ Se valorará estar en posesión de un Master en Química. ‐ Se tendrá en cuenta la acreditación de idiomas, preferentemente 
 inglés, ‐ Se valorará toda formación complementaria relacionada con la plaza que la comisión esƟme oportuno.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 2100 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

  ‐ Experiencia postdoctoral ‐ Supervisión de estudiantes de grado, máster y predoctorales.‐ Experiencia demostrable 
(contratos de investigación, becas en convocatorias públicas competitivas, participación en proyectos) en las siguientes áreas 
relacionadas con la temática del proyecto: síntesis orgánica, especialmente de sistemas pi‐extendidos como nanografenos o 
helicenos, catálisis con metales, evaluación de propiedades ópticas y quirópticas como dicroísmo circular electrónico y 
luminiscencia circularmente polarizada (CPL)

Otros 
criterios:

‐ Entrevista personal (si procede)

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%20

%60

%20
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1: Victor Blanco Suárez

2: Sara Patricia Morcillo Martínez

3: Representante sindical
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Anexo: 13
Referencia: 1729 Responsable: MARIA RUZ CAMARA

Con cargo a: proyecto ‐Codificación neural de información para el control proactivo, PID2022‐138940NB‐I00 financiado por MICIU/ 
AEI/10.13039/501100011033/ y por FEDER, UE‐ con fecha (31/08/2026)

Funciones a 
desarrollar:

En el marco del proyecto de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Gestión de 
  parƟcipantes experimentalesProgramación de tareas experimentales (empleando Psychtoolbox, OpenSesame, etc)Recogida de 

 datos comportamentales, de electroencefalograİa y/o de resonancia magnéƟcaAnálisis de datos comportamentales, de 
 electroencefalograİa y/o de resonancia magnéƟcaElaboración de comunicaciones a congresos y arơculos cienơficos relacionados 
 con los experimentos relacionados con el proyectoElaboración de material divulgaƟvo de los resultados del proyecto

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Psicología

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Temporal 6 meses

Formación 
adicional:

  Máster en Neurociencia CogniƟva o afinesAcreditación de Inglés (B2 o superior)Formación relacionada con el ámbito de la 
neuroimagen en humanos

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1701 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

  Experiencia en los siguientes ámbitos:InvesƟgación en el ámbito de la Neurociencia y Control CogniƟvoGesƟón de 
 parƟcipantes experimentalesProgramación de tareas experimentales (empleando Psychtoolbox, OpenSesame, 

  etc)Recogida de datos comportamentales, de electroencefalograİa y/o de resonancia magnéƟcaAnálisis de datos 
 comportamentales, de electroencefalograİa y/o de resonancia magnéƟcaElaboración de comunicaciones a congresos y 

 arơculos cienơficos Elaboración de material divulgaƟvo de invesƟgación cienơfica

Otros 
criterios:

Entrevista personal, si procede

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%20

%30

%10
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1: Daniel Sanabria Lucena

2: Maria Ruz Camara

3: Carlos Gonzalez Garcia
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Anexo: 14
Referencia: 1730 Responsable: M. ALEJANDRA MARFUL QUIROGA

Con cargo a: línea de investigación ‐Memoria y Lenguaje LI/16417‐

Funciones a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: Reclutar 
participantes, gestionar experimentos, implementar tareas, recopilar datos y analizarlos.

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Psicología, Física

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

Master en Neurociencia Cognitiva

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1701 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Experiencia profesional en tareas relacionadas con la plaza

Otros 
criterios:

  Publicación de arơculos cienơficos relacionadosParƟcipación en congresos relacionadosExperiencia en análisis de datos 
 electroencefalográficosEntrevista persona, si procedel

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: M. ALEJANDRA MARFUL QUIROGA

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%50

%5

%5
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Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026
2: ANTONIO BERNAL BENITEZ

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026

Anexo: 15
Referencia: 1731 Responsable: EVA ALARCÓN GARCÍA

Con cargo a: proyecto ‐Cocinando nuevas propuestas. Estudio diacrónico de las prácticas alimenticias en la Prehistoria Reciente del sureste de la 
península ibérica., C‐HUM‐354‐UGR23 cofinanciado/a por la Consejería de Universidad, Investigación e Innovación y por la U

Funciones a 
desarrollar:

En el marco del proyecto de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: ‐Estudio 
  zooraqueologico‐Estudio Taxonomía y biometría‐Análisis de isótopos estables relacionados con paleodieta

TITULACIÓN REQUERIDA:  Grado universitario y Máter Universitario

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Temporal 3 meses

Formación 
adicional:

 Asistencia y organización de congresos y seminarios de arqueología. Cursos expecíficos y relaciones con las acƟvidades a 
  desarrollarDoctor en Prehistoria y Arqueología 

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1815 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Personal técnico

Experiencia 
profesional:

 Contratos previos en análisis de isótopos y estudios faunísƟcosPublicaciones y organización de eventos cienơficos

Otros 
criterios:

 Publicaciones de arơculos cienơficos relacionados directamente con el contratoPublicaciones de capítulos cienơficos 
 relacionados directamente con el contratoEstancias breves de invesƟgación posdoctorales

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: EVA ALARCÓN GARCÍA

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%25

%25

%10
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Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026
2: ALBERTO DORADO ALEJOS

3: LUIS ARBOLEDAS MARTÍNEZ
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Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026

Anexo: 16
Referencia: 1732 Responsable: NURIA CALET RUIZ

Con cargo a: proyecto ‐Influencia de las habilidades prosódicas en la mejora del aprendizaje lector del alumnado con y sin dificultades (PROLEE), 
PID2022‐140455OA‐I00 financiado por MICIU/ AEI/10.13039/501100011033/ y por FEDER, UE‐ con fecha (31/08/2026)

Funciones a 
desarrollar:

En el marco del proyecto de investigación al que se incorpora la persona contratada se encargará de las siguientes tareas: a) 
evaluación habilidades de lectura y del lenguaje oral al alumnado de Educación Primaria con dislexia y con desarrollo típico, b) 

 parƟcipación en el diseño e implementación de la intervención,c) organización de los datos a excel, d) colaboración en redacción 
de informes técnicos.

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado/licenciatura en Psicología; Grado/diplomatura en Logopedia; Grado en Educación Primaria

Jornada: Parcial (20h)

Modalidad contrato: Temporal 2 meses

Formación 
adicional:

Formación de posgrado relacionada con el área psicoeducativa y análisis de datos

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.325 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

2 contratos de Investigación

Experiencia 
profesional:

 Experiencia en evaluación/intervenciónpsicoeducaƟva. Experiencia en análisis de datos. Experiencia en tareas de 
investigación

Otros 
criterios:

 Buen nivel de inglés, buen expediente académico, conocimiento sobreanálisis de datos cuanƟtaƟvos, entrevista personal si 
procede

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: Nuria Calet Ruiz

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%25

%15

%20
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Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026
2: Dunia Garrido del Águila

3: Nicolás Gutiérrez Palma
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Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026

Anexo: 17
Referencia: 1733 Responsable: JOSÉ LUIS MATA MARTÍN

Con cargo a: proyecto ‐Tratamientos de los sesgos atencionales hacia la comida en mujeres con obesidad y trastornos de la conducta 
alimentaria: Mecanismos psicofisiológicos y atencionales implicados, 
PID2021.127139NB.I00 financiado por MICIU/ AEI/10.13039/5011000110

Funciones a 
desarrollar:

En el marco del proyecto de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Participación en 
diversas tareas vinculadas al estudio psicofisiológico de los mecanismos autonómicos y somáticos implicados en el procesamiento 
atencional y emocional de estímulos alimentarios en población en riesgo de padecer trastornos de la conducta alimentaria (TCA). 
Estas tareas incluyen la reducción, depuración y análisis de señales psicofisiológicas registradas mediante electromiografía (EMG) 
facial, conductancia de la piel, electrocardiograma (ECG) y medidas respiratorias, utilizando programas especializados como Matlab, 
E‐Prime, AcqKnowledge y VPM.

TITULACIÓN REQUERIDA:  Grado en Psicología Y Máste rUniversitario

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Temporal 4 meses

Formación 
adicional:

  Máster en Psicología General SanitariaEstudiante de doctoradoIdiomas: inglés, francés.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.701 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

 Experiencia en registros psicofisiológicos. Conocimientos básicos de programación en Matlab, e‐prime, Acqnowledge, 
  VPM.Experiencia en psicología aplicada en trastornos de la conducta alimentaria y población juvenil.

Otros 
criterios:

 Experto o máster universitario en psicología en población infanto‐juvenil.Entrevista personal, si procede.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%10

%25

%25
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Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026

1: Joaquín Pegalajar Chica

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: Sonia Rodríguez Ruiz

3: José Luis Mata Martín
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Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026

Anexo: 18
Referencia: 1734 Responsable: REGINO JESÚS ZAMORA RODRÍGUEZ

Con cargo a: línea de investigación ‐LI/REGI‐DOMIN Monitoreo, gestión de información y simulación de procesos ecológicos en montañas 
mediterráneas y modelización del impacto del cambio global sobre el suministro y demanda de servicios ecosistémicos culturales 
mediante

Funciones a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Análisis y 
modelización de datos ecológicos. Documentación y puesta en valor de series temporales de datos ambientales. Publicación de 
artículos científicos.

TITULACIÓN REQUERIDA:Doctor

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

Licenciatura o Grado en Biología o similar. Conocimientos avanzados y experiencia demostrable en el uso de técnicas de 
análisis estadísticos (Máster en Estadística Aplicada o titulación equivalente; y/o cursos especializados). Nivel avanzado 
acreditable en el uso de software de análisis de datos y programación en R, y otros lenguajes (e.g. Python, GEE). 
Conocimientos elevados en SIG y de técnicas de análisis de datos de teledetección. La persona candidata deberá contar con 
conocimientos específicos sobre la flora y vegetación de Sierra Nevada.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 2300 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Experiencia laboral previa (superior a 10 años) en el ámbito de la investigación relacionada con el medio ambiente y la 
ecología. Participación en proyectos de investigación nacionales e internacionales relacionados con ecosistemas de montaña. 
Obtención de contratos competitivos de alto nivel (por ejemplo, Juan de la Cierva o equivalentes). Experiencia en publicación 
de artículos científicos en ecología. Experiencia docente en materias vinculadas a la ecoinformática y/o cambio global. Se 
requiere experiencia en documentación y puesta en valor de series temporales de datos ecológicos y ambientales, así como 
en sistemas de gestión de la información ambiental. Publicación de artículos de datos (data papers) y depósito de conjuntos 

 de datos en repositorios cienơficos internacionalmente reconocidos. Se valorará la experiencia en la elaboración de 
aplicaciones web de acceso a modelos o datos (shiny, flexdasboard, R) y la participación en planes de gestión de datos en base 

 a los principios FAIR. 

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%45

%35
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Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026
Otros 

criterios:
Publicaciones de artículos científicos en revistas del JCR. Miembro del comité editorial de Revistas y/o revisión de revistas. 
Participación en congresos nacionales e internacionales.

1: Javier Martinez López

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: Penelope Serrano Ortiz

3: Representante sindical

%20
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Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026

Anexo: 19
Referencia: 1735 Responsable: ISABEL BENÍTEZ BAENA

Con cargo a: línea de investigación ‐Modelización y medición del comportamiento humano LI/Redes DL‐

Funciones a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: ‐ Preparar y 
estandarizar materiales como tareas experimentales, medidas para la evaluación de variables psicológicas y educativas, y 

  protocolos de recogida de datos.‐ Supervisar los estudios empíricos, incluyendo la gesƟón de parƟcipantes.‐ Coordinar y 
 desarrollar la recogida de datos que incluirá medidas de autoinforme y procedimientos cualitaƟvos. ‐ Analizar e integrar los datos 

   procedentes de las disƟntas medidas. ‐ Interpretar los resultados.‐ Preparar informes y publicaciones cienơficas.‐ Coordinar la 
ejecución de las fases del proyecto y garantizar el cumplimiento del cronograma.

TITULACIÓN REQUERIDA:Licenciatura o Grado en Psicología.

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

● Máster en psicología o educación.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.701 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Personal técnico

Experiencia 
profesional:

  Se valorará la experiencia previa en:   ● Realización de estudios de validación. ● Diseño y desarrollo de estudios 
 cualitaƟvos.    ● Análisis de datos cuanƟtaƟvos y cualitaƟvos.● Divulgación de la invesƟgación a públicos no especializados.

Otros 
criterios:

  ● Experiencia y proyección internacional.● Cartas de recomendación. Carta de moƟvación hacia el puesto. ● Entrevista 
personal, si procede

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%5

%20

%35
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Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026

1: Isabel Benítez Baena

2: Luis Manuel Lozano Fernández

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026

Anexo: 20
Referencia: 1745 Responsable: SERGIO DAMAS ARROYO

Con cargo a: proyecto ‐Nuevos Desafíos en Inteligencia Artificial Explicable para Toma de Decisiones Confiables, PID2024.156434NB.I00 
financiado por MICIU/ AEI/10.13039/501100011033/ y por FEDER, UE‐ con fecha (31/08/2028)

Funciones a 
desarrollar:

En el marco del proyecto de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: La persona 
contratada deberá abordar diferentes problemas aplicando técnicas de visión por ordenador para predicción y optimización de 
parámetros mediante la aplicación de Aprendizaje Profundo y metaheurísticas para la optimización, asociados a la tarea siguiente 

  del proyecto CONFIA2:WP1. Use of interpretable XAI models in different specific applicaƟon domains Task 1.1: Designing XAI and 
XML‐based BP techniques for sex/age estimation from different bones

TITULACIÓN REQUERIDA:GRADO EN INGENIERÍA INFORMÁTICA

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Temporal 3,5 meses

Formación 
adicional:

Conocimientos demostrables en aprendizaje profundo. Conocimientos demostrables en visión por ordenador. Conocimientos 
demostrables en metaheurísticas.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1900 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

 Experiencia laboral en problemas de visión por ordenador y/o predicción.Experiencia en contratos y proyectos de 
 invesƟgación. 

Otros 
criterios:

no requiere

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%0

%40

%20
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Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026
1: OSCAR CORDÓN GARCÍA

2: INMACULADA ALEMÁN AGUILERA

3: PABLO MESEJO SANTIAGO
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Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026

Anexo: 21
Referencia: 1737 Responsable: PABLO AMEIGEIRAS GUTIÉRREZ

Con cargo a: proyecto ‐SISTEMAS DE PRODUCCIÓN INDUSTRIAL INTELIGENTES CONTROLADOS MEDIANTE COMUNICACIONES INALÁMBRICAS 6G 
(6G‐INDUSTRY4.0) C‐ING‐306‐UGR23,  cofinanciado/a por la Consejería de Universidad, Investigación e Innovación y por la Unión 
Europea con cargo al

Funciones a 
desarrollar:

En el marco del proyecto de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  El proyecto 6G‐
INDUSTRY tiene como objetivo desplegar y experimentar con una red 5G/6G privada desplegada en la Universidad de Granada, que 
incluye network slices (rodajas de red) de latencia muy baja y determinista, para aplicaciones de robótica conectada y sistemas 

 autónomos en la industria 4.0.Las acƟvidades a realizar consisten en el apoyo al despliegue y experimentación de la red 5G/6G 
  privada. Esto incluye:‐ Instalación y configuración de equipos de la red de comunicaciones 5G/6G.‐ Configuración de equipos de 

  sistemas robóƟcos y sistemas autónomos en la industria 4.0.‐ Instalación y configuración de servicios de cloud.‐ Realización de 
  medidas experimentales del rendimiento de la red 5G/6G desplegada.‐ Procesado y análisis de los resultados experimentales.‐ 

Diseminación de información del proyecto (p.ej. en publicaciones/página web).

TITULACIÓN REQUERIDA:Graduado en Ingeniería de Tecnologías de Telecomunicación.

Jornada: Parcial (20h)

Modalidad contrato: Temporal 6 meses

Formación 
adicional:

  Se valorará posiƟvamente el conocimiento en los siguientes tecnologías y ámbitos:‐ Sistemas 5G.‐ Redes de 
    comunicaciones.‐ Tecnologías inalámbricas.‐ Canal Radio.También se valorará posiƟvamente estar cursando un Máster 

Universitario.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 968 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

   Se valorará posiƟvamente la experiencia profesional en el campo de los sistemas 5G/6G

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%10

%20
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Otros 

criterios:
 Se valorará posiƟvamente el conocimiento de las tecnologías en los siguientes ámbitos:Experiencia en la configuración de 

 sistemas de comunicaciones 5G/6G.En parƟcular se valorará notablemente la experiencia con equipos del fabricante 
   AmarisoŌ. Adicionalmente, se valorará posiƟvamente:‐ El interés en hacer el doctorado en sistemas 6G.

1: Pablo Ameigeiras Gutiérrez

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: Juan José Ramos Muñoz

3: Julia Caleya Sánchez

%30
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Anexo: 22
Referencia: 1738 Responsable: JORGE CASTRO GUTIÉRREZ

Con cargo a: proyecto ‐Drones, Inteligencia Artificial y conocimiento ecológico para el éxito de la restauración forestal,  PID2023‐147483OB‐I00 
financiado por MICIU/ AEI/10.13039/501100011033/ y por FEDER, UE‐ con fecha (31/12/2028)

Funciones a 
desarrollar:

En el marco del proyecto de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  T1. Peletización 
 de semillas con sustancias repelentes para experimentos de depredación.T2. Experimentos de vivero para germinación y 

  emergencia de semillas peleƟzadas.T3. Experimentos en campo: puesta en marcha y muestreos periódicos.T4. Instalación y 
  manejo de cámaras de fototrampeo para grabaciones en campo de depredadores.T5. Visualización de videos.T6. Búsqueda 

  bibliográfica sistemáƟca en bases de datosT7. Creación y mantenimiento de bases de datos.T8. Análisis de datos y elaboración de 
manuscritos.

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado  en Ciencias Ambientales o Biología

Jornada: Parcial (20h)

Modalidad contrato: Temporal 6 meses

Formación 
adicional:

 1. Haber superado Máster universitario relacionado con Ecología2. Formación en manejo y búsqueda de bases de datos 
 bibliográficas

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1352 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Experiencia profesional relacionada con el trabajo que se propone

Otros 
criterios:

Posesión Carnet de Conducir B1 o equivalente

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%10

%30

%20
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1: Jorge Castro Gutuiérrez

2: Siham Tabik

3: Representante sindical
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Anexo: 23
Referencia: 1739 Responsable: ALICIA CORTÉS CORTÉS

Con cargo a: línea de investigación ‐Estudios de modelado dinámico en la gestión activa de lagos y embalses LI/16419‐

Funciones a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora, la persona contratada realizará las siguientes tareas: 1) Análisis de 
series de datos para caracterizar el comportamiento de los sistemas acuáticos de estudio. 2) Optimización de modelos analíticos 
para la predicción de la anoxia en lagos y embalses. 3) Calibración y validación de modelos unidimensionales y tridimensionales para 
guiar el diseño y la operación de sistemas de oxigenación y otras estrategias de restauración.

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Ingeniería Química

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

Master Universitario relacionado con calidad de agua

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1701 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Experiencia profesional en empresas relacionadas con tecnológias para el tratamiento de aguas, conocimiento avanzado de 
herramientas de programación, practicas de empresa en Europa

Otros 
criterios:

no requiere

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: Alicia Cortés Cortés

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%

%20

%40
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2: Francisco José Rueda Valdivia

3: Representante sindical
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Anexo: 24
Referencia: 1740 Responsable: PAULA BECERRA FUELLO

Con cargo a: proyecto ‐ Las niñas perdidas: la ausencia de restos óseos en las cremaciones prehistóricas, 31‐02‐ID25‐ con fecha (31/12/2026)

Funciones a 
desarrollar:

En el marco del proyecto de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: Colaboración en 
el proyecto para el análisis antropológico: identificación y limpieza de restos, fotografía del material, toma de muestras y análisis 
comparativo de los restos de distintas necrópolis.

TITULACIÓN REQUERIDA:Graduado en Historia, Historia del Arte, Arqueología, Biología, Antropología o Medicina y Máster Universitario

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Temporal 3,5 meses

Formación 
adicional:

Cursos y formación extracurricular relacionados con la bioarqueología, prehistoria o estudio de colecciones óseas en general.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.701 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Experiencia en excavaciones y estudios antropológicos previos.

Otros 
criterios:

Publicación de artículos, idiomas u otros criterios que el solicitante crea relevantes para demostrar sus capacidades como 
investigador o investigadora.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: Gonzalo Aranda Jiménez

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%5

%15

%40

Página 47 de 88



Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026
2: Paula Becerra Fuello

3: Margarita Sánchez Romero
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Anexo: 25
Referencia: 1741 Responsable: MONICA LOPEZ ALONSO

Con cargo a: línea de investigación ‐TAXONOMÍA PARA EL IMPULSO ANDALUZ DE SUELOS SOSTENIBLES.LI/16420‐

Funciones a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Identificación y 
 análisis del marco existente en materia de taxonomía desostenibilidad en el marco de las infraestructuras, la edificación y entornos 

  urbanos.Elaboración de una propuesta de un marco de indicadores medibles para eldesarrollo sostenible de entornos 
   urbanos.Propuesta de incenƟvos para impulsar la aplicación del marco deindicadores.IdenƟficar el impacto de la aplicación de la 

guía y la propuesta de incentivos

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en ingeniería civil o Grado en ciencias ambientales y Master universitario

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

 Formación académica Formacion en posgrado

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 2100 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

 Trabajos en contratos de invesƟgación Experiencia profesional

Otros 
criterios:

  Carnet de conducir PublicacionesEntrevista personal , si procede

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%10

%20

%30
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Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026
1: MONICA LOPEZ‐ALONSO

2: JAIME MARTIN PASCUAL

3: Representante sindical
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Anexo: 26
Referencia: 1742 Responsable: FRANCISCO PASADAS CANTOS

Con cargo a: proyecto ‐Electrónica de radiofrecuencia ubicua y sostenible sobre sustratos biodegradables y compostables para una economía 
circular en IoT, PID2023‐148323OA‐I00 financiado por MICIU/ AEI/10.13039/501100011033/ y por FEDER, UE‐ con fecha 
(31/12/2027)

Funciones a 
desarrollar:

En el marco del proyecto al que se incorpora, la persona contratada se encargará de: 1.‐ La fabricación y caracterización de 
sustratos biodegradables para la fabricación de circuitos impresos; 2.‐ Caracterización electromagnética de materiales; 3.‐ Diseño, 
implementación y caracterización de circuitos electrónicos de alta frecuencia, incluyendo metasuperficies selectivas en frecuencia y 
absorbentes.

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Ingeniería de Tecnologías de Telecomunicación

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Temporal 2,5 meses

Formación 
adicional:

Calificación en aquellas asignaturas, de la titulación de Grado, más relacionadas con las funciones a desempeñar. Estudios de 
posgrado completados o en curso relacionados con las funciones a desempeñar.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1701 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

i.‐ Experiencia con instrumentación avanzada de caracterización de dispositivos y circuitos de muy alta frecuencia; ii.‐ 
Experiencia en el manejo de software de diseño de circuitos de RF (e.g., ADS, CST, etc.); iii.‐ Experiencia en la evaluación de las 
características electromagnéticas de materiales; iv.‐ Experiencia en laboratorios de caracterización eléctrica: en particular, 
experiencia en uso y control de analizadores de impedancias, VNA, medida sobre oblea, fijaciones para caracterización de 
materiales; v.‐ Entrevista personal, si procede

Otros 
criterios:

Participación en actividades de divulgación científica. Familiaridad con lenguaje científico técnico. Becas y contratos. Idiomas.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%10

%40

%10
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1: Francisco Javier García Ruiz

2: Isabel María Tienda Luna

3: Francisco Pasadas Cantos
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Anexo: 27
Referencia: 1743 Responsable: FERNANDO BOLIVAR GALIANO

Con cargo a: proyecto ‐Conservación del patrimonio de la Alhambra y su entorno a través de su biodiversidad (BIOALHAMBRA), PID2022‐
143064OB‐I00 financiado por MICIU/ AEI/10.13039/501100011033/ y por FEDER, UE‐ con fecha (31/08/2026)

Funciones a 
desarrollar:

En el marco del proyecto de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: ‐Mantenimiento 
  del material del laboratorio: culƟvos biológicos, productos arơsƟcos, etc.‐Publicación de resultados ‐Finalización de los úlƟmos 

objetivos del proyecto

TITULACIÓN REQUERIDA:  Grado en Restauración y Conservación de Bienes Culturales y Master UniversƟario

Jornada: Parcial (20h)

Modalidad contrato: Temporal 4 meses

Formación 
adicional:

  B2 en InglesB1 en Italian. Master en Arquitectura y Patrimonio

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1325 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

 Experiencia en laboratorio de microalgas y bacterias de fuentes monumentalesBiotecnologia aplicada a bienes 
   culturalesIdenƟficación taxonómica de microorganismos litobiontesUso de citometría de flujo aplicado a Bellas Artes

Otros 
criterios:

   carnet de conducirarƟculos cienơficosconocimiento en biodeterioro por algasentrevista person, si procede

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: FERNANDO BOLIVAR GALIANO

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%15

%30

%15
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2: Ana María Yebra Rodríguez

3: Julio Romero Noguera
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Anexo: 28
Referencia: 1744 Responsable: SERGIO DAMAS ARROYO

Con cargo a: línea de investigación ‐Inteligencia Artificial para Antropología Forense e Identificación Humana LI/16421‐

Funciones a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  La persona 
contratada trabajará en las tareas planificadas de la línea de investigación “Inteligencia Artificial para Antropología Forense e 
Identificación Humana” (IA‐AFIH). En concreto, la persona contratada se centraría en las siguientes paquetes de trabajo y tareas del 

   proyecto CONFIA2:WP1. Use of interpretable XAI models in different specific applicaƟon domains: Task 1.1: Designing XAI and 
 XML‐based BP techniques for sex/age esƟmaƟon from different bones Task 1.2: Designing XAI and XML‐based ID techniques 

  considering different bones WP2. Design of DL models endowed with explainability using post‐hoc techniques Task 2.1: Learning 
 BP from 3D bone morphology Task 2.2: XML for craniofacial idenƟficaƟon

TITULACIÓN REQUERIDA:Doctor

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

Acreditación de idiomas B2 o superior.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 2500 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

1. Experiencia previa en la aplicación de técnicas de explicabilidad a redes neuronales profundas para problemas de análisis de 
  imagen. 2. Experiencia internacional contrastada. 

Otros 
criterios:

1. Conocimientos demostrables (publicaciones en revistas JCR y congresos internacionales de prestigio) en técnicas de 
Inteligencia Artificial, incluyendo métodos avanzados de machine learning, como deep learning, y extracción automática de 

  caracterísƟcas, así como de su aplicación en problemas de clasificación. 2. Premios y becas de naturaleza compeƟƟva.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%40

%50

%10
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1: SERGIO DAMAS ARROYO

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: INMACULADA ALEMÁN AGUILERA

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026

Anexo: 29
Referencia: 1746 Responsable: FRANCISCO JOSÉ RESCALVO FERNÁNDEZ

Con cargo a: línea de investigación ‐LI/15972 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA ESTRUCTURAL‐

Funciones a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  La actividad se 
desarrollará y enmarcará dentro de la Unidad de Investigación de la Madera Estructural de Andalucía (UIMA). En concreto, 
centradas en la caracterización de madera y productos de madera técnica laminados empleando diferentes especies como el chopo 
y el pino. Así mismo se diseñarán mediante modelado cad, elaborarán y ensayarán especímenes de diferentes geometrías y 
configuraciones así como bajo diferentes supuestos de carga. Los ensayos se realizarán mediante métodos no destructivos 
(ultrasonidos, emisión acústica) y destructivos en máquina.

TITULACIÓN REQUERIDA:Doctor

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

    ‐Máster de Rehabilitación Arquitectónica‐Máster de Ingeniería AcúsƟca‐Graduado/a en Edificación o similar‐Ingles: B1‐
 Formación complementaria en diseño, cálculo y montaje de estructuras de madera

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 2100 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

 ‐Experiencia en modelado CAD y/o BIM‐Realización de estancias de invesƟgación en otros centros de I+D+i diferentes de la 
Universidad de Granada

Otros 
criterios:

  ‐Permiso de conducir B‐Vehículo propio‐Disponibilidad para desplazarse y realizar estancias fuera de la Universidad de 
  Granada‐Conocimiento en técnicas no destrucƟvas aplicadas a materiales ortótropos (madera, FRP o similares)‐

Conocimiento en ensayos en máquina siguiendo las normativas vigentes en madera estructural ante diferentes supuestos de 
 carga (compresión, tracción, flexión, cortante u otros)‐Conocimiento de técnicas de correlación digital de imagen y manejo 

 de soŌware‐Conocimiento en elaboración de productos de madera técnica estructural como viga laminada y paneles de 

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%20

%40

%40
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 madera contralaminada (CLT) u otros‐Experiencia en actuaciones en campo dentro del ámbito de la madera. Mediciones no 

 destrucƟvas y dendrocronológicas de especies como el pino, chopo o similares. ‐Experiencia en el estudio y uso de máquinas 
 de aserrado de la madera. ‐Publicaciones en revistas cienơficas JCR en el ámbito de la ingeniería civil, materiales de 

 construcción, cálculo estructural y monitorización mediante técnicas no destrucƟvas.‐Entrevista personal, si procede

1: Antolino Gallego Molina

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: Ana María Cruz Valdivieso

3: Representante sindical
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Anexo: 30
Referencia: 1747 Responsable: PABLO GARRIDO BARROS

Con cargo a: línea de investigación ‐Catalisis para la conversión energetica y generación de productos químicos y combustibles LI/16373‐

Funciones a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación a la que se incorpora, la persona contratada trabajará en el diseño, síntesis y estudio de 
nuevas plataformas basadas en compuestos de coordinación multimetálicos de elementos de la primera serie de transición para su 

  aplicación en procesos de foto(electro)catálisis.Las tareas específicas incluyen:• Síntesis y caracterización de nuevos complejos y 
ensamblajes multimetálicos, empleando técnicas avanzadas para evaluar sus propiedades estructurales, electrónicas y 

 fotoİsicas.• Estudio textural, espectroscópico y electroquímico de los materiales para determinar su comportamiento fotoacƟvo y 
 su estabilidad termoquímica.• Aplicación de las plataformas desarrolladas en el diseño y evaluación de sistemas catalíƟcos para la 

conversión y almacenamiento de energía, incluyendo transformaciones orgánicas y la activación de pequeñas moléculas de interés 
 energéƟco y medioambiental.• InvesƟgación de los mecanismos de reacción mediante técnicas en estado estacionario, operando 

 y resueltas en el Ɵempo, con el fin de comprender las rutas catalíƟcas y opƟmizar el rendimiento de los materiales.

TITULACIÓN REQUERIDA:  Grado Universitario en Química y Máster Universitario

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

Formación académica: Nivel acreditado de inglés B2 o superior. Máster universitario en Química o afines. Formación 
académica especializada en el campo de la química inorgánica y de la coordinación mediante trabajos fin de curso o de 
máster.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1701 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

 Experiencia Laboral. Se valorará especialmente:• Experiencia en la preparación y caracterización de compuestos de 
 coordinación de metales de transición, en parƟcular complejos mulƟmetálicos homo‐ y/o heterometálicos.• Manejo de 

técnicas experimentales relevantes, incluyendo trabajo en atmósfera inerte (técnicas Schlenk), resonancia magnética nuclear, 
 espectroscopía infrarroja y UV‐vis, y difracción de rayos X.• Conocimientos en el uso de soŌware especializado, tales como 
 MestReNova o Jeol Delta, ChemDraw, Mercury y SciFinder.• Experiencia profesional en laboratorios de invesƟgación del 

 área de química inorgánica y química de coordinación.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%30

%20
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Otros 

criterios:
Se valorarán habilidades demostrables en síntesis inorgánica. La realización de entrevista se llevará a cabo únicamente en 
caso de que proceda.

1: Juan Ramón Jiménez

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: Pablo Garrido

3: Representante sindical

%10
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Anexo: 31
Referencia: 1748 Responsable: DAVID HIDALGO GARCÍA

Con cargo a: línea de investigación ‐Isla de calor urbana mediante teledetección LI/16424‐

Funciones a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  1º) Analizar la 
variabilidad espacial y temporal del confort térmico en zonas verdes mediante el índice MTHI, la Temperatura de la Superficie 
Terrestre (TST) y la Humedad del Suelo (NDMI) en una muestra representativa de las zonas verdes de las diferentes ciudades 

  andaluzas. Para ello, se emplearán datos satelitales de alta resolución (Landsat, SénƟnel).2º) Caracterizar la vegetación y los 
sistemas constructivos de las zonas verdes a través de Modelos Digitales de Superficies de Vegetación y de Superficies (MDSV y 

  MDSS), idenƟficando su papel en la regulación térmica.3º) Evaluar la influencia de los factores atmosféricos locales de cada zona 
verde (dirección y velocidad del ciento, factor de cielo visible y radiación solar) sobre el confort térmico, empleando simulaciones 

  con soŌware especializado en clima urbano.4º) Contrastar la evolución espacio‐temporal del confort térmico y los flujos 
 ambientales bajo los umbrales climáƟcos normales y durante los episodios de ola de calor.5º) CuanƟficar la correlación espacial 

entre las variables estudiadas mediante análisis estadísticos avanzados (ANOVA y Panel de Datos), identificando patrones 
  significaƟvos de disconfort ambiental.6º) Evaluar el papel de la vegetación, la morfología y los sistemas construcƟvos de las zonas 

  verdes en la modulación del confort térmico, idenƟficando estrategias de miƟgación del disconfort ambiental.7º) Generar 
conocimiento aplicado para administraciones públicas y urbanistas, proporcionando directrices basadas en evidencia para la 
planificación y gestión de zonas verdes con el fin de mejorar la calidad de vida de las personas y la resiliencia de las zonas verdes 
frente al cambio climático.

TITULACIÓN REQUERIDA:Graduado en Edificación y/o Arquitecto técnico

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

  Se valorará tener el ơtulo de Arquitecto ‐Máster Superior en BIM.‐ Curso básico QGIS.‐ Inglés y Francés.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1900 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%30
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Experiencia 
profesional:

Experiencia profesional en estudio de arquitectura, diseño, levantamientos gráficos, manejo de BIM y QGIS.

Otros 
criterios:

Entrevista Personal, si procede.

1: Raquel Nieto Álvarez

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: Julián Arco Díaz

3: Representante sindical

%10

%20
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Anexo: 32
Referencia: 1749 Responsable: FRANCISCO NAVAS GUZMÁN

Con cargo a: proyecto ‐Avanzando en la Alta Resolución Vertical y Temporal de Vapor de Agua y Temperatura en la Troposfera y Estratosfera 
Baja en el Sureste de la Penísula Ibérica, CNS2023‐145435 financiado por MICIU/AEI/10.13039/ 501100011033 y por la Unión 
Europea N

Funciones a 
desarrollar:

En el marco del proyecto de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: 1. 
Implementación de algoritmos para la obtención de propiedades del aerosol atmosférico mediante la sinergia de fotometría solar y 

 ceilómetros a escala conƟnental. 2. Calibración y validación de productos de aerosol y nube de la misión “EarhCARE” de la Agencia 
Espacial Europea a partir de medidas de las redes Aeronet y E‐profile.

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Física y Máster Universitario.

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Temporal 3,5 meses

Formación 
adicional:

Se valorará positivamente disponer de un máster relacionado con la Meteorología, así como conocimientos en técnicas de 
teledetección aplicadas a la medida del aerosol y otras variables atmosféricas. Se requiere un nivel medio/alto de inglés y 
conocimientos de programación, especialmente en Python. Asimismo, se considerará favorablemente contar con experiencia 
previa en el análisis de datos procedentes de satélite.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1800 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Experiencia en el análisis y tratamiento de variables atmosféricas mediante técnicas de teledetección

Otros 
criterios:

no requiere

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso para C17.I04

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%

%20

%40
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1: Francisco Navas Guzmán

2: Daniel Pérez Ramírez

3: María José Granados Muñoz
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Anexo: 33
Referencia: 1750 Responsable: NATALIA MUÑOZ PADIAL

Con cargo a: línea de investigación ‐Materiales basados en metales del grupo IV para catálisis LI/16423‐

Funciones a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación a la que se incorpora, la persona contratada trabajará en el desarrollo de nuevas 
plataformas basades en redes metal‐orgánicas y clústeres de Titanio para su aplicación en foto(electro)catálisis. Las tareas 
específicas incluyen: Síntesis y caracterización de nuevos compuestos metalorgánicos de titanio, evaluación de las propiedades 
estructurales, foto‐físicas y termoquímicas mediante técnicas texturales, espectroscópicas y electroquímicas; aplicación de estas 
nuevas plataformas al desarrollo de sistemas catalíticos para la conversión de energía, incluyendo transformaciones orgánicas y 
activación de pequeñas moléculas; investigación del mecanismo de reacción mediante técnicas en estado estacionario, operando y 
resueltas en el tiempo.

TITULACIÓN REQUERIDA:  Grado universitario en Química y Master Universitario

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

Formación acreditada en buenas prácticas de laboratorio. Nivel acreditado de inglés B2 o superior. Máster universitario 
complementario

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1701 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Se valorará especialmente: Experiencia en preparación y caracterización de materiales basados en metales del grupo IV, 
incluyendo de técnicas como difracción de Rayos X, espectroscopía UV‐vis, microscopía y Espectroscopía Fotoelectrónica de 
Rayos X. Experiencia en el desarrollo de materiales para la generación de catalizadores y su aplicación en la conversión 
fotoquímica de compuestos orgánicos e inorgánicos. Experiencia en técnicas analíticas de caracterización con especial énfasis 
en técnicas cromatográficas para identificación de compuestos. Conocimientos en el uso de software específico relacionado. 
Experiencia profesional mediante la realización de prácticas externas en laboratorios de investigación.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%30
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Página 65 de 88



Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026
Otros 

criterios:
Se valorará la asistencia a congresos y la publicación de artículos científicos. La realización de entrevista se llevará a cabo 
únicamente en caso de que proceda.

1: Pablo Garrido Barros

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: Natalia Muñoz Padial

3: Representante sindical

%10
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Anexo: 34
Referencia: 1751 Responsable: MARÍA RUZ CÁMARA

Con cargo a: línea de investigación ‐CIMCYC‐MariaMaeztu LI/16367‐

Funciones a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Investigador/a 
posdoctoral para el proyecto de investigación colaborativo “Contextual, Cognitive and Motivational mechanisms of Belief Updating 
(CoCoMBU)” de la Unidad de Excelencia María de Maeztu del Centro de Investigación Mente, Cerebro y Comportamiento (CIMCYC) 

 de la Universidad de Granada. Las tareas a realizar incluyen:● Elaboración de revisiones de la literatura para generar ideas de 
 invesƟgación novedosas dentro del alcance del proyecto.● Pre‐registro de dise  ños experimentales e hipótesis.● Diseño, 

 implementación y validación de paradigmas experimentales que midan la actualización de creencias y confianza.● Elaboración del 
 plan de gesƟón de datos del proyecto.  ● Recogida, limpieza y gesƟón de datos experimentales.● Aplicación de métodos 

 estadísƟcos avanzados, incluidos modelos computacionales y de ecuaciones estructurales.● Colaboración con miembros del 
 equipo interdisciplinar para la integración de los hallazgos dentro de contextos de invesƟgación más amplios.● Preparación y 

 coautoría de publicaciones y difusión de los resultados en congresos internacionales.● ParƟcipación en la elaboración de 
 solicitudes de financiación.● Contribuir a la supervisión y formación de estudiantes de doctorado, máster y asistentes de 

 invesƟgación.● AcƟvidades de divulgación cienơfica dirigidas a públicos no especializados.

TITULACIÓN REQUERIDA:Doctor

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

 ● Doctorado en Psicología, Psicología Social, Psicología CogniƟva, Ciencia CogniƟva o áreas afines.● Máster en psicología 
 social o similar   ● Máster en Neurociencia CogniƟva o similar● Grado en Psicología● Formación en modelos 

 computacionales, diseños de invesƟgación y análisis de datos   ● Programación en e.g. R, Python, Matlab, etc.● Acreditación 
 de idioma inglés y/o español, según proceda (cerƟficado C1 o fluidez equivalente, si procede).

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 2700 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%30
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Experiencia 
profesional:

● Metodologías uƟlizadas en psicología cogniƟva (e.g., diseño experimental, modelos computacionales, modelos mixtos, etc.). 
 
● Metodologías uƟlizadas en psicología social (e.g., intervenciones psicosociales, análisis de encuesta, ecuaciones 

 estructurales, etc.).● Habilidades en R, Python u otros lenguajes equivalentes para modelización conductual y 
 computacional.● InvesƟgación en actualización de creencias, razonamiento moƟvado, mecanismos de aprendizaje y/o 

 psicología social de las diferencias individuales.● PrácƟcas relacionadas con la Ciencia Abierta (e.g. prerregistro de planes de 
investigación, publicación en repositorios en abierto del material de investigaciones, código empleado para la recogida de 
datos y/o los análisis, datos anonimizados en bruto y resultados de las investigaciones; publicación de preprints en abierto en 

 repositorios verdes, etc.)   ● Divulgación de la invesƟgación a públicos no especializados.

Otros 
criterios:

● Experiencia y proyección internacional de la trayectoria invesƟgadora en centros de presƟgio (e.g. país y centros de 
realización de las distintas etapas formativas: máster, grado, doctorado y experiencia postdoctoral; estancias en centros de 

 invesƟgación extranjeros; red de colaboraciones internacionales de presƟgio con reflejo en publicaciones, etc.).● Cartas de 
 recomendación. Carta de moƟvación hacia el puesto. ● Entrevista personal (si procede).

1: María Ruz Cámara

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: Efraín García Sánchez

3: Representante sindical
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Anexo: 35
Referencia: 1752 Responsable: MARÍA RUZ CÁMARA

Con cargo a: línea de investigación ‐CIMCYC‐MariaMaeztu LI/16367‐

Funciones a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Investigador/a 
posdoctoral para el proyecto de investigación colaborativo “Emotional dependency, Guilt, and Disturbances in Self‐Organization in 
Complex PTSD among women survivors of Intimate Partner Violence (IPV)” de la Unidad de Excelencia María de Maeztu del Centro 

 de InvesƟgación Mente, Cerebro y Comportamiento (CIMCYC) de la Universidad de Granada. Las tareas a realizar incluyen: • 
 Evaluación emocional y de la violencia sufrida de mujeres supervivientes de violencia de género parƟcipantes en el proyecto. • 

 Contacto con centros de información a la mujer para el reclutamiento de las parƟcipantes.• Elaboración del plan de gesƟón de 
  datos del proyecto.• Recogida de datos y elaboración de una base de datos. Análisis de los mismos.• Preparación de informes del 

 proyecto y seguimiento del cronograma.• Redacción de los resultados de la invesƟgación (publicaciones cienơficas) y difusión de 
 los mismos en congresos del ámbito y mediante la publicación en revistas. • ParƟcipación en la elaboración de solicitudes de 

  financiación• Contribución a la supervisión y formación de estudiantes de doctorado, máster y asistentes de invesƟgación.• 
Actividades de divulgación científica dirigidas a públicos no especializados.

TITULACIÓN REQUERIDA:Doctor

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

  ● Licenciatura/Grado en Psicología● Máster Universitario en el ámbito de la Psicología Clínica. ● Máster Universitario en 
 Intervención Social.   ● Máster Universitario Erasmus Mundus en Estudios de las Mujeres y de Género. ● Formación en 

 intervención con mujeres vícƟmas de violencia de género. ● Acreditación de idioma inglés y/o español, según proceda 
 (cerƟficado C1 o fluidez equivalente, si procede).

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 2700 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

 ● ParƟcipación en proyectos de invesƟgación sobre intervención con mujeres vícƟmas de violencia de género. ● PrácƟcas 
relacionadas con la Ciencia Abierta (e.g. prerregistro de planes de investigación, publicación en repositorios en abierto del 
material de investigaciones, código empleado para la recogida de datos y/o los análisis, datos anonimizados en bruto y 

 resultados de las invesƟgaciones; publicación de preprints en abierto en repositorios verdes, etc.) ● Divulgación de la 

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%40
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 invesƟgación a públicos no especializados.

Otros 
criterios:

  ● Carnet de conducir y coche propio. ● Conocimiento acreditado sobre Estrés PostraumáƟco. ● Experiencia y proyección 
internacional de la trayectoria investigadora en centros de prestigio (e.g. país y centros de realización de las distintas etapas 
formativas: máster, grado, doctorado y experiencia postdoctoral; estancias en centros de investigación extranjeros; red de 

 colaboraciones internacionales de presƟgio con reflejo en publicaciones, etc.).● Cartas de recomendación. Carta de 
 moƟvación hacia el puesto.   ● Entrevista personal (si procede).

1: María Ruz Cámara

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: Natalia Hidalgo Ruzzante

3: Representante sindical

%30

Página 70 de 88



Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026

Anexo: 36
Referencia: 1753 Responsable: MARÍA RUZ CÁMARA

Con cargo a: línea de investigación ‐CIMCYC‐MariaMaeztu LI/16367‐

Funciones a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Investigador/a 
posdoctoral para el proyecto de investigación colaborativo “Reconstructive Dynamics of Visual Working Memory under Attention 
Shifts (ReDAS)” de la Unidad de Excelencia María de Maeztu del Centro de Investigación Mente, Cerebro y Comportamiento 

 (CIMCYC) de la Universidad de Granada. Las tareas a realizar incluyen: ● Diseño e implementación de tareas experimentales de 
 memoria de trabajo visual con manipulaciones de retrocues y formatos de codificación (simultáneo vs. secuencial).● Programación 

 de experimentos en Python (PsychoPy), MATLAB (Psychtoolbox) y/o jsPsych y preparación de materiales y esơmulos.● Elaboración 
 del plan de gesƟón de datos del proyecto.● Adquisición de datos conductuales y EEG en el laboratorio, incluyendo control de 

 calidad y gesƟón de parƟcipantes.● Preprocesamiento de EEG (filtrado, corrección de artefactos, etc.) y análisis avanzado, 
 incluyendo decodificación mulƟvariada y análisis temporales de reacƟvación semánƟca/perceptual.● Ajuste y validación de 

 modelos computacionales de toma de decisiones (driŌ diffusion modeling), incluyendo modelado jerárquico Bayesiano (HDDM).● 
Integración multimodal de resultados (conductuales, EEG y modelos) y comunicación regular con los IPs y colaboradores 

 internacionales para interpretación conjunta.● Preparación de preregistros, documentación de código y gesƟón de datos 
 siguiendo estándares FAIR y de ciencia abierta.● Redacción de manuscritos cienơficos y preparación de presentaciones para 

 congresos internacionales (e.g., CNS, ICON, SfN).● Contribución a la difusión, transparencia y reproducibilidad del proyecto 
 mediante la subida de materiales, código y datos anonimizados a repositorios abiertos.● ParƟcipación en la elaboración de 

 solicitudes de financiación● Contribución a la supervisión y formación de estudiantes de doctorado, máster y asistentes de 
 invesƟgación.● AcƟvidades de divulgación cienơfica dirigidas a públicos no especializados.

TITULACIÓN REQUERIDA:Doctor

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 2700 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.
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Formación 
adicional:

 ● Formación avanzada en métodos de EEG: preprocesamiento, análisis mulƟvariado, Ɵempo‐frecuencia, decodificación.● 
 Formación en programación cienơfica (Python, MATLAB,R o similares) y diseño de experimentos conductuales.● Formación 

o experiencia demostrable en modelado computacional, especialmente en modelos de acumulación de evidencia 
 (DDM/HDDM).  ● Conocimientos estadísƟcos en R, MATLAB, Python o similares.● Formación en el estudio de las relaciones 

 entre atención y memoria de trabajo.● Acreditación de idioma inglés y/o español, según proceda (certificado C1 o fluidez 
 equivalente, si procede).

Experiencia 
profesional:

 ● Recogida y análisis de datos EEG en estudios de memoria, percepción o atención.● Tareas de memoria de trabajo, 
 manipulación de retrocues, o paradigmas mulƟ‐ítem.● Decodificación mulƟvariada o análisis avanzados de señales 

 cerebrales.  ● Modelado computacional de comportamiento (DDM) y análisis bayesianos.● PrácƟcas relacionadas con la 
Ciencia Abierta (e.g. prerregistro de planes de investigación, publicación en repositorios en abierto del material de 
investigaciones, código empleado para la recogida de datos y/o los análisis, datos anonimizados en bruto y resultados de las 

 invesƟgaciones; publicación de preprints en abierto en repositorios verdes, etc.) ● Divulgación de la invesƟgación a públicos 
 no especializados.

Otros 
criterios:

 ● Publicaciones cienơficas relevantes en memoria, atención o neurociencia cogniƟva.● Experiencia y proyección 
internacional de la trayectoria investigadora en centros de prestigio (e.g. país y centros de realización de las distintas etapas 
formativas: máster, grado, doctorado y experiencia postdoctoral; estancias en centros de investigación extranjeros; red de 

 colaboraciones internacionales de presƟgio con reflejo en publicaciones, etc.).● Cartas de recomendación. Carta de 
 moƟvación hacia el puesto.   ● Entrevista personal (si procede).

1: María Ruz

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: Juan Linde Domingo

3: Representante sindical

%30
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Anexo: 37
Referencia: 1754 Responsable: MARÍA RUZ CÁMARA

Con cargo a: línea de investigación ‐CIMCYC‐MariaMaeztu LI/16367‐

Funciones a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Investigador/a 
posdoctoral para el proyecto de investigación colaborativo “TEMporal Predictive brain under exercise‐induced arOusal (TEMPO)” de 
la Unidad de Excelencia María de Maeztu del Centro de Investigación Mente, Cerebro y Comportamiento (CIMCYC) de la 

  Universidad de Granada. Las tareas arealizar incluyen: ● Adaptación e implementación de paradigmas de discriminación 
 temporal audiƟva en un entorno de ciclismo con registro de medidas EEG y perifericas● Preparación de protocolos experimentales 

 (incluyendo preregistro de hipótesis y planes de análisis), coordinación de reclutamiento y gesƟón de parƟcipantes. ● Elaboración 
 del plan de gesƟón de datos del proyecto.● Recogida de datos mediante pruebas de esfuerzo, registros EEG y medidas 

 fisiológicas● Preprocesamiento y análisis avanzado de los datos conductuales, electrofisiológicos y cardiovasculares mediante 
 modelos computacionales ● Diseño y mantenimiento de un flujo de trabajo reproducible para el tratamiento y la gobernanza de 

 datos (control de versiones, documentación y depósito en repositorios abiertos), ● Redacción de manuscritos cienơficos, la 
 preparación de presentaciones para congresos y seguimiento del cronograma del proyecto.● ParƟcipación en la elaboración de 

 solicitudes de financiación.● Contribución a la supervisión y formación de estudiantes de doctorado, máster y asistentes de 
 invesƟgación.● AcƟvidades de divulgación cienơfica dirigidas a públicos no especializados.

TITULACIÓN REQUERIDA:Doctor

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

• Máster en Neurociencia Cognitiva o Computacional, Psicología, Ciencia de Datos (Data Science), o en disciplinas 
 relacionadas.• Doctorado en Psicología, Neurociencia CogniƟva o Computacional, InformáƟca, Ingeniería, o disciplinas 
  relacionadas.• Acreditación de idioma inglés y/o español, según proceda (cerƟficado C1 o fluidez equivalente, si procede).

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 2700 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.
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Experiencia 
profesional:

● InvesƟgación experimental con humanos en neurociencia cogniƟva y/o psicología experimental, preferiblemente en 
ámbitos relacionados con la percepción temporal, predicción sensorial y/o ejercicio físico combinado con medidas 

 psicofisiológicas.  ● Modelado de datos conductuales, incluyendo aproximaciones bayesianas.● Recogida y análisis de datos 
 electrofisiológicos.   ● Análisis estadísƟco.● Conocimiento de programación, preferiblemente en Python, R y/o Matlab.● 

 ParƟcipación en proyectos de invesƟgación compeƟƟvos.● PrácƟcas relacionadas con la Ciencia Abierta (e.g. prerregistro de 
planes de investigación, publicación en repositorios en abierto del material de investigaciones, código empleado para la 
recogida de datos y/o los análisis, datos anonimizados en bruto y resultados de las investigaciones; publicación de preprints 

 en abierto en repositorios verdes, etc.)   ● Divulgación de la invesƟgación a públicos no especializados.

Otros 
criterios:

 ● Producción cienơfica acorde a la etapa académica (arơculos, comunicaciones a congresos).● Experiencia y proyección 
internacional de la trayectoria investigadora en centros de prestigio (e.g. país y centros de realización de las distintas etapas 
formativas: máster, grado, doctorado y experiencia postdoctoral; estancias en centros de investigación extranjeros; red de 

 colaboraciones internacionales de presƟgio con reflejo en publicaciones, etc.).● Cartas de recomendación. Carta de 
 moƟvación hacia el puesto.   ● Entrevista personal (si procede).

1: María Ruz

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: Chiara Avancini

3: Representante sindical
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Anexo: 38
Referencia: 1755 Responsable: MARÍA RUZ CÁMARA

Con cargo a: línea de investigación ‐CIMCYC‐MariaMaeztu LI/16367‐

Funciones a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Investigador/a 
postdoctoral para el proyecto de investigación colaborativo Translational Integration of Psychophysiology, Behavioral Pharmacology 
and Psychobiology in the Modulation of Neural Circuits for Dysfunctional Eating (TIP3DE) de la Unidad de Excelencia María de 
Maeztu del Centro de Investigación Mente, Cerebro y Comportamiento (CIMCYC) de la Universidad de Granada. Las tareas a realizar 

 incluyen:    ● Reclutamiento, cribado y estraƟficación de parƟcipantes.● Elaboración del plan de gesƟón de datos del proyecto.● 
 Recogida de datos conductuales y de neuroimagen en humanos y roedores.● Evaluación psicofisiológica y conductual en 

 poblaciones clínicas y subclínicas con obesidad.  ● Validación de compuestos alostéricos, fundamentalmente en roedores.● 
 Análisis de biomarcadores.  ● IdenƟficación de firmas de circuitos neuronales.● Definición de parámetros de intervención con 

 compuestos alostéricos. ● Uso de patrones de circuitos y perfiles de biomarcadores para definir criterios de inclusión/exclusión. 
 

  ● Selección de medidas de resultado.● Publicaciones, difusión y exploración de propiedad intelectual.● ParƟcipación en la 
 elaboración de solicitudes de financiación.● Contribución a la supervisión y formación de estudiantes de doctorado, máster y 

 asistentes de invesƟgación.● AcƟvidades de divulgación cienơfica dirigidas a públicos no especializados.

TITULACIÓN REQUERIDA:Doctor

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

● Licenciatura o Grado en Psicología o en disciplinas afines relacionadas con las ciencias de la salud, el comportamiento o la 
 neurociencia.● Máster en el ámbito de la Psicología Clínica o Sanitaria, preferiblemente con acreditación profesional 

reconocida en el país de obtención o con el Certificado Europeo de Psicología (EuroPsy) en el área de especialidad 
 relevante.   ● Máster en el ámbito de la neurofarmacología o psicofarmacología. ● Doctorado en Psicología.● Curso 

 acreditado de capacitación en experimentación animal.● Formación en programación y análisis de señales 
 psicofisiológicas.  ● Formación en psicofarmacología e invesƟgación preclínica.● Formación en psicofisiología y trastornos de 

 la conducta alimentaria.● Acreditación de idioma inglés y/o español, según proceda (certificado C1 o fluidez equivalente, si 

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 2700 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.
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 procede).

Experiencia 
profesional:

  ● Trabajo con poblaciones clínicas y/o con personas con obesidad.● Experimentación animal.● PrácƟcas relacionadas con 
la Ciencia Abierta, (e.g. prerregistro de planes de investigación, publicación en repositorios en abierto del material de 
investigaciones, código empleado para la recogida de datos y/o los análisis, datos anonimizados en bruto y resultados de las 

 invesƟgaciones; publicación de preprints en abierto en repositorios verdes, etc.)● AcƟvidades de divulgación cienơfica 
 dirigidas a públicos no especializados.

Otros 
criterios:

● Experiencia y proyección internacional de la trayectoria invesƟgadora en centros de presƟgio (e.g. país y centros de 
realización de las distintas etapas formativas: máster, grado, doctorado y experiencia postdoctoral; estancias en centros de 

 invesƟgación extranjeros; red de colaboraciones internacionales de presƟgio con reflejo en publicaciones, etc.).● Cartas de 
 recomendación. Carta de moƟvación hacia el puesto.   ● Entrevista personal (si procede).

1: María Ruz

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: José Luis Mata Martín

3: Representante sindical

%30

%40
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Anexo: 39
Referencia: 1756 Responsable: MARÍA RUZ CÁMARA

Con cargo a: línea de investigación ‐CIMCYC‐MariaMaeztu LI/16367‐

Funciones a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Investigador/a 
posdoctoral para el proyecto de investigación colaborativo “Unfolding human experience through Temporal Experience Tracing (U‐
TET)” de la Unidad de Excelencia María de Maeztu del Centro de Investigación Mente, Cerebro y Comportamiento (CIMCYC) de la 

  Universidad de Granada. Las tareas arealizar incluyen: • Preparación y estandarización de materiales, tareas experimentales, 
 medidas para el análisis de la experiencia temporal (Temporal Experience Tracing, TET) y protocolos de recogida de datos.• 

 Supervisión de los estudios empíricos, incluyendo la gesƟón de parƟcipantes.• Elaboración del plan de gesƟón de datos del 
 proyecto.• Coordinación y desarrollo de la recogida de datos mediante medidas de autoinforme, registros psicofisiológicos y 

  procedimientos cualitaƟvos. • Análisis, integración e interpretación de los datos procedentes de las disƟntas medidas. • 
  Organización de sesiones de formación interna.• Preparación de informes del proyecto y publicaciones cienơficas.• Coordinación 

  de la ejecución del proyecto y cumplimiento del cronograma.• ParƟcipación en la elaboración de solicitudes de financiación.• 
 Contribución a la supervisión y formación de estudiantes de doctorado, máster y asistentes de invesƟgación.• AcƟvidades de 

divulgación científica dirigidas a públicos no especializados.

TITULACIÓN REQUERIDA:Doctor

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

 ● Licenciatura/Grado en Psicología o áreas afines.● Máster en Neurociencia CogniƟva, Metodología de las Ciencias del 
 Comportamiento o áreas afines.  ● Doctorado en Psicología o áreas afines.● Acreditación de idioma inglés y/o español, 

 según proceda (cerƟficado C1 o fluidez equivalente, si procede).

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 2700 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%30
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Experiencia 
profesional:

 ● Realización de estudios de validación. ● Dise  ño y desarrollo de estudios cualitaƟvos. ● Análisis de datos cuanƟtaƟvos y 
 cualitaƟvos.  ● Programación en R, Python y/o Matlab.● PrácƟcas relacionadas con la Ciencia Abierta (e.g. prerregistro de 

planes de investigación, publicación en repositorios en abierto del material de investigaciones, código empleado para la 
recogida de datos y/o los análisis, datos anonimizados en bruto y resultados de las investigaciones; publicación de preprints 

 en abierto en repositorios verdes, etc.)   ● Divulgación de la invesƟgación a públicos no especializados.

Otros 
criterios:

● Experiencia y proyección internacional de la trayectoria invesƟgadora en centros de presƟgio (e.g. país y centros de 
realización de las distintas etapas formativas: máster, grado, doctorado y experiencia postdoctoral; estancias en centros de 

 invesƟgación extranjeros; red de colaboraciones internacionales de presƟgio con reflejo en publicaciones, etc.).● Cartas de 
 recomendación. Carta de moƟvación hacia el puesto.   ● Entrevista personal (si procede).

1: María Ruz

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: Isabel Benítez Baena

3: Representante sindical

%30

%40

Página 78 de 88



Fecha de publicación: 10/12/2025 Plazo de solicitud: 07/01/2026

Anexo: 40
Referencia: 1757 Responsable: JUAN DOMINGO SANTOS

Con cargo a: proyecto ‐CONVENIO AZUCARERA‐ con fecha ()

Funciones a 
desarrollar:

En el marco del proyecto Azucarera San Isidro_Campus UGR Sostenibilidad (conjunto BIC) al que se incorporará la persona 
contratada se realizarán tareas de registro y desarrollo técnico de las antiguas edificaciones patrimoniales con elaboración de 
información gráfica, planimetrías y detalles. Estudio de las transformaciones, evolución de las edificaciones e infraestructuras y 
soluciones estructurales y constructivas del conjunto industrial. Estudios del corredor verde ferroviario, accesos al recinto, 
itinerarios y recorridos en el parque azucarera.

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Arquitectura y Máster Habilitante (egresados con menos de dos años de titulación del Máster Habilitante)

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Temporal 6 meses

Formación 
adicional:

 ‐ Expediente académico en las asignaturas de Proyectos Arquitectónicos (segundo ciclo) y Trabajo Fin de Máster.‐ Máster 
 Habilitante en Arquitectura (egresados con menos de dos años de Ɵtulación del Máster Habilitante)‐ Seminarios o workshop 

 sobre Proyectos Arquitectónicos y sobre técnicas de modelización y dibujo.‐ Manejo de programas informáƟcos específicos: 
Autocad, Autocad 3D, Cype Ingenieros, Certificación energética en edificios, Presupuestos, Adobe Illustrator, InDesign, 

 Photoshop, Rebit, Rhino, Wineva, TwinmoƟon, Davinci Resolve y Civil 3D.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1900 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Personal técnico

Experiencia 
profesional:

Experiencia profesional en arquitectura y en trabajos sobre patrimonio y paisaje

Otros 
criterios:

   Premios y disƟnciones. ParƟcipación en publicaciones relacionadas con la arquitecturaCarnet de conducir 

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%5

%20

%35
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1: JUAN DOMINGO SANTOS

2: CARMEN MORENO ALVAREZ

3: TOMÁS GARCÍA PÍRIZ
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Anexo: 41
Referencia: 1758 Responsable: MARIOS KOUNTOURIS 

Con cargo a: línea de investigación ‐Inteligencia Artificial Fiable e Información Semántica LI/IA‐Fiable‐

Funciones a 
desarrollar:

En el marco del proyecto de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: Investigación 
sobre la teoría de tasa‐distorsión‐percepción para sistemas de IA generativa o agentica y extensiones del marco de 
tasa‐distorsión‐percepción en la estadística general. Esto es un contrato de investigación postdoctoral senior.

TITULACIÓN REQUERIDA:Doctor

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

Grado en informatica o grado en ingeniería de telecomunicaciones. Master en informatica o matematicas. Doctorado en 
temas de teoría de la información o en IA generativa/agentica.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 3200 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Experiencia profesional investigadora en teoría de la información y/o en modelos teóricos para inteligencia artificial 
generativa y agéntica.

Otros 
criterios:

Publicaciones científicas en el tema (en particular, en la teoría de la tasa‐distorsión y temas relacionados) ‐ entrevista 
personal, si procede y si es necesario.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: María Victoria Luzón García

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%30

%40

%30
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2: Marios Kountouris

3: Representante sindical
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Anexo: 42
Referencia: 1759 Responsable: JUAN CARLOS SUÁREZ YANES

Con cargo a: proyecto ‐Astrosismología y ciencia de exoplanetas con PLATO y preparativos para HAYDN en la UGR, 
PID2023‐149439NB‐C43 financiado por MICIU/ AEI/10.13039/501100011033/ y por FEDER, UE‐ con fecha (31/12/2027)

Funciones a 
desarrollar:

Participación en el desarrollo de la interfaz entre la componente de análisis y modelos de la pipeline de estrellas AF para los datos 
  de PLATO.Preparación de una muestra de estrellas pulsantes delta ScuƟ de alta amplitud y baja amplitud para el estudio del 

  comportamiento de los índices fractales y grafos usando técnicas de ML.AcƟvidades de divulgación y comunicación del proyecto 
PLATO como responsable de la oficina de comunicación de PLATO en España.

TITULACIÓN REQUERIDA:Doctor

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Temporal 6 meses

Formación 
adicional:

Grado en Física, Química o Matemáticas.Título de doctor en Ciencias Físicas

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 2250 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Se valorará experiencia profesional en el campo de la astrosismología, en el análisis de series temporales y en el análisis 
 fractal.

Otros 
criterios:

Se valorará experiencia en labores de comunicación y divulgación de la ciencia.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: Mónica Relaño Pastor

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%20

%50

%30
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2: Antonio García Hernández

3: Juan Carlos Suárez Yanes
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Anexo: 43
Referencia: 1760 Responsable: MIGUEL MARTINEZ MONEDERO

Con cargo a: línea de investigación ‐Proyecto Arquitectonico y Patrimonio Cultural LI/1642‐

Funciones a 
desarrollar:

COLABORACIÓN Y APOYO PARA EL DISEÑO Y DESARROLLO DE SISTEMA DE VIVIENDA MODULAR, INDUSTRIALIZADA EN SERIE, CON 
ESTRUCTURA DE MADERA DE CHOPO LOCAL. REALIZACIÓN DE MAQUIETAS, MODELOS REALES Y RENDERIZADOS VECTORIALES.

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado universitario Arquitectura

Jornada: Parcial (20h)

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

CURSO DE FORMACIÓN EN DESARROLLO DE PROTOTIPOS DE VIVIENDA EN MADERA Y TRABAJOS ACADÉMICOS EN MADERA 
ESTRUCTURAL; PARTICIPACIÓN EN TALLERES/SEMINARIOS DE ESTRUCTURA DE MADERA. TRANSFERENCIA DE RESULTADOS 
MEDIANTE PUBLICACIONES Y PONENCIAS EN CONGRESOS Y SEMINARIOS DE INVESTIGACIÓN VINCULADAS AL 
DEPARTAMENTO DE EXPRESIÓN GRÁFICA ARQUITECTÓNICA Y EN LA INGENIERÍA DE LA UGR

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1325 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

VALORACIÓN.  EXPERIENCIA EN COLABORACIÓN PROFESIONAL EN PROYECTOS ARQUITECTÓNICOS VINCULADOS A VIVIENDA 
MODULAR, VIVIENDA INDUSTRIALIZADA, SOLUCIONES CONSTRUTIVAS EN MADERA

Otros 
criterios:

IDONEIDAD DEL CANDIDATO/A AL PERFIL Y ENTREVISTA PERSONAL, SI PROCEDE

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: MIGUEL MARTINEZ MONEDERO

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%5

%5

%50
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2: ADELAIDA MARTÍN MARTÍN

3: Representante sindical
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Anexo: 44
Referencia: 1761 Responsable: MIGUEL MARTINEZ MONEDERO

Con cargo a: línea de investigación ‐Proyecto Arquitectonico y Patrimonio Cultural LI/1642‐

Funciones a 
desarrollar:

Colaboración en la edición, gestión y publicación de la revista Architectural Projects journal,

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Arquitectura y Máster Universitario

Jornada: Parcial (20h)

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

VALORACIÓN DEL EXPEDIENTE ACADÉMICO DEL GRADO EN ARQUITECTURA, DEL EXPEDIENTE EN MÁSTER HABILITANTE EN 
ARQUITECTURA Y DE SU TRABAJO FIN DE MÁSTER.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1500 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

VALORACIÓN DE EXPERIENCIA EN EDICIÓN DE PUBLICACIONES DE INVESTIGACIÓN, DOCENTES Y DE TRANSFERENCIA DE 
RESULTADOS ACADÉMICOS MEDIANTE PUBLICACIONES Y PONENCIAS EN CONGRESOS Y SEMINARIOS DE INVESTIGACIÓN; 
HABER SIDO BECARIO (ICARO) DE INVESTIGACIÓN Y COLABORADOR DEL DEPARTAMENTO DE EXPRESIÓN GRÁFICA 
ARQUITECTÓNICA Y EN LA INGENIERÍA DE LA UGR.

Otros 
criterios:

IDONEIDAD DEL CANDIDATO/A AL PERFIL Y  ENTREVISTA PERSONAL, SI PROCEDE

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: MIGUEL MARTINEZ MONEDERO

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%10

%30

%20
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2: MONTSERRAT solano rojo

3: Representante sindical
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De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la protección de las personas 
físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos 
datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de protección de 
datos) y en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales 
y Garantía de los Derechos Digitales, le informamos que la Universidad de Granada es la 
responsable del tratamiento de los datos, pudiendo contactar con el Delegada de Protección 
de Datos, en la siguiente dirección electrónica: dpd@ugr.es. La finalidad de la recogida y 
tratamiento de la información es la gestión de la presente oferta de contrato de 
investigación. En cualquier momento las personas interesadas podrán ejercer sus derechos 
en materia de protección de datos mediante la sede electrónica de la Universidad de 
Granada: 
https://sede.ugr.es/sede_catalogo.html?RESET=true&ADD_TO_FILTER=procedimientos/
tipos_por_area/proteccion_datos/ 
 


