
Contratación de personal investigador y técnico adscrito 
a Proyectos y Convenios de investigación

Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025

Anexo: 1
Referencia: 1689 Responsable SALVADOR DEL BARRIO GARCÍA

Con cargo a: línea de investigación ‐Marketing y Consumo: Análisis del comportamiento de la digitalización y de la Inteligencia Artificial LI/16407‐

Funciones 
a 
desarrollar:

 ‐En el marco de la línea de invesƟgación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: ‐ Realización de 
revisión de la literatura especializada en marketing y comportamiento del consumidor y en IA aplicada al comportamiento del 
consumidor. ‐ Elaboración de cuestionarios online para estudio de percepciones y opiniones del consumidor relacionados con la 
digitalización y la IA. ‐ Participación en la elaboración de diseños experimentales sobre comportamiento del consumidor.  Trabajo 
de campo para la obtención de información de datos estructurados y no estructurados.  Extracción de información de plataformas 
digitales mediante acceso a APIs y web scraping. Aplicación de la ciencia de datos para extracción de información y análisis de datos 
(técnicas de agrupamiento, segmentación, redes neuronales, machine learning, etc.). Colaboración en la redacción de trabajos 
científicos

TITULACIÓN REQUERIDA:  Grado en Administración y Dirección de Empresas, o Grado en MarkeƟng e InvesƟgación de Mercados

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

‐ Se valorará tener un título de máster relacionado con la temática del trabajo a desarrollar (ciencia de datos e investigación 
 en markeƟng).‐ Se valorará estar realizando estudios de doctorado en una temáƟca relacionada con los objeƟvos del 

 contrato.‐ Acreditación de nivel de inglés al menos C1.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1815 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%25
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025
Experiencia 
profesional:

‐ Experiencia laboral como docente e investigador en el área de comercialización e investigación de mercados.

Otros 
criterios:

 ‐ Publicaciones en revistas cienơficas de impacto.‐ Presentación de ponencias y comunicaciones en congresos relacionados 
  con el ámbito objeto del contrato.‐ Realización de estancias internacionales en universidades de presƟgio.‐ Entrevista 

 personal si procede.

1: Juan Miguel Alcántara Pilar

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: Lucia Porcu

3: Representante sindical

%20

%15
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025

Anexo: 2
Referencia: 1690 Responsable FRANCISCO JAVIER ORTIZ TUDELA

Con cargo a: línea de investigación ‐"Atencion y Memoria" LI/15848‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Revisar y sintetizar 
 la bibliograİa existente y aportar ideas nuevas dentro del ámbito del proyecto.Diseñar y llevar a cabo un metanálisis sobre la 

 influencia de las predicciones en la memoria episódica.Obtener y analizar conjuntos de datos uƟlizando técnicas metanalíƟcas 
  avanzadas.Colaborar con otros miembros del equipo para integrar los resultados dentro de la invesƟgación previa.Redactar 

 arơculos de invesƟgación y presentar los resultados en conferencias nacionales e internacionales.Contribuir al espíritu de equipo 
interdisciplinar y apoyar a otros miembros del equipo.

TITULACIÓN REQUERIDA:Doctor

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

 Máster en Neurociencia CogniƟva o Psicología Experimental. Grado en Psicología. Doctorado en Psicología Experimental o 
Neurociencia Cognitiva.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 2600 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

 Experiencia demostrable con técnicas de metanálisis.Experiencia demostrable con prácƟcas de Ciencia Abierta (Open 
  Science).Excelente nivel de inglés hablado y escrito.Dominio de lenguajes de programación como R o Python para el análisis 
  de datos. Experiencia en la obtención de financiación compeƟƟva.

Otros 
criterios:

 Becas pre‐/post doctorales de invesƟgación compeƟƟvas. Experiencia con la divulgación de datos cienơficos para el público 
  general.Interés o experiencia por la integración conceptual amplia.Estancias de invesƟgación 

   internacionales.Publicaciones en revistas indexadas en JCR internacionales en inglés.Carta de moƟvación en inglés. Se 
valorará entrevista si proceded.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%40

%40

%20
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025

1: Rodika Sokoliuk

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: Juan Linde Domingo

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025

Anexo: 3
Referencia: 1691 Responsable ANA MARÍA JIMÉNEZ CARVELO

Con cargo a: proyecto ‐Monitorización de microplásticos en sal marina del litoral mediterráneo andaluz mediante imágenes hiperespectrales 
(Hyper∙µP)  PCM_00042_SR, financiado por la Consejería de Universidad, Investigación e Innovación y el Gobierno de España y por la

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco del proyecto de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Se encargará de 
 la asistencia y apoyo a las acƟvidades planificadas. ‐EsƟmación de indicadores de seguimiento del proyecto; Aplicación de 

herramientas quimiométricas de tratamiento de datos multivariables; ‐Difusión de los resultados del proyecto; ‐Elaboración de 
memorias y otros documentos justificativos.

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Química  y Máster Universitario

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Temporal 1 mes

Formación 
adicional:

‐Máster "Máster Universitario en Avances en Calidad y Tecnología Alimentaria" (finalizado después de 01 enero 2024); 
 
Conocimientos técnicos en: (1) sistemas de gestión de la calidad de laboratorios; (2) gestión de productos químicos; (3) 
análisis de alimentos; (4) quimiometría/minería de datos; y (5) evaluación de la calidad de alimentos aplicando un enfoque 

 mulƟvariable. ‐Se valorará posiƟvamente la parƟcipación en: (i) proyectos/contratos de invesƟgación relacionados con 
evaluación de la calidad de alimentos, tratamiento de gran volumen de datos; (ii) en congresos o jornadas técnicas; y (iii) en 
actividades de divulgación científica, así como publicaciones científicas en el ámbito, obtención de becas/ayudas/prácticas de 

 formación relacionadas con las acƟvidades a desarrollar del proyecto. 

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1701 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Analista de laboratorio de análisis químico de alimentos; Usuario en programas específicos de tratamiento de grandes 
volúmenes de datos; Uso de plataformas y redes de datos con fines de gestión empresarial.

Otros 
criterios:

   ‐ Carnet de conducir. ‐ Conocimiento de idiomas empleados en el ámbito cienơfico.‐ Entrevista, si procede.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%10

%20

%30
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025

1: ANA MARÍA GÓMEZ CARVACA

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: LUIS CUADROS RODRÍGUEZ

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025

Anexo: 4
Referencia: 1692 Responsable MICHAIL SKOTEINIOTIS 

Con cargo a: proyecto ‐Caracterización y evaluación de dispositivos cuánticos con uso eficiente de muestras, PID2024‐162141OB‐I00 financiado 
por MICIU/ AEI/10.13039/501100011033/ y por FEDER, UE‐ con fecha (31/08/2028)

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco del proyecto de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: Realizar 
 invesƟgaciones en el campo de la termodinámica de la computación cuánƟca.Escribir arơculos de invesƟgación ImparƟr charlas y 

  seminarios sobre invesƟgaciónPromover la invesƟgación del grupo en congresos y seminarios nacionales einternacionales

TITULACIÓN REQUERIDA:Doctor

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Temporal 6 meses

Formación 
adicional:

  Ingles (C2 o naƟvo).Master y Doctorado en Física CuánƟca.Conocimiento de sistemas cuánƟcos abiertos.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 2688,42 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

  Contratos o becas de invesƟgación en Termodinámica cuánƟca. ParƟcipación en congresos de Termodinámica CuánƟca.

Otros 
criterios:

 Arơculos publicados en Termodinámica cuánƟca.Entrevista persona, si procedel.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: Daniel Manzano

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%20

%60

%20
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025
2: Jara Juana Bermejo Vega

3: Pablo Hurtado
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025

Anexo: 5
Referencia: 1693 Responsable JOSE MANUEL POYATOS CAPILLA

Con cargo a: línea de investigación ‐REGENERACION DE AGUA CON TECNOLOGIA AVANZADA DE MEMBRANA‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Control de la 
 instalación de fotobiorreactores y de biorreactor de membrana Análisis İsico‐químico de aguas residuales, Análisis 

respirométricos de fango activo y determinación de las constantes cinéticas Ensayo de Procesos de oxidación avanzada; 
   Seguimiento y control de procesos de digesƟón anaeróbica Analisis de medicamentes con cromatograİaredacción de 

  informesredacción de arơculos cienơficos

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Ingeniería Química

Jornada: Parcial (20h)

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

  Cursos de posgrado relacionados con invesƟgación Master enƟtulación relacionada con la plaza

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1325 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

 Experiencia en laboratorio en el ámbito del contratodel plan nacional en biorreactores de membrana aplicados al 
 tratamiento de aguasresiduales urbanas

Otros 
criterios:

 publicaciones cienơficas y congresos en el ámbito del contrato,biorreactores de membrana publicaciones cienơficas en 
 sistemas de membrana parareuƟlización de efluentes con nutrientes

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%20

%20

%20
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025
1: JAIME MARTIN PASCUAL

2: MARIA DEL MAR MUÑIO MARTINEZ

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025

Anexo: 6
Referencia: 1694 Responsable DOMINGO MARTÍN PERANDRÉS

Con cargo a: línea de investigación ‐Métodos computacionales para el estudio, análisis y visualización de materiales en Herencia Cultural 
LI/16410‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Tendrá que 
desarrollar y/o programar métodos de visualización de datos para que funcionen en tiempo real o tiempo interactivo. Todos los 
métodos de visualización más otras herramientas de análisis se deberán integrar en una aplicación web (frontend y backend) para 
poder trabajar de forma colaborativa y segura.

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Informática, Doble Grado en Informática y Matemáticas

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

Se valorarán principalmente los conocimientos sobre Informática Gráfica, Modelado, Visualización Científica, programación 
de GPUs, OpenGL, C++ y Python. También se valorarán los conocimientos para crear aplicaciones web: backend (por ejemplo, 
FastAPI, Flask, Django, Node.js), frontend (por ejemplo, React.js, Vue.js, Angular), webSockets (por ejemplo Socket.IO), 
gestión de APIs RESTful y serialización de datos (por ejemplo, JSON, GraphQL) y diseño de interfaces interactivas y 

  visualización de datos (por ejemplo, D3.js, Plotly, Three.js).Se llevará a cabo un ejercicio prácƟco para demostrar dichos 
conocimientos (40%)

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1701 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Personal técnico

Experiencia 
profesional:

No relevante

Otros 
criterios:

Entrevista personal, si procede (20%)

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%20

%

%40
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025

1: Domingo Martín Perandrés

2: Zoraida Callejas Carrión

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025

Anexo: 7
Referencia: 1695 Responsable ANTONIO SEGURA CARRETERO

Con cargo a: proyecto ‐Evaluación multiómica de los efectos saludables de extractos de hoja de olivo microencapsulados en obesidad, PID2021‐
125188OB‐C31 financiado por MICIU/ AEI/10.13039/501100011033/ y por FEDER, UE‐ con fecha (31/08/2026)

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco del proyecto de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: Procesos de 
microencapsulación para la mejora de la biodisponibilidad de compuestos bioactivos contenido en los extractos de hoja de olivo, 
procesos de evaluación de estabilidad de los microencapsulados, tratamiento analítico de muestras biológicas mediante 
plataformas analíticas de espectrometría de masas de alta resolución.

TITULACIÓN REQUERIDA:Doctor

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Temporal 6 meses

Formación 
adicional:

Grado en Ciencia y tecnología de los Alimentos y Nutrición humana y Dietética, Master en Biología Molecular Aplicada a 
empresas Biotecnológicas y Doctor en Química. Cursos estadísticos de optimización de procesos mediante Metodologías de 
superficie Respuesta. Cursos de tratamiento estadístico de datos provenientes de muestras analíticas. Cursos de formación de 
riesgos laborales.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 2280 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Experiencia en estancias pre‐ y posdoctorales en centros de investigación nacionales e internacionales en el ámbito de la 
encapsulación de compuestos bioactivos y desarrollo de ingredientes de alto valor añadido. Participación en proyectos 
nacionales en el ámbito de compuestos bioactivos de fuentes vegetales, centrados en la vehiculización de dichos. 
Conocimiento de metodologías de evaluación de mejora de la biodisponibilidad de compuestos bioactivos. Experiencia en el 
diseño y desarrollo de plataformas sostenibles para la incorporación de compuestos bioactivos. Conocimiento de técnicas 
analíticas separativas avanzadas y de encapsulación, en especial espectrometría de masas y spray drying. Experiencia en el 
manejo de software de plataformas analíticas avanzadas y tratamiento estadístico de datos.

Otros 
criterios:

Número de publicaciones científicas en revistas indexadas. Participación como ponente en congresos internacionales en el 
ámbito de compuestos bioactivos, encapsulación y desarrollo de productos de alto valor añadido. Participación en actividades 
de divulgación científica enfocadas en el desarrollo de nuevos nutracéuticos.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%20

%30

%50
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025

1: Antonio Segura Carretero

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: David Arráez Román

3: Beatriz Clares Naveros
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025

Anexo: 8
Referencia: 1696 Responsable EDUARDO REDONDO CEREZO

Con cargo a: línea de investigación ‐EL MICROBIOMA COMO ESTRATEGIA TERAPÉUTICA EN PATOLOGÍAS DIGESTIVAS LI/16411‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: Recogida y 
 creacion de base de datos clinicos.‐procesamiento de muestras fecales y orales para extraccion de ADN para analisis de 

  microbiota.‐evaluacion de parametros bioquimicos y moleculares.‐modelos in vitro y estudios en animales de laboratorio

TITULACIÓN REQUERIDA:  ‐Grado universitario en Biología, Medicina, Enfermería, Farmacia o Bioquímica

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

‐curso de manejo de animales de experimentacion

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1701 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Personal técnico

Experiencia 
profesional:

‐ Experiencia en laboratorio de farmacologia

Otros 
criterios:

no requiere

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: Alba Rodriguez Nogales

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%

%30

%30
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025
2: Julio Galvez Peralta

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025

Anexo: 9
Referencia: 1697 Responsable ROBERTO MAGÁN CARRIÓN

Con cargo a: línea de investigación ‐Inteligencia artificial aplicada a ciberseguridad LI/16409‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Diseño, definición 
y despliegue de la arquitectura del proyecto VIGILANT mediante los módulos e interfaces adecuadas y su interacción; despliegue, 
uso y refinado de modelos LLM; definición e implementación de servicios MCP (Model Control Protocol) y/o agentes o 
herramientas específicas dentro del ecosistema de LLM; diseño de testbeds de evaluación/validación de intenciones de seguridad 
sobre redes y/o sistemas finales; despliegue de configuraciones de seguridad basadas en intenciones.

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Ingeniería Informática o Ingeniería en Tecnologías de Telecomunicación y  MásterUniversitario

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

 Máster en Ciencia de Datos, Ciberguridad, InformáƟca y/o Telecomunicación.Nivel inglés alto. Deseable cerƟficación B2 o 
  superior.Python avanzado. LLMOps, MLOps. Ciencia de datos y Big Data. AI, ML y DL.CerƟficaciones de seguridad.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1701 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Personal técnico

Experiencia 
profesional:

Experiencia en desarrollos y despliegues completos de aplicaciones (full‐stack developer). Experiencia en ciberseguridad y 
despliegue de modelos IA, especialmente con LLM y soluciones basadas en agentes y herramientas o servicios MCP. MLOps y 
LLMOps. Experiencia en desarrollo, despliegue y automatización de microservicios y virtualización. Experiencia en despliegue 
de arquitecturas de redes de comunicación y sistemas de monitorización y detección para seguridad.

Otros 
criterios:

Entrevista personal, si procede

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%10

%30

%20
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025
1: Roberto Magán Carrión

2: Nuria Medina Medina

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025

Anexo: 10
Referencia: 1698 Responsable EMILIA MARÍA GUADIX ESCOBAR

Con cargo a: línea de investigación ‐Producción, purificación y estabilización de biomoléculas LI/BIO110‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Obtención de 
biopéptidos por hidrólisis enzimática. Estudio de los procesos de encapsulación por secado por atomización en coaxial. Aplicación a 
la estabilización de aceites enriquecidos en ácidos grasos poliinsaturados omega3, biopéptidos y microorganismos promotores del 
crecimiento vegetal. Escalado a escala planta piloto.

TITULACIÓN REQUERIDA:  ‐Grado Universitario en Ingeniería Química, en Biotecnología o en  Ciencia y Tecnología de Alimentos

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

Máster Universitario en Tecnología de Alimentos. Acreditación de idiomas

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1701 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Experiencia en investigación en procesos de hidrólisis enzimática de proteínas. Experiencia en investigación en procesos de 
estabilización por secado por atomización.

Otros 
criterios:

Publicación de artículos científicos o comunicaciones a congresos

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: Emilia María Guadix Escobar

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%10

%30

%20

Página 19 de 56



Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025
2: Pedro Jesús García Moreno

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025

Anexo: 11
Referencia: 1699 Responsable RAFAEL JIMÉNEZ MEDINA

Con cargo a: línea de investigación ‐Genética de la reproducción LI/16408‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: ‐ Gestión de 
nuestra colonia de ratones de laboratorio en las instalaciones del Servicio de Experimentación Animal del CIC en el Centro de 

   InvesƟgación Biomédica de la UGR.‐ GenoƟpado de los ratones.‐ Preparación de muestras biológicas (ADN, ARN)‐ Estudio de 
 expresión génica en cortes histológicos mediante inmunohistoquímica e inmunofluorescencia‐ Aplicación de técnicas de análisis 

 genómico en células individuales (single‐cell RNAseq, sc‐Atac‐seq, Cut&Run)‐ Preparación de las librerías genómicas derivadas de 
 estas técnicas‐ Interpretación y análisis de resultados

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Biología

Jornada: Parcial (20h)

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

 ‐ Haber cursado un máster en el ámbito de la GenéƟca ‐ (hasta 0,5 puntos).‐ Disponer del cerƟficado de acreditación para el 
 manejo de animales de experimentación (niveles a, b y c, para roedores) ‐ (3 puntos).‐ Otros cursos (hasta 0,5 puntos).

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1325 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

‐ Trabajo previo (acreditado) con ratones de laboratorio, habiendo ejercido las funciones descritas en el apartado de 
 "AcƟvidad" ‐ 0,1 punto/mes, hasta un máximo de 1 punto).‐ Trabajo previo en laboratorios de GenéƟca Molecular ‐ (hasta 

 0,4 puntos).‐ Trabajo previo en otro Ɵpo de laboratorios ‐ (hasta 0,1 punto).

Otros 
criterios:

  ‐ Publicaciones en revistas indexadas (JRC) ‐ (0,1 punto/arơculo, hasta 0,2 puntos).‐ Nivel de Inglés B1 ‐ (0,05 puntos)‐ Nivel 
 de Inglés B2 o superior ‐ (hasta 0,1 puntos)‐ Otros méritos (hasta 0,15 puntos)

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%5

%15

%40
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025

1: Esther Viseras Alarcón

2: José Carmelo Ruiz Rejón

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025

Anexo: 12
Referencia: 1700 Responsable YOLANDA GARCÍA CALVENTE

Con cargo a: proyecto ‐El Derecho Financiero y Tributario ante el Reto Demográfico: envejecimiento, despoblación y población flotante, PID2022‐
139078OB‐I00 financiado por MICIU/ AEI/10.13039/501100011033/ y por FEDER, UE‐ con fecha (31/08/2026)

Funciones 
a 
desarrollar:

 ‐En el marco del proyecto de invesƟgación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  InvesƟgación 
autónoma y especializada: Realizar investigaciones con plena autonomía y responsabilidad. Diseñar y coordinar líneas de 
investigación dentro del proyecto. Elaborar informes técnicos y científicos. Redactar artículos académicos y publicaciones 
científicas.  Transferencia de conocimiento: Participar en actividades de divulgación científica. Colaborar en la transferencia de 
resultados a instituciones públicas o privadas. Proponer recomendaciones normativas o fiscales basadas en los hallazgos. Impartir 
seminarios o talleres relacionados con el proyecto. Análisis jurídico y fiscal: Estudiar el impacto del envejecimiento y la despoblación 
en la financiación pública. Evaluar la sostenibilidad del sistema tributario en zonas despobladas. Proponer reformas fiscales 
adaptadas a territorios con población flotante

TITULACIÓN REQUERIDA:Doctor

Jornada: Parcial (20h)

Modalidad contrato: Temporal 3 meses

Formación 
adicional:

 Máster relacionado con la materia fiscal.Cursos de formación sobre temáƟca fiscal.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1665 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Experiencia profesional acreditada relacionada con la materia fiscal.

Otros 
criterios:

Conocimiento acreditado de materia fiscal.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%25

%25

%50

Página 23 de 56



Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025

1: Yolanda García Calvente

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: José Manuel Pérez Lara

3: María García Caracuel
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025

Anexo: 13
Referencia: 1701 Responsable MARTA TORAL JIMÉNEZ

Con cargo a: línea de investigación ‐Farmacología Cardiovascular LI/16413‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: ‐ Realización de 
  medidas de la presión arterial ‐ Realización de medidas de reacƟvidad vascular ‐ Realización de medidas moleculares: RT‐qPCR, 

  Western blot, RNA‐seq, metagenómica ‐ Técnicas de Inmunohistoquímica, microscopía confocal, histología‐ Citometría de flujo

TITULACIÓN REQUERIDA:  Técnico Superior de Laboratorio Clínico y Biomédico

Jornada: Parcial (20h)

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

Máster en Técnicas de Laboratorio de Análisis y Diagnóstico Clínico.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1215 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Personal técnico

Experiencia 
profesional:

Experiencia en investigación en laboratorio de farmacología. Dominio de técnicas de biología molecular (extracción y 
purificación de RNA/DNA, RT‐qPCR, Western blot, inmunofluorescencia). Experiencia en cultivos celulares, histología y 
medidas de presión arterial o reactividad vascular. Conocimiento del mantenimiento y gestión de reactivos, anticuerpos y 
equipos de laboratorio.

Otros 
criterios:

Experiencia en divulgación científica o en creación de contenidos relacionados con la investigación. Entrevista personal, si 
procede.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: Marta Toral Jiménez

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%20

%60

%20
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025
2: Juan Manuel Duarte Pérez

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025

Anexo: 14
Referencia: 1702 Responsable MERCEDES FERNÁNDEZ SERRANO

Con cargo a: línea de investigación ‐Diseño sostenible y aplicaciones de formulaciones detergentes bioactivas y multifuncionales LI/16412‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  1. Selección y 
 procesamiento de especies vegetales con potencial biotecnológico para la obtención de extractos bioacƟvos.• Se seleccionarán 

diversas especies vegetales con potencial biotecnológico por su contenido en metabolitos secundarios de interés (polifenoles, 
 flavonoides, terpenos, entre otros).• Se realizará la recolección, preparación, secado, molienda y almacenamiento del material 

 vegetal.• Los extractos se obtendrán mediante técnicas convencionales y asisƟdas (maceración, ultrasonidos, extracción con 
 disolventes verdes), registrando parámetros de rendimiento, pureza y estabilidad.• Se documentará el proceso de opƟmización 

 para garanƟzar la reproducibilidad y la calidad de los extractos uƟlizados en los ensayos posteriores.2. Análisis químico y 
 microbiológico de extractos.• Determinación cualitaƟva y cuanƟtaƟva de compuestos fenólicos, flavonoides, saponinas, terpenos 

 y otros metabolitos secundarios mediante técnicas cromatográficas y espectrofotométricas.• Evaluación microbiológica de los 
 extractos para descartar contaminación y caracterizar su acƟvidad frente a microorganismos de interés agrícola.• Análisis de 

  correlaciones entre la composición química y la eficacia biológica de los extractos.3. Ensayos anƟmicrobianos frente a patógenos 
 vegetales y evaluación de compaƟbilidad con microorganismos beneficiosos.• Realización de pruebas in vitro mediante el método 

de difusión en disco y determinación de la concentración mínima inhibitoria (CMI) frente a hongos fitopatógenos como Fusarium 
 oxysporum y BotryƟs cinerea.• Evaluación del efecto de los extractos sobre microorganismos beneficiosos (Bacillus subƟlis, 

 Trichoderma harzianum y micorrizas arbusculares), analizando posibles interacciones sinérgicas o antagonistas.• Elaboración de 
  informes comparaƟvos para la selección de extractos con mayor potencial de aplicación agrícola sostenible.4. Formulación de 

 bioferƟlizantes líquidos y sólidos, y pruebas de viabilidad y liberación controlada.• Diseño y preparación de formulaciones 
 mulƟfuncionales combinando extractos vegetales con cepas microbianas seleccionadas.• Evaluación de la viabilidad microbiana y 

 estabilidad del producto en diferentes condiciones de almacenamiento.• Desarrollo de ensayos de liberación controlada de 
  compuestos acƟvos en sustratos agrícolas, determinando su cinéƟca y persistencia.5. Estudios y ensayos agronómicos 

 (invernadero, campo y agricultura verƟcal).• ParƟcipación en ensayos de biocontrol y crecimiento vegetal en invernaderos bajo 
condiciones controladas, utilizando plantas de interés socioeconómico de la cuenca mediterránea (por ejemplo, tomate, lechuga, 

 leguminosas y cítricos).• Implementación de sistemas piloto de verƟcal farming, aplicando tecnologías de iluminación LED, control 
 ambiental y ferƟrrigación automaƟzada.• Evaluación de la respuesta fisiológica y microbiológica de las plantas tratadas con los 

 bioferƟlizantes desarrollados.• Registro de datos de rendimiento, biomasa, contenido nutricional y parámetros de estrés 
   vegetal.6. Registro, tratamiento y análisis de datos experimentales.• GesƟón y organización de bases de datos 

  experimentales.• Análisis estadísƟco de los resultados mediante soŌware especializado (R, SPSS, Excel).• Elaboración de gráficos, 
   tablas comparaƟvas y resúmenes de resultados.7. Colaboración en la elaboración de informes técnicos y arơculos cienơficos.• 

 Redacción de informes de avance y memoria final del proyecto.• Apoyo en la preparación de manuscritos para revistas cienơficas 
 y comunicaciones a congresos.• ParƟcipación acƟva en reuniones de coordinación, talleres y seminarios de intercambio entre 

1 contrato de Investigación
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instituciones europeas asociadas al proyecto.

TITULACIÓN REQUERIDA:Doctor

Jornada: Parcial (20h)

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

 • Doctorado en Biología o Ɵtulación equivalente correspondiente como mínimo al nivel 4 del MECES (EQF8).• Segunda 
titulación oficial de Grado (nivel 2 MECES, EQF6) o Licenciatura (nivel 3 MECES, EQF7), relacionada con el ámbito del proyecto 

 o las funciones de la plaza.• Máster Universitario en Biología Agraria y Acuicultura o Avances en Biología Agraria y 
 Acuicultura de la Universidad de Granada.• CerƟficado de ApƟtud Pedagógica (CAP) o equivalente.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1655 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

Experiencia 
profesional:

  Experiencia profesional (imprescindible):• Desarrollo, formulación y evaluación de bioferƟlizantes.• Estudio de los efectos 
 de productos de fermentación microbiana en el biocontrol de microorganismos de interés.• Experiencia acreditada de 

  trabajo en invernadero.• Determinación de metabolitos.• ParƟcipación en proyectos de invesƟgación autonómicos, 
 nacionales o europeos en temas de bioferƟlizantes.• Haber trabajado previamente y tener experiencia previa en las tareas a 

  desarrollar en el contrato.• Becas o contratos en centros de invesƟgación agrarios.• Becas o contratos en empresas del 
 sector agroalimentario relacionadas con el perfil del puesto.• Becas o contratos en universidades en áreas de estudio de 

   bioferƟlizantes.Se valorará además:• Formación acreditada en Ensayos Microbiológicos y Biotecnológicos.• Estancias 
 acreditadas en centros de invesƟgación agrarios.• Medida de parámetros de estrés bióƟco y abióƟco.

Otros 
criterios:

  • Publicaciones cienơficas y asistencia a congresos en el área de bioferƟlizantes.• Carnet de Conducir.• Entrevista persoal, 
si procede

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: Vanessa Martos Núñez

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: Francisco Ríos Ruíz

3: Representante sindical

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%30

%30

%40
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Anexo: 15
Referencia: 1703 Responsable JESÚS DIONISIO FERNÁNDEZ BAYO

Con cargo a: línea de investigación ‐Revalorización biológica de subproductos agroindustriales LI/REVAGRO‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Investigación y 
desarrollo en el uso de diferentes substratos como alimento de larvas de mosca soldado negra para la mejora de la sostenibilidad 
de su proceso de engorde mediante análisis de perfiles nutricionales, así como de la presencia de contaminantes mediante 

 cromatograİa líquida.Estudio de la mejora de calidad de suelos mediante análisis de parámetros İsico‐químicos, fitotóxicos y 
 microbiológicos. CulƟvo y fenoƟpado de leguminosas mediante análisis de parámetros fisiológicos, simbióƟcos y del microbioma 

  frente a la presencia de patógenos.Análisis de patógenos y contaminantes en diferentes sustratosMantenimiento de colonia de 
mosca soldado negra.

TITULACIÓN REQUERIDA:Doctor

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

 Doctorado con Grado en Biología, Ciencias Ambientales o Ciencias y Tecnología de los alimentosMáster relacionado con 
  Ciencias AgrariasCursos de formación en temas relacionados con las acƟvidades a realizar

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 2100 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Experiencia postdoctoral en España y/o el extranjero acreditada mediante becas y/o contratos asociados a proyectos de 
investigación relacionados con las actividades a desarrollar: cultivo y fenotipado de plantas, cultivo de insectos, análisis de 
parámetros fisiológicos y microbiológicos en organismos vivos.

Otros 
criterios:

   Publicación de arơculos en revistas indexadas de alto impacto.Patentes.Supervisión de estudiantes de máster.Carné de 
 conducir y disponibilidad de movilidad.Capacidad de divulgación de resultados en congresos cienơficos y acƟvidades de 

  divulgación.Entrevista personal si procede

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%30

%50

%20
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1: Emilia Fernández Ondoño

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: Gabriel Delgado Calvo‐Flores

3: Representante sindical
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Anexo: 16
Referencia: 1704 Responsable GLORIA RAMÍREZ RODRÍGUEZ

Con cargo a: línea de investigación ‐Biomineralization and biomimetic materials LI/Biomin‐

Funciones 
a 
desarrollar:

La persona contratada realizará las siguientes tareas en el marco de la línea de invesƟgación a la que se incorpora: 1) síntesis y 
reticulación de hidrogeles; 2) caracterización de los biomateriales desarrollados mediante distintas técnicas (XRD, FTIR, TGA, SEM, 
TEM); 3) estudios de las propiedades de los geles; 4) evaluación de cinéticas de liberación de moléculas de interés frente a 
estímulos externos y 5) análisis de las propiedades biológicas.

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Química, Bioquímica, Ingeniería Química y Máster Universitario

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

 Máster en Ciencias y Tecnologías Químicas, Ciencias de los Materiales o Biotecnología.Nivel acreditado de inglés B2 o 
superior.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1701 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

 Experiencia demostrable en la síntesis de hidrogeles polímericos.Experiencia demostrable en la reƟculación y/o 
 mineralización de biopolímeros. Experiencia demostrable en técnicas de caracterización: espectroscopía (UV‐Vis, IR, Raman), 

 y microscopía electrónica (preparación y análisis de muestras por TEM o SEM). Experiencia en el desarrollo de nano o 
 biomateriales para agricultura.Experiencia profesional mediante la realización de prácƟcas externas tanto en laboratorios de 

investigación como en empresas del sector químico, farmacéutico o agroquímico.

Otros 
criterios:

Entrevista personal, si procede

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%30

%20

%10
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1: José Manuel Delgado López

2: Gloria Belén Ramírez Rodríguez

3: Representante sindical
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Anexo: 17
Referencia: 1705 Responsable FRANCISCO JOSÉ SÁNCHEZ GARCÍA

Con cargo a: línea de investigación ‐Análisis de los discursos político y periodístico LI/16414‐

Funciones 
a 
desarrollar:

 En el marco de la línea de invesƟgación POPULEX, la persona contratada realizará las siguientes tareas:• Elaboración y aplicación 
de entrevistas y encuestas en Institutos de Educación Secundaria de Granada y provincia (o, en su caso, en universidades 

  andaluzas)• Procesamiento, codificación, eƟquetado y organización del corpus textual y audiovisual del proyecto.• Volcado, 
 estructuración y gesƟón de materiales en repositorios digitales y plataformas web.• Registro y tratamiento de datos obtenidos en 

 las acƟvidades de campo.• Producción y edición de materiales audiovisuales para la difusión de resultados (fotograİa, videograİa, 
 edición digital).• Colaboración en la elaboración de materiales divulgaƟvos y cienơficos del proyecto.

TITULACIÓN REQUERIDA:  ‐Grado en Psicología y Master Universitario o Grado en Comunicación Audiovisual y Máster Universitario. Se valorará 
con afinidad total (100%) la titulación en Psicología. El grado + máster en Comunicación Audiovisual tendrá una afinidad 
del 50%.

Jornada: Parcial (20h)

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

• Formación y/o experiencia acreditada en fotografía, videografía y edición audiovisual (software de edición de imagen y 
 vídeo, p. ej. Adobe Premiere, DaVinci Resolve, Photoshop, Lightroom).• CerƟficación oficial de nivel de inglés B1 o superior 

 (MCER), acreditada mediante Ɵtulación oficial (Cambridge, Trinity, IELTS, TOEFL u otra equivalente).• Se valorará formación 
en psicolingüística, lexicometría y gestión y tratamiento de corpus, análisis de datos y herramientas TIC aplicadas a 
Humanidades Digitales.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1325 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Personal técnico

Experiencia 
profesional:

 • Experiencia en diseño, realización y análisis de encuestas o entrevistas en contextos educaƟvos o sociales.• Experiencia 
 como videógrafo/fotógrafo y/o en producción de materiales audiovisuales para invesƟgación o divulgación cienơfica.• 

 Experiencia en procesamiento, organización y eƟquetado de datos lingüísƟcos o materiales mulƟmedia.• Se valorará 
experiencia en proyectos de investigación en Ciencias Sociales o Humanidades, especialmente en análisis discursivo, 
comunicación política o investigación sociolingüística, psicológica o sociológica.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%25

%20
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Otros 

criterios:
 • Publicaciones relacionadas con el perfil de la plaza• Carnet de conducir (se valorará posiƟvamente por la movilidad a 

 centros educaƟvos).• Entrevista personal (en caso necesario)

1: FRANCISCO JOSÉ SÁNCHEZ GARCÍA

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: MARÍA DEL CARMEN ÁVILA MARTÍN

3: Representante sindical

%15
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Anexo: 18
Referencia: 1706 Responsable SARA MATA SIERRA

Con cargo a: proyecto ‐Intervención en TDAH y Dislexia con gamificación e inteligencia artificial, C‐SEJ‐024‐UGR23 cofinanciado/a por la 
Consejería de Universidad, Investigación e Innovación y por la Unión Europea con cargo al Programa FEDER Andalucía 2021‐2027‐ 
con f

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco del proyecto de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Participará en 
actividades dentro de un proyecto de investigación que desarrolla una intervención en TDAH y Dislexia con gamificación e 
inteligencia artificial. Las actividades se realizan en el ámbito educativo y asociaciones, bajo la supervisión de las responsables del 

 proyecto y de los colaboradores, personal de los centros. Las acƟvidades incluyen: ‐ preparación de material de evaluación e 
 intervención en TDAH, lectoescritura y potencial de aprendizaje‐ contacto con colegios/asociaciones para presentación del 

 proyecto‐ administración de pruebas de evaluación de estas variables (FE, lectura, escritura, potencial de aprendizaje, y 
  habilidades relacionadas) ‐ administración de pruebas de evaluación del potencial de aprendizaje ‐ administración de programas 

  de intervención‐ coordinación de la aplicación de la evaluación e intervención en los centros educaƟvos/asociaciones.‐ corrección 
   de pruebas y cuesƟonarios. ‐ elaboración de informes sobre resultados ‐ codificación de resultados en base de datos ‐ análisis y 

  discusión de resultados ‐ elaboración de informes cienơficos ‐ parƟcipación en seminarios de discusión y difusión de la 
investigación

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Psicología

Jornada: Parcial (20h)

Modalidad contrato: Temporal 4,5 meses

Formación 
adicional:

 Máster Universitario en Psicología de la Intervención Social.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1325 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

 Experiencia profesional en atención y evaluación en casos de TDAH.Experiencia profesional en atención y evaluación en 
 casos de dislexia. Experiencia profesional en atención y orientación en familias de niños/as con TDAH y dificultades de 

 aprendizaje y dislexia.Experiencia profesional con grupos de invesƟgación.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%25

%10
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Otros 

criterios:
Experiencia previa en investigación en el ámbito del TDAH: detección, evaluación e intervención. Experiencia previa en 

 invesƟgación en el ámbito de la lectoescritura: detección, evaluación e intervención en dislexia. Experiencia previa en 
 invesƟgación en evaluación del potencial de aprendizaje. Congresos en la línea de invesƟgación de este 

 contrato.Publicaciones en la línea de invesƟgación de este contrato.

1: Sara Mata Sierra

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: Francisca Serrano Chica

3: Sergio Moreno Ríos

%25
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Anexo: 19
Referencia: 1707 Responsable IGNACIO ROJAS RUIZ

Con cargo a: línea de investigación ‐Desarrollo de herramientas avanzadas de inteligencia artificial LI/16354‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Realizar las 
 siguientes tareas en el proyecto de invesƟgación PID2024‐160318OB‐I00:1.‐ Computacion de altas prestaciones para el 

  tratamiento de datos biomedicos2.‐ UƟlizacion de sistemas inteligentes y herramientas de machine learning3.‐ Hibridación de 
fuentes de información biomedica

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Informática, Grado en Matemáticas, Grado en Físicas

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

    Criterios de formación: MasterExperiencia de posgradoIdiomas

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1850 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

 Experiencia profesional en el ámbito de la invesƟgación en Inteligencia ArƟficial Experiencia profesional en uƟlización de 
 computación de altas prestaciones y grandes bases de datos (en especial en Ɵpo de datos biomedicos). Experiencia de 

publicación científica en alguna de las siguientes lineas de investigación: machine learning, deep learning, sistemas 
inteligentes. Publicaciones relevantes en el ámbito de la biomedicina e inteligencia artificial: A) revistas indexadas en JC; B) 

 Congresos Intenacionales; C)Congresos nacionales.Se valorará la experiencia previa en trabajos relacionados con la línea de 
investigación del proyecto.

Otros 
criterios:

Experiencia en programación Python. Experiencia en implementación de modelos con PyTorch, TensorFlow y 
  Keras.Entrevista personal, si procede.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%5

%35

%20
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1: Olga Valenzuela Cansino

2: Fernando Rojas Ruiz

3: Representante sindical
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Anexo: 20
Referencia: 1708 Responsable JUAN INFANTE AMATE

Con cargo a: línea de investigación ‐Historia agraria ambiental LI/16362‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Extracción de 
datos de fuentes históricas internacionales (FAOSTAT, British Geological Survey y similares). Se trabajará con fuentes ya escaneadas 
en pdf que tendrán que digitalizarse con programas especializados y manualmente. También se realizarán tareas de limpieza y 
armonización de las series.

TITULACIÓN REQUERIDA:Doctor

Jornada: Parcial (20h)

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

 ‐ Grado en Historia, Geograİa e Historia o Humanidades.‐ Doctorado en Historia, con temáƟca en historia económica, 
 cuanƟtaƟva o ambiental.‐ Máster en Historia.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1900 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

 ‐ Becas de invesƟgación.‐ Contratos con cargo a proyectos de invesƟgación relacionados con la temáƟca.

Otros 
criterios:

 ‐ Publicación de arơculos y parƟcipación en congresos relacionados con las tareas del contrato.‐ Nivel de inglés acreditado 
(al menos B2)

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: Arantza Pareja Alonso

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%35

%30

%35
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025
2: Alejandro García Montón

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025

Anexo: 21
Referencia: 1709 Responsable DAVID GRIOL BARRES

Con cargo a: línea de investigación ‐IA Conversacional en español y lenguas cooficiales LI/16106‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Realizar un estudio 
exhaustivo de los paradigmas actuales de modelos de lenguaje (XLM, Seq2Seq, Transformers, enfoques multimodales, etc.) y de sus 
capacidades para trabajar con datos no textuales. Analizar y proponer estrategias de tokenización y representación latente que 
integren información estructurada y semiestructurada junto con datos lingüísticos. Identificar y modelar patrones 
semiestructurados en distintos dominios (psicología conductual, debate, comunicación interpersonal) como casos de estudio 
aplicados. Evaluar las limitaciones y oportunidades de los modelos actuales para la interpretación de datos no textuales y proponer 
mecanismos de mejora. Desarrollar un marco metodológico que permita extender el PLN hacia una comprensión multimodal más 
cercana a los procesos cognitivos humanos. Se realizarán estancias internacionales de al menos 3 meses en centros de investigación 
colaboradores.

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Informática y Máster Universitario

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

 Acreditación de idiomas inglés (mínimo B1). Se valorarán conocimientos de francés o alemánFormación en el campo del PLN 
 y la Lógica.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1701 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Experiencia profesional en el campo de la informática de más de 2 años (programación en Java y Python, uso de técnicas de 
PLN, despliegues y gestión de sistemas con Docker, desarrollo de APIs).

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%40

%20
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025
Otros 

criterios:
no requiere

1: David Griol Barres

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: Zoraida Callejas Carrión

3: Representante sindical

%0

Página 42 de 56



Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025

Anexo: 22
Referencia: 1710 Responsable CARLOS MANUEL RODRÍGUEZ NAVARRO

Con cargo a: línea de investigación ‐UCE Carbonates  LI/Carbonates‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  síntesis mineral 
mediante titración potenciométrica; experimentos de disolución y reemplazamiento mineral de óxidos, hidróxidos, silicatos y 
carbonatos de Ca, Mg y Fe, así como rocas con estos minerales; caracterización de minerales y productos de reemplazamiento 
mineral mediante técnicas de espectroscopía, difracción de rayos X y microscopía electrónica de barrido y transmisión.

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Geología, Química, Geoquímica, Geociencias o Geocientífico; Ingeniería Geológica o Ingeniero Geólogo

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

Master en Ciencia y Tecnología en Patrimonio o Master en Geología aplicada a los recursos minerales y energéticos

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1850 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Conocimiento y experiencia demostrable en métodos de síntesis mineral, caracterización química y mineral, muy 
especialmente en técnicas de espectroscopía, difracción de rayos X y microscopía electrónica de barrido y transmisión.

Otros 
criterios:

Se valorará positivamente que el candidato tenga experiencia en comunicaciones en congresos, nivel alto de inglés. 
Publicaciones en el campo de la cristalografía, mineralogía y/o geoquímica. Si fuera necesario se realizará una entrevista 
personal.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: Encarnación María Ruiz Agudo

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%20

%20

%20
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025
2: Claudio Marchesi

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025

Anexo: 23
Referencia: 1711 Responsable JUAN MANUEL CUERVA CARVAJAL

Con cargo a: línea de investigación ‐Desarrollo de compuestos fluorescentes para su aplicación en nuevos materiales LI/FLUOROMAT‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  llevará a cabo la 
síntesis y purificación de compuestos orgánicos y caracterización de los mismos por diversas técnicas espectroscópicas.

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Química, Farmacia o Bioquímica y Máster Universitario

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

 Se valorarán cursos de seguridad y prevención de riesgos laborales en laboratorios de Química

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1701 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

 Experiencia profesional demostrable en laboratorios de síntesis orgánica 

Otros 
criterios:

Se valorarán publicaciones científicas en el área de Química Orgánica. Entrevista personal si procede.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: Juan Manuel CUERVA CARVAJAL

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%10

%40

%10
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025
2: Alba Millan Delgado

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025

Anexo: 24
Referencia: 1712 Responsable MARÍA ROSARIO GONZÁLEZ FÉREZ

Con cargo a: línea de investigación ‐Análisis de sistemas atómicos y moleculares LI/16415‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Análisis de las 
  interacciones, y de sus ordenes de magnitud. Derivación del Hamiltoniano del sistema cuánƟco.Resolución numérica de la 

  ecuación de Schrödinger dependiente e independiente del Ɵempo.Cálculo de medidas de complejidad y de entropías.Análisis e 
interpretación física de los resultados.

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Física

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

Se valorará poseer máster en Física o en Física y Matemáticas, y el expediente académico en dicho máster, tener 
conocimientos de programación (Fortran, Python), y acreditación de un buen conocimiento de Inglés.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1701 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Experiencia demostrada en investigación en el área de conocimiento Física Atómica y Molecular, tener resultados publicados 
de dichas investigaciones, haber presentado pósteres y contribuciones orales a congresos.

Otros 
criterios:

Se valorará tener conocimientos acreditados de Información Cuántica, de Física Atómica y Molecular y haber recibido 
premios y distinciones. Se valorará tener publicaciones científicas en revistas indexadas en el área de conocimiento Física 
Atómica y Molecular o relacionadas.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: Juan Carlos Angulo Ibañez

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%15

%25

%20
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025
2: María Rosario González Férez

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025

Anexo: 25
Referencia: 1713 Responsable HECTOR GARCIA DE MARINA 

Con cargo a: línea de investigación ‐Control de enjambres robóticos LI/16258‐

Funciones 
a 
desarrollar:

  En el marco de la línea de invesƟgación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: La persona 
contratada participará en el desarrollo teórico y formal de nuevas herramientas de control para enjambres de robots con 

    imperfecciones inherentes (ruido, fallos en comunicación, limitaciones İsicas). Sus actvidades incluirán:‐ Diseño y análisis de 
modelos matemáticos de sistemas multi  ‐agente, con énfasis en estabilidad, controlabilidad y sincronización. ‐ Obtención de 

 resultados formales en teoría de control distribuido y teoría de grafos aplicada al comportamiento colecƟvo.‐ Desarrollo de 
 técnicas basadas en funciones de Lyapunov, análisis de robustez y resiliencia ante imperfecciones.‐ Colaboración en la integración 

de los marcos teóricos con implementaciones en enjambres robóticos reales, validando hipótesis mediante simulación y 
 experimentación.‐ Redacción de publicaciones cienơficas y contribución a la formación de estudiantes y al intercambio con 

 otrosgrupos internacionales.

TITULACIÓN REQUERIDA:Doctor

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

Se valorará especialmente una sólida formación en teoría de control multi‐agente, incluyendo herramientas matemáticas 
para el análisis de estabilidad, control distribuido y coordinación en sistemas colectivos, con aplicación a la robótica de 
enjambre. Es importante tener experiencia/formación internacional en el área de control. Doctor en Ingeniería de Control. 
Máster en ingeniería de control.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 2500 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Se valorará experiencia en proyectos relacionados con robots y hardware en el contexto del guiado, navegación y control de 
equipos de vehículos autónomos.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%10

%40
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025
Otros 

criterios:
Será extremadamente importante contar con publicaciones en revistas y conferencias internacionales de alto impacto en el 
área, tales como IEEE Transactions on Automatic Control o equivalentes en teoría de control y sistemas multi‐agente.

1: Héctor García de Marina

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: Eva Martínez Ortigosa

3: Representante sindical

%50
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025

Anexo: 26
Referencia: 1714 Responsable MARTA ANGUIANO MILLAN

Con cargo a: línea de investigación ‐Dosimetría física con haces clínicos de protones LI/16061‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:   Trabajará en 
aspectos del proyecto relacionados con simulación Monte Carlo del transporte de haces de protones. Su trabajo se centrará en 
estudiar técnicas de reducción de varianza basadas en algoritmos de colonias de hormigas usando el código PENHAN, para 
posteriormente aplicarlo a diferentes problemas de interés en dosimetría.

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Física

Jornada: Parcial (20h)

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

 Máster en Física y/o MatemáƟcas. Formación y conocimientos en temáƟcasrelacionadas con el proyecto a desarrollar 
 (radioterapia, radiobiología,…)Conocimientos en códigos de simulación Monte Carlo del transporte de protones e iones en 

 medios materiales (PENHAN, FLUKA, TOPAS, Geant4, Geant4‐DNA,…). Formación y conocimientos en programación: fortran, 
 python, C++.Acreditación de idiomas.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1500 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

 Experiencia profesional en invesƟgación relacionada con la temáƟca del contrato.Estancias en centros de invesƟgación en el 
 extranjero.

Otros 
criterios:

 Asistencia a congresos y conferencias nacionales e internacionales relevantes para la temáƟca del proyecto.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: MARTA ANGUIANO MILLAN

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%10

%30

%20
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025
2: ANTONIO MIGUEL LALLENA ROJO

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025

Anexo: 27
Referencia: 1716 Responsable MARIA DOLORES JIMENEZ RUBIO

Con cargo a: proyecto ‐Advances in natural Experiments in social sciences (EXPERIMENT‐A), PID2023‐147903OB‐I00  financiado por MICIU/ 
AEI/10.13039/501100011033/ y por FEDER, UE‐ con fecha (31/12/2027)

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco del proyecto de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: Recopilación y 
limpieza de datos, generación de variables, análisis de datos, así como redacción de manuscritos (en inglés) para su publicación.

TITULACIÓN REQUERIDA:GRADO EN ECONOMIA

Jornada: Parcial (20h)

Modalidad contrato: Temporal 3 meses

Formación 
adicional:

Máster en Análisis cuantitativo

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1325 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Excelente nivel de programación en STATA

Otros 
criterios:

  Excelente nivel de inglés oral y escritoAlto nivel de moƟvación e interés por la invesƟgación en Economía de la SaludSe 
valorará la experiencia previa en trabajos relacionados con la línea de investigación del proyecto

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: ALESSIO GAGGERO

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%20

%20

%20
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025
2: DAVID EPSTEIN

3: MARIA DOLORES JIMENEZ RUBIO
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Fecha de publicación: 14/11/2025 Plazo de solicitud: 27/11/2025

Anexo: 28
Referencia: 1717 Responsable SOLEDAD VIEITEZ CERDEÑO

Con cargo a: línea de investigación ‐Empoderamiento digital femenino en África LI/16088‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: Revisión 
bibliográfica especializada y análisis documental; gestión de agendas, redes y protocolos de investigación; trabajo de campo 
(observación participante y entrevistas); sistematización, gestión y análisis de datos (bases de datos, directorios, informes 
periódicos de investigación); organización/supervisión de diseminación de resultados (congresos, seminarios, reuniones científicas, 
artículos científicos, etc.); gestión y supervisión de creación de herramientas y guías digitales; apoyo a IPs en otras tareas 
organizativas o de difusión (eg. web, RRSS, prensa…), formación a demanda de equipos de trabajo en los contextos del proyecto.

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado universitario en Sociología, Antropología Social y Cultural, Ciencias Políticas.

Jornada: Parcial (20h)

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

Master en Estudios de las Mujeres y de Género. Estudios de posgrado en Derechos Humanos, Globalización. Haber iniciado 
doctorado en Estudios de las Mujeres y de Género. Conocimientos sobre nuevas tecnologías, digitalización u otros 
relacionados con el objetivo del proyecto. Competencia en idiomas (en particular, portugués e inglés), manejo de lenguas 
locales como el criollo.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.325 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Personal técnico

Experiencia 
profesional:

Experiencia investigadora relacionada con los ámbitos y los contextos del proyecto. Trabajos de campo y conocimientos 
previos de los contextos de investigación. Experiencia internacional.

Otros 
criterios:

Manejo de software de gestión de bibliografía y de análisis de datos (eg. Nvivo). Manejo de Microsoft Office, Microsoft 
Project, Wordpress, Adobe Photoshop e Illustrator, Canva, iMovie y de RR.SS. (Twitter, Facebook, Blogs, YouTube, Prezi).

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%10

%25

%25
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1: Soledad Vieitez Cerdeño

2: Guillermo López Rodríguez

3: Representante sindical
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De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la protección de las personas 
físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos 
datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de protección de 
datos) y en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales 
y Garantía de los Derechos Digitales, le informamos que la Universidad de Granada es la 
responsable del tratamiento de los datos, pudiendo contactar con el Delegada de Protección 
de Datos, en la siguiente dirección electrónica: dpd@ugr.es. La finalidad de la recogida y 
tratamiento de la información es la gestión de la presente oferta de contrato de 
investigación. En cualquier momento las personas interesadas podrán ejercer sus derechos 
en materia de protección de datos mediante la sede electrónica de la Universidad de 
Granada: 
https://sede.ugr.es/sede_catalogo.html?RESET=true&ADD_TO_FILTER=procedimientos/
tipos_por_area/proteccion_datos/ 
 


