
Contratación de personal investigador y técnico adscrito 
a Proyectos y Convenios de investigación

Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 1
Referencia: 1866 Responsable JARA JUANA BERMEJO VEGA

Con cargo a: línea de investigación ‐COMPUTACIÓN CUÁNTICA, FÍSICA FUNDAMENTAL Y VENTAJA CUÁNTICA LI/FoQaCia‐

Funciones 
a 
desarrollar:

 ‐En el  marco de la línea de invesƟgación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: La persona 
contratada desarrollará tareas de investigación en computación cuántica, abarcando el estudio teórico de recursos cuánticos 
(coherencia, entrelazamiento, asimetría y otras formas de no‐clasicidad) y su relación con el coste computacional en arquitecturas 
tolerantes a fallos, incluyendo la cuantificación de overheads y el análisis del escalado de algoritmos. Asimismo, participará en el 
diseño, desarrollo e implementación de una arquitectura software integral para la simulación eficiente de circuitos cuánticos en 
entornos de computación de alto rendimiento (HPC) heterogéneos, integrando CPUs, GPUs y FPGAs, y, cuando proceda, interfaces 
con procesadores cuánticos (QPUs). Se emplearán lenguajes como Python y C/C++, así como herramientas de optimización 
matemática (programación convexa, semidefinite programming) y técnicas de reducción por simetrías. Entre las tareas se incluye el 
desarrollo de algoritmos de simulación basados en métodos de stabilizers y cuasi‐probabilidades, la optimización de 
descomposiciones de circuitos cuánticos, la gestión eficiente de recursos computacionales en entornos distribuidos y la validación 
experimental de los desarrollos en infraestructuras de supercomputación (p.ej., clúster PROTEUS), en coordinación con redes 
nacionales e internacionales de HPC. El personal contratado contribuirá a la integración de teoría, desarrollo algorítmico e 
implementación a gran escala, en el marco de proyectos competitivos nacionales y europeos, participando en la redacción de 
publicaciones científicas, desarrollo de software abierto, documentación técnica y transferencia de conocimiento. Finalmente, se 
contempla la participación en actividades de difusión y divulgación científica, incluyendo congresos, seminarios y acciones de 
comunicación interdisciplinar (ciencia y sociedad, ciencia y artes escénicas), en coherencia con el perfil formativo requerido.
 REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS: [0‐4 ptos]

TITULACIÓN REQUERIDA:Master Universitario o Grado

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1900 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Formación 
adicional:

Expediente académico en titulaciones afines (física, informática, matemáticas u otras relacionadas con computación 
cuántica). Formación específica en computación cuántica, física cuántica, HPC o áreas relacionadas. Formación 
complementaria relevante (optimización matemática, programación científica, arquitecturas de computación, divulgación 
científica y/o artes escénicas aplicadas a ciencia).

Experiencia 
profesional:

Experiencia en computación cuántica y simulación de circuitos cuánticos.Experiencia en computación de alto rendimiento 
(HPC), incluyendo uso de clústeres y entornos distribuidos. Experiencia en programación científica (Python, C/C++ u otros 
lenguajes relevantes). Conocimiento y/o experiencia en paralelización, optimización y uso de hardware acelerador (GPUs, 
FPGAs). Experiencia en métodos teóricos relevantes (teoría de recursos, ruido cuántico, entrelazamiento, caos cuántico). 
Participación en proyectos de investigación (predoctorales o equivalentes). En el apartado de experiencia, queremos que se 
valore especialmente la experiencia demostrable en trabajo real dentro de entornos de investigacion, laboratorio, desarrollo 
tecnologico, equipos cientificos o infraestructuras computacionales, incluyendo computacion cuantica, simulacion de 
circuitos, HPC, clusteres, entornos distribuidos, programacion cientifica, Python, C/C++, paralelizacion, optimizacion y uso de 
hardware acelerador.

Otros 
criterios:

 Publicaciones cienơficas, contribuciones a congresos (charlas, pósteres) y otras acƟvidades de invesƟgación.Desarrollo de 
 soŌware cienơfico (repositorios, librerías, contribuciones open‐source).ParƟcipación en acƟvidades de transferencia de 

  conocimiento o colaboración con entornos HPC o tecnológicos.4. Divulgación, comunicación y perfil interdisciplinar (hasta 
   10 puntos)Experiencia en divulgación cienơfica (charlas, talleres, acƟvidades públicas).ParƟcipación en congresos, 

 seminarios o acƟvidades de diseminación.Formación o experiencia en comunicación interdisciplinar, incluyendo ciencia y 
artes escénicas (teatro, danza, performance u otros formatos). Experiencia adicional en desarrollo de software y 
herramientas aplicadas, como FastAPI, OpenAPI, Django, Kubernetes, desarrollo web, UX/UI, APIs, sistemas reproducibles, 
documentacion tecnica, despliegue de servicios, contenedores e integracion de herramientas similares.

1: JARA JUANA BERMEJO VEGA

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: CARLOS CANO GUTIÉRREZ

3: Representante sindical

%5

%40

%15
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 2
Referencia: 1867 Responsable MARÍA ELENA DÍEZ JORGE

Con cargo a: proyecto ‐Las cosas por su nombre: (Re) construir la casa con palabras e imágenes, siglos XV y XVI (IMACAPA), PID2022‐136565NB‐
I00 financiado por MICIU/ AEI/10.13039/501100011033/ y por FEDER, UE‐ con fecha (31/08/2027)

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco del proyecto de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: Procesamiento 
  de modelos 3D capturados con escáner láser. Procesamiento de modelos en Blender y MeshLab. Creación de entornos virtuales 

en Godot o Unity 3D.

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado o Máster Universitario

Jornada: Parcial (20h)

Modalidad contrato: Temporal 3 meses

Formación 
adicional:

Estudios de máster relacionados con informática gráfica, modelado 3D, digitalización o entornos virtuales.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1352 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Trabajos prácticos relacionados con modelado 3D, digitalización o entornos virtuales.

Otros 
criterios:

Entrevista personal

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: María Elena Díez Jorge

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%20

%20

%20
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026
2: Juan Carlos Torres Cantero

3: Germán Arroyo Moreno
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 3
Referencia: 1868 Responsable DAVID JESÚS MARTÍNEZ POYATOS

Con cargo a: proyecto ‐Discriminación de eventos tectononometaformicos compresivos y extensionales ligados a la evolución tardía de la parte 
meridional del Orogeno Varisco PID2020_118822GB‐I00 financiado por MICIU/ AEI/10.13039/501100011033/ y por FEDER, UE‐ con 
fecha

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco del proyecto de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Toma de 
muestras de rocas en campo, triturado y obtención de concentrados masivos minerales (circón) en sala limpia. Colaboración con 
laboratorio de análisis isotópico (SHRIMP‐CIC‐UGR) para obtención de resultados analíticos. Estudio, interpretación y difusión de los 
resultados.

TITULACIÓN REQUERIDA:  Grado universitario en Geología y Máster universitario.

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Temporal 6 meses

Formación 
adicional:

Formación de posgrado en geocronología/geología isotópica de minerales.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1736 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Experiencia demostrable en obtención de concentrados minerales (circón), análisis geoestadístico de datos isotópicos 
U/Pb/Th, e interpretación geológica de edades.

Otros 
criterios:

Publicación de artículos científicos sobre geocronología/geología isotópica de minerales.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%20

%20

%20
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026
1: David Jesús Martínez Poyatos

2: Antonio Azor Pérez

3: María Lourdes González Castillo
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 4
Referencia: 1869 Responsable DANIEL MANZANO DIOSDADO

Con cargo a: proyecto ‐Computación cuántico‐clásica de alto rendimiento: Aplicaciones a Sistemas Cuánticos Abiertos y Machine Learning, 
PID2024‐162155OB‐I00 financiado por MICIU/ AEI/10.13039/501100011033/ y por FEDER, UE‐ con fecha (31/08/2029)

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco del proyecto de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Investigación en 
el campo de la termalización de sistemas cuánticos abiertos y su relación con la computación cuántica.

TITULACIÓN REQUERIDA:Doctor

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Temporal 6 meses

Formación 
adicional:

  Máster y doctorado relacionado con el tema de invesƟgación. Acreditación de inglés nivel C2 o naƟvo. 

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 2688,42 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Contratos o becas de investigación en Termodinámica cuántica. Participación en congresos de Termodinámica Cuántica.

Otros 
criterios:

Artículos publicados en Termodinámica cuántica. Entrevista personal.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: Daniel Manzano Diosdado

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%10

%70

%20
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026
2: Michail Skoteiniotis

3: Serena Di Santo
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 5
Referencia: 1870 Responsable MARIA ROSARIO RUEDA CUERVA

Con cargo a: línea de investigación ‐Desarrollo Neurocognitivo LI/15835‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: ‐ Registro de 
  acƟvidad cerebral con sistemas de alta densidad en población infanƟl.‐ Preprocesamiento de datos de EEG‐ Análisis de datos de 

 EEG para extracción de microestados cerebrales, potencia de disƟntas frecuencias y potenciales evocados.‐ Presentación de 
 resultados en foros cienơficos.‐ Publicación de resultados en arơculos cienİcos.

TITULACIÓN REQUERIDA:Master Universitario

Jornada: Parcial (20h)

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

   Grado en PsicologíaMáster en el ámbito de la Neurociencia CogniƟva Formación complementaria en MatlabInglés 
avanzado

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1352 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

 Experiencia relacionada con invesƟgación en Neurociencia CogniƟva del Desarrollo Experiencia en procesamiento y análisis 
 de datos de EEG con población infanƟlExperiencia en el uso de programas de análisis de datos: Matlab, Cartool, R

Otros 
criterios:

Entrevista personal

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: Maria Rosario Rueda Cuerva

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%10

%50

%40
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026
2: Juan Lupiañez Castillo

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 6
Referencia: 1871 Responsable ANA ROMERO FREIRE

Con cargo a: línea de investigación ‐Enfoques biogeoquímicos y ecotoxicológicos en el sistema del suelo: El caso de los Elementos 
Tecnológicamente Críticos LI/16337‐

Funciones 
a 
desarrollar:

 ‐En el marco del proyecto de invesƟgación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Trabajo de 
campo y laboratori. Determinación de indicadores de suelos (físicos, químicos y biológicos). Recopilación y tratamiento de bases de 
datos. Redacción de artículos científicos. Apoyo en la gestión, seguimiento y coordinación del proyecto. Participación en reuniones y 
disponibilidad para participar activamente tanto en español como en inglés. Interacción con agricultores, ganaderos y otros actores 
del sector. Participación activa en jornadas de intercambio y divulgación. Participación en la redacción de informes y deliverables 
asociados al proyecto

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado universitario: BIOLOGÍA, BIOTECNOLOGÍA, INGENIERÍA AGRÓNOMA

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

 Se requiere formación de posgrado (máster) en temas relacionados con agricultura, conservación o áreas afines. Cursos 
   sobre temas agrícolas o suelos.Acreditación de inglés, preferiblemente C1 o superior.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1736 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

 Contratos y/o prácƟcas relacionados con temas afines a la oferta.Experiencia de estudios o laboral en centros de 
investigación nacionales y extranjeros.

Otros 
criterios:

 Carnet de conducir y coche propio.Interés en hacer una carrera invesƟgadora y matricularse en un programa de doctorado. 
 

 Presentación de una declaración de intereses y moƟvación para el puesto. Entrevista personal en inglés a los candidatos 
mejor valorados, en caso necesario.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%20

%20

%20
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

1: ANA ROMERO FREIRE

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: MANUEL SIERRA ARAGÓN

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 7
Referencia: 1872 Responsable JAVIER ORTIZ TUDELA

Con cargo a: línea de investigación ‐Atención y Memoria LI/15848‐

Funciones 
a 
desarrollar:

 ‐En el marco de la línea de invesƟgación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: Las acƟvidades 
propias del desarrollo de una investigación experimental Estas incluyen: ‐ Revisión y síntesis de la literatura científica existente y 
contribución con ideas propias dentro de los objetivos del proyecto. ‐ Codiseño e implementación de experimentos de EEG y 
comportamentales para investigar efectos de congruencia semántica en el largo plazo (memoria). ‐ Análisis de conjuntos de datos 
utilizando diferentes métodos analíticos desde estadística básica hasta más avanzada, como por ejemplo, Modelos Lineales Mixtos, 
Análisis de Similitud Representacional (RSA) o modelos computacionales. ‐ Colaboración con otros miembros del equipo para 
integrar descubrimientos dentro del grupo de laboratorio.‐ Redacción de artículos de investigación y presentación de resultados en 
congresos nacionales e internacionales. ‐ Contribución al espíritu del equipo de trabajo y apoyo a otros miembros del equipo. ‐ 
Supervisión y acompañamiento de los trabajos de investigación de estudiantes (de grado y máster)

TITULACIÓN REQUERIDA:  Grado en Psicología y Máster Universitario

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

Máster en Neurociencia Cognitiva y del Comportamiento (o similar si tiene orientación de investigación)

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1900 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

  ‐ Reclutamiento de parƟcipantes‐ Recogida de datos de neuroimagen (fMRI y/o EEG)‐ Análisis de datos comportamentales 
  y/o de neuroimagen‐ Programación de tareas de ordenador (Python o MATLAB)‐ Programación de análisis de datos (Python 

 o R)

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%30

%10
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026
Otros 

criterios:
    ‐ Estancias internacionales‐ Premios y becas‐ Contribuciones a congresos‐ Experiencia con prácƟcas de ciencia abierta‐ 

Buen nivel de inglés oral y escrito

1: Javier Ortiz Tudela

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: Rodika Sokoliuk

3: Representante sindical

%20
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 8
Referencia: 1873 Responsable JAVIER ORTIZ TUDELA

Con cargo a: línea de investigación ‐Atención y Memoria LI/15848‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: ‐ Revisar y 
 sinteƟzar la literatura existente dentro del ámbito del proyecto.‐ Apoyar al diseño e implementación de experimentos de 

  comportamiento, EEG, y/o fMRI.‐ Apoyar el desarrollo de una base de materiales para los experimentos del proyecto. ‐ Apoyo en 
 la recogida y el análisis de datos.‐ Codificación de datos para análisis de síntesis de evidencia.

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Psicología

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

 
Máster (incluido en curso). Master en Neurociencia Cognitiva y del Comportamiento (o similar si tiene orientación de 
investigación).

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1736 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

   ‐ Recogida de datos comportamentles‐ Recogida de datos de neuroimagen‐ Reclutamiento de parƟcipantes‐ Nociones de 
 programación (Python o R)‐ Diseño de tareas experimentales

Otros 
criterios:

  ‐ Becas y premios‐ Buen nivel de inglés oral y escrito‐ Excelentes calificaciones en asignaturas afines al proyecto

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: Javier Ortiz Tudela

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%20

%30

%10
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026
2: Rodika Sokoliuk

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 9
Referencia: 1874 Responsable IGNACIO ROJAS RUIZ

Con cargo a: línea de investigación ‐ Desarrollo de herramientas avanzadas de inteligencia artificial LI/16354‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: Tratamiento de 
  bases de datos heterogeneasComputacion de altas prestacionesDesarrollo de sistemas de Machine Learning y Deep 

  LearningUso de fuentes de informacion diversas en los campos de biomedicina y bioinformaƟcaDesarrollo de modelos de fusion 
de informacion

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Ingeniería Informática

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

Master, Experiencia de posgrado, Idiomas

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 2250 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

 Experiencia profesional en el ámbito de la invesƟgación en Inteligencia ArƟficial Experienciaprofesional en uƟlización de 
 computación de altas prestaciones y grandes bases de datos(en especial en Ɵpo de datos biomedicos). Experiencia de 

 publicación cienơfica en algunade las siguientes lineas de invesƟgación: machine learning, deep learning, 
 sistemasinteligentes. Publicaciones relevantes en el ámbito de la predicción de series temporales, biomedicina e inteligencia 

 arƟficial: A) revistas indexadas en JC; B) Congresos Intenacionales; C)Congresosnacionales. Se valorará la experiencia previa 
 en trabajos relacionados con la línea deinvesƟgación del proyecto.

Otros 
criterios:

Experiencia en sistemas de HPC. Experiencia en programación Python. Experiencia en implementación de modelos con 
PyTorch, TensorFlow y Keras. Entrevista personal, si procede

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%5

%35

%20
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

1: Fernando Rojas Ruiz

2: Olga Valenzuela Cansino

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 10
Referencia: 1875 Responsable JOSE LUIS MATA MARTÍN

Con cargo a: proyecto ‐Tratamientos de los sesgos atencionales hacia la comida en mujeres con obesidad y trastornos de la conducta 
alimentaria: Mecanismos psicofisiológicos y atencionales implicados, PID2021‐127139NB‐I00 financiado por MICIU/ 
AEI/10.13039/501100011033

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco del proyecto de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Participación en 
diversas tareas vinculadas al estudio psicofisiológico de los mecanismos autonómicos y somáticos implicados en el procesamiento 
atencional y emocional de estímulos alimentarios en población en riesgo de padecer trastornos de la conducta alimentaria (TCA). 
Estas tareas incluyen la reducción, depuración y análisis de señales psicofisiológicas registradas mediante electromiografía (EMG) 
facial, conductancia de la piel, electrocardiograma (ECG) y eye‐tracking, utilizando programas especializados como E‐Prime, 

 AcqKnowledge.Asimismo, la persona será responsable de la elaboración de informes técnicos y de la redacción de arơculos 
científicos derivados del proyecto, tanto en español como en inglés.

TITULACIÓN REQUERIDA:Máster Universitario

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Temporal 2,5

Formación 
adicional:

 Máster en Psicología General Sanitaria, Grado en DietéƟca y Nutrición, Estudiante de Doctorado, Idiomas: inglés.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1736 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Experiencia en registros psicofisiológicos. Conocimientos básicos de programación en Matlab, e‐prime, Acqnowledge, EyeLink 
Data Viewer y Experiment Builder . Experiencia en psicología aplicada en trastornos de la conducta alimentaria, becas, 
contratos de investigación.

Otros 
criterios:

Experto en TCA, formación en psiconutrición e imagen corporal, y experiencia en publicaciones. Entrevista personal, si 
procede.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%10

%25

%25
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

1: José Luis Mata Martín

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: DAVID García Burgos

3: Sonia Rodríguez Ruiz
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 11
Referencia: 1876 Responsable TERESA BAJO MOLINA

Con cargo a: proyecto ‐Collaborative Research: Investigating predictive processing in naturalistic second‐language comprehension through EEG 
and computational modeling, 2518248 NSF ‐ Teresa Bajo‐ con fecha (31/08/2027)

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco del proyecto de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Recogida y 
análisis de datos conductuales y de EEG para el proyecto

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Psicología o Logopedia y Master Universitario

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Temporal 4 meses

Formación 
adicional:

Curriculum vitae, Estancias y cursos en centros de investigación con aprendizaje afin con las actividades propuestas para el 
desarrollo del proyecto.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1736 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Experiencia en el ámbito de la psicología del lenguaje, de la comprensión de texto y de la memoria

Otros 
criterios:

Alto nivel de inglés, publicaciones y trabajos fin de master en el ámbito de la psicología del lenguaje

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: Teresa Bajo Molina

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%20

%20

%20
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026
2: Daniela Paolieri

3: Antonio Jose Martinez Iniesta
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 12
Referencia: 1877 Responsable FRANCISCO CONEJERO LARA

Con cargo a: línea de investigación ‐Biofísica, proteómica y biotecnología molecular de biomacromoléculas LI/BioProTech‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: El investigador 
participará en la producción de proteínas y nanoanticuerpos mediante tecnología de ADN recombinante y su purificación por 
técnicas de cromatografía. Participará en su caracterización biofísica, incluyendo medidas de estabilidad y de afinidad anticuerpo 
proteína. Realizará la cristalización de complejos proteína‐nanoanticuerpo y en las mediciones de los cristales. Contribuirá a las 
tareas de determinación y análisis de estructuras de alta resolución. También participará en tareas relacionadas con intercambio 
hidrógeno‐deuterio mediante espectrometría de masas (HDX‐MS) para la caracterización de los complejos anticuerpo‐proteína y la 
elucidación de epítopos.

TITULACIÓN REQUERIDA:Doctor

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

 Expediente académico del grado o licenciatura.Adecuación de los estudios de máster y doctorado a la línea de invesƟgación 
  y la temáƟca del proyecto de invesƟgación.Acreditación de idiomas.Cursos de formación relacionados con las tareas a 

realizar.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 2700 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Experiencia previa en las actividades de investigación a desarrollar.

Otros 
criterios:

Publicación de artículos científicos a relacionados con la temática del proyecto a realizar.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%30

%40

%30
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

1: Francisco Conejero Lara

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: Irene Luque Fernández

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 13
Referencia: 1878 Responsable FRANCISCO PASADAS CANTOS

Con cargo a: línea de investigación ‐Electrónica de radiofrecuencia ubicua y sostenible LI/16396‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: : 1.‐ La 
caracterización electromagnética de materiales para aplicaciones electrónicas de alta frecuencia; 2.‐ El diseño y fabricación de 
circuitos de radiofrecuencia en tecnología de circuito impreso; 3.‐ El diseño y simulación de metasuperficies y absorbentes de RF; 4.‐ 
La caracterización de dispositivos electrónicos.

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Electrónica o Telecomunicaciones y Máster Universitario.

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

Calificación en aquellas asignaturas, de la titulación de Grado y Máster, más relacionadas con las funciones a desempeñar. 
Estudios de posgrado, completados o en curso, relacionados con las funciones a desempeñar. Actividades de movilidad.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1736 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

i.‐ Experiencia en laboratorios de caracterización eléctrica y electromagnética: en particular, experiencia en uso y control de 
analizadores de semiconductores, medidas en estación de 4 puntas, SMUs, analizadores de impedancias, VNA y setups 
específicos de medida de materiales. ii. Experiencia previa en diseño, simulación, y caracterización de circuitos y sistemas de 
radiofrecuencia. iii.‐ Experiencia en la fabricación y caracterización de circuitos impresos para aplicaciones de alta frecuencia. 
iv.‐ Entrevista personal.

Otros 
criterios:

Becas y contratos relevantes. Publicaciones en revistas científicas de temáticas relacionadas. Comunicaciones en congresos y 
reuniones científicas de temáticas relacionadas. Participación en actividades de divulgación científica.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%10

%40

%10

Página 25 de 74



Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026
1: Francisco Javier García Ruiz

2: Isabel María Tienda Luna

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 14
Referencia: 1879 Responsable FRANCISCO MANUEL GÓMEZ CAMPOS

Con cargo a: línea de investigación ‐Cátedra UGR‐Valeo LI/Valeo‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  la síntesis de 
quantum dots (QDs) y optimización de sus condiciones de fabricación. Caracterización fisicoquímica y óptica de QDs mediante 
técnicas avanzadas. Dispersión de QDs en matrices sólidas (rígidas y elastoméricas). Y estudio y caracterización de propiedades 
ópticas y mecánicas.

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Física

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

* Estudios de Máster en Física, preferentemente con especialización en "Nanotecnología" (no es necesario que se haya 
  completado el máster)* Conocimientos en İsica de disposiƟvos electrónicos y optoelectrónicos.* Formación en 

 tratamiento de datos experimentales, análisis estadísƟco y métodos numéricos.* Conocimientos de programación cienơfica 
(Python y C++).

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1815 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

No se requiere experiencia profesional previa.

Otros 
criterios:

 * Formación específica en síntesis, funcionalización y caracterización de nanomateriales (incluyendo nanoparơculas).* 
Desarrollo de trabajos académicos (TFG/TFM) relacionados con nanopartículas, nanoestructuración, dispositivos electrónicos, 

 materiales funcionales o caracterización experimental.* Experiencia en el estudio de interfases, sistemas coloidales, 
 micro/nanoestructuras o materiales blandos.* Experiencia prácƟca en laboratorio en técnicas de síntesis de nanomateriales 

 y sistemas coloidales.* Manejo de técnicas avanzadas de caracterización (microscopía electrónica, AFM, DLS, 
 espectroscopía, microanálisis, etc.).* Experiencia en análisis e interpretación de datos experimentales complejos y ajuste de 

  modelos İsicos.* Capacidad para trabajar en entornos experimentales mulƟdisciplinares (İsica, materiales, química).* 

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%35

%

%25
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026
 Competencias en simulación y modelado de sistemas İsicos o disposiƟvos.* Habilidades de comunicación cienơfica y trabajo 

en equipo.

1: Francisco Manuel Gómez Campos

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: Irene Adroher Benítez

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 15
Referencia: 1880 Responsable JORGE RODRIGUEZ NAVARRO

Con cargo a: línea de investigación ‐Síntesis y aplicaciones de redes y polihedros metalorgánicos porosos  LI/16113‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: ‐ Desarrollo de 
 esferoides mulƟcelulares como modelos 3D biomiméƟcos simplificados de cerebro‐ Estudio de citotoxicidad y biodistribución de 

 nanoparơculas híbridas biomolécula@red metal‐orgánica‐ Estudios de permeabilidad de nanoparơculas híbridas a través de la 
 barrera hematoencefálica en modelos de Ɵpo microchip ‐ Estudios de acƟvidad aceƟlcolinesterasa

TITULACIÓN REQUERIDA:Doctor

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

Doctor con experiencia en el área de biomedicina

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 2700 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

 Experiencia acreditada en la formación de enƟdades mulƟcelulares 3D biomiméƟcas como modelos de cerebroExperiencia 
 en estudios de citotoxicidad y biodistribución Acreditación de capacitación experimentación animal

Otros 
criterios:

 
Entrevista personal

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: Jorge Rodriguez Navarro

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%30

%40

%30
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026
2: Carmen Rodriguez Maldonado

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 16
Referencia: 1881 Responsable MARÍA BELÉN LÓPEZ MILLÁN

Con cargo a: línea de investigación ‐Leucemia Aguda infantil LI/16345‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: ‐ Estudiar el papel 
de dos antigenos de membrana concretos en la agresividad la lecuemia aguda infantil: Ensayos de migración, adhesión, citometria 

 de flujo, citoƟxicidad y modelos preclíncos.‐ Caracterizar y evaluar la eficacia y especificidad de una novedosas inmunoterapia: 
producción de virus, transducciones, ensayos de citotoxicdad y modelos preclinicos. .

TITULACIÓN REQUERIDA:  Grado en Biomedicina Básica y Experimental, Bioquímica y Farmacia Y Máster Universitario

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

‐ Estar en posesión del título de Certificado oficial de capacitación en experimentación animal (Funciones A, B y C; roedores) 
 

  ‐ Conocimiento de técnicas de evaluación y clasificación de muestras de pacientescon leucemia. ‐ Excelente nivel de inglés 
oral y escrito (certificado B2)   ‐ Alto nivel de moƟvación e interés por lainvesƟgación translacional en hematología.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1736 € Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

 ‐ Experiencia prácƟca en técnicas de biología molecular y bioquímica‐ Experiencia en citometría de flujo, culƟvo celular y en 
  ensayos de citotoxicidad‐ Experiencia con muestras de pacientes con leucemia.

Otros 
criterios:

La comisión valorará positivamente el interés por trabajar en un entorno científico, así como el trabajo fin de máster.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: María Belén López Millán

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%5

%10

%45
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026
2: Juan Carlos Rodriguez‐Manzaneque Escribano

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 17
Referencia: 1882 Responsable LUIS MANUEL DÍAZ ANGULO

Con cargo a: línea de investigación ‐Electromagnetismo computacional LI/16361‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Desarrollo de 
software de simulación numérica para electromagnetismo computacional.

TITULACIÓN REQUERIDA:Doctor

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

 ‐ Idiomas‐ Cursos o Ɵtulaciones relacionadas con la temáƟca del proyecto.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 2000 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

 ‐ Experiencia demostrable en desarrollo de soŌware numérico para electromagneƟsmo computacional.‐ ParƟcipación en 
contratos o proyectos de temática similar.

Otros 
criterios:

 
Entrevista personal. ‐ Artículos publicados en revistas de impacto relacionados con la temática del proyecto.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: Luis Manuel Díaz Angulo

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%10

%60

%30
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026
2: Amelia Consuelo Rubio Bretones

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 18
Referencia: 1883 Responsable JUAN VALENZUELA VALDÉS

Con cargo a: línea de investigación ‐Diseño de elementos radiantes LI/16107‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Medida de 
antenas, diseño de elementos radiantes, medida de propagación, diseño de sistemas 6G

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Ingeniería de Tecnologías de Telecomunicación.

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

Tener el master de Ingeniería de Telecomunicación o estar realizando el master

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.736,00 € Euros (incluida la 
parte proporcional de pagas extraordinarias).

2 contratos de Investigación

Experiencia 
profesional:

Tener experiencia trabajando en investigación en el mismo campo que la plaza.

Otros 
criterios:

Entrevista personal, publicación de artículos científicos

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: Juan Fco. Valenzuela Valdés

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%20

%30

%10

Página 35 de 74



Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026
2: Encarnación Castillo Morales

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 19
Referencia: 1884 Responsable MIGUEL ALAMINOS MINGORANCE

Con cargo a: línea de investigación ‐INGENIERÍA TISULAR LI/NeuroFab4D‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: ‐ Generación de 
 culƟvos primarios de células de la piel humana a parƟr de biopsias orto y heteroơpicas.‐ Fabricación de piel arƟficial humana 

 nanoestructurada mediante ingeniería Ɵsular.‐ Control de calidad de la piel arƟficial como medicamentos de terapias avanzadas, 
cumpliendo requisitos de la AEMPS.

TITULACIÓN REQUERIDA:Doctor

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

Formación específica en ingeniería tisular de tejidos complejos humanos (Máster en Ingeniería Tisular, etc.): 10%

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 2700 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

 Experiencia predoctoral en ingeniería Ɵsular humana: 20%Experiencia postdoctoral en ingeniería Ɵsular humana: 20%

Otros 
criterios:

Publicaciones científicas en revistas indexadas relacionadas con la fabricación de tejidos artificiales mediante ingeniería 
 Ɵsular: 20%Entrevista personal: 30%

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: MIGUEL ALAMINOS MINGORANCE

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%50

%40

%10
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026
2: INGRID GARZÓN BELLO

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 20
Referencia: 1885 Responsable CARLOS DUQUE CALVACHE

Con cargo a: línea de investigación ‐Hidrogeología y geología del subsuelo LI/16324‐

Funciones 
a 
desarrollar:

 ‐En el marco de la línea de invesƟgación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: ‐ Caracterización, 
monitorización y modelización de acuíferos. ‐ Simulación numérica de flujo subterráneo. ‐ Desarrollo de campañas de geofísica de 
campo. ‐ Interpretación de datos geofísicos en modelos. ‐ Muestreos y análisis hidroquímicos. ‐ Análisis de información 
sedimentológica y estratigráfica. ‐ Desarrollo de modelos geológicos. ‐ Aplicación de técnicas geotérmicas

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Geología, Ciencias Ambientales o Ingeniería Civil y  Máster Universitario

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

  ‐ Máster relevante para la línea de invesƟgación‐ Conocimiento avanzado de inglés‐ Cursos relacionados con 
 hidrogeología‐ Conocimiento previo de una o varias de las acƟvidades a realizar en el proyecto

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1850 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

 ‐ Experiencia profesional previa en una o varias de las acƟvidades a desarrollar en el proyecto

Otros 
criterios:

  ‐ Disponibilidad para viajar a centros de invesƟgación extranjeros‐ Carnet de conducir‐ Disponibilidad para llevar a cabo 
  trabajo de campo‐ Entrevista personal

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: Carlos Duque Calvache

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%30

%10

%20
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026
2: María Luisa Calvache Quesada

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 21
Referencia: 1886 Responsable ELOISA RAMOS RODRIGUEZ

Con cargo a: línea de investigación ‐Ecotoxicología acuática LI/16438‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Muestreos de 
campo y diagnóstico de la contaminación química del agua y sedimentos de humedales. Procesamiento del sedimento y aislamiento 
de huevos de resistencia del zooplancton. Identificación taxonómica y genética de huevos de resistencia. Análisis químicos de agua. 
Extracción de ADN y análisis bioinformático. Mantenimiento de cultivos de fitoplancton y zooplancton. Diseño y realización de 
experimentos de eclosión y toxicidad crónica con organismos eclosionados. Diseño y validación de procedimiento experimental de 
toxicidad en sedimentos.

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Biología

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

Se valorarán otras titulaciones académicas oficiales y cursos, especialmente si están relacionadas con las actividades del 
contrato.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1850 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Experiencia en muestreos de sedimentos y columna de agua en humedales, experiencia en identificación de especies 
planctónicas y de huevos de resistencia del zooplancton, experiencia de más de un año en análisis químicos de agua y 
mantenimiento de cultivos de fitoplancton y zooplancton, y experiencia de más de 1 año en ensayos de ecotoxicidad 
utilizando especies zooplanctónicas y huevos de resistencia, experiencia en análisis estadístico avanzado de datos, todo ello 
acreditado mediante contratos con empresas u organismos, publicaciones de artículos científicos internacionales, 
participación en proyectos de investigación y/o comunicaciones a congresos.

Otros 
criterios:

Se valorará conocimiento acreditado en técnicas genéticas y herramientas de biología molecular: extracción de ADN, PCR, 
metabarcoding, análisis bioinformático (MEGA, StarGenetics, BLAST, BioEdit, MAFFT, Primer3). Se valorará cualquier otra 
actividad relacionada con el contrato ofertado y debidamente acreditada. Imprescindible carnet de conducir. Posibilidad de 

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%5

%45

%10
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026
entrevista personal.

1: ELOISA RAMOS RODRIGUEZ

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: JOSE MARÍA CONDE PORCUNA

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 22
Referencia: 1887 Responsable LUCAS ALADOS ARBOLEDAS

Con cargo a: línea de investigación ‐ATMÓSFERA LI/ATMO‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Implementación 
del lidar espectral en el marco de la plataforma exploratoria SPECTRALAB incluida en el Proyecto CAMPUS TEMÁTICO DE 

 MONTAÑAS UGR‐SN: INTEGRACIÓN Y SINERGIA DEINFRAESTRUCTURAS PARA LA INVESTIGACIÓN 
 TRANSDISCIPLINAR(CAMPUS_NEV).

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Física

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

  Máster en Geoİsica y Meteorología.Programa de Doctorado en Física y Ciencias del Espacio. Conocimientos sobre técnicas 
 y métodos de medida del aerosol atmosférico. Conocimientos sobre teledetección del aerosol y el empleo de técnicas lidar 

 para la caracterización de aerosol y estructura de vientos. Conocimientos sobre la aplicación de técnicas espectroscópicas 
 para la caracterización del aerosol mediante teledetección acƟva lídar.Cursos Nacionales e Internacionales relacionados con 

 la caracterización atmosférica mediante técnicas de teledetección.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 2100 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

2 contratos de Investigación

Experiencia 
profesional:

 Experiencia en técnicas y métodos de medida del aerosol atmosférico. Experiencia en trabajo en el ámbito de la 
 teledetección atmosférica del aerosol y las estructuras de viento.Experiencia en la elaboración de publicaciones 

 cienơficas.Experiencia en manejo y operación de instrumentación de campo y laboratorio para la caracterización del aerosol 
 atmosférico (tanto biogénico como no biogénico).Experiencia en la aplicación de técnicas espectroscópicas para la 

 caracterización del aerosol mediante teledetección acƟva lídar.Experiencia en trabajo en redes internacionales de 
  observación atmosférica.Experiencia en el desarrollo y evaluación de campañas experimentales.Experiencia en estancias en 

centros de investigación internacionales.

Otros 
criterios:

 Publicaciones y Congresos en el ámbito de la caraterización de la atmósfera y el aerosol atmosférico.Dominio acreditado de 
  conocimiento de inglés. Conocimiento acreditado de lenguajes de programación (Python, Matlab y/o RStudio).Becas de 

  InvesƟgación.Carnet de conducir.Entrevista personal en caso necesario.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%10

%25

%25
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

1: Lucas Alados Arboledas

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: Inmaculada Foyo Moreno

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 23
Referencia: 1888 Responsable PATRICIA SANCHEZ LUCAS

Con cargo a: línea de investigación ‐Instrumentacion para experimentos de física de neutrinos LI/16344‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Desarrollo de 
herramientas de procesado y análisis de datos para maximizar la capacidad de reconstrucción del sistema de detección de luz 
instalado en dos prototipos de experimentos de neutrinos. También se participará en el montaje y toma de datos diferente 
montajes experimentales localizados en nuestro laboratorio para mejorar la señal de luz en los futuros experimentos de neutrions.

TITULACIÓN REQUERIDA:  Grado en Física o Doble grado en Física y MatemáƟcas

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

 Estar cursando un máster en İsica. Haber cursado asignaturas relacionadas con detectores de parơculas.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1736 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Tener experiencia en el tratamiento y procesado de señales obtenidas con fotosensores.

Otros 
criterios:

Haber realizado un TFG o TFM relacionado con física experimental. Conocimientos avanzados de Inglés.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: Patricia Sanchez Lucas

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%10

%30

%20

Página 45 de 74



Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026
2: Bruno Zamorano García

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 24
Referencia: 1889 Responsable PATRICIA SANCHEZ LUCAS

Con cargo a: proyecto ‐ENhancement of LIGHt deTEction in future Neutrino experiments, CNS2025‐166107  financiada por 
MICIU/AEI/10.13039/501100011033‐ con fecha (31/03/2028)

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco del proyecto de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Participación en 
el montaje de diferentes montajes experimentales destinados a mejorar la detección de la señal de luz en los futuros experimentos 
de neutrinos. También se participará en la toma de datos y en el desarrollo de herramientas de procesado de datos.

TITULACIÓN REQUERIDA:Estudiante de Grado en Física

Jornada: Parcial (20h)

Modalidad contrato: Temporal 4 meses

Formación 
adicional:

 Haber superado un mínimo del 75% de los créditos del Grado en Física.Calificación de la asignatura de Física Nuclear y de 
 Parơculas.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1325 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Experiencia previa en el campo de la Física de Partículas

Otros 
criterios:

 Conocimientos de lenguajes avanzados de programación.Conocimientos de Inglés

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: Patricia Sanchez Lucas

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%15

%15

%70
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026
2: Bruno Zamorano García

3: Diego García Gámez

Página 48 de 74



Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 25
Referencia: 1890 Responsable ISABEL M PEREZ DE VARGAS SANSALVADOR

Con cargo a: línea de investigación ‐Sensores ópticos para aplicación en medicina, industria agroalimentaria y medioambiente LI/16437‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Tarea 1: Estudio 
 las propiedades de las películas comerciales Gafchromic. Se realizarán irradiaciones de las películas comerciales y se analizará la 

correlación entre dosis y respuesta de la película. Se realizará la lectura mediante los métodos convencionales que se usan para 
 estas películas (escáneres) y se empleará el uso de los espacios de color que se proponen en este proyecto.Tarea 2: Selección, 

 síntesis y caracterización de nuevos materiales radiocrómicos válidos para la dosimetría en radioterapia. Ensayos dosimétricos con 
el ácido 10,12‐pentacosadinóico, compuesto que ofrece propiedades deseables para la aplicación propuesta y sobre derivados de 

 este, observando si se produce polimerización de estos al someterlos a una fuente de luz UV. Tarea 3: OpƟmizar la preparación de 
 texƟles que incorporen los materiales radiocrómicos desarrollados y su respuesta a superficies planas y curvas. Preparación de las 

películas radiocrómicas sobre soporte textil. Ensayo de diferentes telas y métodos de deposición para lograr la máxima 
 homogeneidad y sensibilidad de la película. a una fuente de luz UV. Tarea 4: Estudiar la dependencia de la energía bajo haces de 

 fotones y de protones Se someterán las películas diseñadas en la tarea anterior a haces de fotones y haces de protones para 
conocer su respuesta a diferentes dosis además del estudio de la influencia de la flexibilidad sobre la dosis recibida. Como sistema 
de captura de color se utilizará una cámara digital y mediante tratamiento de la imagen se obtendrán los resultados de respuesta.

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Química y Máster Universitario

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

 1) Máster directamente relacionado con Química y medicina; 2) Formación en Química AnalíƟca; 3) Conocimiento de 
 colorimetría y sensores colorimétricos. 4) Conocimiento de materiales para la preparación de sensores;

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1850 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%40

Página 49 de 74



Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026
Experiencia 
profesional:

1) Experiencia en el desarrollo y puesta a punto de sensores colorimétricos; 2) Caracterización funcional de sensores 
colorimétricos; 3) Experiencia caracterización analítica de sensores colorimétricos

Otros 
criterios:

   1) Conocimientos de informáƟca2) Idiomas (inglés y francés)3) ParƟcipación en jornadas divulgaƟvasEn caso que sea 
 necesario se realizará una entrevista personal. 

1: Nuria López Ruiz

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: Ignacio de Orbe Payá

3: Representante sindical

%10

%10
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 26
Referencia: 1891 Responsable LUCAS ALADOS ARBOLEDAS

Con cargo a: línea de investigación ‐ATMÓSFERA LI/ATMO‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: Apoyo a la 
investigación como gestor de proyectos. Apoyo en búsqueda y preparación de solicitudes de financiación de la investigación. 
Gestión y justificación de las ayudas de investigación. Gestión de imagen corporativa de la red de investigación y del grupo de 
investigación: web,…

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Información y Documentación

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

  Formación como gestor de proyectos. Formación en gesƟón de imagen corporaƟva.Inglés Nivel B2.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1736 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

 Experiencia como como gestor de proyectos. Experienca en búsqueda y preparación de solicitudes de financiación de la 
  invesƟgación. Experiencia en gesƟón y jusƟficación de las ayudas de invesƟgación. Experiencia en gesƟón de imagen 

  corporaƟva,Experiencia en uso de bases de datos bibliográficas y realización de informes bibliométricos.Experiencia en 
 GesƟó de páginas web.Experiencia en GesƟón de contratos de personal.

Otros 
criterios:

Entrevista personal en caso necesario.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: Lucas Alados‐Arboledas

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%10

%25

%25
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026
2: Inmaculada Foyo Moreno

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 27
Referencia: 1892 Responsable MIKAEL RODRÍGUEZ CHALA

Con cargo a: línea de investigación ‐Física de Partículas LI/16096‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorporará la persona contratada, realizará las siguientes tareas: Investigación en 
teoría cuántica de campos a temperatura finita utilizando teorías efectivas, y aplicación al estudio de transiciones de fase térmicas. 
Participación activa en los seminarios y otros eventos del grupo. (Research in quantum field theory at finite temperature using 
effective field theory and application to the study of thermal phase transitions. Active participation in seminars and other group 
events.)

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado universitario

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

Estudios (completados o en curso) de máster; asignaturas relevantes como Relatividad, Teoría Cuántica de Campos, Teoría de 
  Grupos.Master's studies (completed or currently in progress); relevant coursework such as RelaƟvity, Quantum Field 

Theory, and Group Theory.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 2333 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

3 contratos de Investigación

Experiencia 
profesional:

Experiencia demostrable (e.g. como investigación durante el trabajo de fin de máster) en la línea de proyecto, concretamente 
  en teorías efecƟvas y/o transiciones de fase.Demonstrable experience (e.g., through research conducted during a Master's 

thesis) in the project's research area, specifically in effective theories and/or phase transitions.

Otros 
criterios:

  Entrevista personal.Personal interview.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%20

%20

%20

Página 53 de 74



Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026
1: Mikael Rodríguez Chala

2: Alba Soto Ontoso

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 28
Referencia: 1893 Responsable HECTOR GARCIA DE MARINA 

Con cargo a: línea de investigación ‐Control de enjambres robóticos LI/16258‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  La persona 
contratada participará en el diseño e implementación de algoritmos distribuidos que permitan a múltiples robots compartir y 
consensuar información local, como mapas del entorno o señales de temporización, sin depender de una unidad central de control. 
Se espera que contribuya al desarrollo de soluciones escalables y robustas para la fusión de datos entre agentes, aplicando técnicas 
de consenso distribuido propias del ámbito de la ciencia de datos y los sistemas multiagente.

TITULACIÓN REQUERIDA:Doble Grado en Ingeniería Informática y Matemáticas

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

   Inglés, por ejemplo, Cambridge First o equivalente.Programación en C++ y Python.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1800 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Personal técnico

Experiencia 
profesional:

 Experiencia en algoriƟmos distribuidos con radio UWB.Experiencia en análisis matemáƟcos para la convergencia de 
algoritmos distribuidos.

Otros 
criterios:

no requiere

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%0

%50

%10
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026
1: Eva Martinez Ortigosa

2: Fran Barranco Exposito

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 29
Referencia: 1894 Responsable ANTOLINO GALLEGO MOLINA

Con cargo a: línea de investigación ‐Madera y productos de madera estructural LI/15972‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: ‐Caracterización 
 mecánica de la madera de chopo, pino laricio y pino pinaster de las áreas del proyecto FORTALECE‐GesƟón del recurso maderero 

 desde el origen, árbol, troza hasta llegada a laboratorio‐GesƟón de datos y tratamiento de datos del proceso de aserrado, secado 
y caracterización de la madera

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Geografía y Gestión del Territorio y Grado Superior en Gestión Forestal y del Medio Natural

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

 Máster en Sostenibilidad y Gobernanza AmbientalCursos de invesƟgación y transferencia relacionados con las ciencias 
  agrariasCursos sobre madera de calidadCursos de prevención de riesgos laborales en acƟvidades agrarias

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1800 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Personal técnico

Experiencia 
profesional:

Experiencia activa y demostrada con contratos en proyectos de investigación universitarios ambientales (Ministerio de 
 Ciencia, Junta de Andalucía, etc.)Experiencia de Técnico Superior en GesƟón Forestal y del Medio Natural en centros de 

investigación de referencia de la Junta de Andalucía o el Estado

Otros 
criterios:

Entrevista personal con prueba de manejo de datos y procesado básico de la madera

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: ANTOLINO GALLEGO MOLINA

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%10

%30

%20
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026
2: ANA CRUZ VALDIVIESO

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 30
Referencia: 1895 Responsable ROBERTO MAGÁN CARRIÓN

Con cargo a: línea de investigación ‐Inteligencia artificial aplicada a ciberseguridad (IA4Ciber) LI/16409‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Diseño, definición 
y despliegue de la arquitectura del proyecto VIGILANT mediante los módulos e interfaces adecuadas y su interacción; despliegue, 
uso y refinado de modelos LLM; definición e implementación de servicios MCP (Model Control Protocol) y/o agentes o 
herramientas específicas dentro del ecosistema de LLM; diseño de testbeds de evaluación/validación de intenciones de seguridad 
sobre redes y/o sistemas finales; despliegue de configuraciones de seguridad basadas en intenciones.

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Ingeniería Informática

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

  Máster en InformáƟca, Ciberseguridad o Ciencia de datos Nivel inglés. Deseable cerƟficación B2 o superior.Python 
 avanzado. Ciencia de datos y Big Data. ML, DL e IA generaƟvaCerƟficaciones de seguridad.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1736 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Personal técnico

Experiencia 
profesional:

Experiencia en diseño, implementación y despliegues de aplicaciones y software en general. Experiencia en ciberseguridad y 
despliegue de modelos IA. Experiencia en desarrollo, despliegue y automatización de procesos y tareas en entornos 
virtualizados. Deseable experiencia en redes de comunicaciones. Deseable capacidad de auto‐gestión y proactividad.

Otros 
criterios:

Entrevista personal, si procede

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%10

%20

%30
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026
1: Roberto Magán Carrión

2: Nuria Medina Medina

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 31
Referencia: 1896 Responsable ANA_ISABEL CALERO CASTILLO

Con cargo a: proyecto ‐TÉCNICAS DIGITALES APLICADAS A LA RECONSTRUCCIÓN/REINTEGRACIÓN VIRTUAL Y FÍSICA (2D/3D) DE BIENES 
CULTURALES: HACIA UN MODELO DE RESTAURACIÓN SOSTENIBLE, C‐HUM‐109‐UGR23. cofinanciado/a por la Consejería de 
Universidad, Investigación e Innovació

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco del proyecto de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: ‐ Documentación 
  y digitalización de obra gráfica. ‐ Preparación de muestras de bienes culturales. ‐ Análisis del estado de conservación de obras de 

diferente naturaleza, utilización de técnicas no destructivas ( microscopía digital portátil, microscopía estereoscópica y 
  fluorescencia de rayos X entre otras)‐ Estudio de envejecimiento de materiales. ‐ Elaboración de informes.

TITULACIÓN REQUERIDA:Doctor

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Temporal 2 meses

Formación 
adicional:

 GRADO EN CONSERVACIÓN Y RESTAURACIÓN DE BIENES CULTURALESDOCTOR EN HISTORIA Y ARTES. Máster relacionado 
 con el perfil del contrato. Cursos de formación complementaria específica sobre obra gráfica, digitalización, técnicas 

instrumentales de aplicación en Patrimonio o relacionadas con los bienes culturales.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 2.142,00 € Euros (incluida la 
parte proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

 Se valorará la experiencia profesional en el área de la conservación y restauración del patrimonio cultural.Estudio de 
  materiales y técnicas de ejecución.Ensayos de tratamientos de conservación y restauración. Digitalización e intervenciones 

en obra gráfica.

Otros 
criterios:

 Se valorará la publicación de arơculos cienơficos en revistas indexadas.Aportaciones a congresos, Jornadas, seminarios y 
 reuniones cienơficas en el área de la Conservación y Restauración del Patrimonio Culturales. Se considerarán en este 

 apartado las menciones y premios recibidos.Posible entrevista personal.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%20

%30

%50
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026
1: ana_isabel CALERO CASTILLO

2: FRANCISCO JOSÉ COLLADO MONTERO

3: ANA MARIA LÓPEZ MONTES
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 32
Referencia: 1897 Responsable JUAN LUPIÁÑEZ CASTILLO

Con cargo a: línea de investigación ‐Atención y Vigilancia LI/ANTI‐VEA‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Programación de 
experimentos de Vigilancia y Atención, y análisis de datos de EEG, así como modelling (DDM). Escritura de artículos científicos.

TITULACIÓN REQUERIDA:Doctor

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

Doctor en Psicología. Formación en análisis de datos. Acreditación de idiomas

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 2142 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Experiencia en investigación en Neurociencia Cognitiva, en el campo de la atención.

Otros 
criterios:

Internacionalización. Publicaciones.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: Juan Lupiáñez Castillo

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%30

%40

%30
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026
2: Elisa Martín Arévalo

3: Representante sindical

Página 64 de 74



Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 33
Referencia: 1898 Responsable LUCAS ALADOS ARBOLEDAS

Con cargo a: línea de investigación ‐ATMÓSFERA LI/ATMO‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  Implementación 
del equipamiento de caracterización de aerosol y nubes, incuyendo el espectrómetro de nucleos de hielo en el Observatorio De 
Sierra Nevada, SNS, del laboraorio singular ÁGORA en el marco del Proyecto CAMPUS TEMÁTICO DE MONTAÑAS UGR‐SN: 
INTEGRACIÓN Y SINERGIA DE INFRAESTRUCTURAS PARA LA INVESTIGACIÓN TRANSDISCIPLINAR (CAMPUS_NEV).

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado en Física

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

  Máster en Geoİsica y Meteorología. Programa de Doctorado en Física y Ciencias del Espacio. Conocimientos sobre técnicas 
 y métodos de medida del aerosol atmosférico. Conocimientos sobre técnicas de observación in‐situ para la caracterización 

 de aerosol atmosférico y su interacción con las nubes.Cursos Nacionales e Internacionales relacionados con la 
  caracterización del aerosol atmosférico mediante técnicas in‐situ.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 2100 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

 Experiencia en técnicas y métodos de medida del aerosol atmosférico. Experiencia en trabajo en el ámbito del estudio del 
 aerosol atmosférico y su interacción con las nubes mediante medidas in‐situ.Experiencia en la elaboración de publicaciones 

 cienơficas. Experiencia en manejo y operación de instrumentación de campo y laboratorio para la caracterización del aerosol 
  atmosféricoExperiencia en trabajo en redes internacionales de observación atmosférica. Experiencia en estancias en 

 centros de invesƟgación internacionales.

Otros 
criterios:

Publicaciones y Congresos en el ámbito de la caraterización de la atmósfera y el aerosol atmosférico. Dominio acreditado de 
  conocimiento de inglés.Conocimiento acreditado de lenguajes de programación (Python, Matlab y/o RStudio).Carnet de 

 conducir.Entrevista personal en caso necesario.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%10

%25

%25
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026
1: Lucas Alados Arboledas

2: Inmaculada Foyo Moreno

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 34
Referencia: 1763 Responsable ENRIQUE PÉREZ SÁNCHEZ‐CAÑETE

Con cargo a: línea de investigación ‐Monitorización de Gases de Efecto Invernadero LI/16428‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: 1) Diseñar, fabricar 
 y patentar un sistema Low‐cost de medida de flujos de CO2 a nivel de ecosistema (EC‐Low‐Cost)2) Analizar la incerƟdumbre en las 

 esƟmaciones horarias, diarias, mensuales, estacionales y anuales de los flujos de CO2 de EC‐Tradicional vs EC_Low‐cost3) 
 Instalación y seguimiento del sistema EC‐Low‐cost4) Estudiar y modelizar el efecto de la radiación PAR, el índice de transparencia 

de la atmósfera, la fracción difusa y diferentes índices radiométricos en la asimilación de CO2 del olivar

TITULACIÓN REQUERIDA:Doctor

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

  Doctor en Meteorología, Física , Ciencias de la Ɵerra o relacionadoMáster Universitario en Geoİsica y Meteorología Inglés 
nivel B2

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 2700 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Experiencia demostrada mediante publicaciones científicas en el campo de la técnica Eddy Covariance. Experiencia en el 
desarrollo de instrumentación Low‐Cost para el Desarrollo de sistemas Eddy Covariance. Experiencia en comparación entre 

  Sistema tradicionales frente a sistemas de Eddy Covariance de bajo coste. 

Otros 
criterios:

Carnet de conducir. Posibilidad de entrevista personal. Publicación de artículos relacionados.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%30

%50

%20
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026
1: Penélope Serrano Ortiz

2: Andrew Kowalski

3: Representante sindical

Página 68 de 74



Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 35
Referencia: 1899 Responsable MANUEL CHICA SERRANO

Con cargo a: línea de investigación ‐Inteligencia computacional para problemas complejos  LI/16399‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas:  La persona 
 contratada realizará tareas de modelado en teoría de juegos y sistemas basados en agentes.Aplicará técnicas de aprendizaje 

 automáƟco y programación basada en agentes.También deberá analizar datos tanto para la entrada de los modelos desarrollados 
como para explotar las salidas de los mismos. También análisis de redes sociales.

TITULACIÓN REQUERIDA:  Grado Universitario en InformáƟca, Física o Doble Grado de MatemáƟcas‐InformáƟca y Máster Universitario

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

Máster universitario relacionado con informática, ciencia de datos o IA se tendrá en cuenta que el candidato esté cursando 
 programa de doctorado. Es deseable formación complementaria y/o experiencia en ciencias sociales como turismo, 

marketing o procesos económicos.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1850 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Se valora muy positivamente experiencia profesional, de al menos 1 año, en investigación, análisis de datos y temáticas 
 afines. Por ejemplo, contratos predoctorales, como asistente de invesƟgación, en universidades o en centros de I+D.

Otros 
criterios:

Se valorará de forma relevante haber realizado al menos una publicación científica en revistas indexadas JCR 
 (preferiblemente Q1) o en congresos de relevancia. Se puede realizar entrevista personal si se considera conveniente.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

1: MANUEL CHICA SERRANO

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%15

%15

%30
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026
2: ANA MARIA SANCHEZ LOPEZ

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 36
Referencia: 1900 Responsable JUAN ANTONIO MALDONADO MOLINA

Con cargo a: línea de investigación ‐Protección Social de las Personas Mayores LI/16439‐

Funciones 
a 
desarrollar:

En el marco de la línea de investigación al que se incorpora la persona contratada realizará las siguientes tareas: Tarea 1. Revisión 
  SistemáƟcaTarea 2. Revisión de alcancePara describir el estado actual del conocimiento sobre tecnologías digitales aplicables a la 

atención sociosanitaria desinstitucionalizada, se llevará a cabo una revisión de alcance de la literatura existentes bajo las 
 recomendaciones PRISMA‐ScR.Tarea 3. Entrevistas en profundidad a informantes clave y a personas mayores y dependientes y sus 

  cuidadores/asTarea 4. Estudio e‐Delphi modificadoTarea 5. Colaborar en la organización de Congreso Cienơfico

TITULACIÓN REQUERIDA:  Grado en Trabajo Social o Educación Social y MásterUniversitario

Jornada: Parcial (20h)

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

Máster Universitario oficial en áreas afines al objeto del proyecto: gerontología, dependencia, atención sociosanitaria o salud 
pública.Formación de posgrado vinculada a programas de doctorado en Ciencias Sociales, en líneas de investigación afines al 

  trabajo con personas mayores, situaciones de dependencia, ámbito sociosanitario o salud pública.Formación acreditada en 
métodos de investigación social.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1560 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Experiencia profesional en el ámbito de la gerontología, la dependencia o la salud, tanto en entornos asistenciales como 
  sociocomunitarios.Experiencia previa en tareas de invesƟgación social aplicada: revisión bibliográfica, trabajo de campo, 

  recogida y análisis de datos, elaboración o parƟcipación en publicaciones cienơficas.Manejo acreditado de soŌware de 
análisis de datos cualitativos y cuantitativos, así como de bases de datos bibliográficas y documentales y de herramientas de 
inteligencia artificial aplicadas a la investigación.

Otros 
criterios:

Entrevista personal previa a la contratación. Disponibilidad para viajar para desplazamientos vinculados al desarrollo del 
proyecto

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%25

%15

%20
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

1: Juan Antonio Maldonado Molina

2: María José Caballero Pérez

3: Representante sindical
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

Anexo: 37
Referencia: 1901 Responsable MCUADROS CUADROS CELORRIO

Con cargo a: línea de investigación ‐BASES MOLECULARES DE LA LEUCEMIA LINFOBLÁSTICA AGUDA DE CÉLULAS B PEDIÁTRICA LI/16440‐

Funciones 
a 
desarrollar:

 la gestión de la obtención de muestras biológica, procesamiento de las mismas, análisis de los datos biológicos generados (genoma, 
transcriptoma y metiloma), validación de los biomarcadores identificado, desarrollo de modelos celulares.

TITULACIÓN REQUERIDA:Grado Universitario Biologia, Biotecnologia, Biomedicina, Bioquímica, Medicina o Farmacia

Jornada: Completa

Modalidad contrato: Art.23bis Ley 14/2011

Formación 
adicional:

• Modelos Biológicos: Experiencia demostrable en el manejo de modelos animales. Se otorgará valor adicional a la posesión 
 de la acreditación vigente (Funciones A, B, C / AnƟguo Categoría B).• CulƟvos Celulares y Biología Molecular: Dominio de 

técnicas de cultivo in vitro (mantenimiento de líneas, transfecciones, ensayos de proliferación y citotoxicidad) y técnicas 
 moleculares (PCR, Western Blot, etc.).• BioinformáƟca: Formación en procesamiento de datos biológicos, manejo de bases 

 de datos genómicas/proteómicas y uso de soŌware estadísƟco (R, Python, GraphPad Prism o similares).• Se valorará la 
obtención de premios extraordinarios, becas de colaboración previas y la adecuación de la formación específica del TFG y 

 TFM a los objeƟvos del proyecto.

Retribución: Cantidad bruta mensual a retribuir: 1850 Euros (incluida la parte 
proporcional de pagas extraordinarias).

1 contrato de Investigación

Experiencia 
profesional:

Actividad profesional relacionada con la Biología moleculat, Citogenética y Bioinformática

Otros 
criterios:

• Dedicación y Flexibilidad: Capacidad de autogestión y disponibilidad horaria adaptada a los requerimientos de la 
 experimentación biológica (cinéƟcas de culƟvo, muestreos, etc.).• Perfil InvesƟgador: AcƟtud proacƟva, capacidad de 

 trabajo en equipos mulƟdisciplinares y compromiso a largo plazo con el desarrollo de la tesis doctoral.

CRITERIOS DE VALORACIÓN:

Ha de adjuntar a la solicitud la Declaración de Compromiso genérica

El requisito de titulación es obligatorio. Los tres siguientes apartados son criterios que se puntuaran según se indique.

%20

%10

%30
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Fecha de publicación: 14/05/2026 Plazo de solicitud: 27/05/2026

1: MCUADROS CELORRIO

COMISIÓN DE EVALUACIÓN:

2: PEDRO MEDINA VICO

3: Representante sindical
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De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la protección de las personas 
físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos 
datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de protección de 
datos) y en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales 
y Garantía de los Derechos Digitales, le informamos que la Universidad de Granada es la 
responsable del tratamiento de los datos, pudiendo contactar con el Delegada de Protección 
de Datos, en la siguiente dirección electrónica: dpd@ugr.es. La finalidad de la recogida y 
tratamiento de la información es la gestión de la presente oferta de contrato de 
investigación. En cualquier momento las personas interesadas podrán ejercer sus derechos 
en materia de protección de datos mediante la sede electrónica de la Universidad de 
Granada: 
https://sede.ugr.es/sede_catalogo.html?RESET=true&ADD_TO_FILTER=procedimientos/
tipos_por_area/proteccion_datos/ 
 


