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Convocatoria: ATRAE

Criterios de Evaluacion Puntuacioén Umbral
1. Trayectoria cientifico-técnica del investigador/a principal. 0-50 35
2. Novedad, calidad y viabilidad del proyecto. 0-50 30
2.1 Novedad y calidad de la propuesta. 0-20
2.2 Viabilidad y presupuesto. 0-15
2.3 Impacto esperado de los resultados. 0-15

1. Trayectoria cientifico-técnica del/de la investigador/a principal.

Se valorara la calidad de las contribuciones cientifico-técnicas, su relevancia y
contribucién a la generacidn de conocimiento, la generacién de ideas e hipétesis y
resultados obtenidos, las aportaciones a la sociedad, tales como actividades de
desarrollo tecnoldgico y de innovacién, desarrollo de herramientas de software, la
estrategia de gestién de datos en acceso abierto, las actividades de divulgacion, la
colaboracién con la industria y con entidades publicas o privadas, asi como con
otros usuarios finales de la investigacién y otros resultados obtenidos en el periodo
gue defina la convocatoria del investigador/a principal, la direccion y participacion
en proyectos de |+D+i nacionales e internacionales, tanto publicos como privados
y la experiencia en transferencia de tecnologia, la capacidad formativa acreditada
por las tesis doctorales realizadas o en curso, y el liderazgo internacional, en
aspectos tales como liderazgo de proyectos y/o consorcios internacionales,
participacion en comités internacionales de prestigio, la organizacion de congresos
y reuniones cientificas internacionales relevantes, las invitaciones a conferencias
internacionales de alto nivel cientifico, los premios y otros reconocimientos de
prestigio internacional.

2. Novedad, calidad y viabilidad del proyecto.

2.1 Novedad y calidad de la propuesta. Se valorarad la calidad cientifica,
tecnoldgica e innovadora de la propuesta en términos de relevancia, claridad,
novedad de la hipétesis de partida, la novedad e independencia de la propuesta
en relacién con la tematica desarrollada por el grupo de acogida, la adecuacién de
los objetivos planteados a la propuesta y su contribucion a la generacién de
conocimiento. Cuando sea pertinente se podrd valorar el caracter inter y multi
disciplinar de la propuesta.

2.2 Viabilidad y presupuesto. Se valorara la definicion, novedad e idoneidad
de la metodologia propuesta y la adecuacién de la misma, del plan de trabajo y del
cronograma a la consecucion de los objetivos propuestos, la calidad e impacto de
los resultados previos obtenidos relacionados con la temética de la propuesta que
permitan avalar la viabilidad de la misma, la identificacibn de puntos criticos y
planes de contingencia, asi como los recursos humanos, materiales y de
equipamiento disponibles para llevar a cabo la propuesta. Se valorara la claridad,
justificacion y adecuacién del presupuesto solicitado en relacion con los objetivos
a alcanzar y las actividades a desarrollar.

2.3 Impacto esperado de los resultados. Se valorara el impacto esperado de
los resultados, incluyendo la generacién de conocimiento cientifico técnico, el plan
de comunicacién cientifica de los resultados en términos de publicaciones,
presentaciones y comunicaciones a congresos y otros foros principalmente
internacionales, el plan de trasferencia y valorizacién de resultados, el impacto
social y econdmico de las actividades previstas y el plan y alcance de divulgacién
de los resultados a la sociedad. Se valorara el impacto esperado de la
incorporacion y consolidacion del/de la investigador/a en la institucion, asi como el
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impacto esperado en el fortalecimiento y/o diversificacion de las lineas de
investigacion de la institucion. En el caso en que resulte pertinente, se valorara el
plan de gestion de datos de investigacion, la inclusion de la dimension de género
en el contenido de la investigacion o el impacto asociado al ambito de la
discapacidad y otras areas de inclusién social.

Desempate. En los casos de solicitudes que obtengan igual puntuacién, a
efectos de resolver el empate, este se dirimird a favor de la solicitud que tenga
mayor puntuacién en la valoracién del criterio 1. Si aun asi continuara el empate,
éste se resolvera a favor de la solicitud que tenga mayor puntuacién en la
valoracion del subcriterio 2.1 y en los subcriterios 2.2 y 2.3, por este orden. Si
persistiera el empate, este se arbitrara finalmente a favor de la solicitud cuya
investigadora principal sea mujer. Si continuara persistiendo, el empate se
resolvera a favor de la solicitud que primero hubiera sido presentada o mediante
sorteo celebrado ante el érgano instructor, segun se determine en la convocatoria.

8. Actividades dirigidas a promover y mejorar la participacion espafiola en
iniciativas europeas [articulo 7.2.b).1.°, i]

Convocatoria: Preparacion y gestion de proyectos europeos

Criterios de Evaluacion Puntuacién
1. Calidad de la propuesta. 0-50
2. Estructura organizativa y equipo gestor. 0-35
3. Impacto. 0-15

1. Calidad de la propuesta. Se valorara la adecuacién de la propuesta a los
objetivos generales de la convocatoria, los objetivos de la actuacién y su caracter
estratégico; las metas fijadas en términos de consecucion de retornos econémicos
para la entidad, las propuestas lideradas y empresas involucradas. También, se
valorara el plan de trabajo y las actividades previstas; la viabilidad de la actuacion;
los recursos disponibles para la correcta ejecucion de las actividades a desarrollar
por la entidad; la idoneidad del presupuesto solicitado en relacion con las
actividades y objetivos a alcanzar.

2. Estructura organizativa y equipo gestor. Se valorar4 la idoneidad del
modelo de organizacién propuesto para la consecucidon de los objetivos y la
trayectoria y capacidad del equipo gestor, tanto de la persona responsable como
de los miembros del equipo participante en la actuacion.

3. Impacto. Se valorara el impacto de la actuacién en términos econémicos y
de mejora de la capacidad cientifico-técnica de la entidad, el impacto de la
actuacion en el ambito de adecuado balance de género, discapacidad y otras
areas de interés de inclusién social, asi como en la generacion de empleo y de
valor afiadido internacional.

Desempate. En los casos de solicitudes que obtengan igual puntuacion, a
efectos de resolver el empate, este se dirimira a favor de la solicitud que tenga
mayor puntuacion en la valoracion del criterio 1. Si aun asi continuara el empate,
este se resolvera a favor de la solicitud que tenga mayor puntuacion en la
valoracion de los criterios 2 y 3, por este orden. Si continuara persistiendo, el
empate se resolvera a favor de la solicitud que primero hubiera sido presentada o
mediante sorteo celebrado ante el 6rgano instructor, segin se determine en la
convocatoria.
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